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Estado do Parana

LEI N°. 825/1992

SUMULA: Concede reajuste salarial aos servidores
desta Prefeitura Municipal, aos Aposentados e
Pensionistas e ao Quadro Préprio do Magistério.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMBE, ESTADO DO
PARANA, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE,

LEI:

ART. 1°. — Fica o Executivo Municipal autorizado a reajustar os vencimentos e
os salarios do Pessoal da Secretaria Municipal de Saude Publica para as
categorias de Médico, Dentista, Enfermeiro, Fisioterapeuta e Terapeuta
Ocupacional e do Pessoal da Secretaria Municipal de Planejamento para a
categoria de Arquiteto, como segue:

| — Em 27% (vinte e sete por cento) como reposigao salarial, a partir de
1° (primeiro) de

Abril de 1992, sobre os valores vigentes no més de Margo de 1992;

I — Em 57% (cinquenta e sete por cento) como reposicéo salarial, a
partir de 1° (primeiro) de maio de 1992, sobre os valores reajustados no
Inciso |,

Il — Em 40% (quarenta por cento) como reposi¢ao salarial, a partir de 1°
(primeiro) de Julho de 1992, sobre os valores reajustados no inciso ll;

IV — Em 7% (sete por cento) como reposigdo salarial a partir de 1°
(primeiro) de agosto de 1992, sobre os valores reajustados nos termos
do inciso lll;

V — Em 50,44% (cinqlenta virgula quarenta e quatro por cento) como
reposi¢ao salarial, a partir de 1° (primeiro) de Setembro de 1992, sobre
os valores reajustados n os termos do inciso IV.

PARAGRAFO UNICO - Para os servidores nos cargos de Psicélogo,
Assistente Social e Bibliotecario, os reajustes a partir de julho de 1992, segue a
politica salarial da Secretaria Municipal de Saude Publica, na area de nivel
superior.

ART. 2°. - Fica autorizada a reajustar os vencimentos e salarios do Quadro
Proprio do Magistério, como segue:

| - Em 128,67% (cento e vinte e oito virgula sessenta e sete por cento)
como reposicao salarial, a partir de 1° (primeiro) de maio de 1992, sobre
os valores vigentes no més de abril de 1992;

Il - Em 19,94% (dezenove virgula noventa e quatro por cento) como
reposi¢ao salarial, a partir de 1° (primeiro) de Julho de 1992, sobre os
valores reajustados nos termos do Inciso |;
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Il - Em 127,04% (cento e vinte e sete virgula zero quatro por cento)
como reposic¢ao salarial, a partir de 1° (primeiro) de setembro de 1992,
sobre os valores reajustados nos termos do Inciso |l

PARAGRAFO UNICO - A politica salarial dos servidores ocupantes do Cargo
de Professor de Educacgao Fisica, segue, a partir de 1° (primeiro) de Setembro
de 1992, os mesmos indices do Pessoal do Magistério.

ART. 4°. - Fica autorizado a reajustar os vencimentos e salarios dos demais
servidores do Quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal, dos Aposentados
e Pensionistas, como segue:

- Em 23% (vente e trés por cento) a partir de 1° (primeiro) de
maio de 1992, sobre os valores vigentes no més de abril de 1992;

lI- Em 36% (trinta e seis por cento) a partir de 1° (primeiro) de Julho
de 1992, sobre os valores reajustados nos termos do inciso |;

llI- Em 50,44% (cinquenta virgula quarenta e quatro por cento) a
partir de 1° (primeiro) de Setembro de 1992, sobre os valores
reajustados nos termos do inciso |l.

PARAGRAFO 1°. — Os reajustes de que trata este artigo, serdo concedidos
como reposicao salarial.

PARAGRAFO 2°. — Aplicam-se aos servidores da Camara Municipal, os
reajustes a que se referem os Incisos |, Il e lll, deste Artigo.

ART. 5°. — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos aos meses correspondentes da mesma.

ART. 6°. — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

EDIFiC,IO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMBE,
aos 24 de Novembro de 1992.

José do Carmo Garcia Antonio Avelino Bertan
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Administracao

Projeto n°. 44/1992.
Autor: Executivo Municipal.




