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LEI N°. 270/1975
, A CAMARA MUNICIPAL DE CAMBE,
ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO
A SEGUINTE:
LEI:
ART. 1°. - Ficam aprovadas as carreiras a seguir discriminadas, para o pessoal do
quadro permanente desta Prefeitura Municipal:

CARREIRAS PADRAO
| Professor Leigo | AaC
| Professor de Corte e Costura | AaC
| Professor Normalista | CaE
| Auxiliar de Assistente Social | CaE
| Auxiliar de Fiscalizacao | DaF
| Datilografo | EaG
| Protocolista | EaG
| Arquivista | EaG
| Orientador Pedagogico | EaG
| Auxiliar de Bibliotecario | EaG
| Atendente Social | EaG
| Agente Distrital | EaG
| Assistente Enfermeiro | EaG
| Entrevistador Sanitario | FaH
| Assistente Social | FaH
| Diretores de Grupo Escolar | Hal
| Professores de Educagao Fisica | Hal
| Escriturario | laL
| Auxiliar de Lancadoria | lTaL
| Inspetor de Saneamento | IaL
| Meédico | JaM
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| Secretario da Junta Militar | LaN
| Almoxarife | LaN
| Auxiliar de Contabilidade | LaN
| Bibliotecario | LaN
| Auxiliar de Agente Fazendario | MaO
| Tesoureiro Auxiliar | MaO
| Coordenadora de Associac¢ao de Professores e Pais | NaP
| Fiscal | NaP
| Fiscal de Obras | NaP
| Fiscal Chefe | PaR
| Oficial Administrativo | PaR
| Agente Tombador | TaV
| Lancador | UaX
| Sub-Contador | VaZz
| Assistente de Administragao | VaZz
| Tesoureiro | XaZ
| Contador | XaZ
| Dentista | XaZ

seguinte discriminacao:
III GABINETE DO PREFEITO

I — Datilografo

A —JUNTO MILITAR

I Secretario da Junta Militar
Padrao “L”
I Datilégrafo
Padrao “E”

IV — DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

A — DIVISAO DE EXPEDIENTE

I Oficial Administrativo
Padrao “p”
I  Escriturario
Padrao “1”

A — SECAO DE PROTOCOLOS, ARQUIVOS E COMUNICACAO

ART. 2°. — O quadro do pessoal permanente desta Prefeitura, passa a vigorar coma

Padrio “E”
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I Protocolista
Padrao “E”

I Arquivista
Padrao “E”

I Datilografo
Padrao “E”

B - DIVISAO DE PESSOAL
I Assistente de Administragao Padrao
G‘V’?
I Escriturario
Padrao “T”

C — DIVISAO DE MATERIAL DE ALMOXARIFADO
I Almoxarife
Padrao “L”
I Datilografo
Padrao “E”

A — SECAO DE CADASTRO PATRIMONIAL
I Agente Tombador
Padrao “T”
I Escriturario
Padrao “I”
I Datilografo
Padrao “E”

V DEPARTAMENTO DE FAZENDA
A — DIVISAO DE RECEITA
I Agente Fazendario
Padrao “E”
I Lancador
Padrao “U”
I Auxiliar de Lancadoria
Padrao “T”
I Auxiliar de Lancadoria
Padrao “T”
I Auxiliar de Agente Fazendario
Padrao “M”
I Fiscal Chefe
Padrao “P”
I Fiscal Padrao “N”
I Fiscal
Padrao “N”
I Fiscal
Padrao “N”
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I Escriturario

Padrao “I”

I Escriturario

Padrao “I”

I Datilografo

Padrao “E”

I Datilografo

Padrao “E”

I Datilografo

Padrao “E”

I auxiliar de fiscalizagdo
Padrao “D”

I Auxiliar de Fiscalizagao
Padrao “D”

I Auxiliar de Fiscalizagao
Padrao “D”

B — DIVISAO DE CONTABILIDADE
I Contador
Padrao “Z”
I Sub-Contador
Padrao “V”
I Oficial Administrativo Padrao
«wp
I Auxiliar de Contabilidade
Padrao “L”
I Auxiliar de Contabilidade
Padrao “L”
I Escriturario
Padrao “I”
I Datilografo
Padrao “E”
I Datilografo
Padrao “E”

C — DIVISAO DE TESOURARIA
I Tesoureiro
Padrao “X”
I Tesoureiro Auxiliar
Padrao “M”
I Escriturario
Padrao “I”

VI - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA
A —DIVISAO DE EDUCACAO
6 Orientadores pedagogicos
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Padrao “E”
I Coordenador de Associacao de Professores e Pais
Padrao “N”

A — SECAO DO ENSINO PRIMARIO
12 Orientadores de grupo escolar
Padrao “H”
200 Professores Normalistas
Padrao “C”
60 Professores Leigos
Padrao “A”
10 Professores de Educacdo Fisica
Padrao “H”
3 Datilografos Padrao “E”

B - ESCOLA DE CORTE E COSTURA
20 Professores de corte e costura

Padrao “A”
B — DIVISAO DE CULTURA E TURISMO
A — BIBLIOTECA MUNICIPAL

I Bibliotecario Padrao “L”
I Auxiliar de Bibliotecario

Padrao “E”

I Auxiliar de Bibliotecario

Padrao “E”

I Auxiliar de Bibliotecario

Padrao “E”

VII - DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL
A — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
A — Sec¢do de Triagem e Encaminhamento
I Entrevistador Sanitario
Padrao “F”
I Entrevistador Sanitario
Padrao “F”
B — Se¢ao de Coordenagao de Recursos
I Assistente Social
Padrao “F”
I Auxiliar de Assistente Social Padrao
e
I Datilografo
Padrao “E”

C- Se¢do de Acao Comunitaria
I Atendente Social
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Padrdo “E”
I Assistente de Enfermeiro
Padrdo “E”

B — DIVISAO DE SAUDE PUBICA
A — Secdo de Saneamento
I Inspetor de Saneamento
Padrao “I”
B- Se¢do de Medicina Comunitaria
I Médico
Padriao “J”
C — Se¢ao de Odontologia Comunitéria
I Dentista
Padrao “Z”
I Dentista
Padrao “Z”
I Dentista
Padrao “Z”
VIII- DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
A — DIVISAO DE OBRAS E VIACAO
A — Secdo de Fiscalizagao de Obras
1 Oficial Administrativo
Padrao “P”
1 Fiscal de Obras
Padrao “N”
1 Fiscal de Obras
Padrao “N”
1 Fiscal de Obras
Padrao “N”
1 Fiscal de Obras
Padrao “N”

IX — SUB-PREFEITURAS
A — SUB-PREFEITURA DO DISTRITO DA PRATA
1 Agente Distrital
Padrao “E”

ART. 3°. — Os cargos de diretores, Chefe de Gabinete, Procurador Juridico, Assessor
de Planejamento, Assessor Financeiro, Administrador do Servigo Rodoviario,
Administrador de Obras, Administrador dos Servicos Urbanos, e Administrador dos
Servigos Agropecudrios, serdo doravante classificados por simbolos “CC” de 1 a 6
conforme discrimina:

SIMBOLO CC-1

Assessor Financeiro

Assessor de Planejamento
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SIMBOLO CC-2
Chefe de Gabinete

SIMBOLO CC-3
Diretor de Departamento de Administragao
Diretor de Departamento de Fazenda

SIMBOLO CC-4

Procurador Juridico

Diretor de Departamento de Obras e Servigos Publicos
Administrador de Obras

SIMBOLO CC-5

Diretor de Departamento de Educacao e Cultura
Diretor de Departamento de Bem Estar Social
Administrador de Servigos Urbanos
administrador dos Servigos Rodoviarios

SIMBOLO CC-6

Diretor do CREM — Comissdo de Recreacdo e Esporte do Municipio
Diretor da Divisao Municipal de Cultura e Turismo

Administrador dos Servigos Agropecuarios

ART. 4°. — As Chefias de Sessdes dos diversos Departamentos desta Prefeitura, serdo
exercidas por funcionarios do quadro de provimento efetivo, designados pelo Prefeito
Municipal, mediante gratifica¢do “FG”, cujo quadro ¢ o que abaixo discrimina:

IV- DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
A- DIVISAO DE EXPEDIENTE
Chefe de Divisao de Expediente FG
3

A- SECAO DE PROTOCOLOS, ARQUIVOS E COMUNICACOES
Chefe de Secao FG 5

D- DIVISAO DE PESSOAL
Chefe de Divisao FG
2

C- DIVISAO DE MATERIAL DE ALMOXARIFADO
Chefe de Divisado FG
5

A- SECAO DE CADASTRO PATRIMONIAL
Chefe de Secao FG 5
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V — DEPARTAMENTO DE FAZENDA

A- DIVISAO DE RECEITA

Chefe de divisao FG
5

B- DIVISAO DE CONTABILIDADE
Chefe de Divisao FG
3

D- DIVISAO DE TESOURARIA
Chefe de divisao FG
5

VII- DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA
A- DIVISAO DE EDUCACAO
Chefe de Divisao FG
4

A- SECAO DE ENSINO PRIMARIO
Chefe de Divisao FG
5

B- DIVISAO DE CULTURA
Chefe de Divisao FG
4

A- BIBLIOTECA
Chefe da Biblioteca FG
5

VII DEPARTAMENTO DO BEM ESTAR SOCIAL
A- DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Chefe da divisao FG
4

B- DIVISAO DE SAUDE PUBLICA

Chefe de Divisao FG
4

VIII - DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
A- SECAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS
Chefe de Secao FG 5

ART. 5° — Os requisitos para preenchimento das fungdes de chefia
conseqiientemente recebimento de funcdo gratificada, em retribuicdo ao exercicio de
mais formalidades serdo regulamentadas por Decreto do Poder Executivo Municipal.
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ART. 6°. — A localizagdo do servidor no padrao em que deva ser classificado, se
processara naquele de igual vencimento ou, se isso nao for possivel, no superior mais
préoximo, dentro da mesma carreira.

ART. 7°. — As promogdes obedecerdo aos critérios de antiguidade e de merecimento,
alternadamente, e se processard de padrao para padrdo, dentro de uma mesma
carreira.

ART. 8°. — Sera de dois (dois) anos efetivo exercicio no padrao o intersticio para
concorrer a elevagao para imediatamente mais elevado.

ART. 9°. — Para fins deste artigo computar-se-d3o como de efetivo exercicio os dias
em que o funcionario estiver afastado dos servigos em virtude de:

I- Férias anuais, inclusive as regulamentares do magistério e férias
prémio;

II- Casamento, até oito dias;

I11- Luto pelo falecimento do conjugue, filho, pai, mae e irmao, até oito
dias;

IV- Prestagao de servico militar, na forma da Lei;

V- Juri e outros servigos obrigatorios por Lei;

VI- Desempenho de fungao legislativa federal, Estadual e Municipal;

VII- Licenga ao funcionario acidentado em servi¢o ou atacado de doenga
profissional;

VIII- Licenga a funcionaria gestante;

IX- Missao o estudo no Estado, em outros pontos do territorio nacional ou

no Estrangeiro, quando o afastamento houver sido expressamente
autorizado pelo Prefeito;

ART. 10. — Para promogao a outra carreira dentre as especificacdes no artigo 1° desta
Lei, deverdo os funcionarios interessados submeterem-se a exame de selecao.

§ UNICO — Somente poderdo concorre, os funcionarios que se encontrarem no
ultimo padrao de suas respectivas carreiras, € preencherem os minimos exigidos pelo
Edital de Exame de que fala este artigo.

ART. 11. — Haverd um quadro de pessoal Suplementar destinado a atender os
encargos de natureza bragal, cujos ocupantes serdo submetidos a legislagdo
trabalhista.

ART. 12. — O Poder Executivo Municipal estabelecera por Decreto, o nimero de
fungdes, escada de salarios, forma de provimento e pagamento, em escrita
observancia e Legislacdo Especifica.

ART. 13. — O Poder Executivo Municipal expedird Decreto regulamentando o quadro
de pessoal permanente.
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ART. 14. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, especialmente a Lei n°. 81/73.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMBE, aos 24 de Julho de 1975.

Dr. Antonio Waldemar Garcia José Ferrarini
Prefeito Municipal Chefe de Gabinete

Projeto n°. 12/1975.
Autor: Executivo Municipal.




