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Prefeitura Municipal de Cambé

Secretaria Municipal de Administracéo

Cambé, aos 28 de julho de 2.021.

Exmo. Sr.

FERNANDO DE LIMA

Presidente da Camara Municipal de Cambé
Nesta

Mensagem do Projeto de Lei n° A0 12.021.

Senhor Presidente,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia o PROJETO DE LEI N°____ /2.021, cuja
stimula tem o seguinte teor: Cria o cargo efetivo de Carpinteiro e altera o "Anexo X" da
Lei Municipal n® 2.531/2012, que dispde sobre a Estruturagdo do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Administragao Direta, de suas Autarquias e
Fundagdes Municipais e da outras providéncias.

Na expectativa de sermos atendidos, reiteramos protestos de elevada estima e
consideracao.
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3\50“5 o LI EMENTA: Cria o cargo efetivo de Carpinteiro e altera
t“\’\‘ B “Anexo X' da Lei Municipal n® 2.531/2012, que
" dispde sobre a Estruturagdo do Plano de Cargos,
gg\?' Carreiras e Vencimentos dos Servidores da

Administragdo Direta, de suas Autarquias e
Fundagdes Municipais e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMBE, ESTADO DO PARANA, APROVOU O
SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica criado o cargo efetivo de Carpinteiro, com 01 (uma) vaga e carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, do Grupo Ocupacional Operacional do Anexo lll da Lei
Municipal n® 2.531/2012, com padrdc de vencimento correspondente ao nivel “II" da
tabela de vencimentos do Anexo V da referida legislagéao.

Art. 2° Fica inserido no processo de extingdo, o cargo efetivo de Carpinteiro, criado no
artigo 1° desta Lei, sendo o cargo e vaga extintos no momento de sua vacéncia.

Art. 3° Ao servidor ocupante do cargo efetivo em extingao, sera assegurado o direito de
participar do processo de progresséo funcional, bem como demais direitos inerentes ao
exercicio de sua fungdo publica, desde que atendidos os critérios estabelecidos em
legislagdes especificas.

Art. 4° Fica vedada a abertura de concurso publico para o cargo efetivo previsto no
artigo 1° desta Lei, o qual passara a compor o “Anexo X — Dos Cargos Efetivos em
Processo de Extingdo” da Lei Municipal n® 2.531/2012, conforme previsto no Anexo |
desta Lei.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des
em contrario.

EDiFlC_IO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMBE, aos 28 de julho de 2.021.

Gonrado n 05 heller
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ANEXO |
“ANEXO - X"

DOS CARGOS EFETIVOS EM PROCESSO DE EXTINGAO

Prefeitura Municipal de Cambé
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Cambé, aos 28 de julho de 2.021.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Presidente e Nobres Vereadores,

Encaminhamos a esta Egrégia Casa de Leis, o Projeto de Lei n°
12021, que “Cria o cargo efetivo de Carpinteiro e altera o “Anexo X" da Lei
Municipal n°® 2.531/2012, que dispbe sobre a Estruturagdo do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Administragdo Direta, de suas Autarquias e
Fundagbes Municipais e déa outras providéncias”.

A presente propositura trata da criagdo do cargo efetivo de Carpinteiro, que
se faz necessaria para cumprimento do Acordao proferido pelo Tribunal de Justica do
Estado do Parana, em sede de Apelagdo Civel, referente aos autos de Mandado de
Seguranga n° 0004984-08.2018.8.16.0056, da 1® Vara da Fazenda Publica de Cambé-
PR.

A decis@o judicial assegurou o direito a nomeagdo no cargo efetivo de
Carpinteiro, de candidato aprovado dentro no nimero de vagas ofertadas no Concurso
Publico regido pelo Edital n® 001/2014, que tinha previsto 01 (uma) vaga para o referido
cargo, contudo, a mesma nao foi preenchida no prazo de vigéncia do certame, cuja
validade se encerrou 02/06/2018.

Além disso, por forga do inciso | do §5° do art. 1° Lei Municipal n°
2.959/2019, o cargo efetivo de Carpinteiro havia sido extinto, razdo pela qual para
cumprimento da decisdo judicial se faz necessario a criagdo do respectivo cargo e da
vaga no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos.
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Todavia, dentro dos estudos de viabilidade da permanéncia de determinados
cargos efetivos, iniciado com a Lei Municipal n° 2.959/2019, e considerando a
necessidade de atender as demandas da comunidade, permeadas pelos principios da
economicidade, eficiéncia e interesse publico, nesta mesma propositura estar-se-a
colocando em processo de extingdo o cargo efetivo de Carpinteiro.

Entretanto, o servidor cujo cargo estara em processo de extingdo nado sera
prejudicado em seus direitos, sendo-lhe garantidas as vantagens previstas em lei,
desde que atendidos os critérios estabelecidos pela propria legislagdo, até que ocorra a
vacéncia do cargo efetivo, seja pela aposentadoria ou exoneragéo.

Ademais, a extingdo proposta esta inserida no planejamento de meédio e
longo prazo, cujo objetivo € dinamizar a forma como séo realizadas as atividades no
setor publico, possibilitando a busca por alternativas que poderédo otimizar os trabalhos.

Diante do exposto, entendendo que a matéria apresenta relevancia publica,
encaminhamos o incluso Projeto de Lei para analise e aprovagao desta ilustre Casa de
Leis.
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Cambé/PR, 28 de Julho de 2021.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei Complementar n°® 101 de 04 de
maio de 2000, e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituigdo Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, emitimos o presente parecer.

Considerando os seguintes dados:
EINALIDADE: Admissdo de 1 Carpinteiro
JUSTIFICATIVA: Criagdo do cargo efetivo de Carpinteiro.

OBS: Para Municipios que excederam os limites constitucionais com gastos de pessoal sdo vedados (pardgrafo unico
do artigo 22 da LRF): concessdo de vantagens, aumentos, reqjuste ou adequagdes de remuneracdo a qualquer titulo;
criagdo de cargo, emprego ou fungdo; alteragdo de estrutura de carreira que impligue aumento de despesa;
provimento de cargo puiblico, admissdo ou contratagdo de pessoal, ressaly reposicdo de gposentadoria ou
falecimento de servidores nas dreas de educagdo, savide ¢ seguranga: e contratagdo de hora extra, ressalvadas
excegies constitucionais,

. Os salarios 2021, 2022 e 2023 foram estimados com um
para

reajuste conforme tabela abaixo:

indice apurado pelo Sistema D o 2021 | 2022 | 2023
3 23 de julho de 2021
de Expectativas de Mercado - S
Série FOCUS - Banco Central | 'TCA - Yeviagdo % - |
Média - Anual % 6,57 384| 334
Tabela 1
ADMISSAO ADMISSAO ADMISSAO
DISCRIMINATIVO Carpinteiro ‘ Carpinteiro Carpinteiro
2021 2022 2023
Remuneragdo e
Encargos Sociels 10 838,98 22 371,65 23 136,93 J

NOTA: Valores apresentados na tabela | estdo discriminados no Demonstrativo de Calculo em anexo.

*Art. 16. A criagdo, expansdo ou dperfere 1o de agdo governamental gire acarrele aumento da despesa serd acompanhado de

I - estimativa do impacio ergamenidrio-financeiro no exerciclo em gue deva entrar em vigor ¢ nas dois subsequentes;

I - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo arcameniaria € financeira com a lei orgamentdrio anual ¢ compatibilidade
com o plane plurianual e com a lel de diretnizes orgamenidrias.

*Art. 21. £ nulo de pleno direito o aio que provoque aumento da despesa com pessoal ¢ ndo alenda

I - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Compilementar, € o disposto no gnciso X1 do gri. 37 ¢ no § 1° do ari. 169 da Copstitwigdo:

I - o limite legal de comprometimento aplicadn ds despesas com pessoal inative

Pardgrafo snico. Tambdm é mulo de pleno direito o ato de que resulle oumento da despesa com pessoal expedido nos cenfo ¢ oifenla dias anieriones ao
Sfmal do mandato do tirslar do respectivo Poder ou drgdo referido no art. 20.

*Art. 169. A despesa com pessoal ativo ¢ inatve da [mido, dos Extados, do Disirite Federal e dos Municipios nio poderd exceder os limiles
estahelecidos em lei complemeniar.

§ 1" A concesso de qualgquer vamiagem ou auments de resneragdo, a criagdo de cargos, empregos ¢ funpdes ou alferagdo de estrnura de carreiras,
bem como a admizsdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titndo, pelos drgdos ¢ entidades do adminisiragdo direta ou indireta, nclusive fundagdes
insiituidas ¢ mantidas pelo poder priblico, s poderdo ser feitas:

1 - s¢ howver prévia dolagde orgamentdria suficiente para atender ds projegies de despesa de pessoal e gos acrdscimos dela decorrentes;

II - se howver aulorizagdo especifica na let de diretrizes orgamentdrias, ressalvados as empresas miblicas ¢ as sociediades de economia misia.
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ESTADO DO PARANA

Cambé/PR. 28 de Julho de 2021.

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Em cumprimento ao estabelecido no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101, Lei de
Responsabilidade Fiscal e art. 44 da Lei Municipal n® 2.999 de 04 de Agosto de 2020 - LDO 2021,
para atender & “Convocagio de candidato(a) para preenchimento de | vaga(s) de Carpinteiro”,
DECLARO que ha disponibilidade para a referida despesa, tendo, portanto, adequagdo
orgamentaria ¢ financeira com a Lei Orgamentaria Anual, além de ser compativel com a Lei do

Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

M © do

Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos



)

_ESTADO DO PARANA

J!l) Prefeitura Municipal de Cambé

DEMONSTRATIVO DE CALCULO

CARGO Carpinteiro
SERVIDOR(A) | ADMISSAO
Numero de
Servidores 180 )
Remuneragio Mensal 1.402,42
TOTAL Mensal 1.402,42
2021 2022 2023
Y12DE | 4115130 | oBRIGACAD VA2DE | 4005430 | oBR VA2DE | 405130 | oBRIGAGAD

ReMunerAcio ;,ﬂs SAL mmt REMUASRACKO F",ﬁs | um mm REMUNERACAO rtﬁ\s SAL mm
laneiro 0,00 0,00 0,00 0,00 1.402,42 34,96 116,87 248 25 1.456,27 40,45 121,36 257,78
Fevereiro 0,00 O,QO 0,00 0,00 1,402, 42 38,96 116,87 248,25 1.456,27 40,45 121,36 257,78
Margo 0,00 0,00 0,00 | 0,00 1.456.27 40,45 121,36 257,78 1.504,91 41,80 125,41 266,39
Abril 0,00 0,00 0,00 0,00 1.456,27 40,45 121,36 257,78 1.504,91 41,80 125,41 266,39
Maio 0,00 0,00 0,00 0,00 1.456,27 40,45 121,36 257,78 1.504,91 41,80 12541 266,39
Junho 0,00 0,00 0,00 0,00 145627 |  4045| 121,36 257,78 1.504,91 41,80 125,41 266,39
Julho 1.402,42 38,96 | 116,87 248,25 1.456,27 4045| 12136 257,78 1.504,91 41,80 | 125,41 266,39
Agosto 1.402,42 38,96 116,87 248,25 1.456,27 40,45 121,36 257,78 1.504,91 41,80 125,41 266,39
Setembro  1.402,42 38,96 | 11687 | 24825 1.456,27 40,45 | 121,36 257,78 1.504,91 41,80 | 12541 266,39
Outubro 1.402,42 38,96 | 116,87 248,25 1.456,27 40,45 | 121,36 257,78 1,504,591 41,80 | 12541 266,39
Novembro 1.402,42 38,96 116,87 248,25 1.456,27 40,45 121,36 257,78 1.504,91 41,80 125,41 266,39
Dezembro 1.402,42 38,596 116,87 248,25 1.456,27 40,45 121,36 - 257,78 1.504,91 41,80 125,41 : 266,39
TOTAL 8.414,52 233,74 701,21 1.489,51 17.367,57 482,43 1.447 30 3.074 35 17.961,67 498 94 1.496,81 3.179,52
TOTAL
PROVENTOS d 9.349,47 19.297,30 19.957,41
TOTAL
DESCONTOS | 1.489,51 3.074,35 3.179,52
TOTAL
GERAL 10.838,98 22.371,65 23.136,93
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I ( X)RECURSOS PR%PRJOS | () RECURSOS VINCULADOS ]

-

PLANO PLURIANUAL
A despesa estd prevista nas diretrizes € metas do
: Plano Plurianual 2018-2021
(X) ADEQUADO Lei Municipal n® 2874/2017 de 06 de Dezembro de
2017

( )INADEQUADO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

E compativel com as metas estabelecidas na Lei de
Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio de 2021
( X)ADEQUADO Lei Municipal n® 2.999 de 04 de Agosto de 2020 -
LDO 2021 e Lei Municipal n® 3.032 de 16 de
Dezembro de 2020 (altera Lei ® 2.999/2020)

( )INADEQUADO

LEI ORCAMENTARIA ANUAL L]
A dotagdo or¢amentaria atendera as despesas
decorrentes nas seguintes rubricas:

02.12.01.04.122.0002.2351.3.1.90.11.00.00.1.0000 -
Atividades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos

( X )ADEQUADO Publicos
02.12.01.04.122.0002.2351.3.1.91.13.00.00.1.0000 -

Atividades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos

Publicos
_l,.g‘l) {Vlunicipal n®3.031 de 16 de Dezembro de 2020 - LOA
( ) INADEQUADO ]
( x ) HA IMPACTO ORCAMENTARIO ‘ () NAO HA IMPACTO ‘l
E FINANCEIRO ORCAMENTARIO E FINANEEIRO

Elaborado por: Em r;Radigonda \
Dipétor Departamento 'x
Plangjamento Orcamentdrio






