
1.718/2003, que dispoe sobre o Estatuto dos Servidores da

( amara Municipal de Cam be

Municipal

Encaminhamos a Vossa Excelencia o PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 

/2.021, cuja sumula tern o seguinte teor: Altera e acresce dispositivos a Lei

 

jt! rtf'-h

Administrate Direta, das Autarquias e das Funda^oes Municipals e da outras 

providencias.

Na expectativa de sermos atendidos, reiteramos protestos de elevada estima 

e considerate.

Cambe
tM GOVERW fwft* TO»S

Prefeitura Municipal de Cambe
Secretaria Municipal de Administragao

Cambe, aos 28 de julho de 2 021

Exmo. Sr.
FERNANDO DE LIMA
Presidents da Camara Municipal de Cambe
Nesta

Mensagem do Projeto de Let Complementar n’ 72021

Senhor Presidente,
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1.718/2003, que dispoe sobre o Estatuto dos Servidores daLei Municipal
Administragao Direta. das Autarquias e das FundaqOes Municipals, com as seguintes 

redagbes:

Art. 5° [...]
§2° A pessoa com deficiencia 6 assegurado o direito de se inscrever em 
concurso publico para provimento de cargo efetivo, ou teste se/etivo para 
a contratagao por tempo determinado, em igualdade de oportunidade com 
os demais candidates, observadas as atribuigdes compativeis com a 
deficiencia ou limitagao sensorial de que e portadora. 
[...]
§5° Ficam reservadas as pessoas com deficiencia, no minimo, 5 % (cinco 
por cento) das vagas oferecidas em concurso publico para o provimento 
de cargos efetivos, ou teste seletivo para a contratagao por tempo 
determinado, no ambito da administragao publica municipal direta e 
indireta.
§6° Nos casos em que os 5% (cinco por cento) corresponderem a menos 
de 1 (uma) vaga, fica estipulado que havera arredondamento para 1 
(uma) vaga completa desde que nao super® 20% (vinte por cento) das 
vagas ofertadas por cargo.
§7° Quando a garantia de nomeagao do primeiro candidate pessoa com 
deficiencia coincidir com a primeira nomeagao do candidate 
afrodescendente, sera nomeado primeiramente o que dispor da melhor 
colocagao na lista de classificagao geral.

Cambe
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Prefeitura Municipal de Cambe
Secretaria Municipal de Administrapao

i—-"'IzMENTA: Altera e acresce dispositivos a Lei 
Municipal n° 1.718/2003, que dispbe sobre o 
Estatuto dos Servidores da Administragao Direta, 
das Autarquias e das Fundagdes Municipais e da 
outras providencias.

, kOO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° lA/2021
J—

an

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMBE, ESTADO DO PARANA, APROVOU O 
SEGUINTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica alterado o paragrafo 2° e inclufdos os paragrafos 5°, 6° e 7° ao artigo 5° da
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Prefeitura Municipal de Cambe
Secretaria Municipal de Administrapao

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica^ao, revogadas 

as disposigoes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAMBIz, aos 28 de julho de 2.021.
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.72021. que “Altera e acresce diapositives a Lei Municipal

706189/20, que teve por

Complements r

Projeto de Lei

quando da an^lise do processo de admissao de pessoal

Excelentissimo Presidente e Nobres Vereadores,

Encaminhamos a esta Egregia Casa de Leis.

1.718/2003, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores da Administragao Direta, das 

Autarquias e das Fundagoes Municipals e da outras providencias".

A presente propositura trata de alteragbes nos dispositivos legais do 

Estatuto dos Servidores da Admtnistraqao Direta, das Autarquias e das FundaqOes 

Municipals, que dispde acerca da reserva de vagas em concursos publicos ou testes 

seletivos a pessoa com deficiencia.

Alem disso, serSo acrescidos outros paragrafos ao artigo 5° da legislagao 

estatetaria municipal, com o objetivo de tornar mais claros os procedimentos 

utilizados para reserva de vagas a pessoa com deficidncia.

Ademais, se fazem necessaries as alteraqbes e acrescimos para ajustar a 

redagao da Lei a orientagao encaminhada pela Coordenadoria de Acornpanhamento 

de Atos de GestSo (CAGE), do Tribunal de Contas do Estado do Parana, emitida 

base o julgamento proferido pelo Supremo Tribunal Federal nos autos do Recurso 

RMS 27710 AgR / DF, cuia relatoria foi do Ministro Dias Toffoli.
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Prefeitura Municipal de Cambe
Secretaria Municipal de AdministraQao

Camb6, 28 de julho de 2.021.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

3 D

o
 C
Z

 

O

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambe-PR | CEP 86181-900 | Fone: (43) 3174-2601
e-mail: admini5tracao@cambe.pr.gov.br | site: www.cambe.pr.gov*br

mailto:admini5tracao%40cambe.pr.gov.br


Cambe
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Prefeitura Municipal de Cambe
Secretaria Municipal de Administrapao

Por fim, quanto ao estudo de impacto orgamentario-financeiro. julgamos ser 

desnecessario, pois se trata apenas de ajustes e acrescimos na redagao da 

legislapao que disciplina a reserva de vagas a pessoa com deficiencia.

Diante do exposto, entendendo que a materia apresenta relevancia publica, 

enoaminhamos o incluso Projeto de Lei Complementar para analise e aprovagao 

desta ilustre Casa de Leis.
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