
Cambé, aos 29 de abril de 2.020.

EXMO.SR.
JOSÉ CARLOS CAMARGO
Presidente da Câmara Municipal de Cambé
NESTA

Mensagem do Projeto de Lei n°_____/2020

Senhor Presidente,

Encaminhamos a Vossa Excelência o PROJETO DE LEI
Nº_____/2020, cuja súmula tem o seguinte teor: Altera a Lei nº 2.874 de 06 de

dezembro 2017 (Plano Plurianual 2018 a 2021).

Na expectativa de sermos atendidos, reiteramos protestos de elevada

estima consideração.

Respeitosamente,

José do Carmo Garcia
Prefeito Municipal



PROJETO DE LEI Nº _____/2020

SÚMULA: Altera a Lei nº 2.874 de 06 de
dezembro 2017 (Plano Plurianual 2018 a
2021) e dá outras providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE CAMBÉ, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU O
SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1º Ficam alterados os anexos a seguir, previstos na lei nº 2.874, de 06 de

dezembro de 2017 (Plano Plurianual 2018-2021), na forma dos anexos desta

Lei.

I - RESUMO DAS AÇÕES POR FUNÇÃO E SUBFUNÇÃO

II - CLASSIFICAÇÃO DOS PROGRAMAS POR MACROOBJETIVOS

III - RESUMO DOS PROGRAMAS FINALÍSTICOS POR
MACROOBJETIVO

IV - CLASSIFICAÇÃO DOS PROGRAMAS E AÇÕES POR FUNÇÃO

E SUBFUNÇÃO

V - PROGRAMAS FINALÍSTICOS

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMBÉ, aos 29 de abril de 2020.

José do Carmo Garcia
Prefeito Municipal



Cambé, aos 29 de abril de 2020.

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS

Senhor Presidente e Nobres Vereadores (as):

Encaminhamos para apreciação de Vossa Excelência e nobres

Vereadores o incluso Projeto de Lei cuja súmula tem o seguinte teor: Altera a

Lei nº 2.874 de 06 de dezembro 2017 (Plano Plurianual 2018 a 2021).

O presente projeto de lei integra os instrumentos que compõe o

planejamento de governo, por força da Lei de Responsabilidade Fiscal

compatibilizando com as demais peças de planejamento da administração.

Tais metas são possíveis de serem, anualmente, avaliadas pelo

Executivo e Legislativo, quando da formulação e discussão das propostas

orçamentárias anuais, dentro da concepção de que o planejamento é um

processo dinâmico.

Desta forma, o presente Projeto de Lei, apenas adequa os valores de

previsão das ações e programas de governo constantes na Lei Nº 2.874 de 06

dezembro de 2017 (Plano Plurianual 2018-2021), visando a integração com o

Projeto Lei de Diretrizes Orçamentária de 2021.

A elaboração do presente Projeto de Lei observou aos preceitos

técnicos e a legislação pertinente e tem o objeto de orientar a elaboração da

proposta orçamentária, a cargo do Poder Executivo.

Cabe ainda ressaltar, a importância de que reveste o presente projeto

de lei para o estabelecimento do regramento necessário à elaboração da Lei

Orçamentária de 2021.



Desse modo, entendendo ser o PPA, um importante e principal

instrumento na condução das finanças públicas e da definição das prioridades,

é que submeto para análise e aprovação.

Aproveitando o ensejo, reiteramos protestos de elevada estima e

consideração.

Respeitosamente,

José do Carmo Garcia
Prefeito Municipal
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RESUMO DAS AÇÕES POR FUNÇÃO / SUB-FUNÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

01 LEGISLATIVO 34.055.660,00

031 AÇÃO LEGISLATIVA 34.055.660,00

02 JUDICIÁRIO 8.785.170,00

062 DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO JUDICIÁRIO 8.785.170,00

04 ADMINISTRAÇÃO 157.450.680,00

121 PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 1.857.190,00

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 97.629.120,00

123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 14.735.360,00

124 CONTROLE INTERNO 3.178.160,00

125 NORMATIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 9.912.800,00

126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 6.662.010,00

128 FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 7.109.690,00

129 ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS 13.269.100,00

131 COMUNICAÇÃO SOCIAL 3.097.250,00

06 SEGURANÇA PÚBLICA 2.023.220,00

182 DEFESA CIVIL 2.023.220,00

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL 44.077.650,00

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 8.083.430,00

241 ASSISTÊNCIA AO IDOSO 541.230,00

242 ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA 598.480,00

243 ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 13.999.150,00

244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA 20.855.360,00

09 PREVIDÊNCIA SOCIAL 156.560.240,00

272 PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO 156.560.240,00

10 SAÚDE 310.194.190,00

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 19.720.310,00

301 ATENÇÃO BÁSICA 165.661.090,00

302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 104.440.420,00

303 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO 8.045.960,00

304 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 5.362.530,00

305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 6.963.880,00

11 TRABALHO 3.979.210,00

334 FOMENTO AO TRABALHO 3.979.210,00

12 EDUCAÇÃO 292.348.510,00

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 29.940.420,00

306 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 12.462.840,00

361 ENSINO FUNDAMENTAL 118.684.900,00

365 EDUCAÇÃO INFANTIL 121.203.510,00

366 EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 1.899.800,00

367 EDUCAÇÃO ESPECIAL 8.157.040,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:30:44



Página 2 de  2
RESUMO DAS AÇÕES POR FUNÇÃO / SUB-FUNÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ
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13 CULTURAL 8.711.960,00

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 2.735.470,00

391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO 190.760,00

392 DIFUSÃO CULTURAL 5.767.390,00

695 Turismo 9.340,00

695 TURISMO 9.000,00

14 DIREITOS DA CIDADANIA 6.216.580,00

241 ASSISTÊNCIA AO IDOSO 100.600,00

242 ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA 72.600,00

243 ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 3.315.230,00

422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 2.728.150,00

15 URBANISMO 114.081.780,00

451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 70.592.040,00

452 SERVIÇOS URBANOS 41.058.530,00

453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 2.431.210,00

17 SANEAMENTO 400.000,00

512 SANEAMENTO BÁSICO URBANO 400.000,00

18 GESTÃO AMBIENTAL 48.667.900,00

452 SERVIÇOS URBANOS 40.824.220,00

541 PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 1.204.040,00

542 CONTROLE AMBIENTAL 6.639.640,00

20 AGRICULTURA 7.240.700,00

605 ABASTECIMENTO 7.036.700,00

606 EXTENSÃO RURAL 204.000,00

22 INDÚSTRIA 390.980,00

661 PROMOÇÃO INDUSTRIAL 390.980,00

23 COMÉRCIO E SERVIÇOS 102.880,00

691 PROMOÇÃO COMERCIAL 102.880,00

27 DESPORTO E LAZER 20.759.640,00

812 DESPORTO COMUNITÁRIO 20.759.640,00

28 ENCARGOS ESPECIAIS 31.927.650,00

843 SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA 15.534.000,00

845 TRANSFERÊNCIAS 403.510,00

846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 15.990.140,00

99 RESERVA DE CONTINGENCIA 57.050.000,00

999 RESERVA DE CONTINGENCIA 18.790.000,00

999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 38.260.000,00

1.305.024.600,00Total Projetado:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:30:44
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MACRO-OBJETIVO PROGRAMA VALOR R$
Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos

0000    ENCARGOS ESPECIAISGarantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos 31.927.650,00

9999    RESERVA DE CONTINGÊNCIA 57.050.000,00
Garantir Melhor Condições de Vida a População

0008    INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANAGarantir Melhor Condições de Vida a População 117.399.570,00

0009    SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE 58.397.100,00
Garantir o Tráfego, o Escoamento e Incentivos a Produção Agrícula

0016    APOIO AO AGRICULTORGarantir o Tráfego, o Escoamento e Incentivos a Produção Agrícula 1.760.800,00
Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

0002    GESTÃO ADMINISTRATIVAGestão Administrativa da Estrutura Geral do Município 104.706.510,00

0007    ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA 46.436.460,00
Manter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde

0006    ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃOManter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde 310.194.190,00
Oferecer Condições a Câmara para Legislar

0001    PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOSOferecer Condições a Câmara para Legislar 34.055.660,00
Participação na Segurança ao Cidadão e Atendimento Emergencial Danos Causados por Fenômenos Naturais

0003    SEGURANÇA  PÚBLICAParticipação na Segurança ao Cidadão e Atendimento Emergencial Danos
Causados por Fenômenos Naturais

2.023.220,00
Saneamento Básico e Qualidade do Meio Ambiente

0015    SUSTENTABILIDADE AMBIENTALSaneamento Básico e Qualidade do Meio Ambiente 4.100.040,00
Atendimento a Pessoas Carentes

0012    PROTEÇÃO SOCIALAtendimento a Pessoas Carentes 42.738.110,00

0013    GARANTIA DE DIREITOS 3.488.430,00
Capitalização de Fundos para Previdência Municipal

0004    APOSENTADORIA E PENSÕESCapitalização de Fundos para Previdência Municipal 162.517.870,00
Desenvolvimento Cultural da População

0011    ACESSO À CULTURADesenvolvimento Cultural da População 8.711.960,00
Desenvolvimento da Educação Básica

0005    EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE
TODOSDesenvolvimento da Educação Básica 292.348.510,00

Estimular Atividades Esportivas e de Lazer

0010    ESPORTE E LAZER PARA TODOSEstimular Atividades Esportivas e de Lazer 20.759.640,00
Estimular Oportunidades de Emprego

0014    GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDAEstimular Oportunidades de Emprego 6.408.880,00

1.305.024.600,00TOTAL:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:32:19
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RESUMO DOS PROGRAMAS FINALÍSTICOS POR MACRO-OBJETIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

MACRO-OBJETIVO VALOR R$

Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos 88.977.650,00

Garantir Melhor Condições de Vida a População 175.796.670,00

Garantir o Tráfego, o Escoamento e Incentivos a Produção Agrícula 1.760.800,00

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município 151.142.970,00

Manter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde 310.194.190,00

Oferecer Condições a Câmara para Legislar 34.055.660,00

Participação na Segurança ao Cidadão e Atendimento Emergencial Danos Causados por Fenômenos Naturais 2.023.220,00

Saneamento Básico e Qualidade do Meio Ambiente 4.100.040,00

Atendimento a Pessoas Carentes 46.226.540,00

Capitalização de Fundos para Previdência Municipal 162.517.870,00

Desenvolvimento Cultural da População 8.711.960,00

Desenvolvimento da Educação Básica 292.348.510,00

Estimular Atividades Esportivas e de Lazer 20.759.640,00

Estimular Oportunidades de Emprego 6.408.880,00

1.305.024.600,00TOTAL:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:33:55
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CLASSIFICAÇÃO DOS PROGRAMAS E AÇÕES POR FUNÇÃO E SUB-FUNÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

01 LEGISLATIVO 34.055.660,00FUNÇÃO:

031 AÇÃO LEGISLATIVA 34.055.660,00SUB-FUNÇÃO:

PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS 34.055.660,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1100 30.000,00Ampliação e ou Reforma do Prédio da Câmara Municipal

1102 620.000,00Aquisição e Reposição de Equipamentos e Material Permanente

1103 8.000.000,00Construção do Prédio da Câmara Municipal

1501 1.250.000,00Aquisição de terreno

2500 24.155.660,00Manutenção das Atividades Legislativas e Fiscalizatórias

02 JUDICIÁRIO 8.785.170,00FUNÇÃO:

062 DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO JUDICIÁRIO 8.785.170,00SUB-FUNÇÃO:

GESTÃO ADMINISTRATIVA 8.785.170,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1061 20.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Procuradoria

1064 70.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - PROCON

2062 8.695.170,00Atividades da Procuradoria Jurídica

04 ADMINISTRAÇÃO 157.450.680,00FUNÇÃO:

121 PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 1.857.190,00SUB-FUNÇÃO:

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA 1.857.190,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1209 36.500,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Orçamento

2210 1.820.690,00Atividades de Planejamento Orçamentário

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 97.629.120,00SUB-FUNÇÃO:

GESTÃO ADMINISTRATIVA 79.808.090,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1001 80.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - GP

1041 40.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente

1044 100.000,00Construção, ampliação e/ou reforma de Centros Comunitários

1048 5.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Centros

1049 15.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Junta Militar

1081 80.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Planejamento

1083 46.000,00Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações da Sec. Planejamento

1086 110.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - transito

1131 20.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Captação de

1151 195.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Administração

1153 40.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Compras e

1155 25.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Patrimônio

1162 200.000,00Construção, ampliação e/ou reforma de Almoxarifado Central

1352 40.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - SEMOSP

1601 8.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Desenv. Regional

1642 220.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - SAMA

1701 20.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Ouvidoria

1721 14.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Assuntos

1723 100.000,00Construção, ampliação e/ou reforma de Centros Comunitários

1724 10.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Centros

2002 4.157.670,00Atividades do Gabinete do Prefeito

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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2003 113.000,00Atividades de Identificação e Expedição de carteira de Trabalho

2004 112.000,00Atividades da Junta Militar

2042 2.231.770,00Atividades da Secretaria Municipal de Governo

2043 196.000,00Atividades dos Centros Comunitários

2045 582.300,00Divulgação das ações de governo e publicidade institucional

2047 327.240,00Atividades da Junta Militar

2082 1.952.480,00Atividades da Secretaria de Planejamento

2084 3.674.410,00Atividades do Planejamento Urbano e Rural

2085 2.464.740,00Atividades de gerenciamento, planejamento e fiscalização do transito

2132 1.907.370,00Atividades da Secretaria de Captação de Recursos

2152 9.593.090,00Atividades da Secretaria de Administração

2154 6.880.980,00Atividades de compras e licitações

2156 3.023.610,00Atividades do Patrimônio

2159 524.570,00TRANSF.DE RECURSOS A INSTIT.DE ASSIST.A MUNICIPIOS

2160 3.323.000,00Aporte para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS

2161 200.000,00Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações do Prédio Central

2220 23.915.000,00Aporte para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS

2351 5.518.840,00Atividades da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos

2602 587.720,00Atividades da Secretaria de Desenvolvimento Regional

2641 5.040.490,00Atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

2702 1.109.290,00Atividades da Ouvidoria Municipal

2722 809.140,00Atividades da Secretaria de Assuntos Comunitários

2725 195.380,00Atividades dos Centros Comunitários

APOSENTADORIA E PENSÕES 5.957.630,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1746 260.000,00Reforma, ampliações e construções

1747 300.000,00Aquisição de Imóveis

2741 1.023.060,00Atividades da Diretoria da Presidência

2742 452.960,00Atividades do Conselho de Administração

2743 321.010,00Atividades do Conselho Fiscal

2744 209.050,00Atividades do Comitê de Investimentos

2745 1.808.320,00Atividades da Diretoria Administrativa e Financeira

2748 200.000,00Equipamentos e material permanente

2749 330.960,00Manutenção e Conservação de Bens Imóveis

2752 1.052.270,00Atividades da Diretoria de Benefícios

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 5.208.900,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1363 40.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - dep. obras e viacao

2364 5.168.900,00Manutenção e conservação dos Próprios Públicos

SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE 4.718.690,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1355 100.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - FUNERARIOS

1356 400.000,00Aquisição de terreno para cemitério

1357 800.000,00Melhorias e ampliações no Cemitério e Serviços Funerários

2358 3.418.690,00Administração de cemitério e serviços funerários

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 1.935.810,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1551 75.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Desenv Econômico

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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2553 1.828.510,00Atividades de Secretaria de Desenvolvimento Econômico

2554 32.300,00Atividades da Sala do Empreendedor

123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 14.735.360,00SUB-FUNÇÃO:

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA 14.735.360,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1201 30.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Fazenda

1203 40.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Contabilidade

1205 36.500,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Tesouraria

2202 1.123.040,00Atividades da Secretaria de Fazenda

2204 2.889.670,00Atividades de Contabilidade

2206 10.616.150,00Atividades de Tesouraria

124 CONTROLE INTERNO 3.178.160,00SUB-FUNÇÃO:

GESTÃO ADMINISTRATIVA 3.178.160,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1621 40.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Controladoria

2622 3.138.160,00Atividades da Controladoria Interna

125 NORMATIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 9.912.800,00SUB-FUNÇÃO:

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA 9.912.800,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1207 50.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Fiscalizaçao

2208 9.862.800,00Atividades de Fiscalização

126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 6.662.010,00SUB-FUNÇÃO:

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA 6.662.010,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1213 800.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - DTIC

2214 5.862.010,00Atividades de Tecnologia da Informação e Comunicação

128 FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 7.109.690,00SUB-FUNÇÃO:

GESTÃO ADMINISTRATIVA 7.109.690,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1157 40.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Recursos Humanos

2158 7.069.690,00Atividades de Recursos Humanos

129 ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS 13.269.100,00SUB-FUNÇÃO:

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA 13.269.100,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1211 112.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Receita Municipal

2212 13.157.100,00Atividades de Receita Municipal

131 COMUNICAÇÃO SOCIAL 3.097.250,00SUB-FUNÇÃO:

GESTÃO ADMINISTRATIVA 3.097.250,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1021 35.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Comunicação

2022 3.062.250,00Atividades da Secretaria Municipal de Comunicação

06 SEGURANÇA PÚBLICA 2.023.220,00FUNÇÃO:

182 DEFESA CIVIL 2.023.220,00SUB-FUNÇÃO:

SEGURANÇA  PÚBLICA 2.023.220,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1006 425.000,00Aquisição ou reposição de equipamentos e material permanente - Corpo de

1007 775.000,00Construção, ampliação ou reforma do Corpo de Bombeiros

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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1354 20.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Defesa Civil

2005 463.990,00Atividades do Corpo de Bombeiros

2046 205.580,00Participação Consórcio Segurança - CISMEL

2353 133.650,00Ações de atendimento emergencial - Defesa Civil

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL 44.077.650,00FUNÇÃO:

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 8.083.430,00SUB-FUNÇÃO:

PROTEÇÃO SOCIAL 8.083.430,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1441 27.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - ASS. SOCIAL

1442 208.000,00Construção, ampliação e/ou Reforma de Instalações da Sec. Assistência Social

1476 246.500,00Aquisição de equipamentos e material permanente - Cad.Único

1477 16.000,00Aquisição de equipamentos e material permanente - Programa SUAS

2443 6.397.230,00Gestão da Assistência Social

2456 548.470,00Gestão do programa Bolsa Família e Cad. Único

2457 603.870,00Gestão de Programas do SUAS

2475 36.360,00Atividades de Trabalho Social com famílias Programas de Habitação

241 ASSISTÊNCIA AO IDOSO 541.230,00SUB-FUNÇÃO:

PROTEÇÃO SOCIAL 541.230,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1449 26.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Idoso

2450 515.230,00Proteção social básica ao Idoso

242 ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA 598.480,00SUB-FUNÇÃO:

PROTEÇÃO SOCIAL 598.480,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1451 328.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Pessoa Deficiência

2452 270.480,00Proteção social à pessoa com deficiência

243 ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 13.999.150,00SUB-FUNÇÃO:

PROTEÇÃO SOCIAL 13.999.150,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

5461 20.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - media complex

5462 10.000,00Construção, ampliação e/ou Reforma de Unidades de Proteção Social Especial

5464 22.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - alta complex criança

5466 43.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - basica crianca e

5468 110.000,00Construção, ampliação e/ou reforma das Unidades de Atendimento à Criança e

5478 55.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Especial Criança e

6463 342.000,00Proteção social especial de média complexidade - criança e adolescente

6465 983.000,00Proteção social especial de alta complexidade - criança e adolescente

6467 7.552.450,00Proteção social básica à criança e adolescente

6479 4.861.700,00Proteção social especial - criança e adolescente

244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA 20.855.360,00SUB-FUNÇÃO:

PROTEÇÃO SOCIAL 19.515.820,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1447 6.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - CMAS

1453 382.500,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Comunidade

1454 140.000,00Construção, ampliação e/ou reforma das Unidades Proteção Social Básica

1458 114.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - media complex

1480 33.500,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Proteção Básica

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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1481 79.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Proteção Especial

2448 54.080,00Manutenção das Atividades do Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS

2455 14.355.440,00Proteção social básica à comunidade

2459 1.152.000,00Proteção social especial de média complexidade

2460 173.000,00Proteção social especial de alta complexidade

2482 3.026.300,00Proteção social especial - Comunidade

APOIO AO AGRICULTOR 1.339.540,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1660 15.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Hortas

2655 1.324.540,00Manutenção das Hortas Comunitárias

09 PREVIDÊNCIA SOCIAL 156.560.240,00FUNÇÃO:

272 PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO 156.560.240,00SUB-FUNÇÃO:

APOSENTADORIA E PENSÕES 156.560.240,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

2753 156.560.240,00Benefícios de Aposentadorias e Pensões

10 SAÚDE 310.194.190,00FUNÇÃO:

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 19.720.310,00SUB-FUNÇÃO:

ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO 19.720.310,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1301 40.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Sec Saude

2302 14.968.310,00Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Saúde

2303 97.000,00Qualificação da Gestão do SUS

2304 4.615.000,00Aporte Financeiro ao RPPS

301 ATENÇÃO BÁSICA 165.661.090,00SUB-FUNÇÃO:

ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO 165.661.090,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1305 474.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Atenção Básica

1306 6.360.000,00Construção, ampliação e /ou reforma de Unidades Saúde

2307 116.229.460,00Manutenção dos Serviços da Atenção Básica

2308 4.198.000,00Manutenção dos Serviços do PSF e NASF

2309 6.196.500,00Manutenção dos Serviços do PACS

2310 14.587.500,00Manutenção dos Serviços Bucal - Atenção Básica

2311 246.000,00Manutenção da Coleta de Resíduos dos Serviços de Saúde

2327 17.369.630,00Manutenção dos Serviços de Saúde Bucal

302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 104.440.420,00SUB-FUNÇÃO:

ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO 104.440.420,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1312 689.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Atenção

1313 408.000,00Construção, ampliação e /ou reforma de Unidade de Saúde

2314 42.863.330,00Manutenção dos Serviços Especializados

2315 8.497.000,00Manutenção dos Serviços da UPA

2316 8.713.480,00Manutenção dos Serviços do CAPS Adulto e Infantil

2317 2.978.500,00Manutenção dos Serviços do Centro de Especialidades Odontológicas - CEOC

2318 5.742.980,00Manutenção dos Serviços do SAMU

2319 1.738.000,00Transferências ao CISMEPAR

2325 32.810.130,00Serviços de Pronto Atendimento

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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303 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO 8.045.960,00SUB-FUNÇÃO:

ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO 8.045.960,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1326 11.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Assistência

2320 8.034.960,00Manutenção dos Serviços de Assistência Farmacêutica

304 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 5.362.530,00SUB-FUNÇÃO:

ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO 5.362.530,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1323 510.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Vigilância Sanitária

1328 350.000,00Construção Canil Municipal

2324 4.502.530,00Manutenção dos Serviços de Vigilância Sanitária

305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 6.963.880,00SUB-FUNÇÃO:

ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO 6.963.880,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1321 63.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Vigilância

2322 6.900.880,00Manutenção dos Serviços de Vigilância Epidemiológica e Ambiental

11 TRABALHO 3.979.210,00FUNÇÃO:

334 FOMENTO AO TRABALHO 3.979.210,00SUB-FUNÇÃO:

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 3.979.210,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1581 40.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - trabalho

1584 40.000,00Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações da Sec. Trabalho

2582 2.009.960,00Atividades da Secretaria de Trabalho

2583 1.476.130,00Atividades do Trabalho e Profissionalização

2585 413.120,00Atividades de Identificação e Expedição de carteira de Trabalho

12 EDUCAÇÃO 292.348.510,00FUNÇÃO:

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 29.940.420,00SUB-FUNÇÃO:

EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS 29.940.420,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1251 120.000,00Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente - SEMED

1252 200.000,00Construção, ampliação e/ou reforma da Secretaria de Educação

2253 13.364.750,00Atividades da Secretária Municipal de Educação

2254 11.042.330,00Transporte Escolar

2255 718.340,00Desenvolvimento de Cursos de Capacitação Educação Básica

2256 4.495.000,00Aporte para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS

306 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 12.462.840,00SUB-FUNÇÃO:

EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS 12.462.840,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

2260 4.498.890,00Merenda Escolar

2265 7.406.280,00Merenda Escolar

2268 219.920,00Merenda Escolar

2271 337.750,00Merenda Escolar

361 ENSINO FUNDAMENTAL 118.684.900,00SUB-FUNÇÃO:

EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS 118.684.900,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1257 1.150.000,00Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente - FUNDAMENTAL

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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1258 2.900.000,00Construção, Ampliação e/ou Reforma de Escolas do Ensino Fundamental

1259 170.000,00Aquisição de Terrenos para Construção de Escola Ensino Fundamental

2261 114.464.900,00Atividades do Ensino Fundamental

365 EDUCAÇÃO INFANTIL 121.203.510,00SUB-FUNÇÃO:

EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS 121.203.510,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1262 402.000,00Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente - INFANTIL

1263 902.000,00Construção, Ampliação e/ou Reforma de Centros de Educação Infantil

1264 250.000,00Aquisição de Terrenos para Construção de CMEI

2266 119.649.510,00Atividades da Educação Infantil

366 EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 1.899.800,00SUB-FUNÇÃO:

EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS 1.899.800,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1270 25.000,00Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente - JOVENS E ADULTOS

2272 1.874.800,00Atividades da Educação de Jovens e Adultos

367 EDUCAÇÃO ESPECIAL 8.157.040,00SUB-FUNÇÃO:

EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS 8.157.040,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1267 25.000,00Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente - ESPECIAL

2269 8.132.040,00Atividades da Educação Especial

13 CULTURAL 8.711.960,00FUNÇÃO:

122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 2.735.470,00SUB-FUNÇÃO:

ACESSO À CULTURA 2.735.470,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1421 80.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Cultura

1422 791.000,00Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações da Sec. Cultura

2423 1.864.470,00Atividades da Secretaria de Cultura

391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO 190.760,00SUB-FUNÇÃO:

ACESSO À CULTURA 190.760,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

2426 190.760,00Atividades Patrimônio Histórico

392 DIFUSÃO CULTURAL 5.767.390,00SUB-FUNÇÃO:

ACESSO À CULTURA 5.767.390,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1424 40.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - FMC

2425 5.727.390,00Atividades Artísticas e Culturais

695 Turismo 18.340,00SUB-FUNÇÃO:

ACESSO À CULTURA 18.340,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

2427 9.340,00Manutenção das Atividades de Turismo

2427 9.000,00Manutenção das Atividades de Turismo

14 DIREITOS DA CIDADANIA 6.216.580,00FUNÇÃO:

241 ASSISTÊNCIA AO IDOSO 100.600,00SUB-FUNÇÃO:

GARANTIA DE DIREITOS 100.600,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1473 24.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - FMDPI

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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2474 76.600,00Manutenção das Atividades do FMDPI

242 ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA 72.600,00SUB-FUNÇÃO:

GARANTIA DE DIREITOS 72.600,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1471 9.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - FMDPI

2472 63.600,00Manutenção das Atividades do FMDPD

243 ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 3.315.230,00SUB-FUNÇÃO:

GARANTIA DE DIREITOS 3.315.230,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

5444 27.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Conselho Tutelar

5446 200.000,00Construir Sede para o Conselho Tutelar

5469 23.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - FMDCA

6445 2.620.360,00Manutenção do Conselho Tutelar

6470 444.870,00Manutenção das Atividades do FMDCA

422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 2.728.150,00SUB-FUNÇÃO:

GESTÃO ADMINISTRATIVA 2.728.150,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

2063 2.728.150,00Atividades de Proteção ao Consumidor - PROCON

15 URBANISMO 114.081.780,00FUNÇÃO:

451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 70.592.040,00SUB-FUNÇÃO:

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 70.592.040,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1365 23.183.810,00Execução de Pavimentação Asfáltica e Galerias Pluviais

1366 800.000,00Execução de Galerias Pluviais

1367 3.820.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Pavimentação

1368 400.000,00Construção de meio fios

1370 400.000,00Execução de Passeios Públicos

1373 204.000,00Construção, ampliaçao e/ou reforma de Pontes Urbanas

1375 1.855.000,00URBANIZACAO JARDIM CAMPOS VERDES

1376 200.000,00Implantação de obras de sinalização viária

1377 260.000,00Aquisição ou reposição de equipamentos e material permanente - Sinalização viária

1384 200.000,00Aquisição de Imóveis / Desapropriação

2369 31.314.650,00Conservação de vias urbanas

2371 837.200,00Manutenção e Conservação de Passeios Públicos

2372 3.820.280,00Manutenção de Galerias de águas pluviais

2378 3.297.100,00Manutenção dos Serviços de Trânsito e Sinalização Viária

452 SERVIÇOS URBANOS 41.058.530,00SUB-FUNÇÃO:

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 32.347.980,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1380 5.060.000,00Expansão da rede de iluminação pública

1381 200.000,00Construção de Posto Avançado - Iluminação Pública

1382 800.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Iluminação

2383 26.287.980,00Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública

SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE 8.710.550,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1661 15.000,00Aquisição de equipamentos eou material permanente - Horto Municipal

2654 2.793.600,00Manutenção das Atividades do Horto Municipal

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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2657 5.901.950,00Conservação de Praças, parques e jardins

453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 2.431.210,00SUB-FUNÇÃO:

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 2.431.210,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1359 200.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Transporte Coletivo

1379 1.000.000,00Construção de Terminal Urbano

2360 1.231.210,00Manutenção dos Terminais Rodoviário e Urbano

17 SANEAMENTO 400.000,00FUNÇÃO:

512 SANEAMENTO BÁSICO URBANO 400.000,00SUB-FUNÇÃO:

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 400.000,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1644 400.000,00Execução de esgoto sanitário e rede de abastecimento de água

18 GESTÃO AMBIENTAL 48.667.900,00FUNÇÃO:

452 SERVIÇOS URBANOS 40.824.220,00SUB-FUNÇÃO:

SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE 40.824.220,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1648 1.600.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - limpeza publica

1649 400.000,00Construção, ampliação e/ou reforma Unidade Serviços Gerais

2650 30.485.900,00Manutenção da coleta de resíduos domiciliares e públicos

2651 8.338.320,00Manutenção da varrição de logradouros públicos

541 PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 1.204.040,00SUB-FUNÇÃO:

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 1.204.040,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1645 400.000,00Aquisição de terreno para fundo de vale

1646 404.040,00Melhorias em fundo de vale

1658 400.000,00Revitalização de Praças, parques e jardins

542 CONTROLE AMBIENTAL 6.639.640,00SUB-FUNÇÃO:

SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE 4.143.640,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1652 400.000,00Readequação e reciclagem do aterro sanitário

1662 30.000,00Aquisição de equipamentos e/ou material permanente - Aterro

2653 3.713.640,00Manutenção do Aterro Municipal

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 2.496.000,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

2643 550.360,00Atividades de defesa e proteção aos animais semoventes e errantes

2656 1.945.640,00Reciclagem de Lixo

20 AGRICULTURA 7.240.700,00FUNÇÃO:

605 ABASTECIMENTO 7.036.700,00SUB-FUNÇÃO:

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 6.615.440,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1361 1.015.000,00Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Vicinais

2362 5.600.440,00Manutenção de Estradas Vicinais

APOIO AO AGRICULTOR 421.260,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1659 35.000,00Aquisição ou reposição de equipamentos e material permanente

2647 386.260,00Atividade de atendimento agropecuário

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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606 EXTENSÃO RURAL 204.000,00SUB-FUNÇÃO:

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 204.000,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

1374 204.000,00Construção, ampliaçao e/ou reforma de Pontes Rurais

22 INDÚSTRIA 390.980,00FUNÇÃO:

661 PROMOÇÃO INDUSTRIAL 390.980,00SUB-FUNÇÃO:

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 390.980,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1552 200.000,00Infra Estrutura em parques industriais

2555 88.510,00Manutenção de Infra-estrutura em parques industriais

2556 102.470,00Fomento às ações da política de desenvolvimento industrial

23 COMÉRCIO E SERVIÇOS 102.880,00FUNÇÃO:

691 PROMOÇÃO COMERCIAL 102.880,00SUB-FUNÇÃO:

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 102.880,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

2557 56.440,00Fomento às ações da política de desenvolvimento comercial

2558 46.440,00Fomento às ações da política de desenvolvimento Serviços

27 DESPORTO E LAZER 20.759.640,00FUNÇÃO:

812 DESPORTO COMUNITÁRIO 20.759.640,00SUB-FUNÇÃO:

ESPORTE E LAZER PARA TODOS 20.759.640,00

AÇÕES

PROGRAMA: 001

1401 647.000,00Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Esportes

1402 4.859.000,00Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações da Sec. Esportes

2403 15.253.640,00Atividades da Secretaria de Esportes

28 ENCARGOS ESPECIAIS 31.927.650,00FUNÇÃO:

843 SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA 15.534.000,00SUB-FUNÇÃO:

ENCARGOS ESPECIAIS 15.534.000,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

0215 336.000,00Juros, amortização da divida fundada - educacao fundamental

0216 166.000,00Juros, amortização da divida fundada - educacao infantil

0217 15.032.000,00Juros, amortização e outros encargos da divida interna

845 TRANSFERÊNCIAS 403.510,00SUB-FUNÇÃO:

ENCARGOS ESPECIAIS 403.510,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

2754 403.510,00Compensação Financeira entre o RGPS e o RPPS

846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 15.990.140,00SUB-FUNÇÃO:

ENCARGOS ESPECIAIS 15.990.140,00

AÇÕES

PROGRAMA: 000

0218 13.578.670,00Precatórios e sentenças judiciais

0559 201.760,00Devolução Importância recebida sobre alienação de imóveis

2750 923.800,00Contribuição ao PASEP

2751 7.040,00Indenizações e Restituições

2755 10.000,00Precatórios e Requisitórios

2756 1.263.870,00Contribuição ao PASEP

2757 5.000,00Indenizações e Restituições

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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99 RESERVA DE CONTINGENCIA 57.050.000,00FUNÇÃO:

999 RESERVA DE CONTINGENCIA 57.050.000,00SUB-FUNÇÃO:

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 57.050.000,00

AÇÕES

PROGRAMA: 999

9219 500.000,00Reserva de Contingência

9219 1.500.000,00Reserva de Contingência

9999 18.290.000,00Reserva de Contingência

9999 36.760.000,00Reserva de Contingência

1.305.024.600,00TOTAL:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:31:35
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01  -  CÂMARA MUNICIPAL DE CAMBÉORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

10  -  CÂMARA MUNICIPAL

01  -  LEGISLATIVO 031  -  AÇÃO LEGISLATIVA

PROGRAMA: 0001  -  PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

TIPO DO PROGRAMA: Outros Programas

Oferecer Condições a Câmara para Legislar

MACRO-OBJETIVO:

Garantir a estrutura da Câmara Municipal, as condições necessárias para legislar sobre matérias de competência do Município, bem como exercer as atribuições de fiscalização e controle dos atos do Poder Executivo, em consonância com os preceitos constitucionais, Lei Orgânica e seu
regimento.

JUSTIFICATIVA:

Garantir a estrutura da Câmara Municipal, as condições necessárias para legislar sobre matérias de competência do Município, bem como exercer as atribuições de fiscalização e controle dos atos do Poder Executivo, em consonância com os preceitos constitucionais, Lei Orgânica e seu
regimento.

OBJETIVO GERAL:

Garantir a estrutura da Câmara Municipal, as condições necessárias para legislar sobre matérias de competência do Município, bem como exercer as atribuições de fiscalização e controle dos atos do Poder Executivo, em consonância com os preceitos constitucionais, Lei Orgânica e seu
regimento.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE CARLOS CAMARGO

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1100 - Ampliação e ou Reforma do Prédio da Câmara Municipal Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

1,00 10.000,00 1,00 10.000,00 1,00 5.000,00 1,00 5.000,00 30.000,00

1102 - Aquisição e Reposição de Equipamentos e Material Permanente Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 105.000,00 200,00 305.000,00 100,00 105.000,00 100,00 105.000,00 620.000,00

1103 - Construção do Prédio da Câmara Municipal Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

1,00 3.000.000,00 1,00 2.500.000,00 1,00 2.500.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00

1501 - Aquisição de terreno Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

1,00 750.000,00 1,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250.000,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

34  -  PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOSINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

Instituto Brasileiro de Geografia Estatística - IBGEFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

01  -  CÂMARA MUNICIPAL DE CAMBÉORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

10  -  CÂMARA MUNICIPAL

01  -  LEGISLATIVO 031  -  AÇÃO LEGISLATIVA

PROGRAMA: 0001  -  PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2500 - Manutenção das Atividades Legislativas e Fiscalizatórias Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

1,00 5.677.000,00 1,00 5.768.000,00 1,00 6.167.500,00 1,00 6.543.160,00 24.155.660,00

TOTAL 9.542.000,00 9.083.000,00 8.777.500,00 6.653.160,00 34.055.660,00

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

01 - CÂMARA MUNICIPAL DE CAMBÉ 9.542.000,00 9.083.000,00 8.777.500,00 6.653.160,00 34.055.660,00

TOTAL 9.542.000,00 9.083.000,00 8.777.500,00 6.653.160,00 34.055.660,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

02  -  GABINETE DO PREFEITOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - GP

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1001 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - GP
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

20,00 20.000,00 20,00 20.000,00 109,00 20.000,00 20,00 20.000,00 80.000,00

2002 - Atividades do Gabinete do Prefeito Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 745.000,00 100,00 1.209.500,00 100,00 1.069.000,00 100,00 1.134.170,00 4.157.670,00

2003 - Atividades de Identificação e Expedição de carteira de Trabalho Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 113.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113.000,00

2004 - Atividades da Junta Militar Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 112.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 112.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

02  -  GABINETE DO PREFEITOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - GP

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

TOTAL 990.000,00 1.229.500,00 1.089.000,00 1.154.170,00 4.462.670,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

02  -  GABINETE DO PREFEITOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO DE REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - FUNREBOM

06  -  SEGURANÇA PÚBLICA 182  -  DEFESA CIVIL

PROGRAMA: 0003  -  SEGURANÇA  PÚBLICA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Participação na Segurança ao Cidadão e Atendimento Emergencial Danos Causados por Fenômenos Naturais

MACRO-OBJETIVO:

A Polícia Civil, de caráter investigativo, funciona através de uma Delegacia da Polícia Civil, situada na Rua da Esperança, 50 e de uma Delegacia do 1° Distrito Jardim Novo Bandeirantes, localizada na rua Z G Vasconcelos, número 1074.
A Delegacia funciona, de segunda a sexta, no período entre 08:30 e 12:00 e entre 13:30 e 18:00, com 3 escrivães, 7 investigadores e 1 delegado.  Esse número de funcionários não é suficiente para o atendimento da demanda da cidade. Esse déficit também pode se confirmar pelo
funcionamento apenas em horário comercial.
Existem presos, femininos e masculinas de diversas idades. Não há separação dos presos por tipo de delito, apenas por gênero. Alguns condenados permanecem na carceragem aguardando recurso, os demais são provisórios e aguardam julgamento.
Devido à falta de recursos humanos, pode se perceber que os investigadores têm que atuar como carcereiros. A detenção localizada em área urbana pode gerar insegurança no entorno. Os veículos apreendidos ficam no pátio da Delegacia.
A Delegacia do 1º Distrito Policial funciona de 09h00min as 12h00min e 14h00min as 18h00min, possui como funcionários 1 delegada e 1 escrivão, enfrentando também problemas quanto a recursos humanos.
Em entrevista foi constatado que os maiores causas de delitos estão relacionados às drogas e seus desdobramentos: tráfico, violência, homicídios.
A intenção da Policia Civil em Cambé é a de ampliar o funcionamento da Delegacia para 24 horas, criação de serviços especializados para as mulheres e adolescentes e a retirada da carceragem da unidade policial.
A Polícia Militar está sediada no 5º Batalhão da 3º Companhia na Rua dos Três Poderes, 164. Funciona por 24 horas, todos os dias.
O quadro efetivo por turno, da Polícia Militar em Cambé é composto por:
• 35 policiais, distribuídos entre Rádio Patrulha e Patrulha do Povo;
• 3 policiais para Choque;
• 4 policiais para Patrulha Escolar;
• 2 policiais para Patrulha Rural;
• 1 policial de Plantão no Fórum;
• 1 policial no Plantão de Acidentes;
• 1 sargento e 1 comandante.
Possui como extensão de policiamento alguns projetos de policiamento comunitário como o Projeto Povo, a Patrulha Escolar. Esse tipo de extensão tem boa aceitação das comunidades, devido à relação de proximidade entre usuário e policial.
O Projeto Povo funciona apenas na região dos bairros Castelo Branco e Santo Amaro. A Patrulha Escolar atende às ocorrências nas escolas com policiais treinados e capacitados para o trabalho com jovens e crianças.
Da mesma forma que a Polícia Civil, a Militar apresenta problemas relacionados à recursos humanos.
O 3º Grupamento de Bombeiros localizado na Rua Belo Horizonte, 650, atende à comunidade cambeense através de 2 caminhões e 2 ambulâncias para o SIATE - Serviço Integrado de Atendimento ao Trauma em Emergência e de 28 homens, sendo que 3 atendem a funções
administrativas.
A estrutura física da edificação necessita de algumas adequações: a implantação de um vestiário feminino, já que mulheres começam a se capacitar nesta classe; implantação de área destinada ao treinamento dos bombeiros e criação de uma sala de aulas destinada à realização de
palestras e cursos para a comunidade.
As dificuldades quanto ao atendimento de ocorrências ficam nas imediações do bairro Novo Bandeirantes devido a dificuldade de deslocamento gerada pela distância e pelo trânsito. Outro fator levantado é a questão de furto dos componentes dos hidrantes, que acaba por inviabilizar seu
uso pelos bombeiros. Esse fato, de certa forma aumenta o tempo de atendimento das ocorrências devido a uma diminuição da velocidade do veículo causada pelo excesso de peso produzido pela água do reservatório.

JUSTIFICATIVA:

Ampliar e melhorar os serviços prestados a comunidade.

OBJETIVO GERAL:

Adequação e melhorias na estrutura física do 3º Grupamento de Bombeiros.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ
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02  -  GABINETE DO PREFEITOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO DE REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - FUNREBOM

06  -  SEGURANÇA PÚBLICA 182  -  DEFESA CIVIL

PROGRAMA: 0003  -  SEGURANÇA  PÚBLICA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1006 - Aquisição ou reposição de equipamentos e material permanente - Corpo
de Bombeiros

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

151,00 10.000,00 200,00 115.000,00 250,00 150.000,00 260,00 150.000,00 425.000,00

1007 - Construção, ampliação ou reforma do Corpo de Bombeiros Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 225.000,00 100,00 250.000,00 100,00 250.000,00 775.000,00

2005 - Atividades do Corpo de Bombeiros Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 122.000,00 100,00 112.000,00 100,00 113.000,00 100,00 116.990,00 463.990,00

TOTAL 182.000,00 452.000,00 513.000,00 516.990,00 1.663.990,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

02 - GABINETE DO PREFEITO 1.172.000,00 1.681.500,00 1.602.000,00 1.671.160,00 6.126.660,00

TOTAL 1.172.000,00 1.681.500,00 1.602.000,00 1.671.160,00 6.126.660,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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03  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMC

04  -  ADMINISTRAÇÃO 131  -  COMUNICAÇÃO SOCIAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1021 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Comunicação

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

10,00 5.000,00 20,00 10.000,00 16,00 10.000,00 10,00 10.000,00 35.000,00

2022 - Atividades da Secretaria Municipal de Comunicação Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 883.000,00 100,00 839.500,00 100,00 652.000,00 100,00 687.750,00 3.062.250,00

TOTAL 888.000,00 849.500,00 662.000,00 697.750,00 3.097.250,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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03  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMC

04  -  ADMINISTRAÇÃO 131  -  COMUNICAÇÃO SOCIAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 888.000,00 849.500,00 662.000,00 697.750,00 3.097.250,00

TOTAL 888.000,00 849.500,00 662.000,00 697.750,00 3.097.250,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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04  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMG

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1041 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

20,00 10.000,00 20,00 10.000,00 30,00 10.000,00 20,00 10.000,00 40.000,00

1044 - Construção, ampliação e/ou reforma de Centros Comunitários Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

1048 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Centros Comunitários

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 20,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

1049 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Junta
Militar

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 20,00 5.000,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 15.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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04  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMG

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2042 - Atividades da Secretaria Municipal de Governo Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 317.000,00 100,00 590.500,00 100,00 642.000,00 100,00 682.270,00 2.231.770,00

2043 - Atividades dos Centros Comunitários Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 96.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 196.000,00

2045 - Divulgação das ações de governo e publicidade institucional Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 202.000,00 100,00 132.000,00 100,00 122.000,00 100,00 126.300,00 582.300,00

2047 - Atividades da Junta Militar Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 104.500,00 100,00 108.500,00 100,00 114.240,00 327.240,00

TOTAL 679.000,00 993.000,00 887.500,00 937.810,00 3.497.310,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54



Página 11 de  236PROGRAMAS FINALÍSTICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

04  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMG

06  -  SEGURANÇA PÚBLICA 182  -  DEFESA CIVIL

PROGRAMA: 0003  -  SEGURANÇA  PÚBLICA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Participação na Segurança ao Cidadão e Atendimento Emergencial Danos Causados por Fenômenos Naturais

MACRO-OBJETIVO:

A Polícia Civil, de caráter investigativo, funciona através de uma Delegacia da Polícia Civil, situada na Rua da Esperança, 50 e de uma Delegacia do 1° Distrito Jardim Novo Bandeirantes, localizada na rua Z G Vasconcelos, número 1074.
A Delegacia funciona, de segunda a sexta, no período entre 08:30 e 12:00 e entre 13:30 e 18:00, com 3 escrivães, 7 investigadores e 1 delegado.  Esse número de funcionários não é suficiente para o atendimento da demanda da cidade. Esse déficit também pode se confirmar pelo
funcionamento apenas em horário comercial.
Existem presos, femininos e masculinas de diversas idades. Não há separação dos presos por tipo de delito, apenas por gênero. Alguns condenados permanecem na carceragem aguardando recurso, os demais são provisórios e aguardam julgamento.
Devido à falta de recursos humanos, pode se perceber que os investigadores têm que atuar como carcereiros. A detenção localizada em área urbana pode gerar insegurança no entorno. Os veículos apreendidos ficam no pátio da Delegacia.
A Delegacia do 1º Distrito Policial funciona de 09h00min as 12h00min e 14h00min as 18h00min, possui como funcionários 1 delegada e 1 escrivão, enfrentando também problemas quanto a recursos humanos.
Em entrevista foi constatado que os maiores causas de delitos estão relacionados às drogas e seus desdobramentos: tráfico, violência, homicídios.
A intenção da Policia Civil em Cambé é a de ampliar o funcionamento da Delegacia para 24 horas, criação de serviços especializados para as mulheres e adolescentes e a retirada da carceragem da unidade policial.
A Polícia Militar está sediada no 5º Batalhão da 3º Companhia na Rua dos Três Poderes, 164. Funciona por 24 horas, todos os dias.
O quadro efetivo por turno, da Polícia Militar em Cambé é composto por:
• 35 policiais, distribuídos entre Rádio Patrulha e Patrulha do Povo;
• 3 policiais para Choque;
• 4 policiais para Patrulha Escolar;
• 2 policiais para Patrulha Rural;
• 1 policial de Plantão no Fórum;
• 1 policial no Plantão de Acidentes;
• 1 sargento e 1 comandante.
Possui como extensão de policiamento alguns projetos de policiamento comunitário como o Projeto Povo, a Patrulha Escolar. Esse tipo de extensão tem boa aceitação das comunidades, devido à relação de proximidade entre usuário e policial.
O Projeto Povo funciona apenas na região dos bairros Castelo Branco e Santo Amaro. A Patrulha Escolar atende às ocorrências nas escolas com policiais treinados e capacitados para o trabalho com jovens e crianças.
Da mesma forma que a Polícia Civil, a Militar apresenta problemas relacionados à recursos humanos.
O 3º Grupamento de Bombeiros localizado na Rua Belo Horizonte, 650, atende à comunidade cambeense através de 2 caminhões e 2 ambulâncias para o SIATE - Serviço Integrado de Atendimento ao Trauma em Emergência e de 28 homens, sendo que 3 atendem a funções
administrativas.
A estrutura física da edificação necessita de algumas adequações: a implantação de um vestiário feminino, já que mulheres começam a se capacitar nesta classe; implantação de área destinada ao treinamento dos bombeiros e criação de uma sala de aulas destinada à realização de
palestras e cursos para a comunidade.
As dificuldades quanto ao atendimento de ocorrências ficam nas imediações do bairro Novo Bandeirantes devido a dificuldade de deslocamento gerada pela distância e pelo trânsito. Outro fator levantado é a questão de furto dos componentes dos hidrantes, que acaba por inviabilizar seu
uso pelos bombeiros. Esse fato, de certa forma aumenta o tempo de atendimento das ocorrências devido a uma diminuição da velocidade do veículo causada pelo excesso de peso produzido pela água do reservatório.

JUSTIFICATIVA:

Ampliar e melhorar os serviços prestados a comunidade.

OBJETIVO GERAL:

Adequação e melhorias na estrutura física do 3º Grupamento de Bombeiros.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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04  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMG

06  -  SEGURANÇA PÚBLICA 182  -  DEFESA CIVIL

PROGRAMA: 0003  -  SEGURANÇA  PÚBLICA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2046 - Participação Consórcio Segurança - CISMEL Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 67.000,00 100,00 44.000,00 100,00 44.580,00 205.580,00

TOTAL 50.000,00 67.000,00 44.000,00 44.580,00 205.580,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 729.000,00 1.060.000,00 931.500,00 982.390,00 3.702.890,00

TOTAL 729.000,00 1.060.000,00 931.500,00 982.390,00 3.702.890,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54
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05  -  PROCURADORIA JURÍDICAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - PJ

02  -  JUDICIÁRIO 062  -  DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO JUDICIÁRIO

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1061 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Procuradoria

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 15,00 5.000,00 10,00 5.000,00 20.000,00

2062 - Atividades da Procuradoria Jurídica Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.908.000,00 100,00 2.097.500,00 100,00 2.284.000,00 100,00 2.405.670,00 8.695.170,00

TOTAL 1.913.000,00 2.102.500,00 2.289.000,00 2.410.670,00 8.715.170,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54



Página 14 de  236PROGRAMAS FINALÍSTICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

05  -  PROCURADORIA JURÍDICAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

02  -  JUDICIÁRIO 062  -  DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO JUDICIÁRIO

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1064 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
PROCON

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

10,00 5.000,00 50,00 55.000,00 50,00 5.000,00 50,00 5.000,00 70.000,00

TOTAL 5.000,00 55.000,00 5.000,00 5.000,00 70.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:54



Página 15 de  236PROGRAMAS FINALÍSTICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

05  -  PROCURADORIA JURÍDICAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 422  -  DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2063 - Atividades de Proteção ao Consumidor - PROCON Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 800.000,00 100,00 768.500,00 100,00 563.000,00 100,00 596.650,00 2.728.150,00

TOTAL 800.000,00 768.500,00 563.000,00 596.650,00 2.728.150,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

05 - PROCURADORIA JURÍDICA 2.718.000,00 2.926.000,00 2.857.000,00 3.012.320,00 11.513.320,00

TOTAL 2.718.000,00 2.926.000,00 2.857.000,00 3.012.320,00 11.513.320,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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06  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEPLAN

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1081 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Planejamento

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

16,00 20.000,00 20,00 20.000,00 35,00 20.000,00 5,00 20.000,00 80.000,00

1083 - Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações da Sec.
Planejamento

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 16.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 46.000,00

2082 - Atividades da Secretaria de Planejamento Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 591.000,00 100,00 584.500,00 100,00 378.000,00 100,00 398.980,00 1.952.480,00

TOTAL 627.000,00 614.500,00 408.000,00 428.980,00 2.078.480,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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06  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE PLANEJAMENTO URBANO E RURAL - SEPLAN

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2084 - Atividades do Planejamento Urbano e Rural Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 932.000,00 100,00 863.500,00 100,00 912.000,00 100,00 966.910,00 3.674.410,00

TOTAL 932.000,00 863.500,00 912.000,00 966.910,00 3.674.410,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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06  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE TRÂNSITO URBANO - SEPLAN

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1086 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - transito
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

201,00 50.000,00 200,00 20.000,00 30,00 20.000,00 200,00 20.000,00 110.000,00

2085 - Atividades de gerenciamento, planejamento e fiscalização do transito
Atividade

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 472.000,00 100,00 597.500,00 100,00 677.000,00 100,00 718.240,00 2.464.740,00

TOTAL 522.000,00 617.500,00 697.000,00 738.240,00 2.574.740,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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06  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE TRÂNSITO URBANO - SEPLAN

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 2.081.000,00 2.095.500,00 2.017.000,00 2.134.130,00 8.327.630,00

TOTAL 2.081.000,00 2.095.500,00 2.017.000,00 2.134.130,00 8.327.630,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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07  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS E INVESTIMENTOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMCR

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1131 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Captação de Recursos

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 20.000,00

2132 - Atividades da Secretaria de Captação de Recursos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 410.000,00 100,00 395.500,00 100,00 534.000,00 100,00 567.870,00 1.907.370,00

TOTAL 415.000,00 400.500,00 539.000,00 572.870,00 1.927.370,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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07  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS E INVESTIMENTOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMCR

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS E
INVESTIMENTOS

415.000,00 400.500,00 539.000,00 572.870,00 1.927.370,00

TOTAL 415.000,00 400.500,00 539.000,00 572.870,00 1.927.370,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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08  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1151 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Administração

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

50,00 20.000,00 30,00 11.000,00 15,00 82.000,00 5,00 82.000,00 195.000,00

2152 - Atividades da Secretaria de Administração Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.800.000,00 100,00 2.307.500,00 100,00 2.192.000,00 100,00 2.293.590,00 9.593.090,00

2159 - TRANSF.DE RECURSOS A INSTIT.DE ASSIST.A MUNICIPIOS Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 130.000,00 100,00 130.000,00 100,00 130.000,00 100,00 134.570,00 524.570,00

2160 - Aporte para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 3.323.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.323.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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08  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2161 - Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações do Prédio Central
Atividade

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 200.000,00

TOTAL 6.323.000,00 2.498.500,00 2.454.000,00 2.560.160,00 13.835.660,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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08  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES - SMA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1153 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Compras e Licitações

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

75,00 10.000,00 100,00 10.000,00 30,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

2154 - Atividades de compras e licitações Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.753.000,00 100,00 1.596.500,00 100,00 1.714.000,00 100,00 1.817.480,00 6.880.980,00

TOTAL 1.763.000,00 1.606.500,00 1.724.000,00 1.827.480,00 6.920.980,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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08  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE PATRIMÔNIO - SMA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1155 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Patrimônio

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

10,00 5.000,00 100,00 10.000,00 10,00 5.000,00 100,00 5.000,00 25.000,00

2156 - Atividades do Patrimônio Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 724.000,00 100,00 681.500,00 100,00 787.000,00 100,00 831.110,00 3.023.610,00

TOTAL 729.000,00 691.500,00 792.000,00 836.110,00 3.048.610,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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08  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS - SMA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1162 - Construção, ampliação e/ou reforma de Almoxarifado Central Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

1,00 100.000,00 1,00 50.000,00 1,00 50.000,00 200.000,00

TOTAL 100.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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08  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS - SMA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 128  -  FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1157 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Recursos Humanos

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

352,00 10.000,00 100,00 10.000,00 43,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

2158 - Atividades de Recursos Humanos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.973.350,00 100,00 1.756.000,00 100,00 1.625.000,00 100,00 1.715.340,00 7.069.690,00

TOTAL 1.983.350,00 1.766.000,00 1.635.000,00 1.725.340,00 7.109.690,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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08  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS - SMA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 128  -  FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 10.798.350,00 6.662.500,00 6.655.000,00 6.999.090,00 31.114.940,00

TOTAL 10.798.350,00 6.662.500,00 6.655.000,00 6.999.090,00 31.114.940,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2220 - Aporte para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

1,00 6.915.000,00 1,00 8.500.000,00 1,00 8.500.000,00 23.915.000,00

TOTAL 6.915.000,00 8.500.000,00 8.500.000,00 23.915.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 123  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

Nos últimos quatros anos, a evolução da receita corrente liquida do Município vem sofrendo variações, registrando um crescimento médio durante este período de 12,44 % ao ano, no entanto em decorrência da ultima crise econômica do país, o crescimento de 2.015 para 2.016 foi de
apenas 6,33%.

Evolução da Receita do Município de Cambé:
2016 - R$ 203.572.609,76
2015 - R$ 191.926.642,14
2014 - R$ 173.894.267,34
2013 - R$ 145.122.148,36

Por outro lado as despesas estão crescendo em um nível mais acelerado sendo que a média nesse período também foi de 12,44%, porém de 2015 para 2016 teve um aumento de 15,39%, causando um grande impacto nas áreas de investimento da prefeitura, pois mais pessoas estão
dependendo de atendimentos públicos nas áreas sociais e de saúde.

Evolução da Despesa do Município de Cambé:
2016 - R$ 216.014.672,72
2015 - R$ 187.192.178,67
2014 - R$ 171.304.071,22
2013 - R$ 146.432.317,23

As funções da Secretaria Municipal de Fazenda que é responsável pela gestão tributária do município são estimar, programar e acompanhar as receitas e despesas da prefeitura, elaborar e fazer aplicação de leis de tributária, através de politica econômica, financeira e tributária. Dessa
forma, estimar, prever, fiscalizar, acompanhar as finanças municipais.

JUSTIFICATIVA:

Gerenciar os recursos municipais.

OBJETIVO GERAL:

Executar politicas de gerenciamento e controle dos recursos financeiros municipais.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: GABRIEL CANDIDO

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 123  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1201 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Fazenda

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

15,00 5.000,00 15,00 5.000,00 35,00 10.000,00 100,00 10.000,00 30.000,00

2202 - Atividades da Secretaria de Fazenda Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 195.000,00 100,00 222.500,00 100,00 342.000,00 100,00 363.540,00 1.123.040,00

TOTAL 200.000,00 227.500,00 352.000,00 373.540,00 1.153.040,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEFAZ

28  -  ENCARGOS ESPECIAIS 843  -  SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA

PROGRAMA: 0000  -  ENCARGOS ESPECIAIS

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos

MACRO-OBJETIVO:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

JUSTIFICATIVA:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO GERAL:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

0215 - Juros, amortização da divida fundada - educacao fundamental
Operação
Especial

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 330.000,00 100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 336.000,00

0216 - Juros, amortização da divida fundada - educacao infantil
Operação
Especial

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 160.000,00 100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 166.000,00

0217 - Juros, amortização e outros encargos da divida interna
Operação
Especial

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 3.001.000,00 100,00 3.521.000,00 100,00 4.255.000,00 100,00 4.255.000,00 15.032.000,00

TOTAL 3.491.000,00 3.525.000,00 4.259.000,00 4.259.000,00 15.534.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEFAZ

28  -  ENCARGOS ESPECIAIS 846  -  OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

PROGRAMA: 0000  -  ENCARGOS ESPECIAIS

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos

MACRO-OBJETIVO:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

JUSTIFICATIVA:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO GERAL:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

0218 - Precatórios e sentenças judiciais
Operação
Especial

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 362.000,00 100,00 1.002.000,00 100,00 6.002.000,00 100,00 6.212.670,00 13.578.670,00

TOTAL 362.000,00 1.002.000,00 6.002.000,00 6.212.670,00 13.578.670,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEFAZ

99  -  RESERVA DE CONTINGENCIA 999  -  RESERVA DE CONTINGENCIA

PROGRAMA: 9999  -  RESERVA DE CONTINGÊNCIA

TIPO DO PROGRAMA: Outros Programas

Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos

MACRO-OBJETIVO:

Dispor de fonte de recursos para abertura de créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no art. 5º, inciso III, da Lei Complementar no 101, de 2000.

JUSTIFICATIVA:

Reservar recursos orçamentários para atendimento de desequilíbrio entre a receita e a despesa pública, de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

OBJETIVO GERAL:

Reservar recursos orçamentários para atendimento de desequilíbrio entre a receita e a despesa pública, de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

9219 - Reserva de Contingência
Outras
Iniciativas e
Diretrizes

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 500.000,00 100,00 500.000,00 100,00 500.000,00 100,00 500.000,00 2.000.000,00

TOTAL 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE CONTABILIDADE - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 123  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

Nos últimos quatros anos, a evolução da receita corrente liquida do Município vem sofrendo variações, registrando um crescimento médio durante este período de 12,44 % ao ano, no entanto em decorrência da ultima crise econômica do país, o crescimento de 2.015 para 2.016 foi de
apenas 6,33%.

Evolução da Receita do Município de Cambé:
2016 - R$ 203.572.609,76
2015 - R$ 191.926.642,14
2014 - R$ 173.894.267,34
2013 - R$ 145.122.148,36

Por outro lado as despesas estão crescendo em um nível mais acelerado sendo que a média nesse período também foi de 12,44%, porém de 2015 para 2016 teve um aumento de 15,39%, causando um grande impacto nas áreas de investimento da prefeitura, pois mais pessoas estão
dependendo de atendimentos públicos nas áreas sociais e de saúde.

Evolução da Despesa do Município de Cambé:
2016 - R$ 216.014.672,72
2015 - R$ 187.192.178,67
2014 - R$ 171.304.071,22
2013 - R$ 146.432.317,23

As funções da Secretaria Municipal de Fazenda que é responsável pela gestão tributária do município são estimar, programar e acompanhar as receitas e despesas da prefeitura, elaborar e fazer aplicação de leis de tributária, através de politica econômica, financeira e tributária. Dessa
forma, estimar, prever, fiscalizar, acompanhar as finanças municipais.

JUSTIFICATIVA:

Gerenciar os recursos municipais.

OBJETIVO GERAL:

Executar politicas de gerenciamento e controle dos recursos financeiros municipais.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: GABRIEL CANDIDO

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55



Página 36 de  236PROGRAMAS FINALÍSTICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE CONTABILIDADE - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 123  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1203 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Contabilidade

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

10,00 10.000,00 10,00 10.000,00 25,00 10.000,00 8,00 10.000,00 40.000,00

2204 - Atividades de Contabilidade Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 681.000,00 100,00 677.500,00 100,00 742.000,00 100,00 789.170,00 2.889.670,00

TOTAL 691.000,00 687.500,00 752.000,00 799.170,00 2.929.670,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 121  -  PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

Nos últimos quatros anos, a evolução da receita corrente liquida do Município vem sofrendo variações, registrando um crescimento médio durante este período de 12,44 % ao ano, no entanto em decorrência da ultima crise econômica do país, o crescimento de 2.015 para 2.016 foi de
apenas 6,33%.

Evolução da Receita do Município de Cambé:
2016 - R$ 203.572.609,76
2015 - R$ 191.926.642,14
2014 - R$ 173.894.267,34
2013 - R$ 145.122.148,36

Por outro lado as despesas estão crescendo em um nível mais acelerado sendo que a média nesse período também foi de 12,44%, porém de 2015 para 2016 teve um aumento de 15,39%, causando um grande impacto nas áreas de investimento da prefeitura, pois mais pessoas estão
dependendo de atendimentos públicos nas áreas sociais e de saúde.

Evolução da Despesa do Município de Cambé:
2016 - R$ 216.014.672,72
2015 - R$ 187.192.178,67
2014 - R$ 171.304.071,22
2013 - R$ 146.432.317,23

As funções da Secretaria Municipal de Fazenda que é responsável pela gestão tributária do município são estimar, programar e acompanhar as receitas e despesas da prefeitura, elaborar e fazer aplicação de leis de tributária, através de politica econômica, financeira e tributária. Dessa
forma, estimar, prever, fiscalizar, acompanhar as finanças municipais.

JUSTIFICATIVA:

Gerenciar os recursos municipais.

OBJETIVO GERAL:

Executar politicas de gerenciamento e controle dos recursos financeiros municipais.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: GABRIEL CANDIDO

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 121  -  PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1209 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Orçamento

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

10,00 6.500,00 100,00 10.000,00 15,00 10.000,00 100,00 10.000,00 36.500,00

2210 - Atividades de Planejamento Orçamentário Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 424.000,00 100,00 431.500,00 100,00 468.000,00 100,00 497.190,00 1.820.690,00

TOTAL 430.500,00 441.500,00 478.000,00 507.190,00 1.857.190,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE FINANÇAS - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 123  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

Nos últimos quatros anos, a evolução da receita corrente liquida do Município vem sofrendo variações, registrando um crescimento médio durante este período de 12,44 % ao ano, no entanto em decorrência da ultima crise econômica do país, o crescimento de 2.015 para 2.016 foi de
apenas 6,33%.

Evolução da Receita do Município de Cambé:
2016 - R$ 203.572.609,76
2015 - R$ 191.926.642,14
2014 - R$ 173.894.267,34
2013 - R$ 145.122.148,36

Por outro lado as despesas estão crescendo em um nível mais acelerado sendo que a média nesse período também foi de 12,44%, porém de 2015 para 2016 teve um aumento de 15,39%, causando um grande impacto nas áreas de investimento da prefeitura, pois mais pessoas estão
dependendo de atendimentos públicos nas áreas sociais e de saúde.

Evolução da Despesa do Município de Cambé:
2016 - R$ 216.014.672,72
2015 - R$ 187.192.178,67
2014 - R$ 171.304.071,22
2013 - R$ 146.432.317,23

As funções da Secretaria Municipal de Fazenda que é responsável pela gestão tributária do município são estimar, programar e acompanhar as receitas e despesas da prefeitura, elaborar e fazer aplicação de leis de tributária, através de politica econômica, financeira e tributária. Dessa
forma, estimar, prever, fiscalizar, acompanhar as finanças municipais.

JUSTIFICATIVA:

Gerenciar os recursos municipais.

OBJETIVO GERAL:

Executar politicas de gerenciamento e controle dos recursos financeiros municipais.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: GABRIEL CANDIDO

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE FINANÇAS - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 123  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1205 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Tesouraria

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

12,00 6.500,00 100,00 10.000,00 25,00 10.000,00 100,00 10.000,00 36.500,00

2206 - Atividades de Tesouraria Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.792.000,00 100,00 2.432.500,00 100,00 2.643.000,00 100,00 2.748.650,00 10.616.150,00

TOTAL 2.798.500,00 2.442.500,00 2.653.000,00 2.758.650,00 10.652.650,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE FISCALIZAÇÃO - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 125  -  NORMATIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

Nos últimos quatros anos, a evolução da receita corrente liquida do Município vem sofrendo variações, registrando um crescimento médio durante este período de 12,44 % ao ano, no entanto em decorrência da ultima crise econômica do país, o crescimento de 2.015 para 2.016 foi de
apenas 6,33%.

Evolução da Receita do Município de Cambé:
2016 - R$ 203.572.609,76
2015 - R$ 191.926.642,14
2014 - R$ 173.894.267,34
2013 - R$ 145.122.148,36

Por outro lado as despesas estão crescendo em um nível mais acelerado sendo que a média nesse período também foi de 12,44%, porém de 2015 para 2016 teve um aumento de 15,39%, causando um grande impacto nas áreas de investimento da prefeitura, pois mais pessoas estão
dependendo de atendimentos públicos nas áreas sociais e de saúde.

Evolução da Despesa do Município de Cambé:
2016 - R$ 216.014.672,72
2015 - R$ 187.192.178,67
2014 - R$ 171.304.071,22
2013 - R$ 146.432.317,23

As funções da Secretaria Municipal de Fazenda que é responsável pela gestão tributária do município são estimar, programar e acompanhar as receitas e despesas da prefeitura, elaborar e fazer aplicação de leis de tributária, através de politica econômica, financeira e tributária. Dessa
forma, estimar, prever, fiscalizar, acompanhar as finanças municipais.

JUSTIFICATIVA:

Gerenciar os recursos municipais.

OBJETIVO GERAL:

Executar politicas de gerenciamento e controle dos recursos financeiros municipais.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: GABRIEL CANDIDO

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE FISCALIZAÇÃO - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 125  -  NORMATIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1207 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Fiscalizaçao

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

45,00 20.000,00 100,00 10.000,00 50,00 10.000,00 100,00 10.000,00 50.000,00

2208 - Atividades de Fiscalização Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.326.000,00 100,00 2.541.500,00 100,00 2.420.000,00 100,00 2.575.300,00 9.862.800,00

TOTAL 2.346.000,00 2.551.500,00 2.430.000,00 2.585.300,00 9.912.800,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

06  -  COORDENAÇÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 126  -  TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

Nos últimos quatros anos, a evolução da receita corrente liquida do Município vem sofrendo variações, registrando um crescimento médio durante este período de 12,44 % ao ano, no entanto em decorrência da ultima crise econômica do país, o crescimento de 2.015 para 2.016 foi de
apenas 6,33%.

Evolução da Receita do Município de Cambé:
2016 - R$ 203.572.609,76
2015 - R$ 191.926.642,14
2014 - R$ 173.894.267,34
2013 - R$ 145.122.148,36

Por outro lado as despesas estão crescendo em um nível mais acelerado sendo que a média nesse período também foi de 12,44%, porém de 2015 para 2016 teve um aumento de 15,39%, causando um grande impacto nas áreas de investimento da prefeitura, pois mais pessoas estão
dependendo de atendimentos públicos nas áreas sociais e de saúde.

Evolução da Despesa do Município de Cambé:
2016 - R$ 216.014.672,72
2015 - R$ 187.192.178,67
2014 - R$ 171.304.071,22
2013 - R$ 146.432.317,23

As funções da Secretaria Municipal de Fazenda que é responsável pela gestão tributária do município são estimar, programar e acompanhar as receitas e despesas da prefeitura, elaborar e fazer aplicação de leis de tributária, através de politica econômica, financeira e tributária. Dessa
forma, estimar, prever, fiscalizar, acompanhar as finanças municipais.

JUSTIFICATIVA:

Gerenciar os recursos municipais.

OBJETIVO GERAL:

Executar politicas de gerenciamento e controle dos recursos financeiros municipais.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: GABRIEL CANDIDO

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

06  -  COORDENAÇÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 126  -  TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1213 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - DTIC
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

75,00 200.000,00 100,00 200.000,00 100,00 200.000,00 100,00 200.000,00 800.000,00

2214 - Atividades de Tecnologia da Informação e Comunicação Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.477.000,00 100,00 1.484.500,00 100,00 1.406.000,00 100,00 1.494.510,00 5.862.010,00

TOTAL 1.677.000,00 1.684.500,00 1.606.000,00 1.694.510,00 6.662.010,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

07  -  COORDENAÇÃO DE RECEITAS MUNICIPAIS -SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 129  -  ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

Nos últimos quatros anos, a evolução da receita corrente liquida do Município vem sofrendo variações, registrando um crescimento médio durante este período de 12,44 % ao ano, no entanto em decorrência da ultima crise econômica do país, o crescimento de 2.015 para 2.016 foi de
apenas 6,33%.

Evolução da Receita do Município de Cambé:
2016 - R$ 203.572.609,76
2015 - R$ 191.926.642,14
2014 - R$ 173.894.267,34
2013 - R$ 145.122.148,36

Por outro lado as despesas estão crescendo em um nível mais acelerado sendo que a média nesse período também foi de 12,44%, porém de 2015 para 2016 teve um aumento de 15,39%, causando um grande impacto nas áreas de investimento da prefeitura, pois mais pessoas estão
dependendo de atendimentos públicos nas áreas sociais e de saúde.

Evolução da Despesa do Município de Cambé:
2016 - R$ 216.014.672,72
2015 - R$ 187.192.178,67
2014 - R$ 171.304.071,22
2013 - R$ 146.432.317,23

As funções da Secretaria Municipal de Fazenda que é responsável pela gestão tributária do município são estimar, programar e acompanhar as receitas e despesas da prefeitura, elaborar e fazer aplicação de leis de tributária, através de politica econômica, financeira e tributária. Dessa
forma, estimar, prever, fiscalizar, acompanhar as finanças municipais.

JUSTIFICATIVA:

Gerenciar os recursos municipais.

OBJETIVO GERAL:

Executar politicas de gerenciamento e controle dos recursos financeiros municipais.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: GABRIEL CANDIDO

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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09  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

07  -  COORDENAÇÃO DE RECEITAS MUNICIPAIS -SEFAZ

04  -  ADMINISTRAÇÃO 129  -  ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS

PROGRAMA: 0007  -  ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E TRIBUTÁRIA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1211 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Receita Municipal

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

53,00 52.000,00 100,00 20.000,00 50,00 20.000,00 100,00 20.000,00 112.000,00

2212 - Atividades de Receita Municipal Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 3.679.000,00 100,00 3.141.500,00 100,00 3.080.000,00 100,00 3.256.600,00 13.157.100,00

TOTAL 3.731.000,00 3.161.500,00 3.100.000,00 3.276.600,00 13.269.100,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 16.227.000,00 23.138.500,00 30.632.000,00 31.466.630,00 101.464.130,00

TOTAL 16.227.000,00 23.138.500,00 30.632.000,00 31.466.630,00 101.464.130,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

428,00

450,00

450,00

470,00

470,00

490,00

490,00

510,00

1  -  Viabilização do Programa de Formação Continuada aos profissionais da EducaçãoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de EducaçãoFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,00

2,00

2,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

2  -  Ampliação da oferta de cursos de formação continuada.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

3  -  Reorganização da grade curricular entre as áreas de conhecimento.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1251 - Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente -
SEMED

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

8.012,00 50.000,00 8.003,00 50.000,00 8.001,00 10.000,00 8.000,00 10.000,00 120.000,00

1252 - Construção, ampliação e/ou reforma da Secretaria de Educação Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 200.000,00

2253 - Atividades da Secretária Municipal de Educação Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 3.038.000,00 100,00 3.203.000,00 100,00 3.457.000,00 100,00 3.666.750,00 13.364.750,00

2254 - Transporte Escolar Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.531.000,00 100,00 2.522.000,00 100,00 2.943.000,00 100,00 3.046.330,00 11.042.330,00

2255 - Desenvolvimento de Cursos de Capacitação Educação Básica Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 107.000,00 100,00 188.000,00 100,00 208.000,00 100,00 215.340,00 718.340,00

2256 - Aporte para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 4.495.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.495.000,00

TOTAL 10.271.000,00 6.013.000,00 6.668.000,00 6.988.420,00 29.940.420,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

4  -  Acompanhamento da aprendizagem do alunos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL - SEMED
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PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

428,00

450,00

450,00

470,00

470,00

490,00

490,00

510,00

1  -  Viabilização do Programa de Formação Continuada aos profissionais da EducaçãoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de EducaçãoFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,00

2,00

2,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

2  -  Ampliação da oferta de cursos de formação continuada.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

3  -  Reorganização da grade curricular entre as áreas de conhecimento.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2260 - Merenda Escolar Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.317.000,00 100,00 1.102.000,00 100,00 1.022.000,00 100,00 1.057.890,00 4.498.890,00

TOTAL 1.317.000,00 1.102.000,00 1.022.000,00 1.057.890,00 4.498.890,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

4  -  Acompanhamento da aprendizagem do alunos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55



Página 55 de  236PROGRAMAS FINALÍSTICOS
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 361  -  ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 361  -  ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55



Página 57 de  236PROGRAMAS FINALÍSTICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 361  -  ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

428,00

450,00

450,00

470,00

470,00

490,00

490,00

510,00

1  -  Viabilização do Programa de Formação Continuada aos profissionais da EducaçãoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de EducaçãoFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,00

2,00

2,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

2  -  Ampliação da oferta de cursos de formação continuada.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

3  -  Reorganização da grade curricular entre as áreas de conhecimento.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 361  -  ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1257 - Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente -
FUNDAMENTAL

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 250.000,00 100,00 300.000,00 4.000,00 300.000,00 4.000,00 300.000,00 1.150.000,00

1258 - Construção, Ampliação e/ou Reforma de Escolas do Ensino
Fundamental

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 500.000,00 100,00 800.000,00 100,00 800.000,00 100,00 800.000,00 2.900.000,00

1259 - Aquisição de Terrenos para Construção de Escola Ensino Fundamental
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

2.000,00 100.000,00 1,00 50.000,00 1,00 10.000,00 1,00 10.000,00 170.000,00

2261 - Atividades do Ensino Fundamental Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 27.677.000,00 100,00 27.378.500,00 100,00 28.861.000,00 100,00 30.548.400,00 114.464.900,00

TOTAL 28.527.000,00 28.528.500,00 29.971.000,00 31.658.400,00 118.684.900,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

4  -  Acompanhamento da aprendizagem do alunos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

428,00

450,00

450,00

470,00

470,00

490,00

450,00

510,00

1  -  Viabilização do Programa de Formação Continuada aos profissionais da EducaçãoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de EducaçãoFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,00

2,00

2,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

2  -  Ampliação da oferta de cursos de formação continuada.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

3  -  Reorganização da grade curricular entre as áreas de conhecimento.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2265 - Merenda Escolar Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.836.000,00 100,00 1.671.000,00 100,00 1.916.000,00 100,00 1.983.280,00 7.406.280,00

TOTAL 1.836.000,00 1.671.000,00 1.916.000,00 1.983.280,00 7.406.280,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

4  -  Acompanhamento da aprendizagem do alunos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 365  -  EDUCAÇÃO INFANTIL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 365  -  EDUCAÇÃO INFANTIL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 365  -  EDUCAÇÃO INFANTIL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

428,00

450,00

450,00

470,00

470,00

490,00

490,00

510,00

1  -  Viabilização do Programa de Formação Continuada aos profissionais da EducaçãoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de EducaçãoFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,00

2,00

2,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

2  -  Ampliação da oferta de cursos de formação continuada.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

3  -  Reorganização da grade curricular entre as áreas de conhecimento.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 365  -  EDUCAÇÃO INFANTIL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1262 - Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente -
INFANTIL

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 102.000,00 3.500,00 100.000,00 100,00 100.000,00 402.000,00

1263 - Construção, Ampliação e/ou Reforma de Centros de Educação Infantil
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 400.000,00 100,00 302.000,00 2.100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 902.000,00

1264 - Aquisição de Terrenos para Construção de CMEI Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

1,00 100.000,00 1,00 50.000,00 2,00 50.000,00 2,00 50.000,00 250.000,00

2266 - Atividades da Educação Infantil Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 25.891.000,00 100,00 28.136.500,00 100,00 31.882.000,00 100,00 33.740.010,00 119.649.510,00

TOTAL 26.491.000,00 28.590.500,00 32.132.000,00 33.990.010,00 121.203.510,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

4  -  Acompanhamento da aprendizagem do alunos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

428,00

450,00

450,00

470,00

470,00

490,00

490,00

510,00

1  -  Viabilização do Programa de Formação Continuada aos profissionais da EducaçãoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de EducaçãoFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,00

2,00

2,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

2  -  Ampliação da oferta de cursos de formação continuada.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

3  -  Reorganização da grade curricular entre as áreas de conhecimento.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2271 - Merenda Escolar Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 61.000,00 100,00 61.000,00 100,00 106.000,00 100,00 109.750,00 337.750,00

TOTAL 61.000,00 61.000,00 106.000,00 109.750,00 337.750,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

4  -  Acompanhamento da aprendizagem do alunos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 366  -  EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 366  -  EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 366  -  EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

428,00

450,00

450,00

470,00

470,00

490,00

490,00

510,00

1  -  Viabilização do Programa de Formação Continuada aos profissionais da EducaçãoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de EducaçãoFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,00

2,00

2,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

2  -  Ampliação da oferta de cursos de formação continuada.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

3  -  Reorganização da grade curricular entre as áreas de conhecimento.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 366  -  EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1270 - Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente -
JOVENS E ADULTOS

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 25.000,00

2272 - Atividades da Educação de Jovens e Adultos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 409.000,00 100,00 578.500,00 100,00 430.000,00 100,00 457.300,00 1.874.800,00

TOTAL 419.000,00 583.500,00 435.000,00 462.300,00 1.899.800,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

4  -  Acompanhamento da aprendizagem do alunos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

428,00

450,00

450,00

470,00

470,00

490,00

490,00

510,00

1  -  Viabilização do Programa de Formação Continuada aos profissionais da EducaçãoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de EducaçãoFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,00

2,00

2,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

2  -  Ampliação da oferta de cursos de formação continuada.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

3  -  Reorganização da grade curricular entre as áreas de conhecimento.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE HorasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 306  -  ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2268 - Merenda Escolar Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 61.000,00 100,00 49.000,00 100,00 54.000,00 100,00 55.920,00 219.920,00

TOTAL 61.000,00 49.000,00 54.000,00 55.920,00 219.920,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

30,00

30,00

33,00

33,00

33,00

33,00

33,00

4  -  Acompanhamento da aprendizagem do alunos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDEFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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10  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL - SEMED

12  -  EDUCAÇÃO 367  -  EDUCAÇÃO ESPECIAL

PROGRAMA: 0005  -  EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento da Educação Básica

MACRO-OBJETIVO:

No que se refere à busca da meta estabelecida “EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA: DEVER DO ESTADO E DIREITO DE TODOS”, faz-se necessário a implantação, continuidade e/ou implementação de ações concernentes a/ao:
1)Programa de Formação Continuada;
2)Implementação Curricular do Ensino Fundamental;
3)Elaboração do Currículo da Educação Infantil;
4)Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino;
5)Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho;
6)Garantir acesso e permanência aos educandos;
7)Valorização dos profissionais da educação.

OBJETIVO GERAL:

1)Programa de Formação Continuada:
- Proporcionar formação continuada em serviço, a fim de capacitar os docentes e os profissionais da educação para atuação no trabalho.
- Elaborar proposta de formação continuada aos docentes, cujo foco recaia na formação teórica de modo a respaldar a prática pedagógica em sala de aula.
- Elaborar proposta de formação continuada aos profissionais da educação, a fim de compreenderem seu trabalho como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem dos alunos.
- Ampliar o acesso à formação continuada, por meio de recursos tecnológicos, de modo a atender maior número de profissionais em formação.

2) Implementação Curricular do Ensino Fundamental:
- Garantir momentos de estudo e discussões acerca do Referencial Teórico que embasa os processos de ensino e aprendizagem.
- Proporcionar momentos de formação continuada e visitas às escolas.
- Revisar distribuição da grade curricular entre as áreas de conhecimento em consonância ao projeto de implantação da hora-atividade.
- Avaliar proposta implantada, de modo a revisar, (re)elaborar instrumentos construídos.
- Implementar estratégias de acompanhamento da aprendizagem, repetência, por meio de coleta de dados, para que os encaminhamentos sejam diretivos.
- Estruturar sistema de avaliação do 1º ano como sistema seriado, de forma a garantir melhores condições de alfabetização aos alunos que necessitam de maior tempo para a consolidação desse processo.

3) Elaboração do Currículo da Educação Infantil:
- Elaborar plano de ações- definição de estratégias para a efetivação da meta.

4) Instituição de Programas para atendimento dos alunos com Necessidades Especiais e/ou com defasagens de ensino:
- Manter e ampliar os atendimentos nas Classes Especiais.
- Aderir e ampliar as instalações de Salas de Recursos Multifuncionais, de modo a atender a demanda dentro de seu georreferenciamento.
- Aperfeiçoar documentos normativos internos da Secretaria de Educação, no intuito de garantir atuação de professores com formações específicas nesses programas.
- Capacitar os professores especialistas em conformidade ao trabalho de Educação Especial implantado no município.
- Manter formações continuadas acerca do TDAH à comunidade escolar.
- Manter a atuação dos profissionais especializados- equipe multidisciplinar (psicólogos, fonoaudiólogos, nutricionistas, psicopedagogos e pedagogos) para implementação de ações inclusivas.
- Aprimorar os encaminhamentos necessários (criação de novos atendimentos, manutenção e inclusão de programas, formação de rede com serviços de atendimento de outras secretarias, etc).

5) Aquisição e/ou ampliação na infraestrutura básica, tanto de recursos materiais como humanos para o desenvolvimento do trabalho:
- Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares com recursos necessários visando o melhor atendimento dos alunos e garantindo a efetivação da proposta pedagógica com mais qualidade.
- Disponibilizar às unidades escolares materiais de expediente/de consumo e permanente, conforme porte da escola e demanda.
- Cobrir, revitalizar quadras esportivas, possibilitando que as atividades fora de aula sejam efetivadas, assegurando a saúde e a segurança dos docentes e alunos envolvidos.
- Garantir quadro completo e em número suficiente de profissionais que atendam as necessidades da escola.
- Contratar professores para que os 33% de hora-atividade sejam garantidas, sem que haja prejuízo da qualidade de ensino ofertada.

6) Garantir acesso e permanência aos educandos:
- Ampliação do número de vagas ofertadas a Educação Infantil de 0 a 3 anos.
- Diminuir o índice de analfabetismo do município, proporcionando condições de acesso à escolarização dos Jovens e Adultos.
- Manter os atendimentos das escolas de ensino fundamental que ofertam jornada ampliada.
- Manter a oferta do transporte escolar de acordo com as necessidades da demanda a ser atendida.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CLAUDIA SANTOS CODATO SEGURA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA
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A rede municipal de ensino, no ano de 2017, compreende um total de 39 unidades escolares, distribuídas entre as etapas da Educação Infantil - 22 unidades, e de Ensino Fundamental - 17 unidades, totalizando 9.474 alunos.
Na Educação Infantil, 17 unidades atendem em período integral (40h), com 1878 alunos de 0 a 5 anos e 5 unidades atendem em período parcial (20h), com 1264 alunos de 4 e 5 anos.
No Ensino Fundamental, 02 unidades escolares localizadas na zona rural, cuja estrutura e funcionamento atende somente em um período, totalizando 101 alunos, enquanto, as demais - 15 unidades urbanas acomodam 7430 alunos. Estas atendem as modalidades de Educação Especial,
EJA, como também 03 delas ofertam atendimento em período em contraturno (8h diárias) e 04 atendem os níveis 5 e 6 da Ed. Infantil.

ETAPAS DE ENSINO/ NO DE TURMAS E ALUNOS POR PERÍODO

EDUCAÇÃO INFANTIL
- Matutino:
Turmas 23
Alunos 468

- Vespertino:
Turmas 23
Alunos 506

- Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 113
Alunos 1887

TOTAL DE TURMAS INFANTIL: 159
TOTAL DE ALUNOS INFANTIL: 2861
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES INFANTIL: 22

ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 138
Alunos 3422

- Vespertino:
Turmas 130
Alunos 3042

- Noturno:
Turmas 09
Alunos 150

-Atendimento em Contra Turno (Integral):
Turmas 18
Alunos 600

- Sala Especial:
Turmas 02
Alunos 20

TOTAL DE TURMAS FUNDAMENTAL: 313
TOTAL DE ALUNOS FUNDAMENTAL: 7531
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES FUNDAMENTAL: 17

EDUCAÇÃO INFANTIL – NÍVEL 5 E 6

JUSTIFICATIVA:

- Atender todas as crianças da rede municipal e filantrópicas, incluídas no censo, com alimentação adequada e alimentos seguros.

7)  Valorização dos profissionais da educação.
- Revisão do PCCs a fim de proporcionar:
a) acesso dos professores em programas de formação stricto-sensu;
b) garantir que a frequência e os resultados obtidos em nota de avaliação de desempenho sejam revertidos em benefícios do trabalhador/profissional;
c) regras claras e definidas acerca das possibilidades de avanços na carreira para que o profissional tenha compreensão dos seus direitos e deveres e das reais probabilidades de avanços.
- Apoiar e contribuir com iniciativas de atualização progressiva do piso salarial do profissional do magistério.
- Instituir comissão permanente de acompanhamento e avaliação do Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais da educação.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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ENSINO FUNDAMENTAL
- Matutino:
Turmas 05
Alunos 87

- Vespertino:
Turmas 11
Alunos 210

TOTAL DE TURMAS GERAL 472
TOTAL DE ALUNOS GERAL 10.392
TOTAL DE UNIDADE ESCOLARES GERAL 39

Com base nos dados expostos quanto à estrutura e funcionamento da rede de ensino, no que se refere ao Ensino Fundamental, todas as crianças do município estão frequentando a escola e não há demanda reprimida, considerando que atendemos a legalidade da Lei Federal referente ao
corte etário no ingresso das crianças de 1 ano.  Quanto a Educação Infantil, em cumprimento a Lei no 12.796 de 2013, a qual estabelece a obrigatoriedade de oferta de vagas às crianças de 4 e 5 anos, o município encontra-se no cumprimento da legalidade ofertando e atendendo todas as
crianças desta faixa etária. Em contrapartida, para as crianças de 0 a 3 anos, há uma demanda reprimida de 1510 crianças.
Apesar do cumprimento da lei e acomodação do atendimento dos alunos, a rede enfrenta constantemente uma defasagem no número de docentes e dos profissionais da educação (administrativo e serviços gerais) para a realização do trabalho educacional. Dentre os motivos destacam-se:
a rotatividade dos professores, aumento da demanda de alunos em cumprimento às leis, aumento da hora atividade do professor e questões administrativas externas da mantenedora (índice de gasto com folha de pagamento).

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1267 - Aquisição ou Reposição de Equipamentos e Material Permanente -
ESPECIAL

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 25.000,00

2269 - Atividades da Educação Especial Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.945.000,00 100,00 2.532.500,00 100,00 1.778.000,00 100,00 1.876.540,00 8.132.040,00

TOTAL 1.955.000,00 2.537.500,00 1.783.000,00 1.881.540,00 8.157.040,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 70.938.000,00 69.136.000,00 74.087.000,00 78.187.510,00 292.348.510,00

TOTAL 70.938.000,00 69.136.000,00 74.087.000,00 78.187.510,00 292.348.510,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Manter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde

MACRO-OBJETIVO:

A Atenção à Saúde corresponde à todo cuidado  voltado à  saúde do ser humano, incluindo ações e serviços de promoção, prevenção, reabilitação e tratamento de doenças.
A atenção à Saúde se divide em Atenção Primaria (básica), Secundaria (média complexidade) e Terciária (alta complexidade).
A Rede de Atenção Básica do Município de Cambé é composta  01 equipe  NASF – Núcleo de apoio à Saúde da Família,  01 equipe  EMAD  - Serviço de Atenção Domiciliar – Programa Melhor em Casa, Laboratório Municipal que é  responsável por processar  a  demanda gerada pelos 14
postos de coletas localizados nas unidades de Saúde de Cambé além  da demanda colhida  no próprio estabelecimento; No ano de 2016 foram processados 209.020 exames pelo o laboratório municipal.
O município conta com 13 unidades básicas de saúde na zona urbana  (1 está integrada ao atendimento de urgência 24 horas) com o objetivo de promover a saúde, prevenir riscos, danos e agravos à população, sendo também o local prioritário para que o cuidado ao usuário aconteça.
Todas as unidades básicas de saúde de Cambé possuem equipes do programa Estratégia Saúde da Família (ESF) na qual no ano de 2016 prestaram  atendimento a 70,39%  da população do  município.(Fonte: E-SUS Gestor MS/SAS/DAB e IBGE).

A Secretaria Municipal de Saúde tem como prioridade alguns programas  vinculados a  rede de atenção primaria,  tais como:

•Programa nacional de melhoria do acesso e da qualidade da Atenção Básica, em 2016 100% das equipes do PSF em Cambé participaram  da avaliação do PMAQ.
•Programa de qualificação da Atenção Primaria à Saúde – APSUS que tem como objetivo a melhoria e fortalecimento da Atenção Primaria à Saúde. 03 Unidades Básica de Saúde  do município possui o selo Bronze.
•Mãe Paranaense, programa que garante a oferta de pré-natal de qualidade (consultas e exames) para as mães Cambeenses, na Atenção Primária e na Atenção Secundária e acompanhamento das crianças até 2 anos de vida.
•Saúde da Mulher, em Cambé diariamente em todas as UBS são ofertadas ações especificadas para a saúde da mulher,  tais como Prevenção  de câncer de colo de útero para faixa  etária de 25 a 64 anos  com um exame a cada três anos; Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de
idade e em 2017 implantou na rede o caderno Rosa para acompanhamento das pacientes com  resultados alterados dos exames de citopatologia oncótica e mamografia.
•Saúde do Idoso, estratificação de risco para identificar grau de vulnerabilidade e planejar plano de cuidados.
•Unidade de Lactação (UNILAC), posto de coleta de leite humano.
•Controle de Hipertensão e Diabetes, programa de prevenção e controle das complicações de diabetes e hipertensão. Atendimento multiprofissional, grupos, individual, encaminhamentos para especialidades.
•Assistência Farmacêutica, a AF constitui um dos sistemas de apoio das redes de atenção à saúde, juntamente com o sistema de apoio diagnóstico e terapêutico e os sistemas de informação em saúde, com foco na garantia do acesso e do uso racional de medicamentos.
 A assistência farmacêutica é divida em quatro setores: Central de Abastecimento Farmacêutico, Farmácia Municipal, Farmácia das Unidades de Saúde da Família e Serviço de Assistência Especializada. No total, em 2016 foram gastos aproximadamente R$ 708.103,94 reais em produtos
medicamentosos através de recurso próprio municipal, mais R$ 455.884,14 reais do recurso federal e R$ 287.626,68 reais do recurso estadual através do Consórcio Paraná Saúde.
•A atenção odontológica em Cambé é desenvolvida nas 14 Unidades Básicas de Saúde. No ano de 2016 a Saúde Bucal contou com o total de 14 equipes sendo 08 e Equipes de Saúde Bucal Tipo I e 06 são Equipes de Saúde Bucal Tipo II, no ano de 2016 foram realizados 43.984
atendimentos e 115.634 procedimentos.

A saúde bucal desenvolve o programa preventivo nas escolas municipais e centros de educação infantil, onde são realizadas várias atividades como palestras, orientação às professoras, escovação dental supervisionada e bochecho de flúor.
ATENÇÃO ESPECIALIZADA
A atenção especializada tem a função promover coordenadamente serviços  especializados em saúde,  no município de Cambé  o  serviço  se diferencia  entre média complexidade e alta complexidade, ambos realizados por  profissionais especializados, recursos tecnológicos de apoio
diagnóstico e terapêutico.
Na rede de atenção ambulatorial de Média Complexidade é realizado preferencialmente na Policlínica, ambulatórios públicos (Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde, Centro de Atenção Psicossocial Infantil e Adulto e em caráter complementar pela rede filantrópica e privada
conveniada). Outros serviços de média complexidade para a atenção básica são realizados no município de Londrina, conforme acordado na Programação Pactuada e Integrada – PPI.
Na rede de atenção ambulatorial de Alta Complexidade os procedimentos são ofertados através de serviços próprios, licitações e convenio com o Município de Londrina. São regulados através do Departamento de Controle, Avaliação e Auditoria do município de

JUSTIFICATIVA:

Ampliar o acesso da população a rede de serviços implementando  as ações  Atenção à Saúde, organizando-as para  reduzir  tempo de resposta no atendimento das necessidades, prevenir e gerenciar doenças crônicas, aumentando a resolubilidade dos serviços prestados.

OBJETIVO GERAL:

•Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado de forma humanizada e com ambiência adequada.
•Implementar os processos de trabalho na atenção básica, por meio da política de humanização, organizando-a para atuar como a principal porta de entrada e ser ordenadora das Redes de Atenção à Saúde através das linhas de cuidado.
•Garantir acesso qualificado dos pacientes em situação de urgência e emergência e da média complexidade a um dos pontos de atenção resolutivo da rede.
•Garantir atenção integral à saúde da mulher e da criança em Cambé, priorizando o pré natal, parto, puerpério, assistência à criança, prevenção do câncer de colo de útero e de mamas.
•Garantir atenção integral a pessoas em sofrimento mental, com a organização da Rede de Atenção Psicossocial e as ações para o enfretamento da violência.
•Diminuir ou controlar doenças, agravos e riscos à saúde da população, decorrentes da produção e circulação de bens e prestação de serviços de interesse à saúde, bem como intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente.
•Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no âmbito Municipal, através de ações, que aumentem a qualificação da equipe envolvida com a Assistência Farmacêutica, promovam adequação da estrutura física e possibilitem um aumento do controle dos medicamentos com o
objetivo final de promover o acesso a população Cambeense aos medicamentos contemplados nas políticas públicas e ao cuidado farmacêutico.
•Melhorar a qualidade e resolutividade do cuidado em saúde, investindo em processos educacionais para as diferentes necessidades e tipos de trabalhadores da rede municipal de saúde, através da educação em Saúde.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ADRIANE BERTAM LOMBARDI

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Cambé e Londrina.
Na atenção Hospitalar os serviços ofertados em Cambé são de média complexidade, tendo o Hospital Santa Casa  de Misericórdia de Cambé, hospital filantrópico com 70 leitos existentes sendo 51 leitos SUS e 10 leitos de UTI SUS como referência para o SUS. Já os procedimentos de alta
complexidade são realizados em Londrina, regulados através do Complexo Regulador de Londrina e Unidade Reguladora de Leitos da Secretaria de Saúde do Estado do Paraná.

Em Cambé os serviços da atenção especializada de media complexidade são ofertados através dos seguintes estabelecimentos:
• Policlínica
A Policlínica do município de Cambé atende a demanda referenciada das USF através das seguintes especialidades: Dermatologia, Neurologia, Oftalmologia, Gastroenterologia, Otorrinolaringologia, Cardiologia e Urologia. É ofertado também atendimento às moléstias infectocontagiosas
como tuberculose e hanseníase, o  estabelecimento  realiza em media   2.100 atendimentos/mês.
• Centro de Atendimento Psicossocial Infantil – CapsI
Oferece atendimento diuturno a crianças e adolescentes, que sofrem com sintomas de transtorno mental severo e/ou persistente oferecendo cuidados clínicos e de reabilitação psicossocial frente as  condições que em muitos momentos lhes impossibilita de viver e realizar seus projetos de
vida. O CAPSi oferece aos seus usuários atividades individuais (consultas médicas, entrevistas, terapias) ou em grupos, oficinas, espaço de convivência, recreação, lazer, atendimento para a família, entre outras atividades, conforme o projeto terapêutico singular de cada usuário, isto é, um
conjunto de atendimentos que respeite a sua particularidade e necessidade, que personalize o atendimento de cada pessoa na unidade e fora dela.

No ano de 2016 o CAPSi realizou procedimentos nas seguintes modalidades:

ATENDIMENTO REALIZADO A FAMÍLIA:
Grupo de acolhida = 1659
Orientação Familiar = 594
Entrevista Biopsicossocial = 142
Devolutiva = 163
Grupo de Família = 378
Pré Acolhida = 414
Oficina da Família = 225
Visitar Domiciliar = 170

ATENDIMENTO INDIVIDUAL:
Atendimento individual a criança e ou adolescente = 316
Pré Consulta = 770
Avaliação Psiquiátrica = 957

ATENDIMENTO GRUPO:
Atendimento em grupo a criança e ou adolescente = 3722
Festas comemorativas = 29

ATENDIMENTO EM OFICINA:
Oficina da cidadania = 44
Oficina do movimento = 734
Oficina Lúdica = 23
Oficina de criação = 341
Oficina de bem estar = 231
Oficina de Idéias = 118
Of. Externa / Expressão = 73

TRABALHO EM REDE:
Discussão de cados com a rede de serviços/matriciamento = 542
Contato telefônico diversos = 1656

Fonte: Sistema CAPSi

• Centro de Atendimento Psicossocial Adulto – CAPS
O serviço oferece tratamento para pessoas  que são encaminhadas pela Unidade Básica de Saúde, Policlínica, Serviços de Urgência e Emergência, e através de busca espontânea,  que sofrem com transtornos mentais, severos e persistentes e que impossibilita-os de viver e realizar
projetos de vida, justificando sua permanência num dispositivo de cuidado intensivo, comunitário, personalizado e promotor de vida.
O CAPS conta com uma equipe multiprofissional composta pelos seguintes profissionais:
1 psiquiatra, 3 psicólogas, 2 assistentes sociais, 1 terapeuta ocupacional, 1 enfermeira, 1 educador físico, 1 técnico de enfermagem, 1 auxiliar de enfermagem, 1 auxiliar administrativo e 3 auxiliares de serviços gerais.
No ano de 2016 foram realizados 14722 conforme a seguir especificado:
3843 - Acolhimentos diurno;
2077 - Atendimentos individual;
3189 - Atendimentos em Grupo;
1014 - Atendimentos Familiar;
14 - Acolhimento Inicial;
70 - Atendimento domiciliar para pacientes e familiares;
2902 - Práticas Corporais; 1034 - Práticas expressivas e comunicativas;

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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1 - Atenção em situações de crise;
567 - Ações de reabilitação psicossocial;
11 promoção de contratualidade no território.
FONTE: SIA/SUS.

• Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde – CREPS
Serviço especializado que funciona como referência à rede municipal, tendo como objetivo a atenção a usuários do SUS, portadores de deficiências motoras e/ou sensoriais, temporárias ou permanentes, visando restabelecer as funções prejudicadas, prevenir complicações inerentes a
diversas patologias e recuperação de sequelas, de modo a promover o melhor estado de funcionalidade possível, que leve este usuário ao maior nível de independência para as atividades diárias, com qualidade de vida e integração social.
Realiza também atendimento em grupos aos usuários portadores de doenças não transmissíveis como diabetes, hipertensão e obesidade para redução de danos.
O CREPS realiza atendimentos específicos nas áreas de fisioterapia, fonoaudiologia, hidroginástica e hidroterapia.
A média mensal de atendimentos no CREPS é de 1.409 atendimentos.

• Centro de Especialidades odontológicas – CEOC
O CEOC atende a população município e através de pactuação formalizada por meio de contrato intermediado pelo CISMEPAR (Consórcio de Saúde Intermunicipal do Médio Paranapanema) presta atendimento a 6 municípios da  microrregião de Cambé (Miraselva, Prado Ferreira,
Lupionópolis, Cafeara, Guaraci e Bela Vista do Paraíso).
As especialidades contempladas pelo CEOC são: Prótese Dentária, Cirurgia Oral Menor, Periodontia, Endodontia, Pacientes Especiais e Radiologia (radiografias periapicais referenciadas e contra referenciadas para as UBS).
No caso da especialidade de Prótese Dentária, são realizadas próteses totais e próteses parciais removíveis em liga metálica.
No ano de 2016 foram realizados em média 1.470 procedimentos mensais nas diversas especialidades.

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Maria Anideje
O município de Cambé conta hoje com um Pronto Atendimento Municipal que atende em torno de 180 pacientes por dia recebendo não só os cambeenses, como a população de Londrina dos bairros conturbados.
Depois da inauguração de UPA, este unidade passou a ser referência para a Região Leste e Sudeste.
Em média a unidade realiza 5.400 atendimentos de urgência mensalmente.

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos = 155.787

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 59
Cirurgias de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 107
Cirurgia do aparelho da visão = 114
Cirurgia do aparelho circulatório = 3
Cirurgia do aparelho geniturinário = 1

TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 284
TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS DO 24 HORAS = 156.071

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – UPA II-SILVIA MANTOVANI
Inaugurada em setembro de 2013, a UPA Silvia Mantovani, atende atualmente uma média diária de 400 a 500 pessoas.
Os usuários são referenciados pelas unidades básicas de saúde das regiões Centro e Norte a partir de classificação de risco nos dias de semana no período das 7:00 às 19:00 horas sendo que, a noite, finais de semana e feriados, o atendimento é por demanda espontânea.
Observou-se também a procura de usuários de municípios vizinhos, especialmente de Rolândia.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DA UPA SILVIA MONTOVANI NO ANO DE 2016
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 2016

PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
Coleta de material = 11729
Diagnóstico por teste rápido = 1740
TOTAL DE PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA = 13469

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimento/acompanhamentos = 320797
Tratamentos clínicos = 165
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CLÍNICOS = 320962

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgia de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 1485
Cirurgia de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 12
Cirurgia do aparelho da visão = 1
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 1498
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DA UPA 335.929

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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•TRANSPORTE INTERSAÚDE
Serviço  24 horas que realiza  transporte de paciente do domicílio ou de unidades básicas de saúde para serviços de pronto atendimento, hospitais e clínicas de fisioterapia no município; acamados para consultas ambulatoriais; de pacientes que fazem uso de quimioterapia em Londrina; de
pacientes para transplante e atendimentos pós transplante de rim em Curitiba e região metropolitana.

PESSOAS ATENDIDAS PELO TRANSPORTE INTERSAÚDE EM CAMBÉ NO ANO DE 2016
KOMBI
Atendimentos/mês = 2800
Atendimentos/ano = 33600

AMBULÂNCIA
Atendimentos/mês = 2477
Atendimentos/ano = 29718

ÔNIBUS
Atendimentos/mês = 864
Atendimentos/ano = 10368
FONTE: Relatório Municipal, 2016

•Serviço de Radiodiagnóstico
As tomadas radiográficas são realizadas por técnicos de radiologia na UPA Silvia Mantovani e Unidade 24 Horas (Maria Anideje), sendo que os laudos são emitidos por radiologista de empresa contratada por licitação.
No ano de 2016 foram realizados 20163 procedimentos com finalidade diagnostica (fonte SIA/SUS).

•Exames de Média e Alta Complexidade
Os exames de média e alta complexidade, realizados pelo município de Cambé são provenientes de: serviços contratados por licitação, prestadores privados credenciados ao SUS, através do CISMEPAR, pactuação regional com o município de Londrina (referência em algumas
especialidades e exames) e através de serviços próprios municipais.
Segue abaixo os procedimentos realizados no ano de 2016 através de serviços contratados:
Exames de Análises Clínicas - Prestadores Licitados - Urgência e Emergência/Ambulatorial período de 2016
Procedimentos com finalidade Diagnostica

Diagnostico em laboratório clinico =37264

CISMEPAR PERÍODO DE 2016
Coleta de material = 25
Diagnostico em laboratório clínico = 40329
Diagnostico em anatomia patológica = 1297
Diagnostico por radiologia = 5799
Diagnostico por mamografia = 147
Diagnostico por ultra-sonografia = 20553
Diagnostico por tomografia = 113
Diagnostico por ressonância = 319
Diagnostico por endoscopia = 1081
Diagnostico em especialidades = 4512
TOTAL DE PROCEDIMENTOS FINALIDADE DIAGNOSTICA = 74175

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3284
Centro Mãe Paranaense =7242
Consultas especializadas =18822
Grupo Bem viver =18
Planejamento familiar =923
Fisioterapia =707
Terapia especializada =158
Outros Procedimentos 2686
Total de procedimentos clínicos =33840

TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS PELO CISMEPAR =108015
Fonte: Sistema SOLUS/CISMEPAR

•Sede descentralizada do SAMU 192
O SAMU 192 deste município oferece atendimento através de 02 Ambulâncias de Suporte Básico (condutor socorrista e técnico de enfermagem); os casos mais graves são atendidos pela Central de Regulação do SAMU regional que oferece Ambulâncias de Suporte Avançado (Condutor
socorrista , Enfermeiro e Médico), que é sediada em Londrina e Rolândia. Os materiais disponíveis nas ambulâncias também mudam conforme o seu tipo. Para os atendimentos de U/E a ambulância a ser deslocada dependerá da gravidade do

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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paciente, e assim, efetuar o fluxo do atendimento.
O Corpo de Bombeiros também atua na Urgência e Emergência principalmente nos casos de traumas.

Produção Ambulatorial de Procedimentos do SAMU no município de Cambé em 2016.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DO SAMU NO MUNICÍPIO DE CAMBÉ EM 2016.
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3920
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DO SAMU =3920

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
A Vigilância em Saúde compreende quatro áreas: vigilância sanitária, vigilância ambiental, vigilância epidemiológica, vigilância em saúde ambiental, vigilância em saúde do trabalhador.

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
A equipe de Vigilância Epidemiológica constituída por enfermeira, médico e técnicos de enfermagem desenvolve ações de vigilância das doenças transmissíveis (Programa de Eliminação da Hanseníase, controle da Tuberculose, controle das Leishmanioses, imunização, controle da
Esquistossomose, controle da Dengue, Chikungunya, Zika e Febre Amarela, controle de Doenças Exantemáticas, controle das Hepatites Virais, controle das Paralisias Flácidas Agudas, controle das Meningites, Tétano, Hantavirose, Leptospirose, Doença de Chagas, Doenças de
transmissão hídrica e alimentar, Febre Maculosa, Influenza, Tracoma, doenças e agravos à saúde do trabalhador entre outras.
Cabe a este setor também, averiguar os óbitos de causa natural sem assistência médica ocorridos em domicílio ou outro local, desde que não por causa externa (violenta).
O Programa Nascer em Cambé, uma pareceria da Vigilância Epidemiológica e atenção básica, tem como objetivo acompanhar as crianças de risco, desde seu nascimento até 2 anos de vida, com equipe multiprofissional.

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - 2016
Visitas de nascidos vivos na Santa Casa de Cambé total de nascidos 1254: 1057 visitas
Altas de RN para as UBS: 1254
Altas de RN com critério de risco:293
Reuniões Do Comitê Municipal de Mortalidade Materna e infantil: 05 reuniões
Notificações de doenças e agravos:4197
Vacinação Influenza:Abril
Vacinação Dengue:Agosto
Vacinação Multivacinação: Novembro
Pesquisa de vírus respiratórios SIVEP-GRIPE na UPA/ coleta semanal: 05 amostras
Agendamentos de reuniões para RN com critérios de risco no NASF:11 reuniões
Fonte: Setor de Epidemiologia

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
O serviço esta estruturado para realizar a vigilância dos Produtos (setor de alimentos, sangue, medicamentos, cosméticos e saneantes), Estabelecimentos de Saúde (prevenção de doenças e controle de infecção), Meio Ambiente (prevenção e controle dos fatores de riscos e das doenças ou
agravos em especial às relativas a vetores, reservatórios e hospedeiros, animais peçonhentos, qualidade da água destinada ao consumo humano, qualidade do ar, contaminantes ambientais, desastres naturais e acidentes com produtos perigosos. Abaixo segue quadro de  ações
promovidas pela vigilância sanitária  no ano de 2016 no município de Cambé.

AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE
Atividades educativas para o setor regulado =409
Cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =6.066
Inspeção sanitária de hospitais =8
Investigação de eventos adversos e/ou queixas técnicas =5
Exclusão de cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária com atividades encerradas =160
Inspeção dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =1.576
Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =953
Aprovação de projetos básicos de arquitetura =1
Investigação de surtos de doenças transmitidas por alimentos =2
Atividade educativa para a população =201
Recebimento de denúncias / reclamações =1089
Atendimento à denúncia / reclamações =756
Inspeção sanitária de indústria de medicamentos =6
Licenciamento sanitário de indústrias de medicamentos =1
Inspeção sanitária de serviços de alimentação  =406
Licenciamento sanitário de serviços de alimentação =111
Fiscalização do uso de produtos fumigenos derivados do tabaco em ambientes coletivos fechados, públicos ou privados =12
Laudo de análise laboratorial do programa de monitoramento de alimentos recebidos pela vigilância sanitária =369
Atividades educativas sobre a temática da dengue, realizadas para a população =232.855
Atividades educativas, com relação ao consumo de sódio, açúcar e gorduras, realizadas para o setor regulado e a população =38
Instauração de processo administrativo sanitário =14
Conclusão de processo administrativo sanitário =5
Inspeção sanitária de indústrias de insumos farmacêuticos =3
Inspeção sanitária de indústrias de produtos para a saúde =28
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Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estabelecimentos fabricantes de medicamentos =21
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de insumos farmacêuticos =31
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de produtos para a saúde =23
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de medicamentos à ANVISA =1
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de produtos para a saúde à ANVISA =3
Fonte: SIA/SUS

VIGILÂNCIA AMBIENTAL
A Vigilância Ambiental/ Endemias foca suas ações nas atividades de educação em saúde e controle de endemias transmitidas por vetores e hospedeiros intermediários com prioridade para a Dengue, Chikingunya e Zika.
O município de Cambé possui um total de 55.218 imóveis, sendo 55.218 na área urbana e 2.059 na área rural.
Com base nestes dados programação as ações de vigilância ambiental, com o objetivo de atingir a maior cobertura possível e maximizar os resultados.

RESULTADO DOS CICLOS DE LIRA - 2016
CICLOS 1° - DATA 11 a 08 de Abril de 2016.
ÍNDICE 3,0%

CICLOS 2° - DATA 04 a 08 de Janeiro de 2016.
ÍNDICE 0,2%

CICLOS 3° - DATA 04 a 09 de Julho de 2016.
ÍNDICE 0,0%

CICLOS 4° - DATA 24 a 29 de Outubro de 2016.
ÍNDICE 0,1%
Fonte : Setor de Vigilância Ambiental/SMSP de Cambé

Com o intuito de minimizar o impacto das pendências ocasionadas pelas visitas não realizadas devido ao fato do imóvel estar fechado durante a semana, lançou-se mão da estratégia de busca deste imóveis, em horários diferenciados durante a semana e o desenvolvimento do trabalho aos
sábados como forma de recuperação e garantia de vistoria na maioria dos imóveis ocupados atingindo os seguintes resultados:
Índices de pendências:
1º- 30,4%;
2º- 17,6%;
3º- 22,5%;
4º- 15,1%;
5º- 24,8%
É possível observar uma sensível redução nos índices de pendências, com queda de até 50% dos imóveis não vistoriados, mostrando-se ser uma estratégia efetiva.

CICLOS DE TRATAMENTO DE COMBATE AO A. AEGYPTI REALIZADOS NO ANO DE 2016
Ciclo 1°- Data 01/01 a 27/02
Número de visitas 25068
45,39%

Ciclo 2°- Data 28/02 a 02/04
Número de visitas 65900
119,34 %

Ciclo 3°- Data 03/04 a 20/04
Número de visitas 13270
24,03 %

Ciclo 4°- Data 01/05 a 02/07
Número de visitas 91171
165,11 %

Ciclo 5º- Data 03/09 a 03/09
Número de visitas 44606
80,78 %

Ciclo 6°- Data 04/09 a 29/10
Número de visitas 44675
80,82 %

Ciclo 7°- Data 30/10 a 31/12

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Número de visitas 104.132
188,3 %
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  18 A 22 DE JANEIRO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =220
Com aegypti =18
Com Albopictus =05

Depósitos:
Com aegypti =45
Com Albopictus =05
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  11 A 18 DE JULHO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =203
Com aegypti =05
Com albopictus =00

Depositos:
Com aegypti =07
Com albopictus =00
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

3º LIRA: programado para 12 a 17 de Dezembro de 2016, não realizado.

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO/SERVIÇO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO
O Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) realiza ações de prevenção de doenças sexualmente transmissíveis, aconselhamento e diagnóstico de HIV, Sífilis e de Hepatites Virais.
Existem ainda quinze unidades descentralizadas que realizam aconselhamento e teste rápido.
Pacientes que necessitam de atendimento em outras especialidades médicas, são referenciadas para a Policlínica municipal, CAPS Infantil, CAPS Adulto e para atendimento odontológico o atendimento é realizado por um dentista na Unidade Saúde de Família do Jardim Ana Rosa e o
Centro de Especialidades odontológicas de Cambé e a referência hospitalar, é a Santa Casa de Misericórdia de Cambé.
O município conta com outras referencias na cidade de Londrina tais como: ambulatório do Centro de Referência Dr. Bruno Piancastelli Filho, o ambulatório do Hospital das Clínicas / UEL e o setor de moléstias infecciosas do Hospital Universitário Regional Norte do Paraná /UEL.
Os pacientes com Hepatite B e C são atendidos no ambulatório do CISMEPAR - Consórcio Intermunicipal do Médio Paranapanema.
Em 2002 foi criado o CTA (Centro de testagem e Aconselhamento em DST/HIV/Aids) que constitui em realização de trabalhos de prevenção em escolas, empresas, grupos unidades de saúde, realização de Teste Rápido de HIV, Sífilis Hepatite B e C.
Em 2010 foi criado o SAE (Serviço Ambulatorial de Especialidade em DST/HIV/Aids ) Constitui em atendimento ambulatorial para paciente com HIV, IST, Tuberculose, Hanseniase e outras doenças Infecto-contagiosas.
Em 2011 foi criado a UDM (Unidade de Dispensação Medicamentos).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

377,79

376,79

376,79

375,79

375,79

374,79

374,79

373,79

5  -  Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro das principaisINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM)FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

6  -  Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

75,00

75,00

75,00

76,00

76,00

77,00

77,00

78,00

7  -  Proporção de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para criançasINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Programa Nacional de Imunizações (SIPNI). Sistema de Informação de
Nascidos Vivos (SINASC).

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

8  -  Razão de exames citopatológico colo do útero  em mulheres na faixa etária de 25 a 64 anosINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Melhorar a saúde das gestantesOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,61

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

9  -  Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos eINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

10,37

9,50

9,50

9,00

9,00

9,00

9,00

9,00

10  -  Taxa de mortalidade infantilINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (Sinasc).FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

11  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (SCNES). Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatística (IBGE).

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

9,82

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

12  -  Valor financeiro aplicado em medicamentos da RENAME.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Saúde – FNS. Subsecretaria de Planejamento e Orçamento: Coordenação-Geral de
Orçamento e Finanças.  IBGE: base demográfica.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Valores FinanceirosBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

79,80

80,80

80,80

81,80

81,80

82,80

82,80

83,80

22  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção BásicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1301 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - Sec
Saude

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

2302 - Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Saúde Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.814.000,00 100,00 2.945.500,00 100,00 4.479.000,00 100,00 4.729.810,00 14.968.310,00

2303 - Qualificação da Gestão do SUS Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 25.000,00 100,00 17.000,00 100,00 27.000,00 100,00 28.000,00 97.000,00

2304 - Aporte Financeiro ao RPPS Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 4.615.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.615.000,00

TOTAL 7.464.000,00 2.972.500,00 4.516.000,00 4.767.810,00 19.720.310,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Manter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde

MACRO-OBJETIVO:

A Atenção à Saúde corresponde à todo cuidado  voltado à  saúde do ser humano, incluindo ações e serviços de promoção, prevenção, reabilitação e tratamento de doenças.
A atenção à Saúde se divide em Atenção Primaria (básica), Secundaria (média complexidade) e Terciária (alta complexidade).
A Rede de Atenção Básica do Município de Cambé é composta  01 equipe  NASF – Núcleo de apoio à Saúde da Família,  01 equipe  EMAD  - Serviço de Atenção Domiciliar – Programa Melhor em Casa, Laboratório Municipal que é  responsável por processar  a  demanda gerada pelos 14
postos de coletas localizados nas unidades de Saúde de Cambé além  da demanda colhida  no próprio estabelecimento; No ano de 2016 foram processados 209.020 exames pelo o laboratório municipal.
O município conta com 13 unidades básicas de saúde na zona urbana  (1 está integrada ao atendimento de urgência 24 horas) com o objetivo de promover a saúde, prevenir riscos, danos e agravos à população, sendo também o local prioritário para que o cuidado ao usuário aconteça.
Todas as unidades básicas de saúde de Cambé possuem equipes do programa Estratégia Saúde da Família (ESF) na qual no ano de 2016 prestaram  atendimento a 70,39%  da população do  município.(Fonte: E-SUS Gestor MS/SAS/DAB e IBGE).

A Secretaria Municipal de Saúde tem como prioridade alguns programas  vinculados a  rede de atenção primaria,  tais como:

•Programa nacional de melhoria do acesso e da qualidade da Atenção Básica, em 2016 100% das equipes do PSF em Cambé participaram  da avaliação do PMAQ.
•Programa de qualificação da Atenção Primaria à Saúde – APSUS que tem como objetivo a melhoria e fortalecimento da Atenção Primaria à Saúde. 03 Unidades Básica de Saúde  do município possui o selo Bronze.
•Mãe Paranaense, programa que garante a oferta de pré-natal de qualidade (consultas e exames) para as mães Cambeenses, na Atenção Primária e na Atenção Secundária e acompanhamento das crianças até 2 anos de vida.
•Saúde da Mulher, em Cambé diariamente em todas as UBS são ofertadas ações especificadas para a saúde da mulher,  tais como Prevenção  de câncer de colo de útero para faixa  etária de 25 a 64 anos  com um exame a cada três anos; Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de
idade e em 2017 implantou na rede o caderno Rosa para acompanhamento das pacientes com  resultados alterados dos exames de citopatologia oncótica e mamografia.
•Saúde do Idoso, estratificação de risco para identificar grau de vulnerabilidade e planejar plano de cuidados.
•Unidade de Lactação (UNILAC), posto de coleta de leite humano.
•Controle de Hipertensão e Diabetes, programa de prevenção e controle das complicações de diabetes e hipertensão. Atendimento multiprofissional, grupos, individual, encaminhamentos para especialidades.
•Assistência Farmacêutica, a AF constitui um dos sistemas de apoio das redes de atenção à saúde, juntamente com o sistema de apoio diagnóstico e terapêutico e os sistemas de informação em saúde, com foco na garantia do acesso e do uso racional de medicamentos.
 A assistência farmacêutica é divida em quatro setores: Central de Abastecimento Farmacêutico, Farmácia Municipal, Farmácia das Unidades de Saúde da Família e Serviço de Assistência Especializada. No total, em 2016 foram gastos aproximadamente R$ 708.103,94 reais em produtos
medicamentosos através de recurso próprio municipal, mais R$ 455.884,14 reais do recurso federal e R$ 287.626,68 reais do recurso estadual através do Consórcio Paraná Saúde.
•A atenção odontológica em Cambé é desenvolvida nas 14 Unidades Básicas de Saúde. No ano de 2016 a Saúde Bucal contou com o total de 14 equipes sendo 08 e Equipes de Saúde Bucal Tipo I e 06 são Equipes de Saúde Bucal Tipo II, no ano de 2016 foram realizados 43.984
atendimentos e 115.634 procedimentos.

A saúde bucal desenvolve o programa preventivo nas escolas municipais e centros de educação infantil, onde são realizadas várias atividades como palestras, orientação às professoras, escovação dental supervisionada e bochecho de flúor.
ATENÇÃO ESPECIALIZADA
A atenção especializada tem a função promover coordenadamente serviços  especializados em saúde,  no município de Cambé  o  serviço  se diferencia  entre média complexidade e alta complexidade, ambos realizados por  profissionais especializados, recursos tecnológicos de apoio
diagnóstico e terapêutico.
Na rede de atenção ambulatorial de Média Complexidade é realizado preferencialmente na Policlínica, ambulatórios públicos (Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde, Centro de Atenção Psicossocial Infantil e Adulto e em caráter complementar pela rede filantrópica e privada
conveniada). Outros serviços de média complexidade para a atenção básica são realizados no município de Londrina, conforme acordado na Programação Pactuada e Integrada – PPI.
Na rede de atenção ambulatorial de Alta Complexidade os procedimentos são ofertados através de serviços próprios, licitações e convenio com o Município de Londrina. São regulados através do Departamento de Controle, Avaliação e Auditoria do município de

JUSTIFICATIVA:

Ampliar o acesso da população a rede de serviços implementando  as ações  Atenção à Saúde, organizando-as para  reduzir  tempo de resposta no atendimento das necessidades, prevenir e gerenciar doenças crônicas, aumentando a resolubilidade dos serviços prestados.

OBJETIVO GERAL:

•Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado de forma humanizada e com ambiência adequada.
•Implementar os processos de trabalho na atenção básica, por meio da política de humanização, organizando-a para atuar como a principal porta de entrada e ser ordenadora das Redes de Atenção à Saúde através das linhas de cuidado.
•Garantir acesso qualificado dos pacientes em situação de urgência e emergência e da média complexidade a um dos pontos de atenção resolutivo da rede.
•Garantir atenção integral à saúde da mulher e da criança em Cambé, priorizando o pré natal, parto, puerpério, assistência à criança, prevenção do câncer de colo de útero e de mamas.
•Garantir atenção integral a pessoas em sofrimento mental, com a organização da Rede de Atenção Psicossocial e as ações para o enfretamento da violência.
•Diminuir ou controlar doenças, agravos e riscos à saúde da população, decorrentes da produção e circulação de bens e prestação de serviços de interesse à saúde, bem como intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente.
•Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no âmbito Municipal, através de ações, que aumentem a qualificação da equipe envolvida com a Assistência Farmacêutica, promovam adequação da estrutura física e possibilitem um aumento do controle dos medicamentos com o
objetivo final de promover o acesso a população Cambeense aos medicamentos contemplados nas políticas públicas e ao cuidado farmacêutico.
•Melhorar a qualidade e resolutividade do cuidado em saúde, investindo em processos educacionais para as diferentes necessidades e tipos de trabalhadores da rede municipal de saúde, através da educação em Saúde.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ADRIANE BERTAM LOMBARDI

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Cambé e Londrina.
Na atenção Hospitalar os serviços ofertados em Cambé são de média complexidade, tendo o Hospital Santa Casa  de Misericórdia de Cambé, hospital filantrópico com 70 leitos existentes sendo 51 leitos SUS e 10 leitos de UTI SUS como referência para o SUS. Já os procedimentos de alta
complexidade são realizados em Londrina, regulados através do Complexo Regulador de Londrina e Unidade Reguladora de Leitos da Secretaria de Saúde do Estado do Paraná.

Em Cambé os serviços da atenção especializada de media complexidade são ofertados através dos seguintes estabelecimentos:
• Policlínica
A Policlínica do município de Cambé atende a demanda referenciada das USF através das seguintes especialidades: Dermatologia, Neurologia, Oftalmologia, Gastroenterologia, Otorrinolaringologia, Cardiologia e Urologia. É ofertado também atendimento às moléstias infectocontagiosas
como tuberculose e hanseníase, o  estabelecimento  realiza em media   2.100 atendimentos/mês.
• Centro de Atendimento Psicossocial Infantil – CapsI
Oferece atendimento diuturno a crianças e adolescentes, que sofrem com sintomas de transtorno mental severo e/ou persistente oferecendo cuidados clínicos e de reabilitação psicossocial frente as  condições que em muitos momentos lhes impossibilita de viver e realizar seus projetos de
vida. O CAPSi oferece aos seus usuários atividades individuais (consultas médicas, entrevistas, terapias) ou em grupos, oficinas, espaço de convivência, recreação, lazer, atendimento para a família, entre outras atividades, conforme o projeto terapêutico singular de cada usuário, isto é, um
conjunto de atendimentos que respeite a sua particularidade e necessidade, que personalize o atendimento de cada pessoa na unidade e fora dela.

No ano de 2016 o CAPSi realizou procedimentos nas seguintes modalidades:

ATENDIMENTO REALIZADO A FAMÍLIA:
Grupo de acolhida = 1659
Orientação Familiar = 594
Entrevista Biopsicossocial = 142
Devolutiva = 163
Grupo de Família = 378
Pré Acolhida = 414
Oficina da Família = 225
Visitar Domiciliar = 170

ATENDIMENTO INDIVIDUAL:
Atendimento individual a criança e ou adolescente = 316
Pré Consulta = 770
Avaliação Psiquiátrica = 957

ATENDIMENTO GRUPO:
Atendimento em grupo a criança e ou adolescente = 3722
Festas comemorativas = 29

ATENDIMENTO EM OFICINA:
Oficina da cidadania = 44
Oficina do movimento = 734
Oficina Lúdica = 23
Oficina de criação = 341
Oficina de bem estar = 231
Oficina de Idéias = 118
Of. Externa / Expressão = 73

TRABALHO EM REDE:
Discussão de cados com a rede de serviços/matriciamento = 542
Contato telefônico diversos = 1656

Fonte: Sistema CAPSi

• Centro de Atendimento Psicossocial Adulto – CAPS
O serviço oferece tratamento para pessoas  que são encaminhadas pela Unidade Básica de Saúde, Policlínica, Serviços de Urgência e Emergência, e através de busca espontânea,  que sofrem com transtornos mentais, severos e persistentes e que impossibilita-os de viver e realizar
projetos de vida, justificando sua permanência num dispositivo de cuidado intensivo, comunitário, personalizado e promotor de vida.
O CAPS conta com uma equipe multiprofissional composta pelos seguintes profissionais:
1 psiquiatra, 3 psicólogas, 2 assistentes sociais, 1 terapeuta ocupacional, 1 enfermeira, 1 educador físico, 1 técnico de enfermagem, 1 auxiliar de enfermagem, 1 auxiliar administrativo e 3 auxiliares de serviços gerais.
No ano de 2016 foram realizados 14722 conforme a seguir especificado:
3843 - Acolhimentos diurno;
2077 - Atendimentos individual;
3189 - Atendimentos em Grupo;
1014 - Atendimentos Familiar;
14 - Acolhimento Inicial;
70 - Atendimento domiciliar para pacientes e familiares;
2902 - Práticas Corporais; 1034 - Práticas expressivas e comunicativas;

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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1 - Atenção em situações de crise;
567 - Ações de reabilitação psicossocial;
11 promoção de contratualidade no território.
FONTE: SIA/SUS.

• Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde – CREPS
Serviço especializado que funciona como referência à rede municipal, tendo como objetivo a atenção a usuários do SUS, portadores de deficiências motoras e/ou sensoriais, temporárias ou permanentes, visando restabelecer as funções prejudicadas, prevenir complicações inerentes a
diversas patologias e recuperação de sequelas, de modo a promover o melhor estado de funcionalidade possível, que leve este usuário ao maior nível de independência para as atividades diárias, com qualidade de vida e integração social.
Realiza também atendimento em grupos aos usuários portadores de doenças não transmissíveis como diabetes, hipertensão e obesidade para redução de danos.
O CREPS realiza atendimentos específicos nas áreas de fisioterapia, fonoaudiologia, hidroginástica e hidroterapia.
A média mensal de atendimentos no CREPS é de 1.409 atendimentos.

• Centro de Especialidades odontológicas – CEOC
O CEOC atende a população município e através de pactuação formalizada por meio de contrato intermediado pelo CISMEPAR (Consórcio de Saúde Intermunicipal do Médio Paranapanema) presta atendimento a 6 municípios da  microrregião de Cambé (Miraselva, Prado Ferreira,
Lupionópolis, Cafeara, Guaraci e Bela Vista do Paraíso).
As especialidades contempladas pelo CEOC são: Prótese Dentária, Cirurgia Oral Menor, Periodontia, Endodontia, Pacientes Especiais e Radiologia (radiografias periapicais referenciadas e contra referenciadas para as UBS).
No caso da especialidade de Prótese Dentária, são realizadas próteses totais e próteses parciais removíveis em liga metálica.
No ano de 2016 foram realizados em média 1.470 procedimentos mensais nas diversas especialidades.

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Maria Anideje
O município de Cambé conta hoje com um Pronto Atendimento Municipal que atende em torno de 180 pacientes por dia recebendo não só os cambeenses, como a população de Londrina dos bairros conturbados.
Depois da inauguração de UPA, este unidade passou a ser referência para a Região Leste e Sudeste.
Em média a unidade realiza 5.400 atendimentos de urgência mensalmente.

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos = 155.787

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 59
Cirurgias de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 107
Cirurgia do aparelho da visão = 114
Cirurgia do aparelho circulatório = 3
Cirurgia do aparelho geniturinário = 1

TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 284
TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS DO 24 HORAS = 156.071

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – UPA II-SILVIA MANTOVANI
Inaugurada em setembro de 2013, a UPA Silvia Mantovani, atende atualmente uma média diária de 400 a 500 pessoas.
Os usuários são referenciados pelas unidades básicas de saúde das regiões Centro e Norte a partir de classificação de risco nos dias de semana no período das 7:00 às 19:00 horas sendo que, a noite, finais de semana e feriados, o atendimento é por demanda espontânea.
Observou-se também a procura de usuários de municípios vizinhos, especialmente de Rolândia.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DA UPA SILVIA MONTOVANI NO ANO DE 2016
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 2016

PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
Coleta de material = 11729
Diagnóstico por teste rápido = 1740
TOTAL DE PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA = 13469

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimento/acompanhamentos = 320797
Tratamentos clínicos = 165
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CLÍNICOS = 320962

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgia de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 1485
Cirurgia de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 12
Cirurgia do aparelho da visão = 1
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 1498
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DA UPA 335.929

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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•TRANSPORTE INTERSAÚDE
Serviço  24 horas que realiza  transporte de paciente do domicílio ou de unidades básicas de saúde para serviços de pronto atendimento, hospitais e clínicas de fisioterapia no município; acamados para consultas ambulatoriais; de pacientes que fazem uso de quimioterapia em Londrina; de
pacientes para transplante e atendimentos pós transplante de rim em Curitiba e região metropolitana.

PESSOAS ATENDIDAS PELO TRANSPORTE INTERSAÚDE EM CAMBÉ NO ANO DE 2016
KOMBI
Atendimentos/mês = 2800
Atendimentos/ano = 33600

AMBULÂNCIA
Atendimentos/mês = 2477
Atendimentos/ano = 29718

ÔNIBUS
Atendimentos/mês = 864
Atendimentos/ano = 10368
FONTE: Relatório Municipal, 2016

•Serviço de Radiodiagnóstico
As tomadas radiográficas são realizadas por técnicos de radiologia na UPA Silvia Mantovani e Unidade 24 Horas (Maria Anideje), sendo que os laudos são emitidos por radiologista de empresa contratada por licitação.
No ano de 2016 foram realizados 20163 procedimentos com finalidade diagnostica (fonte SIA/SUS).

•Exames de Média e Alta Complexidade
Os exames de média e alta complexidade, realizados pelo município de Cambé são provenientes de: serviços contratados por licitação, prestadores privados credenciados ao SUS, através do CISMEPAR, pactuação regional com o município de Londrina (referência em algumas
especialidades e exames) e através de serviços próprios municipais.
Segue abaixo os procedimentos realizados no ano de 2016 através de serviços contratados:
Exames de Análises Clínicas - Prestadores Licitados - Urgência e Emergência/Ambulatorial período de 2016
Procedimentos com finalidade Diagnostica

Diagnostico em laboratório clinico =37264

CISMEPAR PERÍODO DE 2016
Coleta de material = 25
Diagnostico em laboratório clínico = 40329
Diagnostico em anatomia patológica = 1297
Diagnostico por radiologia = 5799
Diagnostico por mamografia = 147
Diagnostico por ultra-sonografia = 20553
Diagnostico por tomografia = 113
Diagnostico por ressonância = 319
Diagnostico por endoscopia = 1081
Diagnostico em especialidades = 4512
TOTAL DE PROCEDIMENTOS FINALIDADE DIAGNOSTICA = 74175

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3284
Centro Mãe Paranaense =7242
Consultas especializadas =18822
Grupo Bem viver =18
Planejamento familiar =923
Fisioterapia =707
Terapia especializada =158
Outros Procedimentos 2686
Total de procedimentos clínicos =33840

TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS PELO CISMEPAR =108015
Fonte: Sistema SOLUS/CISMEPAR

•Sede descentralizada do SAMU 192
O SAMU 192 deste município oferece atendimento através de 02 Ambulâncias de Suporte Básico (condutor socorrista e técnico de enfermagem); os casos mais graves são atendidos pela Central de Regulação do SAMU regional que oferece Ambulâncias de Suporte Avançado (Condutor
socorrista , Enfermeiro e Médico), que é sediada em Londrina e Rolândia. Os materiais disponíveis nas ambulâncias também mudam conforme o seu tipo. Para os atendimentos de U/E a ambulância a ser deslocada dependerá da gravidade do

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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paciente, e assim, efetuar o fluxo do atendimento.
O Corpo de Bombeiros também atua na Urgência e Emergência principalmente nos casos de traumas.

Produção Ambulatorial de Procedimentos do SAMU no município de Cambé em 2016.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DO SAMU NO MUNICÍPIO DE CAMBÉ EM 2016.
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3920
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DO SAMU =3920

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
A Vigilância em Saúde compreende quatro áreas: vigilância sanitária, vigilância ambiental, vigilância epidemiológica, vigilância em saúde ambiental, vigilância em saúde do trabalhador.

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
A equipe de Vigilância Epidemiológica constituída por enfermeira, médico e técnicos de enfermagem desenvolve ações de vigilância das doenças transmissíveis (Programa de Eliminação da Hanseníase, controle da Tuberculose, controle das Leishmanioses, imunização, controle da
Esquistossomose, controle da Dengue, Chikungunya, Zika e Febre Amarela, controle de Doenças Exantemáticas, controle das Hepatites Virais, controle das Paralisias Flácidas Agudas, controle das Meningites, Tétano, Hantavirose, Leptospirose, Doença de Chagas, Doenças de
transmissão hídrica e alimentar, Febre Maculosa, Influenza, Tracoma, doenças e agravos à saúde do trabalhador entre outras.
Cabe a este setor também, averiguar os óbitos de causa natural sem assistência médica ocorridos em domicílio ou outro local, desde que não por causa externa (violenta).
O Programa Nascer em Cambé, uma pareceria da Vigilância Epidemiológica e atenção básica, tem como objetivo acompanhar as crianças de risco, desde seu nascimento até 2 anos de vida, com equipe multiprofissional.

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - 2016
Visitas de nascidos vivos na Santa Casa de Cambé total de nascidos 1254: 1057 visitas
Altas de RN para as UBS: 1254
Altas de RN com critério de risco:293
Reuniões Do Comitê Municipal de Mortalidade Materna e infantil: 05 reuniões
Notificações de doenças e agravos:4197
Vacinação Influenza:Abril
Vacinação Dengue:Agosto
Vacinação Multivacinação: Novembro
Pesquisa de vírus respiratórios SIVEP-GRIPE na UPA/ coleta semanal: 05 amostras
Agendamentos de reuniões para RN com critérios de risco no NASF:11 reuniões
Fonte: Setor de Epidemiologia

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
O serviço esta estruturado para realizar a vigilância dos Produtos (setor de alimentos, sangue, medicamentos, cosméticos e saneantes), Estabelecimentos de Saúde (prevenção de doenças e controle de infecção), Meio Ambiente (prevenção e controle dos fatores de riscos e das doenças ou
agravos em especial às relativas a vetores, reservatórios e hospedeiros, animais peçonhentos, qualidade da água destinada ao consumo humano, qualidade do ar, contaminantes ambientais, desastres naturais e acidentes com produtos perigosos. Abaixo segue quadro de  ações
promovidas pela vigilância sanitária  no ano de 2016 no município de Cambé.

AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE
Atividades educativas para o setor regulado =409
Cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =6.066
Inspeção sanitária de hospitais =8
Investigação de eventos adversos e/ou queixas técnicas =5
Exclusão de cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária com atividades encerradas =160
Inspeção dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =1.576
Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =953
Aprovação de projetos básicos de arquitetura =1
Investigação de surtos de doenças transmitidas por alimentos =2
Atividade educativa para a população =201
Recebimento de denúncias / reclamações =1089
Atendimento à denúncia / reclamações =756
Inspeção sanitária de indústria de medicamentos =6
Licenciamento sanitário de indústrias de medicamentos =1
Inspeção sanitária de serviços de alimentação  =406
Licenciamento sanitário de serviços de alimentação =111
Fiscalização do uso de produtos fumigenos derivados do tabaco em ambientes coletivos fechados, públicos ou privados =12
Laudo de análise laboratorial do programa de monitoramento de alimentos recebidos pela vigilância sanitária =369
Atividades educativas sobre a temática da dengue, realizadas para a população =232.855
Atividades educativas, com relação ao consumo de sódio, açúcar e gorduras, realizadas para o setor regulado e a população =38
Instauração de processo administrativo sanitário =14
Conclusão de processo administrativo sanitário =5
Inspeção sanitária de indústrias de insumos farmacêuticos =3
Inspeção sanitária de indústrias de produtos para a saúde =28

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estabelecimentos fabricantes de medicamentos =21
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de insumos farmacêuticos =31
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de produtos para a saúde =23
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de medicamentos à ANVISA =1
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de produtos para a saúde à ANVISA =3
Fonte: SIA/SUS

VIGILÂNCIA AMBIENTAL
A Vigilância Ambiental/ Endemias foca suas ações nas atividades de educação em saúde e controle de endemias transmitidas por vetores e hospedeiros intermediários com prioridade para a Dengue, Chikingunya e Zika.
O município de Cambé possui um total de 55.218 imóveis, sendo 55.218 na área urbana e 2.059 na área rural.
Com base nestes dados programação as ações de vigilância ambiental, com o objetivo de atingir a maior cobertura possível e maximizar os resultados.

RESULTADO DOS CICLOS DE LIRA - 2016
CICLOS 1° - DATA 11 a 08 de Abril de 2016.
ÍNDICE 3,0%

CICLOS 2° - DATA 04 a 08 de Janeiro de 2016.
ÍNDICE 0,2%

CICLOS 3° - DATA 04 a 09 de Julho de 2016.
ÍNDICE 0,0%

CICLOS 4° - DATA 24 a 29 de Outubro de 2016.
ÍNDICE 0,1%
Fonte : Setor de Vigilância Ambiental/SMSP de Cambé

Com o intuito de minimizar o impacto das pendências ocasionadas pelas visitas não realizadas devido ao fato do imóvel estar fechado durante a semana, lançou-se mão da estratégia de busca deste imóveis, em horários diferenciados durante a semana e o desenvolvimento do trabalho aos
sábados como forma de recuperação e garantia de vistoria na maioria dos imóveis ocupados atingindo os seguintes resultados:
Índices de pendências:
1º- 30,4%;
2º- 17,6%;
3º- 22,5%;
4º- 15,1%;
5º- 24,8%
É possível observar uma sensível redução nos índices de pendências, com queda de até 50% dos imóveis não vistoriados, mostrando-se ser uma estratégia efetiva.

CICLOS DE TRATAMENTO DE COMBATE AO A. AEGYPTI REALIZADOS NO ANO DE 2016
Ciclo 1°- Data 01/01 a 27/02
Número de visitas 25068
45,39%

Ciclo 2°- Data 28/02 a 02/04
Número de visitas 65900
119,34 %

Ciclo 3°- Data 03/04 a 20/04
Número de visitas 13270
24,03 %

Ciclo 4°- Data 01/05 a 02/07
Número de visitas 91171
165,11 %

Ciclo 5º- Data 03/09 a 03/09
Número de visitas 44606
80,78 %

Ciclo 6°- Data 04/09 a 29/10
Número de visitas 44675
80,82 %

Ciclo 7°- Data 30/10 a 31/12

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Número de visitas 104.132
188,3 %
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  18 A 22 DE JANEIRO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =220
Com aegypti =18
Com Albopictus =05

Depósitos:
Com aegypti =45
Com Albopictus =05
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  11 A 18 DE JULHO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =203
Com aegypti =05
Com albopictus =00

Depositos:
Com aegypti =07
Com albopictus =00
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

3º LIRA: programado para 12 a 17 de Dezembro de 2016, não realizado.

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO/SERVIÇO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO
O Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) realiza ações de prevenção de doenças sexualmente transmissíveis, aconselhamento e diagnóstico de HIV, Sífilis e de Hepatites Virais.
Existem ainda quinze unidades descentralizadas que realizam aconselhamento e teste rápido.
Pacientes que necessitam de atendimento em outras especialidades médicas, são referenciadas para a Policlínica municipal, CAPS Infantil, CAPS Adulto e para atendimento odontológico o atendimento é realizado por um dentista na Unidade Saúde de Família do Jardim Ana Rosa e o
Centro de Especialidades odontológicas de Cambé e a referência hospitalar, é a Santa Casa de Misericórdia de Cambé.
O município conta com outras referencias na cidade de Londrina tais como: ambulatório do Centro de Referência Dr. Bruno Piancastelli Filho, o ambulatório do Hospital das Clínicas / UEL e o setor de moléstias infecciosas do Hospital Universitário Regional Norte do Paraná /UEL.
Os pacientes com Hepatite B e C são atendidos no ambulatório do CISMEPAR - Consórcio Intermunicipal do Médio Paranapanema.
Em 2002 foi criado o CTA (Centro de testagem e Aconselhamento em DST/HIV/Aids) que constitui em realização de trabalhos de prevenção em escolas, empresas, grupos unidades de saúde, realização de Teste Rápido de HIV, Sífilis Hepatite B e C.
Em 2010 foi criado o SAE (Serviço Ambulatorial de Especialidade em DST/HIV/Aids ) Constitui em atendimento ambulatorial para paciente com HIV, IST, Tuberculose, Hanseniase e outras doenças Infecto-contagiosas.
Em 2011 foi criado a UDM (Unidade de Dispensação Medicamentos).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

377,79

376,79

376,79

375,79

375,79

374,79

374,79

373,79

5  -  Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro das principaisINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM)FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

6  -  Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

75,00

75,00

75,00

76,00

76,00

77,00

77,00

78,00

7  -  Proporção de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para criançasINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Programa Nacional de Imunizações (SIPNI). Sistema de Informação de
Nascidos Vivos (SINASC).

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

8  -  Razão de exames citopatológico colo do útero  em mulheres na faixa etária de 25 a 64 anosINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Melhorar a saúde das gestantesOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,61

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

9  -  Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos eINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

10,37

9,50

9,50

9,00

9,00

9,00

9,00

9,00

10  -  Taxa de mortalidade infantilINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (Sinasc).FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

11  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (SCNES). Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatística (IBGE).

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

9,82

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

12  -  Valor financeiro aplicado em medicamentos da RENAME.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Saúde – FNS. Subsecretaria de Planejamento e Orçamento: Coordenação-Geral de
Orçamento e Finanças.  IBGE: base demográfica.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Valores FinanceirosBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

79,80

80,80

80,80

81,80

81,80

82,80

82,80

83,80

22  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção BásicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1305 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Atenção Básica

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 262.000,00 100,00 100.000,00 100,00 56.000,00 100,00 56.000,00 474.000,00

1306 - Construção, ampliação e /ou reforma de Unidades Saúde Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.200.000,00 100,00 2.060.000,00 100,00 1.050.000,00 100,00 1.050.000,00 6.360.000,00

2307 - Manutenção dos Serviços da Atenção Básica Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 29.652.000,00 100,00 28.816.500,00 100,00 28.057.000,00 100,00 29.703.960,00 116.229.460,00

2308 - Manutenção dos Serviços do PSF e NASF Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 4.198.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.198.000,00

2309 - Manutenção dos Serviços do PACS Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 3.111.000,00 100,00 3.085.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.196.500,00

2310 - Manutenção dos Serviços Bucal - Atenção Básica Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 7.154.000,00 100,00 7.433.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.587.500,00

2311 - Manutenção da Coleta de Resíduos dos Serviços de Saúde Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 143.000,00 100,00 103.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 246.000,00

2327 - Manutenção dos Serviços de Saúde Bucal Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 8.420.000,00 100,00 8.949.630,00 17.369.630,00

TOTAL 46.720.000,00 41.598.500,00 37.583.000,00 39.759.590,00 165.661.090,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Manter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde

MACRO-OBJETIVO:

A Atenção à Saúde corresponde à todo cuidado  voltado à  saúde do ser humano, incluindo ações e serviços de promoção, prevenção, reabilitação e tratamento de doenças.
A atenção à Saúde se divide em Atenção Primaria (básica), Secundaria (média complexidade) e Terciária (alta complexidade).
A Rede de Atenção Básica do Município de Cambé é composta  01 equipe  NASF – Núcleo de apoio à Saúde da Família,  01 equipe  EMAD  - Serviço de Atenção Domiciliar – Programa Melhor em Casa, Laboratório Municipal que é  responsável por processar  a  demanda gerada pelos 14
postos de coletas localizados nas unidades de Saúde de Cambé além  da demanda colhida  no próprio estabelecimento; No ano de 2016 foram processados 209.020 exames pelo o laboratório municipal.
O município conta com 13 unidades básicas de saúde na zona urbana  (1 está integrada ao atendimento de urgência 24 horas) com o objetivo de promover a saúde, prevenir riscos, danos e agravos à população, sendo também o local prioritário para que o cuidado ao usuário aconteça.
Todas as unidades básicas de saúde de Cambé possuem equipes do programa Estratégia Saúde da Família (ESF) na qual no ano de 2016 prestaram  atendimento a 70,39%  da população do  município.(Fonte: E-SUS Gestor MS/SAS/DAB e IBGE).

A Secretaria Municipal de Saúde tem como prioridade alguns programas  vinculados a  rede de atenção primaria,  tais como:

•Programa nacional de melhoria do acesso e da qualidade da Atenção Básica, em 2016 100% das equipes do PSF em Cambé participaram  da avaliação do PMAQ.
•Programa de qualificação da Atenção Primaria à Saúde – APSUS que tem como objetivo a melhoria e fortalecimento da Atenção Primaria à Saúde. 03 Unidades Básica de Saúde  do município possui o selo Bronze.
•Mãe Paranaense, programa que garante a oferta de pré-natal de qualidade (consultas e exames) para as mães Cambeenses, na Atenção Primária e na Atenção Secundária e acompanhamento das crianças até 2 anos de vida.
•Saúde da Mulher, em Cambé diariamente em todas as UBS são ofertadas ações especificadas para a saúde da mulher,  tais como Prevenção  de câncer de colo de útero para faixa  etária de 25 a 64 anos  com um exame a cada três anos; Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de
idade e em 2017 implantou na rede o caderno Rosa para acompanhamento das pacientes com  resultados alterados dos exames de citopatologia oncótica e mamografia.
•Saúde do Idoso, estratificação de risco para identificar grau de vulnerabilidade e planejar plano de cuidados.
•Unidade de Lactação (UNILAC), posto de coleta de leite humano.
•Controle de Hipertensão e Diabetes, programa de prevenção e controle das complicações de diabetes e hipertensão. Atendimento multiprofissional, grupos, individual, encaminhamentos para especialidades.
•Assistência Farmacêutica, a AF constitui um dos sistemas de apoio das redes de atenção à saúde, juntamente com o sistema de apoio diagnóstico e terapêutico e os sistemas de informação em saúde, com foco na garantia do acesso e do uso racional de medicamentos.
 A assistência farmacêutica é divida em quatro setores: Central de Abastecimento Farmacêutico, Farmácia Municipal, Farmácia das Unidades de Saúde da Família e Serviço de Assistência Especializada. No total, em 2016 foram gastos aproximadamente R$ 708.103,94 reais em produtos
medicamentosos através de recurso próprio municipal, mais R$ 455.884,14 reais do recurso federal e R$ 287.626,68 reais do recurso estadual através do Consórcio Paraná Saúde.
•A atenção odontológica em Cambé é desenvolvida nas 14 Unidades Básicas de Saúde. No ano de 2016 a Saúde Bucal contou com o total de 14 equipes sendo 08 e Equipes de Saúde Bucal Tipo I e 06 são Equipes de Saúde Bucal Tipo II, no ano de 2016 foram realizados 43.984
atendimentos e 115.634 procedimentos.

A saúde bucal desenvolve o programa preventivo nas escolas municipais e centros de educação infantil, onde são realizadas várias atividades como palestras, orientação às professoras, escovação dental supervisionada e bochecho de flúor.
ATENÇÃO ESPECIALIZADA
A atenção especializada tem a função promover coordenadamente serviços  especializados em saúde,  no município de Cambé  o  serviço  se diferencia  entre média complexidade e alta complexidade, ambos realizados por  profissionais especializados, recursos tecnológicos de apoio
diagnóstico e terapêutico.
Na rede de atenção ambulatorial de Média Complexidade é realizado preferencialmente na Policlínica, ambulatórios públicos (Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde, Centro de Atenção Psicossocial Infantil e Adulto e em caráter complementar pela rede filantrópica e privada
conveniada). Outros serviços de média complexidade para a atenção básica são realizados no município de Londrina, conforme acordado na Programação Pactuada e Integrada – PPI.
Na rede de atenção ambulatorial de Alta Complexidade os procedimentos são ofertados através de serviços próprios, licitações e convenio com o Município de Londrina. São regulados através do Departamento de Controle, Avaliação e Auditoria do município de

JUSTIFICATIVA:

Ampliar o acesso da população a rede de serviços implementando  as ações  Atenção à Saúde, organizando-as para  reduzir  tempo de resposta no atendimento das necessidades, prevenir e gerenciar doenças crônicas, aumentando a resolubilidade dos serviços prestados.

OBJETIVO GERAL:

•Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado de forma humanizada e com ambiência adequada.
•Implementar os processos de trabalho na atenção básica, por meio da política de humanização, organizando-a para atuar como a principal porta de entrada e ser ordenadora das Redes de Atenção à Saúde através das linhas de cuidado.
•Garantir acesso qualificado dos pacientes em situação de urgência e emergência e da média complexidade a um dos pontos de atenção resolutivo da rede.
•Garantir atenção integral à saúde da mulher e da criança em Cambé, priorizando o pré natal, parto, puerpério, assistência à criança, prevenção do câncer de colo de útero e de mamas.
•Garantir atenção integral a pessoas em sofrimento mental, com a organização da Rede de Atenção Psicossocial e as ações para o enfretamento da violência.
•Diminuir ou controlar doenças, agravos e riscos à saúde da população, decorrentes da produção e circulação de bens e prestação de serviços de interesse à saúde, bem como intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente.
•Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no âmbito Municipal, através de ações, que aumentem a qualificação da equipe envolvida com a Assistência Farmacêutica, promovam adequação da estrutura física e possibilitem um aumento do controle dos medicamentos com o
objetivo final de promover o acesso a população Cambeense aos medicamentos contemplados nas políticas públicas e ao cuidado farmacêutico.
•Melhorar a qualidade e resolutividade do cuidado em saúde, investindo em processos educacionais para as diferentes necessidades e tipos de trabalhadores da rede municipal de saúde, através da educação em Saúde.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ADRIANE BERTAM LOMBARDI

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA
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Cambé e Londrina.
Na atenção Hospitalar os serviços ofertados em Cambé são de média complexidade, tendo o Hospital Santa Casa  de Misericórdia de Cambé, hospital filantrópico com 70 leitos existentes sendo 51 leitos SUS e 10 leitos de UTI SUS como referência para o SUS. Já os procedimentos de alta
complexidade são realizados em Londrina, regulados através do Complexo Regulador de Londrina e Unidade Reguladora de Leitos da Secretaria de Saúde do Estado do Paraná.

Em Cambé os serviços da atenção especializada de media complexidade são ofertados através dos seguintes estabelecimentos:
• Policlínica
A Policlínica do município de Cambé atende a demanda referenciada das USF através das seguintes especialidades: Dermatologia, Neurologia, Oftalmologia, Gastroenterologia, Otorrinolaringologia, Cardiologia e Urologia. É ofertado também atendimento às moléstias infectocontagiosas
como tuberculose e hanseníase, o  estabelecimento  realiza em media   2.100 atendimentos/mês.
• Centro de Atendimento Psicossocial Infantil – CapsI
Oferece atendimento diuturno a crianças e adolescentes, que sofrem com sintomas de transtorno mental severo e/ou persistente oferecendo cuidados clínicos e de reabilitação psicossocial frente as  condições que em muitos momentos lhes impossibilita de viver e realizar seus projetos de
vida. O CAPSi oferece aos seus usuários atividades individuais (consultas médicas, entrevistas, terapias) ou em grupos, oficinas, espaço de convivência, recreação, lazer, atendimento para a família, entre outras atividades, conforme o projeto terapêutico singular de cada usuário, isto é, um
conjunto de atendimentos que respeite a sua particularidade e necessidade, que personalize o atendimento de cada pessoa na unidade e fora dela.

No ano de 2016 o CAPSi realizou procedimentos nas seguintes modalidades:

ATENDIMENTO REALIZADO A FAMÍLIA:
Grupo de acolhida = 1659
Orientação Familiar = 594
Entrevista Biopsicossocial = 142
Devolutiva = 163
Grupo de Família = 378
Pré Acolhida = 414
Oficina da Família = 225
Visitar Domiciliar = 170

ATENDIMENTO INDIVIDUAL:
Atendimento individual a criança e ou adolescente = 316
Pré Consulta = 770
Avaliação Psiquiátrica = 957

ATENDIMENTO GRUPO:
Atendimento em grupo a criança e ou adolescente = 3722
Festas comemorativas = 29

ATENDIMENTO EM OFICINA:
Oficina da cidadania = 44
Oficina do movimento = 734
Oficina Lúdica = 23
Oficina de criação = 341
Oficina de bem estar = 231
Oficina de Idéias = 118
Of. Externa / Expressão = 73

TRABALHO EM REDE:
Discussão de cados com a rede de serviços/matriciamento = 542
Contato telefônico diversos = 1656

Fonte: Sistema CAPSi

• Centro de Atendimento Psicossocial Adulto – CAPS
O serviço oferece tratamento para pessoas  que são encaminhadas pela Unidade Básica de Saúde, Policlínica, Serviços de Urgência e Emergência, e através de busca espontânea,  que sofrem com transtornos mentais, severos e persistentes e que impossibilita-os de viver e realizar
projetos de vida, justificando sua permanência num dispositivo de cuidado intensivo, comunitário, personalizado e promotor de vida.
O CAPS conta com uma equipe multiprofissional composta pelos seguintes profissionais:
1 psiquiatra, 3 psicólogas, 2 assistentes sociais, 1 terapeuta ocupacional, 1 enfermeira, 1 educador físico, 1 técnico de enfermagem, 1 auxiliar de enfermagem, 1 auxiliar administrativo e 3 auxiliares de serviços gerais.
No ano de 2016 foram realizados 14722 conforme a seguir especificado:
3843 - Acolhimentos diurno;
2077 - Atendimentos individual;
3189 - Atendimentos em Grupo;
1014 - Atendimentos Familiar;
14 - Acolhimento Inicial;
70 - Atendimento domiciliar para pacientes e familiares;
2902 - Práticas Corporais; 1034 - Práticas expressivas e comunicativas;

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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1 - Atenção em situações de crise;
567 - Ações de reabilitação psicossocial;
11 promoção de contratualidade no território.
FONTE: SIA/SUS.

• Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde – CREPS
Serviço especializado que funciona como referência à rede municipal, tendo como objetivo a atenção a usuários do SUS, portadores de deficiências motoras e/ou sensoriais, temporárias ou permanentes, visando restabelecer as funções prejudicadas, prevenir complicações inerentes a
diversas patologias e recuperação de sequelas, de modo a promover o melhor estado de funcionalidade possível, que leve este usuário ao maior nível de independência para as atividades diárias, com qualidade de vida e integração social.
Realiza também atendimento em grupos aos usuários portadores de doenças não transmissíveis como diabetes, hipertensão e obesidade para redução de danos.
O CREPS realiza atendimentos específicos nas áreas de fisioterapia, fonoaudiologia, hidroginástica e hidroterapia.
A média mensal de atendimentos no CREPS é de 1.409 atendimentos.

• Centro de Especialidades odontológicas – CEOC
O CEOC atende a população município e através de pactuação formalizada por meio de contrato intermediado pelo CISMEPAR (Consórcio de Saúde Intermunicipal do Médio Paranapanema) presta atendimento a 6 municípios da  microrregião de Cambé (Miraselva, Prado Ferreira,
Lupionópolis, Cafeara, Guaraci e Bela Vista do Paraíso).
As especialidades contempladas pelo CEOC são: Prótese Dentária, Cirurgia Oral Menor, Periodontia, Endodontia, Pacientes Especiais e Radiologia (radiografias periapicais referenciadas e contra referenciadas para as UBS).
No caso da especialidade de Prótese Dentária, são realizadas próteses totais e próteses parciais removíveis em liga metálica.
No ano de 2016 foram realizados em média 1.470 procedimentos mensais nas diversas especialidades.

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Maria Anideje
O município de Cambé conta hoje com um Pronto Atendimento Municipal que atende em torno de 180 pacientes por dia recebendo não só os cambeenses, como a população de Londrina dos bairros conturbados.
Depois da inauguração de UPA, este unidade passou a ser referência para a Região Leste e Sudeste.
Em média a unidade realiza 5.400 atendimentos de urgência mensalmente.

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos = 155.787

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 59
Cirurgias de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 107
Cirurgia do aparelho da visão = 114
Cirurgia do aparelho circulatório = 3
Cirurgia do aparelho geniturinário = 1

TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 284
TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS DO 24 HORAS = 156.071

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – UPA II-SILVIA MANTOVANI
Inaugurada em setembro de 2013, a UPA Silvia Mantovani, atende atualmente uma média diária de 400 a 500 pessoas.
Os usuários são referenciados pelas unidades básicas de saúde das regiões Centro e Norte a partir de classificação de risco nos dias de semana no período das 7:00 às 19:00 horas sendo que, a noite, finais de semana e feriados, o atendimento é por demanda espontânea.
Observou-se também a procura de usuários de municípios vizinhos, especialmente de Rolândia.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DA UPA SILVIA MONTOVANI NO ANO DE 2016
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 2016

PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
Coleta de material = 11729
Diagnóstico por teste rápido = 1740
TOTAL DE PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA = 13469

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimento/acompanhamentos = 320797
Tratamentos clínicos = 165
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CLÍNICOS = 320962

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgia de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 1485
Cirurgia de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 12
Cirurgia do aparelho da visão = 1
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 1498
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DA UPA 335.929

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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•TRANSPORTE INTERSAÚDE
Serviço  24 horas que realiza  transporte de paciente do domicílio ou de unidades básicas de saúde para serviços de pronto atendimento, hospitais e clínicas de fisioterapia no município; acamados para consultas ambulatoriais; de pacientes que fazem uso de quimioterapia em Londrina; de
pacientes para transplante e atendimentos pós transplante de rim em Curitiba e região metropolitana.

PESSOAS ATENDIDAS PELO TRANSPORTE INTERSAÚDE EM CAMBÉ NO ANO DE 2016
KOMBI
Atendimentos/mês = 2800
Atendimentos/ano = 33600

AMBULÂNCIA
Atendimentos/mês = 2477
Atendimentos/ano = 29718

ÔNIBUS
Atendimentos/mês = 864
Atendimentos/ano = 10368
FONTE: Relatório Municipal, 2016

•Serviço de Radiodiagnóstico
As tomadas radiográficas são realizadas por técnicos de radiologia na UPA Silvia Mantovani e Unidade 24 Horas (Maria Anideje), sendo que os laudos são emitidos por radiologista de empresa contratada por licitação.
No ano de 2016 foram realizados 20163 procedimentos com finalidade diagnostica (fonte SIA/SUS).

•Exames de Média e Alta Complexidade
Os exames de média e alta complexidade, realizados pelo município de Cambé são provenientes de: serviços contratados por licitação, prestadores privados credenciados ao SUS, através do CISMEPAR, pactuação regional com o município de Londrina (referência em algumas
especialidades e exames) e através de serviços próprios municipais.
Segue abaixo os procedimentos realizados no ano de 2016 através de serviços contratados:
Exames de Análises Clínicas - Prestadores Licitados - Urgência e Emergência/Ambulatorial período de 2016
Procedimentos com finalidade Diagnostica

Diagnostico em laboratório clinico =37264

CISMEPAR PERÍODO DE 2016
Coleta de material = 25
Diagnostico em laboratório clínico = 40329
Diagnostico em anatomia patológica = 1297
Diagnostico por radiologia = 5799
Diagnostico por mamografia = 147
Diagnostico por ultra-sonografia = 20553
Diagnostico por tomografia = 113
Diagnostico por ressonância = 319
Diagnostico por endoscopia = 1081
Diagnostico em especialidades = 4512
TOTAL DE PROCEDIMENTOS FINALIDADE DIAGNOSTICA = 74175

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3284
Centro Mãe Paranaense =7242
Consultas especializadas =18822
Grupo Bem viver =18
Planejamento familiar =923
Fisioterapia =707
Terapia especializada =158
Outros Procedimentos 2686
Total de procedimentos clínicos =33840

TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS PELO CISMEPAR =108015
Fonte: Sistema SOLUS/CISMEPAR

•Sede descentralizada do SAMU 192
O SAMU 192 deste município oferece atendimento através de 02 Ambulâncias de Suporte Básico (condutor socorrista e técnico de enfermagem); os casos mais graves são atendidos pela Central de Regulação do SAMU regional que oferece Ambulâncias de Suporte Avançado (Condutor
socorrista , Enfermeiro e Médico), que é sediada em Londrina e Rolândia. Os materiais disponíveis nas ambulâncias também mudam conforme o seu tipo. Para os atendimentos de U/E a ambulância a ser deslocada dependerá da gravidade do
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paciente, e assim, efetuar o fluxo do atendimento.
O Corpo de Bombeiros também atua na Urgência e Emergência principalmente nos casos de traumas.

Produção Ambulatorial de Procedimentos do SAMU no município de Cambé em 2016.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DO SAMU NO MUNICÍPIO DE CAMBÉ EM 2016.
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3920
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DO SAMU =3920

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
A Vigilância em Saúde compreende quatro áreas: vigilância sanitária, vigilância ambiental, vigilância epidemiológica, vigilância em saúde ambiental, vigilância em saúde do trabalhador.

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
A equipe de Vigilância Epidemiológica constituída por enfermeira, médico e técnicos de enfermagem desenvolve ações de vigilância das doenças transmissíveis (Programa de Eliminação da Hanseníase, controle da Tuberculose, controle das Leishmanioses, imunização, controle da
Esquistossomose, controle da Dengue, Chikungunya, Zika e Febre Amarela, controle de Doenças Exantemáticas, controle das Hepatites Virais, controle das Paralisias Flácidas Agudas, controle das Meningites, Tétano, Hantavirose, Leptospirose, Doença de Chagas, Doenças de
transmissão hídrica e alimentar, Febre Maculosa, Influenza, Tracoma, doenças e agravos à saúde do trabalhador entre outras.
Cabe a este setor também, averiguar os óbitos de causa natural sem assistência médica ocorridos em domicílio ou outro local, desde que não por causa externa (violenta).
O Programa Nascer em Cambé, uma pareceria da Vigilância Epidemiológica e atenção básica, tem como objetivo acompanhar as crianças de risco, desde seu nascimento até 2 anos de vida, com equipe multiprofissional.

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - 2016
Visitas de nascidos vivos na Santa Casa de Cambé total de nascidos 1254: 1057 visitas
Altas de RN para as UBS: 1254
Altas de RN com critério de risco:293
Reuniões Do Comitê Municipal de Mortalidade Materna e infantil: 05 reuniões
Notificações de doenças e agravos:4197
Vacinação Influenza:Abril
Vacinação Dengue:Agosto
Vacinação Multivacinação: Novembro
Pesquisa de vírus respiratórios SIVEP-GRIPE na UPA/ coleta semanal: 05 amostras
Agendamentos de reuniões para RN com critérios de risco no NASF:11 reuniões
Fonte: Setor de Epidemiologia

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
O serviço esta estruturado para realizar a vigilância dos Produtos (setor de alimentos, sangue, medicamentos, cosméticos e saneantes), Estabelecimentos de Saúde (prevenção de doenças e controle de infecção), Meio Ambiente (prevenção e controle dos fatores de riscos e das doenças ou
agravos em especial às relativas a vetores, reservatórios e hospedeiros, animais peçonhentos, qualidade da água destinada ao consumo humano, qualidade do ar, contaminantes ambientais, desastres naturais e acidentes com produtos perigosos. Abaixo segue quadro de  ações
promovidas pela vigilância sanitária  no ano de 2016 no município de Cambé.

AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE
Atividades educativas para o setor regulado =409
Cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =6.066
Inspeção sanitária de hospitais =8
Investigação de eventos adversos e/ou queixas técnicas =5
Exclusão de cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária com atividades encerradas =160
Inspeção dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =1.576
Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =953
Aprovação de projetos básicos de arquitetura =1
Investigação de surtos de doenças transmitidas por alimentos =2
Atividade educativa para a população =201
Recebimento de denúncias / reclamações =1089
Atendimento à denúncia / reclamações =756
Inspeção sanitária de indústria de medicamentos =6
Licenciamento sanitário de indústrias de medicamentos =1
Inspeção sanitária de serviços de alimentação  =406
Licenciamento sanitário de serviços de alimentação =111
Fiscalização do uso de produtos fumigenos derivados do tabaco em ambientes coletivos fechados, públicos ou privados =12
Laudo de análise laboratorial do programa de monitoramento de alimentos recebidos pela vigilância sanitária =369
Atividades educativas sobre a temática da dengue, realizadas para a população =232.855
Atividades educativas, com relação ao consumo de sódio, açúcar e gorduras, realizadas para o setor regulado e a população =38
Instauração de processo administrativo sanitário =14
Conclusão de processo administrativo sanitário =5
Inspeção sanitária de indústrias de insumos farmacêuticos =3
Inspeção sanitária de indústrias de produtos para a saúde =28

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estabelecimentos fabricantes de medicamentos =21
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de insumos farmacêuticos =31
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de produtos para a saúde =23
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de medicamentos à ANVISA =1
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de produtos para a saúde à ANVISA =3
Fonte: SIA/SUS

VIGILÂNCIA AMBIENTAL
A Vigilância Ambiental/ Endemias foca suas ações nas atividades de educação em saúde e controle de endemias transmitidas por vetores e hospedeiros intermediários com prioridade para a Dengue, Chikingunya e Zika.
O município de Cambé possui um total de 55.218 imóveis, sendo 55.218 na área urbana e 2.059 na área rural.
Com base nestes dados programação as ações de vigilância ambiental, com o objetivo de atingir a maior cobertura possível e maximizar os resultados.

RESULTADO DOS CICLOS DE LIRA - 2016
CICLOS 1° - DATA 11 a 08 de Abril de 2016.
ÍNDICE 3,0%

CICLOS 2° - DATA 04 a 08 de Janeiro de 2016.
ÍNDICE 0,2%

CICLOS 3° - DATA 04 a 09 de Julho de 2016.
ÍNDICE 0,0%

CICLOS 4° - DATA 24 a 29 de Outubro de 2016.
ÍNDICE 0,1%
Fonte : Setor de Vigilância Ambiental/SMSP de Cambé

Com o intuito de minimizar o impacto das pendências ocasionadas pelas visitas não realizadas devido ao fato do imóvel estar fechado durante a semana, lançou-se mão da estratégia de busca deste imóveis, em horários diferenciados durante a semana e o desenvolvimento do trabalho aos
sábados como forma de recuperação e garantia de vistoria na maioria dos imóveis ocupados atingindo os seguintes resultados:
Índices de pendências:
1º- 30,4%;
2º- 17,6%;
3º- 22,5%;
4º- 15,1%;
5º- 24,8%
É possível observar uma sensível redução nos índices de pendências, com queda de até 50% dos imóveis não vistoriados, mostrando-se ser uma estratégia efetiva.

CICLOS DE TRATAMENTO DE COMBATE AO A. AEGYPTI REALIZADOS NO ANO DE 2016
Ciclo 1°- Data 01/01 a 27/02
Número de visitas 25068
45,39%

Ciclo 2°- Data 28/02 a 02/04
Número de visitas 65900
119,34 %

Ciclo 3°- Data 03/04 a 20/04
Número de visitas 13270
24,03 %

Ciclo 4°- Data 01/05 a 02/07
Número de visitas 91171
165,11 %

Ciclo 5º- Data 03/09 a 03/09
Número de visitas 44606
80,78 %

Ciclo 6°- Data 04/09 a 29/10
Número de visitas 44675
80,82 %

Ciclo 7°- Data 30/10 a 31/12

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Número de visitas 104.132
188,3 %
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  18 A 22 DE JANEIRO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =220
Com aegypti =18
Com Albopictus =05

Depósitos:
Com aegypti =45
Com Albopictus =05
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  11 A 18 DE JULHO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =203
Com aegypti =05
Com albopictus =00

Depositos:
Com aegypti =07
Com albopictus =00
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

3º LIRA: programado para 12 a 17 de Dezembro de 2016, não realizado.

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO/SERVIÇO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO
O Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) realiza ações de prevenção de doenças sexualmente transmissíveis, aconselhamento e diagnóstico de HIV, Sífilis e de Hepatites Virais.
Existem ainda quinze unidades descentralizadas que realizam aconselhamento e teste rápido.
Pacientes que necessitam de atendimento em outras especialidades médicas, são referenciadas para a Policlínica municipal, CAPS Infantil, CAPS Adulto e para atendimento odontológico o atendimento é realizado por um dentista na Unidade Saúde de Família do Jardim Ana Rosa e o
Centro de Especialidades odontológicas de Cambé e a referência hospitalar, é a Santa Casa de Misericórdia de Cambé.
O município conta com outras referencias na cidade de Londrina tais como: ambulatório do Centro de Referência Dr. Bruno Piancastelli Filho, o ambulatório do Hospital das Clínicas / UEL e o setor de moléstias infecciosas do Hospital Universitário Regional Norte do Paraná /UEL.
Os pacientes com Hepatite B e C são atendidos no ambulatório do CISMEPAR - Consórcio Intermunicipal do Médio Paranapanema.
Em 2002 foi criado o CTA (Centro de testagem e Aconselhamento em DST/HIV/Aids) que constitui em realização de trabalhos de prevenção em escolas, empresas, grupos unidades de saúde, realização de Teste Rápido de HIV, Sífilis Hepatite B e C.
Em 2010 foi criado o SAE (Serviço Ambulatorial de Especialidade em DST/HIV/Aids ) Constitui em atendimento ambulatorial para paciente com HIV, IST, Tuberculose, Hanseniase e outras doenças Infecto-contagiosas.
Em 2011 foi criado a UDM (Unidade de Dispensação Medicamentos).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

377,79

376,79

376,79

375,79

375,79

374,79

374,79

373,79

5  -  Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro das principaisINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM)FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

6  -  Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

75,00

75,00

75,00

76,00

76,00

77,00

77,00

78,00

7  -  Proporção de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para criançasINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Programa Nacional de Imunizações (SIPNI). Sistema de Informação de
Nascidos Vivos (SINASC).

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

8  -  Razão de exames citopatológico colo do útero  em mulheres na faixa etária de 25 a 64 anosINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Melhorar a saúde das gestantesOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,61

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

9  -  Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos eINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

10,37

9,50

9,50

9,00

9,00

9,00

9,00

9,00

10  -  Taxa de mortalidade infantilINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (Sinasc).FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

11  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (SCNES). Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatística (IBGE).

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

9,82

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

12  -  Valor financeiro aplicado em medicamentos da RENAME.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Saúde – FNS. Subsecretaria de Planejamento e Orçamento: Coordenação-Geral de
Orçamento e Finanças.  IBGE: base demográfica.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Valores FinanceirosBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

79,80

80,80

80,80

81,80

81,80

82,80

82,80

83,80

22  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção BásicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1312 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Atenção Especializada

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 207.000,00 500,00 262.000,00 500,00 110.000,00 100,00 110.000,00 689.000,00

1313 - Construção, ampliação e /ou reforma de Unidade de Saúde Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 102.000,00 100,00 102.000,00 100,00 102.000,00 100,00 102.000,00 408.000,00

2314 - Manutenção dos Serviços Especializados Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 5.092.000,00 100,00 10.492.500,00 100,00 13.341.000,00 100,00 13.937.830,00 42.863.330,00

2315 - Manutenção dos Serviços da UPA Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 8.497.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.497.000,00

2316 - Manutenção dos Serviços do CAPS Adulto e Infantil Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.916.000,00 100,00 2.126.500,00 100,00 2.268.000,00 100,00 2.402.980,00 8.713.480,00

2317 - Manutenção dos Serviços do Centro de Especialidades Odontológicas -
CEOC

Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.441.000,00 100,00 1.537.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.978.500,00

2318 - Manutenção dos Serviços do SAMU Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 926.000,00 100,00 985.000,00 100,00 1.875.000,00 100,00 1.956.980,00 5.742.980,00

2319 - Transferências ao CISMEPAR Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 836.000,00 100,00 902.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.738.000,00

2325 - Serviços de Pronto Atendimento Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 9.055.500,00 100,00 11.575.000,00 100,00 12.179.630,00 32.810.130,00

TOTAL 19.017.000,00 25.463.000,00 29.271.000,00 30.689.420,00 104.440.420,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Manter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde

MACRO-OBJETIVO:

A Atenção à Saúde corresponde à todo cuidado  voltado à  saúde do ser humano, incluindo ações e serviços de promoção, prevenção, reabilitação e tratamento de doenças.
A atenção à Saúde se divide em Atenção Primaria (básica), Secundaria (média complexidade) e Terciária (alta complexidade).
A Rede de Atenção Básica do Município de Cambé é composta  01 equipe  NASF – Núcleo de apoio à Saúde da Família,  01 equipe  EMAD  - Serviço de Atenção Domiciliar – Programa Melhor em Casa, Laboratório Municipal que é  responsável por processar  a  demanda gerada pelos 14
postos de coletas localizados nas unidades de Saúde de Cambé além  da demanda colhida  no próprio estabelecimento; No ano de 2016 foram processados 209.020 exames pelo o laboratório municipal.
O município conta com 13 unidades básicas de saúde na zona urbana  (1 está integrada ao atendimento de urgência 24 horas) com o objetivo de promover a saúde, prevenir riscos, danos e agravos à população, sendo também o local prioritário para que o cuidado ao usuário aconteça.
Todas as unidades básicas de saúde de Cambé possuem equipes do programa Estratégia Saúde da Família (ESF) na qual no ano de 2016 prestaram  atendimento a 70,39%  da população do  município.(Fonte: E-SUS Gestor MS/SAS/DAB e IBGE).

A Secretaria Municipal de Saúde tem como prioridade alguns programas  vinculados a  rede de atenção primaria,  tais como:

•Programa nacional de melhoria do acesso e da qualidade da Atenção Básica, em 2016 100% das equipes do PSF em Cambé participaram  da avaliação do PMAQ.
•Programa de qualificação da Atenção Primaria à Saúde – APSUS que tem como objetivo a melhoria e fortalecimento da Atenção Primaria à Saúde. 03 Unidades Básica de Saúde  do município possui o selo Bronze.
•Mãe Paranaense, programa que garante a oferta de pré-natal de qualidade (consultas e exames) para as mães Cambeenses, na Atenção Primária e na Atenção Secundária e acompanhamento das crianças até 2 anos de vida.
•Saúde da Mulher, em Cambé diariamente em todas as UBS são ofertadas ações especificadas para a saúde da mulher,  tais como Prevenção  de câncer de colo de útero para faixa  etária de 25 a 64 anos  com um exame a cada três anos; Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de
idade e em 2017 implantou na rede o caderno Rosa para acompanhamento das pacientes com  resultados alterados dos exames de citopatologia oncótica e mamografia.
•Saúde do Idoso, estratificação de risco para identificar grau de vulnerabilidade e planejar plano de cuidados.
•Unidade de Lactação (UNILAC), posto de coleta de leite humano.
•Controle de Hipertensão e Diabetes, programa de prevenção e controle das complicações de diabetes e hipertensão. Atendimento multiprofissional, grupos, individual, encaminhamentos para especialidades.
•Assistência Farmacêutica, a AF constitui um dos sistemas de apoio das redes de atenção à saúde, juntamente com o sistema de apoio diagnóstico e terapêutico e os sistemas de informação em saúde, com foco na garantia do acesso e do uso racional de medicamentos.
 A assistência farmacêutica é divida em quatro setores: Central de Abastecimento Farmacêutico, Farmácia Municipal, Farmácia das Unidades de Saúde da Família e Serviço de Assistência Especializada. No total, em 2016 foram gastos aproximadamente R$ 708.103,94 reais em produtos
medicamentosos através de recurso próprio municipal, mais R$ 455.884,14 reais do recurso federal e R$ 287.626,68 reais do recurso estadual através do Consórcio Paraná Saúde.
•A atenção odontológica em Cambé é desenvolvida nas 14 Unidades Básicas de Saúde. No ano de 2016 a Saúde Bucal contou com o total de 14 equipes sendo 08 e Equipes de Saúde Bucal Tipo I e 06 são Equipes de Saúde Bucal Tipo II, no ano de 2016 foram realizados 43.984
atendimentos e 115.634 procedimentos.

JUSTIFICATIVA:

Ampliar o acesso da população a rede de serviços implementando  as ações  Atenção à Saúde, organizando-as para  reduzir  tempo de resposta no atendimento das necessidades, prevenir e gerenciar doenças crônicas, aumentando a resolubilidade dos serviços prestados.

OBJETIVO GERAL:

• Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado de forma humanizada e com ambiência adequada.

• Implementar os processos de trabalho na atenção básica, por meio da política de humanização, organizando-a para atuar como a principal porta de entrada e ser ordenadora das Redes de Atenção à Saúde através das linhas de cuidado.

• Garantir acesso qualificado dos pacientes em situação de urgência e emergência e da média complexidade a um dos pontos de atenção resolutivo da rede.

• Garantir atenção integral à saúde da mulher e da criança em Cambé, priorizando o pré natal, parto, puerpério, assistência à criança, prevenção do câncer de colo de útero e de mamas.

• Garantir atenção integral a pessoas em sofrimento mental, com a organização da Rede de Atenção Psicossocial e as ações para o enfretamento da violência.

• Diminuir ou controlar doenças, agravos e riscos à saúde da população, decorrentes da produção e circulação de bens e prestação de serviços de interesse à saúde, bem como intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente.

• Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no âmbito Municipal, através de ações, que aumentem a qualificação da equipe envolvida com a Assistência Farmacêutica, promovam adequação da estrutura física e possibilitem um aumento do
controle dos medicamentos com o objetivo final de promover o acesso a população Cambeense aos medicamentos contemplados nas políticas públicas e ao cuidado farmacêutico.

• Melhorar a qualidade e resolutividade do cuidado em saúde, investindo em processos educacionais para as diferentes necessidades e tipos de trabalhadores da rede municipal de saúde, através da educação em Saúde.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ADRIANE BERTAM LOMBARDI

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA
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A saúde bucal desenvolve o programa preventivo nas escolas municipais e centros de educação infantil, onde são realizadas várias atividades como palestras, orientação às professoras, escovação dental supervisionada e bochecho de flúor.
ATENÇÃO ESPECIALIZADA
A atenção especializada tem a função promover coordenadamente serviços  especializados em saúde,  no município de Cambé  o  serviço  se diferencia  entre média complexidade e alta complexidade, ambos realizados por  profissionais especializados, recursos tecnológicos de apoio
diagnóstico e terapêutico.
Na rede de atenção ambulatorial de Média Complexidade é realizado preferencialmente na Policlínica, ambulatórios públicos (Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde, Centro de Atenção Psicossocial Infantil e Adulto e em caráter complementar pela rede filantrópica e privada
conveniada). Outros serviços de média complexidade para a atenção básica são realizados no município de Londrina, conforme acordado na Programação Pactuada e Integrada – PPI.
Na rede de atenção ambulatorial de Alta Complexidade os procedimentos são ofertados através de serviços próprios, licitações e convenio com o Município de Londrina. São regulados através do Departamento de Controle, Avaliação e Auditoria do município de Cambé e Londrina.
Na atenção Hospitalar os serviços ofertados em Cambé são de média complexidade, tendo o Hospital Santa Casa  de Misericórdia de Cambé, hospital filantrópico com 70 leitos existentes sendo 51 leitos SUS e 10 leitos de UTI SUS como referência para o SUS. Já os procedimentos de alta
complexidade são realizados em Londrina, regulados através do Complexo Regulador de Londrina e Unidade Reguladora de Leitos da Secretaria de Saúde do Estado do Paraná.

Em Cambé os serviços da atenção especializada de media complexidade são ofertados através dos seguintes estabelecimentos:
• Policlínica
A Policlínica do município de Cambé atende a demanda referenciada das USF através das seguintes especialidades: Dermatologia, Neurologia, Oftalmologia, Gastroenterologia, Otorrinolaringologia, Cardiologia e Urologia. É ofertado também atendimento às moléstias infectocontagiosas
como tuberculose e hanseníase, o  estabelecimento  realiza em media   2.100 atendimentos/mês.
• Centro de Atendimento Psicossocial Infantil – CapsI
Oferece atendimento diuturno a crianças e adolescentes, que sofrem com sintomas de transtorno mental severo e/ou persistente oferecendo cuidados clínicos e de reabilitação psicossocial frente as  condições que em muitos momentos lhes impossibilita de viver e realizar seus projetos de
vida. O CAPSi oferece aos seus usuários atividades individuais (consultas médicas, entrevistas, terapias) ou em grupos, oficinas, espaço de convivência, recreação, lazer, atendimento para a família, entre outras atividades, conforme o projeto terapêutico singular de cada usuário, isto é, um
conjunto de atendimentos que respeite a sua particularidade e necessidade, que personalize o atendimento de cada pessoa na unidade e fora dela.

No ano de 2016 o CAPSi realizou procedimentos nas seguintes modalidades:

ATENDIMENTO REALIZADO A FAMÍLIA:
Grupo de acolhida = 1659
Orientação Familiar = 594
Entrevista Biopsicossocial = 142
Devolutiva = 163
Grupo de Família = 378
Pré Acolhida = 414
Oficina da Família = 225
Visitar Domiciliar = 170

ATENDIMENTO INDIVIDUAL:
Atendimento individual a criança e ou adolescente = 316
Pré Consulta = 770
Avaliação Psiquiátrica = 957

ATENDIMENTO GRUPO:
Atendimento em grupo a criança e ou adolescente = 3722
Festas comemorativas = 29

ATENDIMENTO EM OFICINA:
Oficina da cidadania = 44
Oficina do movimento = 734
Oficina Lúdica = 23
Oficina de criação = 341
Oficina de bem estar = 231
Oficina de Idéias = 118
Of. Externa / Expressão = 73

TRABALHO EM REDE:
Discussão de cados com a rede de serviços/matriciamento = 542
Contato telefônico diversos = 1656

Fonte: Sistema CAPSi

• Centro de Atendimento Psicossocial Adulto – CAPS
O serviço oferece tratamento para pessoas  que são encaminhadas pela Unidade Básica de Saúde, Policlínica, Serviços de Urgência e Emergência, e através de busca espontânea,  que sofrem com transtornos mentais, severos e persistentes e que impossibilita-os de viver e realizar
projetos de vida, justificando sua permanência num dispositivo de cuidado intensivo, comunitário, personalizado e promotor de vida.
O CAPS conta com uma equipe multiprofissional composta pelos seguintes profissionais:
1 psiquiatra, 3 psicólogas, 2 assistentes sociais, 1 terapeuta ocupacional, 1 enfermeira, 1 educador físico, 1 técnico de enfermagem, 1 auxiliar de enfermagem, 1 auxiliar administrativo e 3 auxiliares de serviços gerais.

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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No ano de 2016 foram realizados 14722 conforme a seguir especificado:
3843 - Acolhimentos diurno;
2077 - Atendimentos individual;
3189 - Atendimentos em Grupo;
1014 - Atendimentos Familiar;
14 - Acolhimento Inicial;
70 - Atendimento domiciliar para pacientes e familiares;
2902 - Práticas Corporais; 1034 - Práticas expressivas e comunicativas;
1 - Atenção em situações de crise;
567 - Ações de reabilitação psicossocial;
11 promoção de contratualidade no território.
FONTE: SIA/SUS.

• Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde – CREPS
Serviço especializado que funciona como referência à rede municipal, tendo como objetivo a atenção a usuários do SUS, portadores de deficiências motoras e/ou sensoriais, temporárias ou permanentes, visando restabelecer as funções prejudicadas, prevenir complicações inerentes a
diversas patologias e recuperação de sequelas, de modo a promover o melhor estado de funcionalidade possível, que leve este usuário ao maior nível de independência para as atividades diárias, com qualidade de vida e integração social.
Realiza também atendimento em grupos aos usuários portadores de doenças não transmissíveis como diabetes, hipertensão e obesidade para redução de danos.
O CREPS realiza atendimentos específicos nas áreas de fisioterapia, fonoaudiologia, hidroginástica e hidroterapia.
A média mensal de atendimentos no CREPS é de 1.409 atendimentos.

• Centro de Especialidades odontológicas – CEOC
O CEOC atende a população município e através de pactuação formalizada por meio de contrato intermediado pelo CISMEPAR (Consórcio de Saúde Intermunicipal do Médio Paranapanema) presta atendimento a 6 municípios da  microrregião de Cambé (Miraselva, Prado Ferreira,
Lupionópolis, Cafeara, Guaraci e Bela Vista do Paraíso).
As especialidades contempladas pelo CEOC são: Prótese Dentária, Cirurgia Oral Menor, Periodontia, Endodontia, Pacientes Especiais e Radiologia (radiografias periapicais referenciadas e contra referenciadas para as UBS).
No caso da especialidade de Prótese Dentária, são realizadas próteses totais e próteses parciais removíveis em liga metálica.
No ano de 2016 foram realizados em média 1.470 procedimentos mensais nas diversas especialidades.

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Maria Anideje
O município de Cambé conta hoje com um Pronto Atendimento Municipal que atende em torno de 180 pacientes por dia recebendo não só os cambeenses, como a população de Londrina dos bairros conturbados.
Depois da inauguração de UPA, este unidade passou a ser referência para a Região Leste e Sudeste.
Em média a unidade realiza 5.400 atendimentos de urgência mensalmente.

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos = 155.787

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 59
Cirurgias de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 107
Cirurgia do aparelho da visão = 114
Cirurgia do aparelho circulatório = 3
Cirurgia do aparelho geniturinário = 1

TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 284
TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS DO 24 HORAS = 156.071

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – UPA II-SILVIA MANTOVANI
Inaugurada em setembro de 2013, a UPA Silvia Mantovani, atende atualmente uma média diária de 400 a 500 pessoas.
Os usuários são referenciados pelas unidades básicas de saúde das regiões Centro e Norte a partir de classificação de risco nos dias de semana no período das 7:00 às 19:00 horas sendo que, a noite, finais de semana e feriados, o atendimento é por demanda espontânea.
Observou-se também a procura de usuários de municípios vizinhos, especialmente de Rolândia.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DA UPA SILVIA MONTOVANI NO ANO DE 2016
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 2016

PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
Coleta de material = 11729
Diagnóstico por teste rápido = 1740
TOTAL DE PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA = 13469

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimento/acompanhamentos = 320797
Tratamentos clínicos = 165

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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TOTAL DE PROCEDIMENTOS CLÍNICOS = 320962

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgia de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 1485
Cirurgia de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 12
Cirurgia do aparelho da visão = 1
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 1498
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DA UPA 335.929

•TRANSPORTE INTERSAÚDE
Serviço  24 horas que realiza  transporte de paciente do domicílio ou de unidades básicas de saúde para serviços de pronto atendimento, hospitais e clínicas de fisioterapia no município; acamados para consultas ambulatoriais; de pacientes que fazem uso de quimioterapia em Londrina; de
pacientes para transplante e atendimentos pós transplante de rim em Curitiba e região metropolitana.

PESSOAS ATENDIDAS PELO TRANSPORTE INTERSAÚDE EM CAMBÉ NO ANO DE 2016
KOMBI
Atendimentos/mês = 2800
Atendimentos/ano = 33600

AMBULÂNCIA
Atendimentos/mês = 2477
Atendimentos/ano = 29718

ÔNIBUS
Atendimentos/mês = 864
Atendimentos/ano = 10368
FONTE: Relatório Municipal, 2016

•Serviço de Radiodiagnóstico
As tomadas radiográficas são realizadas por técnicos de radiologia na UPA Silvia Mantovani e Unidade 24 Horas (Maria Anideje), sendo que os laudos são emitidos por radiologista de empresa contratada por licitação.
No ano de 2016 foram realizados 20163 procedimentos com finalidade diagnostica (fonte SIA/SUS).

•Exames de Média e Alta Complexidade
Os exames de média e alta complexidade, realizados pelo município de Cambé são provenientes de: serviços contratados por licitação, prestadores privados credenciados ao SUS, através do CISMEPAR, pactuação regional com o município de Londrina (referência em algumas
especialidades e exames) e através de serviços próprios municipais.
Segue abaixo os procedimentos realizados no ano de 2016 através de serviços contratados:
Exames de Análises Clínicas - Prestadores Licitados - Urgência e Emergência/Ambulatorial período de 2016
Procedimentos com finalidade Diagnostica

Diagnostico em laboratório clinico =37264

CISMEPAR PERÍODO DE 2016
Coleta de material = 25
Diagnostico em laboratório clínico = 40329
Diagnostico em anatomia patológica = 1297
Diagnostico por radiologia = 5799
Diagnostico por mamografia = 147
Diagnostico por ultra-sonografia = 20553
Diagnostico por tomografia = 113
Diagnostico por ressonância = 319
Diagnostico por endoscopia = 1081
Diagnostico em especialidades = 4512
TOTAL DE PROCEDIMENTOS FINALIDADE DIAGNOSTICA = 74175

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3284
Centro Mãe Paranaense =7242
Consultas especializadas =18822
Grupo Bem viver =18
Planejamento familiar =923
Fisioterapia =707
Terapia especializada =158
Outros Procedimentos 2686
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Total de procedimentos clínicos =33840

TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS PELO CISMEPAR =108015
Fonte: Sistema SOLUS/CISMEPAR

•Sede descentralizada do SAMU 192
O SAMU 192 deste município oferece atendimento através de 02 Ambulâncias de Suporte Básico (condutor socorrista e técnico de enfermagem); os casos mais graves são atendidos pela Central de Regulação do SAMU regional que oferece Ambulâncias de Suporte Avançado (Condutor
socorrista , Enfermeiro e Médico), que é sediada em Londrina e Rolândia. Os materiais disponíveis nas ambulâncias também mudam conforme o seu tipo. Para os atendimentos de U/E a ambulância a ser deslocada dependerá da gravidade do paciente, e assim, efetuar o fluxo do
atendimento.
O Corpo de Bombeiros também atua na Urgência e Emergência principalmente nos casos de traumas.

Produção Ambulatorial de Procedimentos do SAMU no município de Cambé em 2016.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DO SAMU NO MUNICÍPIO DE CAMBÉ EM 2016.
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3920
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DO SAMU =3920

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
A Vigilância em Saúde compreende quatro áreas: vigilância sanitária, vigilância ambiental, vigilância epidemiológica, vigilância em saúde ambiental, vigilância em saúde do trabalhador.

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
A equipe de Vigilância Epidemiológica constituída por enfermeira, médico e técnicos de enfermagem desenvolve ações de vigilância das doenças transmissíveis (Programa de Eliminação da Hanseníase, controle da Tuberculose, controle das Leishmanioses, imunização, controle da
Esquistossomose, controle da Dengue, Chikungunya, Zika e Febre Amarela, controle de Doenças Exantemáticas, controle das Hepatites Virais, controle das Paralisias Flácidas Agudas, controle das Meningites, Tétano, Hantavirose, Leptospirose, Doença de Chagas, Doenças de
transmissão hídrica e alimentar, Febre Maculosa, Influenza, Tracoma, doenças e agravos à saúde do trabalhador entre outras.
Cabe a este setor também, averiguar os óbitos de causa natural sem assistência médica ocorridos em domicílio ou outro local, desde que não por causa externa (violenta).
O Programa Nascer em Cambé, uma pareceria da Vigilância Epidemiológica e atenção básica, tem como objetivo acompanhar as crianças de risco, desde seu nascimento até 2 anos de vida, com equipe multiprofissional.

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - 2016
Visitas de nascidos vivos na Santa Casa de Cambé total de nascidos 1254: 1057 visitas
Altas de RN para as UBS: 1254
Altas de RN com critério de risco:293
Reuniões Do Comitê Municipal de Mortalidade Materna e infantil: 05 reuniões
Notificações de doenças e agravos:4197
Vacinação Influenza:Abril
Vacinação Dengue:Agosto
Vacinação Multivacinação: Novembro
Pesquisa de vírus respiratórios SIVEP-GRIPE na UPA/ coleta semanal: 05 amostras
Agendamentos de reuniões para RN com critérios de risco no NASF:11 reuniões
Fonte: Setor de Epidemiologia

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
O serviço esta estruturado para realizar a vigilância dos Produtos (setor de alimentos, sangue, medicamentos, cosméticos e saneantes), Estabelecimentos de Saúde (prevenção de doenças e controle de infecção), Meio Ambiente (prevenção e controle dos fatores de riscos e das doenças ou
agravos em especial às relativas a vetores, reservatórios e hospedeiros, animais peçonhentos, qualidade da água destinada ao consumo humano, qualidade do ar, contaminantes ambientais, desastres naturais e acidentes com produtos perigosos. Abaixo segue quadro de  ações
promovidas pela vigilância sanitária  no ano de 2016 no município de Cambé.

AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE
Atividades educativas para o setor regulado =409
Cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =6.066
Inspeção sanitária de hospitais =8
Investigação de eventos adversos e/ou queixas técnicas =5
Exclusão de cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária com atividades encerradas =160
Inspeção dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =1.576
Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =953
Aprovação de projetos básicos de arquitetura =1
Investigação de surtos de doenças transmitidas por alimentos =2
Atividade educativa para a população =201
Recebimento de denúncias / reclamações =1089
Atendimento à denúncia / reclamações =756
Inspeção sanitária de indústria de medicamentos =6
Licenciamento sanitário de indústrias de medicamentos =1
Inspeção sanitária de serviços de alimentação  =406
Licenciamento sanitário de serviços de alimentação =111

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55



Página 117 de  236PROGRAMAS FINALÍSTICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

11  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA - FMS

10  -  SAÚDE 303  -  SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO

PROGRAMA: 0006  -  ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO

Fiscalização do uso de produtos fumigenos derivados do tabaco em ambientes coletivos fechados, públicos ou privados =12
Laudo de análise laboratorial do programa de monitoramento de alimentos recebidos pela vigilância sanitária =369
Atividades educativas sobre a temática da dengue, realizadas para a população =232.855
Atividades educativas, com relação ao consumo de sódio, açúcar e gorduras, realizadas para o setor regulado e a população =38
Instauração de processo administrativo sanitário =14
Conclusão de processo administrativo sanitário =5
Inspeção sanitária de indústrias de insumos farmacêuticos =3
Inspeção sanitária de indústrias de produtos para a saúde =28
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estabelecimentos fabricantes de medicamentos =21
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de insumos farmacêuticos =31
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de produtos para a saúde =23
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de medicamentos à ANVISA =1
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de produtos para a saúde à ANVISA =3
Fonte: SIA/SUS

VIGILÂNCIA AMBIENTAL
A Vigilância Ambiental/ Endemias foca suas ações nas atividades de educação em saúde e controle de endemias transmitidas por vetores e hospedeiros intermediários com prioridade para a Dengue, Chikingunya e Zika.
O município de Cambé possui um total de 55.218 imóveis, sendo 55.218 na área urbana e 2.059 na área rural.
Com base nestes dados programação as ações de vigilância ambiental, com o objetivo de atingir a maior cobertura possível e maximizar os resultados.

RESULTADO DOS CICLOS DE LIRA - 2016
CICLOS 1° - DATA 11 a 08 de Abril de 2016.
ÍNDICE 3,0%

CICLOS 2° - DATA 04 a 08 de Janeiro de 2016.
ÍNDICE 0,2%

CICLOS 3° - DATA 04 a 09 de Julho de 2016.
ÍNDICE 0,0%

CICLOS 4° - DATA 24 a 29 de Outubro de 2016.
ÍNDICE 0,1%
Fonte : Setor de Vigilância Ambiental/SMSP de Cambé

Com o intuito de minimizar o impacto das pendências ocasionadas pelas visitas não realizadas devido ao fato do imóvel estar fechado durante a semana, lançou-se mão da estratégia de busca deste imóveis, em horários diferenciados durante a semana e o desenvolvimento do trabalho aos
sábados como forma de recuperação e garantia de vistoria na maioria dos imóveis ocupados atingindo os seguintes resultados:
Índices de pendências:
1º- 30,4%;
2º- 17,6%;
3º- 22,5%;
4º- 15,1%;
5º- 24,8%
É possível observar uma sensível redução nos índices de pendências, com queda de até 50% dos imóveis não vistoriados, mostrando-se ser uma estratégia efetiva.

CICLOS DE TRATAMENTO DE COMBATE AO A. AEGYPTI REALIZADOS NO ANO DE 2016
Ciclo 1°- Data 01/01 a 27/02
Número de visitas 25068
45,39%

Ciclo 2°- Data 28/02 a 02/04
Número de visitas 65900
119,34 %

Ciclo 3°- Data 03/04 a 20/04
Número de visitas 13270
24,03 %

Ciclo 4°- Data 01/05 a 02/07
Número de visitas 91171
165,11 %

Ciclo 5º- Data 03/09 a 03/09

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Número de visitas 44606
80,78 %

Ciclo 6°- Data 04/09 a 29/10
Número de visitas 44675
80,82 %

Ciclo 7°- Data 30/10 a 31/12
Número de visitas 104.132
188,3 %
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  18 A 22 DE JANEIRO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =220
Com aegypti =18
Com Albopictus =05

Depósitos:
Com aegypti =45
Com Albopictus =05
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  11 A 18 DE JULHO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =203
Com aegypti =05
Com albopictus =00

Depositos:
Com aegypti =07
Com albopictus =00
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

3º LIRA: programado para 12 a 17 de Dezembro de 2016, não realizado.

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO/SERVIÇO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO
O Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) realiza ações de prevenção de doenças sexualmente transmissíveis, aconselhamento e diagnóstico de HIV, Sífilis e de Hepatites Virais.
Existem ainda quinze unidades descentralizadas que realizam aconselhamento e teste rápido.
Pacientes que necessitam de atendimento em outras especialidades médicas, são referenciadas para a Policlínica municipal, CAPS Infantil, CAPS Adulto e para atendimento odontológico o atendimento é realizado por um dentista na Unidade Saúde de Família do Jardim Ana Rosa e o
Centro de Especialidades odontológicas de Cambé e a referência hospitalar, é a Santa Casa de Misericórdia de Cambé.
O município conta com outras referencias na cidade de Londrina tais como: ambulatório do Centro de Referência Dr. Bruno Piancastelli Filho, o ambulatório do Hospital das Clínicas / UEL e o setor de moléstias infecciosas do Hospital Universitário Regional Norte do Paraná /UEL.
Os pacientes com Hepatite B e C são atendidos no ambulatório do CISMEPAR - Consórcio Intermunicipal do Médio Paranapanema.
Em 2002 foi criado o CTA (Centro de testagem e Aconselhamento em DST/HIV/Aids) que constitui em realização de trabalhos de prevenção em escolas, empresas, grupos unidades de saúde, realização de Teste Rápido de HIV, Sífilis Hepatite B e C.
Em 2010 foi criado o SAE (Serviço Ambulatorial de Especialidade em DST/HIV/Aids ) Constitui em atendimento ambulatorial para paciente com HIV, IST, Tuberculose, Hanseniase e outras doenças Infecto-contagiosas.
Em 2011 foi criado a UDM (Unidade de Dispensação Medicamentos).

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

377,79

376,79

376,79

375,79

375,79

374,79

374,79

373,79

5  -  Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro das principaisINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM)FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

6  -  Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

75,00

75,00

75,00

76,00

76,00

77,00

77,00

78,00

7  -  Proporção de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para criançasINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Programa Nacional de Imunizações (SIPNI). Sistema de Informação de
Nascidos Vivos (SINASC).

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

8  -  Razão de exames citopatológico colo do útero  em mulheres na faixa etária de 25 a 64 anosINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Melhorar a saúde das gestantesOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,61

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

9  -  Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos eINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

10,37

9,50

9,50

9,00

9,00

9,00

9,00

9,00

10  -  Taxa de mortalidade infantilINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (Sinasc).FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

11  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (SCNES). Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatística (IBGE).

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

9,82

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

12  -  Valor financeiro aplicado em medicamentos da RENAME.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Saúde – FNS. Subsecretaria de Planejamento e Orçamento: Coordenação-Geral de
Orçamento e Finanças.  IBGE: base demográfica.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Valores FinanceirosBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1326 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Assistência Farmacêutica

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 10,00 1.000,00 25,00 5.000,00 25,00 5.000,00 11.000,00

2320 - Manutenção dos Serviços de Assistência Farmacêutica Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.062.000,00 100,00 1.853.000,00 100,00 2.025.000,00 100,00 2.094.960,00 8.034.960,00

TOTAL 2.062.000,00 1.854.000,00 2.030.000,00 2.099.960,00 8.045.960,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

79,80

80,80

80,80

81,80

81,80

82,80

82,80

83,80

22  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção BásicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Manter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde

MACRO-OBJETIVO:

A Atenção à Saúde corresponde à todo cuidado  voltado à  saúde do ser humano, incluindo ações e serviços de promoção, prevenção, reabilitação e tratamento de doenças.
A atenção à Saúde se divide em Atenção Primaria (básica), Secundaria (média complexidade) e Terciária (alta complexidade).
A Rede de Atenção Básica do Município de Cambé é composta  01 equipe  NASF – Núcleo de apoio à Saúde da Família,  01 equipe  EMAD  - Serviço de Atenção Domiciliar – Programa Melhor em Casa, Laboratório Municipal que é  responsável por processar  a  demanda gerada pelos 14
postos de coletas localizados nas unidades de Saúde de Cambé além  da demanda colhida  no próprio estabelecimento; No ano de 2016 foram processados 209.020 exames pelo o laboratório municipal.
O município conta com 13 unidades básicas de saúde na zona urbana  (1 está integrada ao atendimento de urgência 24 horas) com o objetivo de promover a saúde, prevenir riscos, danos e agravos à população, sendo também o local prioritário para que o cuidado ao usuário aconteça.
Todas as unidades básicas de saúde de Cambé possuem equipes do programa Estratégia Saúde da Família (ESF) na qual no ano de 2016 prestaram  atendimento a 70,39%  da população do  município.(Fonte: E-SUS Gestor MS/SAS/DAB e IBGE).

A Secretaria Municipal de Saúde tem como prioridade alguns programas  vinculados a  rede de atenção primaria,  tais como:

•Programa nacional de melhoria do acesso e da qualidade da Atenção Básica, em 2016 100% das equipes do PSF em Cambé participaram  da avaliação do PMAQ.
•Programa de qualificação da Atenção Primaria à Saúde – APSUS que tem como objetivo a melhoria e fortalecimento da Atenção Primaria à Saúde. 03 Unidades Básica de Saúde  do município possui o selo Bronze.
•Mãe Paranaense, programa que garante a oferta de pré-natal de qualidade (consultas e exames) para as mães Cambeenses, na Atenção Primária e na Atenção Secundária e acompanhamento das crianças até 2 anos de vida.
•Saúde da Mulher, em Cambé diariamente em todas as UBS são ofertadas ações especificadas para a saúde da mulher,  tais como Prevenção  de câncer de colo de útero para faixa  etária de 25 a 64 anos  com um exame a cada três anos; Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de
idade e em 2017 implantou na rede o caderno Rosa para acompanhamento das pacientes com  resultados alterados dos exames de citopatologia oncótica e mamografia.
•Saúde do Idoso, estratificação de risco para identificar grau de vulnerabilidade e planejar plano de cuidados.
•Unidade de Lactação (UNILAC), posto de coleta de leite humano.
•Controle de Hipertensão e Diabetes, programa de prevenção e controle das complicações de diabetes e hipertensão. Atendimento multiprofissional, grupos, individual, encaminhamentos para especialidades.
•Assistência Farmacêutica, a AF constitui um dos sistemas de apoio das redes de atenção à saúde, juntamente com o sistema de apoio diagnóstico e terapêutico e os sistemas de informação em saúde, com foco na garantia do acesso e do uso racional de medicamentos.
 A assistência farmacêutica é divida em quatro setores: Central de Abastecimento Farmacêutico, Farmácia Municipal, Farmácia das Unidades de Saúde da Família e Serviço de Assistência Especializada. No total, em 2016 foram gastos aproximadamente R$ 708.103,94 reais em produtos
medicamentosos através de recurso próprio municipal, mais R$ 455.884,14 reais do recurso federal e R$ 287.626,68 reais do recurso estadual através do Consórcio Paraná Saúde.
•A atenção odontológica em Cambé é desenvolvida nas 14 Unidades Básicas de Saúde. No ano de 2016 a Saúde Bucal contou com o total de 14 equipes sendo 08 e Equipes de Saúde Bucal Tipo I e 06 são Equipes de Saúde Bucal Tipo II, no ano de 2016 foram realizados 43.984
atendimentos e 115.634 procedimentos.

A saúde bucal desenvolve o programa preventivo nas escolas municipais e centros de educação infantil, onde são realizadas várias atividades como palestras, orientação às professoras, escovação dental supervisionada e bochecho de flúor.
ATENÇÃO ESPECIALIZADA
A atenção especializada tem a função promover coordenadamente serviços  especializados em saúde,  no município de Cambé  o  serviço  se diferencia  entre média complexidade e alta complexidade, ambos realizados por  profissionais especializados, recursos tecnológicos de apoio
diagnóstico e terapêutico.
Na rede de atenção ambulatorial de Média Complexidade é realizado preferencialmente na Policlínica, ambulatórios públicos (Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde, Centro de Atenção Psicossocial Infantil e Adulto e em caráter complementar pela rede filantrópica e privada
conveniada). Outros serviços de média complexidade para a atenção básica são realizados no município de Londrina, conforme acordado na Programação Pactuada e Integrada – PPI.
Na rede de atenção ambulatorial de Alta Complexidade os procedimentos são ofertados através de serviços próprios, licitações e convenio com o Município de Londrina. São regulados através do Departamento de Controle, Avaliação e Auditoria do município de

JUSTIFICATIVA:

Ampliar o acesso da população a rede de serviços implementando  as ações  Atenção à Saúde, organizando-as para  reduzir  tempo de resposta no atendimento das necessidades, prevenir e gerenciar doenças crônicas, aumentando a resolubilidade dos serviços prestados.

OBJETIVO GERAL:

•Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado de forma humanizada e com ambiência adequada.
•Implementar os processos de trabalho na atenção básica, por meio da política de humanização, organizando-a para atuar como a principal porta de entrada e ser ordenadora das Redes de Atenção à Saúde através das linhas de cuidado.
•Garantir acesso qualificado dos pacientes em situação de urgência e emergência e da média complexidade a um dos pontos de atenção resolutivo da rede.
•Garantir atenção integral à saúde da mulher e da criança em Cambé, priorizando o pré natal, parto, puerpério, assistência à criança, prevenção do câncer de colo de útero e de mamas.
•Garantir atenção integral a pessoas em sofrimento mental, com a organização da Rede de Atenção Psicossocial e as ações para o enfretamento da violência.
•Diminuir ou controlar doenças, agravos e riscos à saúde da população, decorrentes da produção e circulação de bens e prestação de serviços de interesse à saúde, bem como intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente.
•Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no âmbito Municipal, através de ações, que aumentem a qualificação da equipe envolvida com a Assistência Farmacêutica, promovam adequação da estrutura física e possibilitem um aumento do controle dos medicamentos com o
objetivo final de promover o acesso a população Cambeense aos medicamentos contemplados nas políticas públicas e ao cuidado farmacêutico.
•Melhorar a qualidade e resolutividade do cuidado em saúde, investindo em processos educacionais para as diferentes necessidades e tipos de trabalhadores da rede municipal de saúde, através da educação em Saúde.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ADRIANE BERTAM LOMBARDI

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA
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Cambé e Londrina.
Na atenção Hospitalar os serviços ofertados em Cambé são de média complexidade, tendo o Hospital Santa Casa  de Misericórdia de Cambé, hospital filantrópico com 70 leitos existentes sendo 51 leitos SUS e 10 leitos de UTI SUS como referência para o SUS. Já os procedimentos de alta
complexidade são realizados em Londrina, regulados através do Complexo Regulador de Londrina e Unidade Reguladora de Leitos da Secretaria de Saúde do Estado do Paraná.

Em Cambé os serviços da atenção especializada de media complexidade são ofertados através dos seguintes estabelecimentos:
• Policlínica
A Policlínica do município de Cambé atende a demanda referenciada das USF através das seguintes especialidades: Dermatologia, Neurologia, Oftalmologia, Gastroenterologia, Otorrinolaringologia, Cardiologia e Urologia. É ofertado também atendimento às moléstias infectocontagiosas
como tuberculose e hanseníase, o  estabelecimento  realiza em media   2.100 atendimentos/mês.
• Centro de Atendimento Psicossocial Infantil – CapsI
Oferece atendimento diuturno a crianças e adolescentes, que sofrem com sintomas de transtorno mental severo e/ou persistente oferecendo cuidados clínicos e de reabilitação psicossocial frente as  condições que em muitos momentos lhes impossibilita de viver e realizar seus projetos de
vida. O CAPSi oferece aos seus usuários atividades individuais (consultas médicas, entrevistas, terapias) ou em grupos, oficinas, espaço de convivência, recreação, lazer, atendimento para a família, entre outras atividades, conforme o projeto terapêutico singular de cada usuário, isto é, um
conjunto de atendimentos que respeite a sua particularidade e necessidade, que personalize o atendimento de cada pessoa na unidade e fora dela.

No ano de 2016 o CAPSi realizou procedimentos nas seguintes modalidades:

ATENDIMENTO REALIZADO A FAMÍLIA:
Grupo de acolhida = 1659
Orientação Familiar = 594
Entrevista Biopsicossocial = 142
Devolutiva = 163
Grupo de Família = 378
Pré Acolhida = 414
Oficina da Família = 225
Visitar Domiciliar = 170

ATENDIMENTO INDIVIDUAL:
Atendimento individual a criança e ou adolescente = 316
Pré Consulta = 770
Avaliação Psiquiátrica = 957

ATENDIMENTO GRUPO:
Atendimento em grupo a criança e ou adolescente = 3722
Festas comemorativas = 29

ATENDIMENTO EM OFICINA:
Oficina da cidadania = 44
Oficina do movimento = 734
Oficina Lúdica = 23
Oficina de criação = 341
Oficina de bem estar = 231
Oficina de Idéias = 118
Of. Externa / Expressão = 73

TRABALHO EM REDE:
Discussão de cados com a rede de serviços/matriciamento = 542
Contato telefônico diversos = 1656

Fonte: Sistema CAPSi

• Centro de Atendimento Psicossocial Adulto – CAPS
O serviço oferece tratamento para pessoas  que são encaminhadas pela Unidade Básica de Saúde, Policlínica, Serviços de Urgência e Emergência, e através de busca espontânea,  que sofrem com transtornos mentais, severos e persistentes e que impossibilita-os de viver e realizar
projetos de vida, justificando sua permanência num dispositivo de cuidado intensivo, comunitário, personalizado e promotor de vida.
O CAPS conta com uma equipe multiprofissional composta pelos seguintes profissionais:
1 psiquiatra, 3 psicólogas, 2 assistentes sociais, 1 terapeuta ocupacional, 1 enfermeira, 1 educador físico, 1 técnico de enfermagem, 1 auxiliar de enfermagem, 1 auxiliar administrativo e 3 auxiliares de serviços gerais.
No ano de 2016 foram realizados 14722 conforme a seguir especificado:
3843 - Acolhimentos diurno;
2077 - Atendimentos individual;
3189 - Atendimentos em Grupo;
1014 - Atendimentos Familiar;
14 - Acolhimento Inicial;
70 - Atendimento domiciliar para pacientes e familiares;
2902 - Práticas Corporais; 1034 - Práticas expressivas e comunicativas;
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1 - Atenção em situações de crise;
567 - Ações de reabilitação psicossocial;
11 promoção de contratualidade no território.
FONTE: SIA/SUS.

• Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde – CREPS
Serviço especializado que funciona como referência à rede municipal, tendo como objetivo a atenção a usuários do SUS, portadores de deficiências motoras e/ou sensoriais, temporárias ou permanentes, visando restabelecer as funções prejudicadas, prevenir complicações inerentes a
diversas patologias e recuperação de sequelas, de modo a promover o melhor estado de funcionalidade possível, que leve este usuário ao maior nível de independência para as atividades diárias, com qualidade de vida e integração social.
Realiza também atendimento em grupos aos usuários portadores de doenças não transmissíveis como diabetes, hipertensão e obesidade para redução de danos.
O CREPS realiza atendimentos específicos nas áreas de fisioterapia, fonoaudiologia, hidroginástica e hidroterapia.
A média mensal de atendimentos no CREPS é de 1.409 atendimentos.

• Centro de Especialidades odontológicas – CEOC
O CEOC atende a população município e através de pactuação formalizada por meio de contrato intermediado pelo CISMEPAR (Consórcio de Saúde Intermunicipal do Médio Paranapanema) presta atendimento a 6 municípios da  microrregião de Cambé (Miraselva, Prado Ferreira,
Lupionópolis, Cafeara, Guaraci e Bela Vista do Paraíso).
As especialidades contempladas pelo CEOC são: Prótese Dentária, Cirurgia Oral Menor, Periodontia, Endodontia, Pacientes Especiais e Radiologia (radiografias periapicais referenciadas e contra referenciadas para as UBS).
No caso da especialidade de Prótese Dentária, são realizadas próteses totais e próteses parciais removíveis em liga metálica.
No ano de 2016 foram realizados em média 1.470 procedimentos mensais nas diversas especialidades.

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Maria Anideje
O município de Cambé conta hoje com um Pronto Atendimento Municipal que atende em torno de 180 pacientes por dia recebendo não só os cambeenses, como a população de Londrina dos bairros conturbados.
Depois da inauguração de UPA, este unidade passou a ser referência para a Região Leste e Sudeste.
Em média a unidade realiza 5.400 atendimentos de urgência mensalmente.

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos = 155.787

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 59
Cirurgias de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 107
Cirurgia do aparelho da visão = 114
Cirurgia do aparelho circulatório = 3
Cirurgia do aparelho geniturinário = 1

TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 284
TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS DO 24 HORAS = 156.071

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – UPA II-SILVIA MANTOVANI
Inaugurada em setembro de 2013, a UPA Silvia Mantovani, atende atualmente uma média diária de 400 a 500 pessoas.
Os usuários são referenciados pelas unidades básicas de saúde das regiões Centro e Norte a partir de classificação de risco nos dias de semana no período das 7:00 às 19:00 horas sendo que, a noite, finais de semana e feriados, o atendimento é por demanda espontânea.
Observou-se também a procura de usuários de municípios vizinhos, especialmente de Rolândia.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DA UPA SILVIA MONTOVANI NO ANO DE 2016
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 2016

PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
Coleta de material = 11729
Diagnóstico por teste rápido = 1740
TOTAL DE PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA = 13469

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimento/acompanhamentos = 320797
Tratamentos clínicos = 165
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CLÍNICOS = 320962

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgia de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 1485
Cirurgia de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 12
Cirurgia do aparelho da visão = 1
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 1498
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DA UPA 335.929
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•TRANSPORTE INTERSAÚDE
Serviço  24 horas que realiza  transporte de paciente do domicílio ou de unidades básicas de saúde para serviços de pronto atendimento, hospitais e clínicas de fisioterapia no município; acamados para consultas ambulatoriais; de pacientes que fazem uso de quimioterapia em Londrina; de
pacientes para transplante e atendimentos pós transplante de rim em Curitiba e região metropolitana.

PESSOAS ATENDIDAS PELO TRANSPORTE INTERSAÚDE EM CAMBÉ NO ANO DE 2016
KOMBI
Atendimentos/mês = 2800
Atendimentos/ano = 33600

AMBULÂNCIA
Atendimentos/mês = 2477
Atendimentos/ano = 29718

ÔNIBUS
Atendimentos/mês = 864
Atendimentos/ano = 10368
FONTE: Relatório Municipal, 2016

•Serviço de Radiodiagnóstico
As tomadas radiográficas são realizadas por técnicos de radiologia na UPA Silvia Mantovani e Unidade 24 Horas (Maria Anideje), sendo que os laudos são emitidos por radiologista de empresa contratada por licitação.
No ano de 2016 foram realizados 20163 procedimentos com finalidade diagnostica (fonte SIA/SUS).

•Exames de Média e Alta Complexidade
Os exames de média e alta complexidade, realizados pelo município de Cambé são provenientes de: serviços contratados por licitação, prestadores privados credenciados ao SUS, através do CISMEPAR, pactuação regional com o município de Londrina (referência em algumas
especialidades e exames) e através de serviços próprios municipais.
Segue abaixo os procedimentos realizados no ano de 2016 através de serviços contratados:
Exames de Análises Clínicas - Prestadores Licitados - Urgência e Emergência/Ambulatorial período de 2016
Procedimentos com finalidade Diagnostica

Diagnostico em laboratório clinico =37264

CISMEPAR PERÍODO DE 2016
Coleta de material = 25
Diagnostico em laboratório clínico = 40329
Diagnostico em anatomia patológica = 1297
Diagnostico por radiologia = 5799
Diagnostico por mamografia = 147
Diagnostico por ultra-sonografia = 20553
Diagnostico por tomografia = 113
Diagnostico por ressonância = 319
Diagnostico por endoscopia = 1081
Diagnostico em especialidades = 4512
TOTAL DE PROCEDIMENTOS FINALIDADE DIAGNOSTICA = 74175

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3284
Centro Mãe Paranaense =7242
Consultas especializadas =18822
Grupo Bem viver =18
Planejamento familiar =923
Fisioterapia =707
Terapia especializada =158
Outros Procedimentos 2686
Total de procedimentos clínicos =33840

TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS PELO CISMEPAR =108015
Fonte: Sistema SOLUS/CISMEPAR

•Sede descentralizada do SAMU 192
O SAMU 192 deste município oferece atendimento através de 02 Ambulâncias de Suporte Básico (condutor socorrista e técnico de enfermagem); os casos mais graves são atendidos pela Central de Regulação do SAMU regional que oferece Ambulâncias de Suporte Avançado (Condutor
socorrista , Enfermeiro e Médico), que é sediada em Londrina e Rolândia. Os materiais disponíveis nas ambulâncias também mudam conforme o seu tipo. Para os atendimentos de U/E a ambulância a ser deslocada dependerá da gravidade do
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paciente, e assim, efetuar o fluxo do atendimento.
O Corpo de Bombeiros também atua na Urgência e Emergência principalmente nos casos de traumas.

Produção Ambulatorial de Procedimentos do SAMU no município de Cambé em 2016.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DO SAMU NO MUNICÍPIO DE CAMBÉ EM 2016.
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3920
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DO SAMU =3920

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
A Vigilância em Saúde compreende quatro áreas: vigilância sanitária, vigilância ambiental, vigilância epidemiológica, vigilância em saúde ambiental, vigilância em saúde do trabalhador.

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
A equipe de Vigilância Epidemiológica constituída por enfermeira, médico e técnicos de enfermagem desenvolve ações de vigilância das doenças transmissíveis (Programa de Eliminação da Hanseníase, controle da Tuberculose, controle das Leishmanioses, imunização, controle da
Esquistossomose, controle da Dengue, Chikungunya, Zika e Febre Amarela, controle de Doenças Exantemáticas, controle das Hepatites Virais, controle das Paralisias Flácidas Agudas, controle das Meningites, Tétano, Hantavirose, Leptospirose, Doença de Chagas, Doenças de
transmissão hídrica e alimentar, Febre Maculosa, Influenza, Tracoma, doenças e agravos à saúde do trabalhador entre outras.
Cabe a este setor também, averiguar os óbitos de causa natural sem assistência médica ocorridos em domicílio ou outro local, desde que não por causa externa (violenta).
O Programa Nascer em Cambé, uma pareceria da Vigilância Epidemiológica e atenção básica, tem como objetivo acompanhar as crianças de risco, desde seu nascimento até 2 anos de vida, com equipe multiprofissional.

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - 2016
Visitas de nascidos vivos na Santa Casa de Cambé total de nascidos 1254: 1057 visitas
Altas de RN para as UBS: 1254
Altas de RN com critério de risco:293
Reuniões Do Comitê Municipal de Mortalidade Materna e infantil: 05 reuniões
Notificações de doenças e agravos:4197
Vacinação Influenza:Abril
Vacinação Dengue:Agosto
Vacinação Multivacinação: Novembro
Pesquisa de vírus respiratórios SIVEP-GRIPE na UPA/ coleta semanal: 05 amostras
Agendamentos de reuniões para RN com critérios de risco no NASF:11 reuniões
Fonte: Setor de Epidemiologia

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
O serviço esta estruturado para realizar a vigilância dos Produtos (setor de alimentos, sangue, medicamentos, cosméticos e saneantes), Estabelecimentos de Saúde (prevenção de doenças e controle de infecção), Meio Ambiente (prevenção e controle dos fatores de riscos e das doenças ou
agravos em especial às relativas a vetores, reservatórios e hospedeiros, animais peçonhentos, qualidade da água destinada ao consumo humano, qualidade do ar, contaminantes ambientais, desastres naturais e acidentes com produtos perigosos. Abaixo segue quadro de  ações
promovidas pela vigilância sanitária  no ano de 2016 no município de Cambé.

AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE
Atividades educativas para o setor regulado =409
Cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =6.066
Inspeção sanitária de hospitais =8
Investigação de eventos adversos e/ou queixas técnicas =5
Exclusão de cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária com atividades encerradas =160
Inspeção dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =1.576
Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =953
Aprovação de projetos básicos de arquitetura =1
Investigação de surtos de doenças transmitidas por alimentos =2
Atividade educativa para a população =201
Recebimento de denúncias / reclamações =1089
Atendimento à denúncia / reclamações =756
Inspeção sanitária de indústria de medicamentos =6
Licenciamento sanitário de indústrias de medicamentos =1
Inspeção sanitária de serviços de alimentação  =406
Licenciamento sanitário de serviços de alimentação =111
Fiscalização do uso de produtos fumigenos derivados do tabaco em ambientes coletivos fechados, públicos ou privados =12
Laudo de análise laboratorial do programa de monitoramento de alimentos recebidos pela vigilância sanitária =369
Atividades educativas sobre a temática da dengue, realizadas para a população =232.855
Atividades educativas, com relação ao consumo de sódio, açúcar e gorduras, realizadas para o setor regulado e a população =38
Instauração de processo administrativo sanitário =14
Conclusão de processo administrativo sanitário =5
Inspeção sanitária de indústrias de insumos farmacêuticos =3
Inspeção sanitária de indústrias de produtos para a saúde =28
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Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estabelecimentos fabricantes de medicamentos =21
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de insumos farmacêuticos =31
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de produtos para a saúde =23
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de medicamentos à ANVISA =1
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de produtos para a saúde à ANVISA =3
Fonte: SIA/SUS

VIGILÂNCIA AMBIENTAL
A Vigilância Ambiental/ Endemias foca suas ações nas atividades de educação em saúde e controle de endemias transmitidas por vetores e hospedeiros intermediários com prioridade para a Dengue, Chikingunya e Zika.
O município de Cambé possui um total de 55.218 imóveis, sendo 55.218 na área urbana e 2.059 na área rural.
Com base nestes dados programação as ações de vigilância ambiental, com o objetivo de atingir a maior cobertura possível e maximizar os resultados.

RESULTADO DOS CICLOS DE LIRA - 2016
CICLOS 1° - DATA 11 a 08 de Abril de 2016.
ÍNDICE 3,0%

CICLOS 2° - DATA 04 a 08 de Janeiro de 2016.
ÍNDICE 0,2%

CICLOS 3° - DATA 04 a 09 de Julho de 2016.
ÍNDICE 0,0%

CICLOS 4° - DATA 24 a 29 de Outubro de 2016.
ÍNDICE 0,1%
Fonte : Setor de Vigilância Ambiental/SMSP de Cambé

Com o intuito de minimizar o impacto das pendências ocasionadas pelas visitas não realizadas devido ao fato do imóvel estar fechado durante a semana, lançou-se mão da estratégia de busca deste imóveis, em horários diferenciados durante a semana e o desenvolvimento do trabalho aos
sábados como forma de recuperação e garantia de vistoria na maioria dos imóveis ocupados atingindo os seguintes resultados:
Índices de pendências:
1º- 30,4%;
2º- 17,6%;
3º- 22,5%;
4º- 15,1%;
5º- 24,8%
É possível observar uma sensível redução nos índices de pendências, com queda de até 50% dos imóveis não vistoriados, mostrando-se ser uma estratégia efetiva.

CICLOS DE TRATAMENTO DE COMBATE AO A. AEGYPTI REALIZADOS NO ANO DE 2016
Ciclo 1°- Data 01/01 a 27/02
Número de visitas 25068
45,39%

Ciclo 2°- Data 28/02 a 02/04
Número de visitas 65900
119,34 %

Ciclo 3°- Data 03/04 a 20/04
Número de visitas 13270
24,03 %

Ciclo 4°- Data 01/05 a 02/07
Número de visitas 91171
165,11 %

Ciclo 5º- Data 03/09 a 03/09
Número de visitas 44606
80,78 %

Ciclo 6°- Data 04/09 a 29/10
Número de visitas 44675
80,82 %

Ciclo 7°- Data 30/10 a 31/12

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Número de visitas 104.132
188,3 %
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  18 A 22 DE JANEIRO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =220
Com aegypti =18
Com Albopictus =05

Depósitos:
Com aegypti =45
Com Albopictus =05
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  11 A 18 DE JULHO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =203
Com aegypti =05
Com albopictus =00

Depositos:
Com aegypti =07
Com albopictus =00
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

3º LIRA: programado para 12 a 17 de Dezembro de 2016, não realizado.

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO/SERVIÇO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO
O Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) realiza ações de prevenção de doenças sexualmente transmissíveis, aconselhamento e diagnóstico de HIV, Sífilis e de Hepatites Virais.
Existem ainda quinze unidades descentralizadas que realizam aconselhamento e teste rápido.
Pacientes que necessitam de atendimento em outras especialidades médicas, são referenciadas para a Policlínica municipal, CAPS Infantil, CAPS Adulto e para atendimento odontológico o atendimento é realizado por um dentista na Unidade Saúde de Família do Jardim Ana Rosa e o
Centro de Especialidades odontológicas de Cambé e a referência hospitalar, é a Santa Casa de Misericórdia de Cambé.
O município conta com outras referencias na cidade de Londrina tais como: ambulatório do Centro de Referência Dr. Bruno Piancastelli Filho, o ambulatório do Hospital das Clínicas / UEL e o setor de moléstias infecciosas do Hospital Universitário Regional Norte do Paraná /UEL.
Os pacientes com Hepatite B e C são atendidos no ambulatório do CISMEPAR - Consórcio Intermunicipal do Médio Paranapanema.
Em 2002 foi criado o CTA (Centro de testagem e Aconselhamento em DST/HIV/Aids) que constitui em realização de trabalhos de prevenção em escolas, empresas, grupos unidades de saúde, realização de Teste Rápido de HIV, Sífilis Hepatite B e C.
Em 2010 foi criado o SAE (Serviço Ambulatorial de Especialidade em DST/HIV/Aids ) Constitui em atendimento ambulatorial para paciente com HIV, IST, Tuberculose, Hanseniase e outras doenças Infecto-contagiosas.
Em 2011 foi criado a UDM (Unidade de Dispensação Medicamentos).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

377,79

376,79

376,79

375,79

375,79

374,79

374,79

373,79

5  -  Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro das principaisINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM)FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

6  -  Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

75,00

75,00

75,00

76,00

76,00

77,00

77,00

78,00

7  -  Proporção de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para criançasINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Programa Nacional de Imunizações (SIPNI). Sistema de Informação de
Nascidos Vivos (SINASC).

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

8  -  Razão de exames citopatológico colo do útero  em mulheres na faixa etária de 25 a 64 anosINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Melhorar a saúde das gestantesOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,61

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

9  -  Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos eINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

10,37

9,50

9,50

9,00

9,00

9,00

9,00

9,00

10  -  Taxa de mortalidade infantilINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (Sinasc).FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

11  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (SCNES). Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatística (IBGE).

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

9,82

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

12  -  Valor financeiro aplicado em medicamentos da RENAME.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Saúde – FNS. Subsecretaria de Planejamento e Orçamento: Coordenação-Geral de
Orçamento e Finanças.  IBGE: base demográfica.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Valores FinanceirosBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

79,80

80,80

80,80

81,80

81,80

82,80

82,80

83,80

22  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção BásicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1323 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Vigilância Sanitária

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 63.000,00 100,00 77.000,00 100,00 10.000,00 100,00 360.000,00 510.000,00

1328 - Construção Canil Municipal Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00

2324 - Manutenção dos Serviços de Vigilância Sanitária Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.125.000,00 100,00 1.114.500,00 100,00 1.098.000,00 100,00 1.165.030,00 4.502.530,00

TOTAL 1.188.000,00 1.191.500,00 1.458.000,00 1.525.030,00 5.362.530,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Manter e Ampliar o Acesso da População aos Serviços de Saúde

MACRO-OBJETIVO:

A Atenção à Saúde corresponde à todo cuidado  voltado à  saúde do ser humano, incluindo ações e serviços de promoção, prevenção, reabilitação e tratamento de doenças.
A atenção à Saúde se divide em Atenção Primaria (básica), Secundaria (média complexidade) e Terciária (alta complexidade).
A Rede de Atenção Básica do Município de Cambé é composta  01 equipe  NASF – Núcleo de apoio à Saúde da Família,  01 equipe  EMAD  - Serviço de Atenção Domiciliar – Programa Melhor em Casa, Laboratório Municipal que é  responsável por processar  a  demanda gerada pelos 14
postos de coletas localizados nas unidades de Saúde de Cambé além  da demanda colhida  no próprio estabelecimento; No ano de 2016 foram processados 209.020 exames pelo o laboratório municipal.
O município conta com 13 unidades básicas de saúde na zona urbana  (1 está integrada ao atendimento de urgência 24 horas) com o objetivo de promover a saúde, prevenir riscos, danos e agravos à população, sendo também o local prioritário para que o cuidado ao usuário aconteça.
Todas as unidades básicas de saúde de Cambé possuem equipes do programa Estratégia Saúde da Família (ESF) na qual no ano de 2016 prestaram  atendimento a 70,39%  da população do  município.(Fonte: E-SUS Gestor MS/SAS/DAB e IBGE).

A Secretaria Municipal de Saúde tem como prioridade alguns programas  vinculados a  rede de atenção primaria,  tais como:

•Programa nacional de melhoria do acesso e da qualidade da Atenção Básica, em 2016 100% das equipes do PSF em Cambé participaram  da avaliação do PMAQ.
•Programa de qualificação da Atenção Primaria à Saúde – APSUS que tem como objetivo a melhoria e fortalecimento da Atenção Primaria à Saúde. 03 Unidades Básica de Saúde  do município possui o selo Bronze.
•Mãe Paranaense, programa que garante a oferta de pré-natal de qualidade (consultas e exames) para as mães Cambeenses, na Atenção Primária e na Atenção Secundária e acompanhamento das crianças até 2 anos de vida.
•Saúde da Mulher, em Cambé diariamente em todas as UBS são ofertadas ações especificadas para a saúde da mulher,  tais como Prevenção  de câncer de colo de útero para faixa  etária de 25 a 64 anos  com um exame a cada três anos; Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de
idade e em 2017 implantou na rede o caderno Rosa para acompanhamento das pacientes com  resultados alterados dos exames de citopatologia oncótica e mamografia.
•Saúde do Idoso, estratificação de risco para identificar grau de vulnerabilidade e planejar plano de cuidados.
•Unidade de Lactação (UNILAC), posto de coleta de leite humano.
•Controle de Hipertensão e Diabetes, programa de prevenção e controle das complicações de diabetes e hipertensão. Atendimento multiprofissional, grupos, individual, encaminhamentos para especialidades.
•Assistência Farmacêutica, a AF constitui um dos sistemas de apoio das redes de atenção à saúde, juntamente com o sistema de apoio diagnóstico e terapêutico e os sistemas de informação em saúde, com foco na garantia do acesso e do uso racional de medicamentos.
 A assistência farmacêutica é divida em quatro setores: Central de Abastecimento Farmacêutico, Farmácia Municipal, Farmácia das Unidades de Saúde da Família e Serviço de Assistência Especializada. No total, em 2016 foram gastos aproximadamente R$ 708.103,94 reais em produtos
medicamentosos através de recurso próprio municipal, mais R$ 455.884,14 reais do recurso federal e R$ 287.626,68 reais do recurso estadual através do Consórcio Paraná Saúde.
•A atenção odontológica em Cambé é desenvolvida nas 14 Unidades Básicas de Saúde. No ano de 2016 a Saúde Bucal contou com o total de 14 equipes sendo 08 e Equipes de Saúde Bucal Tipo I e 06 são Equipes de Saúde Bucal Tipo II, no ano de 2016 foram realizados 43.984
atendimentos e 115.634 procedimentos.

A saúde bucal desenvolve o programa preventivo nas escolas municipais e centros de educação infantil, onde são realizadas várias atividades como palestras, orientação às professoras, escovação dental supervisionada e bochecho de flúor.
ATENÇÃO ESPECIALIZADA
A atenção especializada tem a função promover coordenadamente serviços  especializados em saúde,  no município de Cambé  o  serviço  se diferencia  entre média complexidade e alta complexidade, ambos realizados por  profissionais especializados, recursos tecnológicos de apoio
diagnóstico e terapêutico.
Na rede de atenção ambulatorial de Média Complexidade é realizado preferencialmente na Policlínica, ambulatórios públicos (Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde, Centro de Atenção Psicossocial Infantil e Adulto e em caráter complementar pela rede filantrópica e privada
conveniada). Outros serviços de média complexidade para a atenção básica são realizados no município de Londrina, conforme acordado na Programação Pactuada e Integrada – PPI.
Na rede de atenção ambulatorial de Alta Complexidade os procedimentos são ofertados através de serviços próprios, licitações e convenio com o Município de Londrina. São regulados através do Departamento de Controle, Avaliação e Auditoria do município de

JUSTIFICATIVA:

Ampliar o acesso da população a rede de serviços implementando  as ações  Atenção à Saúde, organizando-as para  reduzir  tempo de resposta no atendimento das necessidades, prevenir e gerenciar doenças crônicas, aumentando a resolubilidade dos serviços prestados.

OBJETIVO GERAL:

•Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado de forma humanizada e com ambiência adequada.
•Implementar os processos de trabalho na atenção básica, por meio da política de humanização, organizando-a para atuar como a principal porta de entrada e ser ordenadora das Redes de Atenção à Saúde através das linhas de cuidado.
•Garantir acesso qualificado dos pacientes em situação de urgência e emergência e da média complexidade a um dos pontos de atenção resolutivo da rede.
•Garantir atenção integral à saúde da mulher e da criança em Cambé, priorizando o pré natal, parto, puerpério, assistência à criança, prevenção do câncer de colo de útero e de mamas.
•Garantir atenção integral a pessoas em sofrimento mental, com a organização da Rede de Atenção Psicossocial e as ações para o enfretamento da violência.
•Diminuir ou controlar doenças, agravos e riscos à saúde da população, decorrentes da produção e circulação de bens e prestação de serviços de interesse à saúde, bem como intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente.
•Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica no âmbito Municipal, através de ações, que aumentem a qualificação da equipe envolvida com a Assistência Farmacêutica, promovam adequação da estrutura física e possibilitem um aumento do controle dos medicamentos com o
objetivo final de promover o acesso a população Cambeense aos medicamentos contemplados nas políticas públicas e ao cuidado farmacêutico.
•Melhorar a qualidade e resolutividade do cuidado em saúde, investindo em processos educacionais para as diferentes necessidades e tipos de trabalhadores da rede municipal de saúde, através da educação em Saúde.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ADRIANE BERTAM LOMBARDI

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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Cambé e Londrina.
Na atenção Hospitalar os serviços ofertados em Cambé são de média complexidade, tendo o Hospital Santa Casa  de Misericórdia de Cambé, hospital filantrópico com 70 leitos existentes sendo 51 leitos SUS e 10 leitos de UTI SUS como referência para o SUS. Já os procedimentos de alta
complexidade são realizados em Londrina, regulados através do Complexo Regulador de Londrina e Unidade Reguladora de Leitos da Secretaria de Saúde do Estado do Paraná.

Em Cambé os serviços da atenção especializada de media complexidade são ofertados através dos seguintes estabelecimentos:
• Policlínica
A Policlínica do município de Cambé atende a demanda referenciada das USF através das seguintes especialidades: Dermatologia, Neurologia, Oftalmologia, Gastroenterologia, Otorrinolaringologia, Cardiologia e Urologia. É ofertado também atendimento às moléstias infectocontagiosas
como tuberculose e hanseníase, o  estabelecimento  realiza em media   2.100 atendimentos/mês.
• Centro de Atendimento Psicossocial Infantil – CapsI
Oferece atendimento diuturno a crianças e adolescentes, que sofrem com sintomas de transtorno mental severo e/ou persistente oferecendo cuidados clínicos e de reabilitação psicossocial frente as  condições que em muitos momentos lhes impossibilita de viver e realizar seus projetos de
vida. O CAPSi oferece aos seus usuários atividades individuais (consultas médicas, entrevistas, terapias) ou em grupos, oficinas, espaço de convivência, recreação, lazer, atendimento para a família, entre outras atividades, conforme o projeto terapêutico singular de cada usuário, isto é, um
conjunto de atendimentos que respeite a sua particularidade e necessidade, que personalize o atendimento de cada pessoa na unidade e fora dela.

No ano de 2016 o CAPSi realizou procedimentos nas seguintes modalidades:

ATENDIMENTO REALIZADO A FAMÍLIA:
Grupo de acolhida = 1659
Orientação Familiar = 594
Entrevista Biopsicossocial = 142
Devolutiva = 163
Grupo de Família = 378
Pré Acolhida = 414
Oficina da Família = 225
Visitar Domiciliar = 170

ATENDIMENTO INDIVIDUAL:
Atendimento individual a criança e ou adolescente = 316
Pré Consulta = 770
Avaliação Psiquiátrica = 957

ATENDIMENTO GRUPO:
Atendimento em grupo a criança e ou adolescente = 3722
Festas comemorativas = 29

ATENDIMENTO EM OFICINA:
Oficina da cidadania = 44
Oficina do movimento = 734
Oficina Lúdica = 23
Oficina de criação = 341
Oficina de bem estar = 231
Oficina de Idéias = 118
Of. Externa / Expressão = 73

TRABALHO EM REDE:
Discussão de cados com a rede de serviços/matriciamento = 542
Contato telefônico diversos = 1656

Fonte: Sistema CAPSi

• Centro de Atendimento Psicossocial Adulto – CAPS
O serviço oferece tratamento para pessoas  que são encaminhadas pela Unidade Básica de Saúde, Policlínica, Serviços de Urgência e Emergência, e através de busca espontânea,  que sofrem com transtornos mentais, severos e persistentes e que impossibilita-os de viver e realizar
projetos de vida, justificando sua permanência num dispositivo de cuidado intensivo, comunitário, personalizado e promotor de vida.
O CAPS conta com uma equipe multiprofissional composta pelos seguintes profissionais:
1 psiquiatra, 3 psicólogas, 2 assistentes sociais, 1 terapeuta ocupacional, 1 enfermeira, 1 educador físico, 1 técnico de enfermagem, 1 auxiliar de enfermagem, 1 auxiliar administrativo e 3 auxiliares de serviços gerais.
No ano de 2016 foram realizados 14722 conforme a seguir especificado:
3843 - Acolhimentos diurno;
2077 - Atendimentos individual;
3189 - Atendimentos em Grupo;
1014 - Atendimentos Familiar;
14 - Acolhimento Inicial;
70 - Atendimento domiciliar para pacientes e familiares;
2902 - Práticas Corporais; 1034 - Práticas expressivas e comunicativas;
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1 - Atenção em situações de crise;
567 - Ações de reabilitação psicossocial;
11 promoção de contratualidade no território.
FONTE: SIA/SUS.

• Centro de Reabilitação e Promoção à Saúde – CREPS
Serviço especializado que funciona como referência à rede municipal, tendo como objetivo a atenção a usuários do SUS, portadores de deficiências motoras e/ou sensoriais, temporárias ou permanentes, visando restabelecer as funções prejudicadas, prevenir complicações inerentes a
diversas patologias e recuperação de sequelas, de modo a promover o melhor estado de funcionalidade possível, que leve este usuário ao maior nível de independência para as atividades diárias, com qualidade de vida e integração social.
Realiza também atendimento em grupos aos usuários portadores de doenças não transmissíveis como diabetes, hipertensão e obesidade para redução de danos.
O CREPS realiza atendimentos específicos nas áreas de fisioterapia, fonoaudiologia, hidroginástica e hidroterapia.
A média mensal de atendimentos no CREPS é de 1.409 atendimentos.

• Centro de Especialidades odontológicas – CEOC
O CEOC atende a população município e através de pactuação formalizada por meio de contrato intermediado pelo CISMEPAR (Consórcio de Saúde Intermunicipal do Médio Paranapanema) presta atendimento a 6 municípios da  microrregião de Cambé (Miraselva, Prado Ferreira,
Lupionópolis, Cafeara, Guaraci e Bela Vista do Paraíso).
As especialidades contempladas pelo CEOC são: Prótese Dentária, Cirurgia Oral Menor, Periodontia, Endodontia, Pacientes Especiais e Radiologia (radiografias periapicais referenciadas e contra referenciadas para as UBS).
No caso da especialidade de Prótese Dentária, são realizadas próteses totais e próteses parciais removíveis em liga metálica.
No ano de 2016 foram realizados em média 1.470 procedimentos mensais nas diversas especialidades.

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Maria Anideje
O município de Cambé conta hoje com um Pronto Atendimento Municipal que atende em torno de 180 pacientes por dia recebendo não só os cambeenses, como a população de Londrina dos bairros conturbados.
Depois da inauguração de UPA, este unidade passou a ser referência para a Região Leste e Sudeste.
Em média a unidade realiza 5.400 atendimentos de urgência mensalmente.

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos = 155.787

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 59
Cirurgias de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 107
Cirurgia do aparelho da visão = 114
Cirurgia do aparelho circulatório = 3
Cirurgia do aparelho geniturinário = 1

TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 284
TOTAL GERAL DE ATENDIMENTOS DO 24 HORAS = 156.071

• Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – UPA II-SILVIA MANTOVANI
Inaugurada em setembro de 2013, a UPA Silvia Mantovani, atende atualmente uma média diária de 400 a 500 pessoas.
Os usuários são referenciados pelas unidades básicas de saúde das regiões Centro e Norte a partir de classificação de risco nos dias de semana no período das 7:00 às 19:00 horas sendo que, a noite, finais de semana e feriados, o atendimento é por demanda espontânea.
Observou-se também a procura de usuários de municípios vizinhos, especialmente de Rolândia.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DA UPA SILVIA MONTOVANI NO ANO DE 2016
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 2016

PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
Coleta de material = 11729
Diagnóstico por teste rápido = 1740
TOTAL DE PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA = 13469

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimento/acompanhamentos = 320797
Tratamentos clínicos = 165
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CLÍNICOS = 320962

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS
Pequenas cirurgias e cirurgia de pele, tecido subcutâneo e mucosa = 1485
Cirurgia de vias aéreas superiores, face, cabeça e pescoço = 12
Cirurgia do aparelho da visão = 1
TOTAL DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS = 1498
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DA UPA 335.929
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•TRANSPORTE INTERSAÚDE
Serviço  24 horas que realiza  transporte de paciente do domicílio ou de unidades básicas de saúde para serviços de pronto atendimento, hospitais e clínicas de fisioterapia no município; acamados para consultas ambulatoriais; de pacientes que fazem uso de quimioterapia em Londrina; de
pacientes para transplante e atendimentos pós transplante de rim em Curitiba e região metropolitana.

PESSOAS ATENDIDAS PELO TRANSPORTE INTERSAÚDE EM CAMBÉ NO ANO DE 2016
KOMBI
Atendimentos/mês = 2800
Atendimentos/ano = 33600

AMBULÂNCIA
Atendimentos/mês = 2477
Atendimentos/ano = 29718

ÔNIBUS
Atendimentos/mês = 864
Atendimentos/ano = 10368
FONTE: Relatório Municipal, 2016

•Serviço de Radiodiagnóstico
As tomadas radiográficas são realizadas por técnicos de radiologia na UPA Silvia Mantovani e Unidade 24 Horas (Maria Anideje), sendo que os laudos são emitidos por radiologista de empresa contratada por licitação.
No ano de 2016 foram realizados 20163 procedimentos com finalidade diagnostica (fonte SIA/SUS).

•Exames de Média e Alta Complexidade
Os exames de média e alta complexidade, realizados pelo município de Cambé são provenientes de: serviços contratados por licitação, prestadores privados credenciados ao SUS, através do CISMEPAR, pactuação regional com o município de Londrina (referência em algumas
especialidades e exames) e através de serviços próprios municipais.
Segue abaixo os procedimentos realizados no ano de 2016 através de serviços contratados:
Exames de Análises Clínicas - Prestadores Licitados - Urgência e Emergência/Ambulatorial período de 2016
Procedimentos com finalidade Diagnostica

Diagnostico em laboratório clinico =37264

CISMEPAR PERÍODO DE 2016
Coleta de material = 25
Diagnostico em laboratório clínico = 40329
Diagnostico em anatomia patológica = 1297
Diagnostico por radiologia = 5799
Diagnostico por mamografia = 147
Diagnostico por ultra-sonografia = 20553
Diagnostico por tomografia = 113
Diagnostico por ressonância = 319
Diagnostico por endoscopia = 1081
Diagnostico em especialidades = 4512
TOTAL DE PROCEDIMENTOS FINALIDADE DIAGNOSTICA = 74175

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3284
Centro Mãe Paranaense =7242
Consultas especializadas =18822
Grupo Bem viver =18
Planejamento familiar =923
Fisioterapia =707
Terapia especializada =158
Outros Procedimentos 2686
Total de procedimentos clínicos =33840

TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS PELO CISMEPAR =108015
Fonte: Sistema SOLUS/CISMEPAR

•Sede descentralizada do SAMU 192
O SAMU 192 deste município oferece atendimento através de 02 Ambulâncias de Suporte Básico (condutor socorrista e técnico de enfermagem); os casos mais graves são atendidos pela Central de Regulação do SAMU regional que oferece Ambulâncias de Suporte Avançado (Condutor
socorrista , Enfermeiro e Médico), que é sediada em Londrina e Rolândia. Os materiais disponíveis nas ambulâncias também mudam conforme o seu tipo. Para os atendimentos de U/E a ambulância a ser deslocada dependerá da gravidade do
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paciente, e assim, efetuar o fluxo do atendimento.
O Corpo de Bombeiros também atua na Urgência e Emergência principalmente nos casos de traumas.

Produção Ambulatorial de Procedimentos do SAMU no município de Cambé em 2016.

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DO SAMU NO MUNICÍPIO DE CAMBÉ EM 2016.
Consultas/atendimentos/acompanhamentos =3920
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTOS DO SAMU =3920

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
A Vigilância em Saúde compreende quatro áreas: vigilância sanitária, vigilância ambiental, vigilância epidemiológica, vigilância em saúde ambiental, vigilância em saúde do trabalhador.

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
A equipe de Vigilância Epidemiológica constituída por enfermeira, médico e técnicos de enfermagem desenvolve ações de vigilância das doenças transmissíveis (Programa de Eliminação da Hanseníase, controle da Tuberculose, controle das Leishmanioses, imunização, controle da
Esquistossomose, controle da Dengue, Chikungunya, Zika e Febre Amarela, controle de Doenças Exantemáticas, controle das Hepatites Virais, controle das Paralisias Flácidas Agudas, controle das Meningites, Tétano, Hantavirose, Leptospirose, Doença de Chagas, Doenças de
transmissão hídrica e alimentar, Febre Maculosa, Influenza, Tracoma, doenças e agravos à saúde do trabalhador entre outras.
Cabe a este setor também, averiguar os óbitos de causa natural sem assistência médica ocorridos em domicílio ou outro local, desde que não por causa externa (violenta).
O Programa Nascer em Cambé, uma pareceria da Vigilância Epidemiológica e atenção básica, tem como objetivo acompanhar as crianças de risco, desde seu nascimento até 2 anos de vida, com equipe multiprofissional.

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - 2016
Visitas de nascidos vivos na Santa Casa de Cambé total de nascidos 1254: 1057 visitas
Altas de RN para as UBS: 1254
Altas de RN com critério de risco:293
Reuniões Do Comitê Municipal de Mortalidade Materna e infantil: 05 reuniões
Notificações de doenças e agravos:4197
Vacinação Influenza:Abril
Vacinação Dengue:Agosto
Vacinação Multivacinação: Novembro
Pesquisa de vírus respiratórios SIVEP-GRIPE na UPA/ coleta semanal: 05 amostras
Agendamentos de reuniões para RN com critérios de risco no NASF:11 reuniões
Fonte: Setor de Epidemiologia

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
O serviço esta estruturado para realizar a vigilância dos Produtos (setor de alimentos, sangue, medicamentos, cosméticos e saneantes), Estabelecimentos de Saúde (prevenção de doenças e controle de infecção), Meio Ambiente (prevenção e controle dos fatores de riscos e das doenças ou
agravos em especial às relativas a vetores, reservatórios e hospedeiros, animais peçonhentos, qualidade da água destinada ao consumo humano, qualidade do ar, contaminantes ambientais, desastres naturais e acidentes com produtos perigosos. Abaixo segue quadro de  ações
promovidas pela vigilância sanitária  no ano de 2016 no município de Cambé.

AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE
Atividades educativas para o setor regulado =409
Cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =6.066
Inspeção sanitária de hospitais =8
Investigação de eventos adversos e/ou queixas técnicas =5
Exclusão de cadastro de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária com atividades encerradas =160
Inspeção dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =1.576
Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária =953
Aprovação de projetos básicos de arquitetura =1
Investigação de surtos de doenças transmitidas por alimentos =2
Atividade educativa para a população =201
Recebimento de denúncias / reclamações =1089
Atendimento à denúncia / reclamações =756
Inspeção sanitária de indústria de medicamentos =6
Licenciamento sanitário de indústrias de medicamentos =1
Inspeção sanitária de serviços de alimentação  =406
Licenciamento sanitário de serviços de alimentação =111
Fiscalização do uso de produtos fumigenos derivados do tabaco em ambientes coletivos fechados, públicos ou privados =12
Laudo de análise laboratorial do programa de monitoramento de alimentos recebidos pela vigilância sanitária =369
Atividades educativas sobre a temática da dengue, realizadas para a população =232.855
Atividades educativas, com relação ao consumo de sódio, açúcar e gorduras, realizadas para o setor regulado e a população =38
Instauração de processo administrativo sanitário =14
Conclusão de processo administrativo sanitário =5
Inspeção sanitária de indústrias de insumos farmacêuticos =3
Inspeção sanitária de indústrias de produtos para a saúde =28
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Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estabelecimentos fabricantes de medicamentos =21
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de insumos farmacêuticos =31
Implementação de procedimentos (pops) harmonizados em nível tripartite relacionados à inspeção em estab. fabricantes de produtos para a saúde =23
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de medicamentos à ANVISA =1
Envio de relatórios de inspeção de estabelecimentos fabricantes de produtos para a saúde à ANVISA =3
Fonte: SIA/SUS

VIGILÂNCIA AMBIENTAL
A Vigilância Ambiental/ Endemias foca suas ações nas atividades de educação em saúde e controle de endemias transmitidas por vetores e hospedeiros intermediários com prioridade para a Dengue, Chikingunya e Zika.
O município de Cambé possui um total de 55.218 imóveis, sendo 55.218 na área urbana e 2.059 na área rural.
Com base nestes dados programação as ações de vigilância ambiental, com o objetivo de atingir a maior cobertura possível e maximizar os resultados.

RESULTADO DOS CICLOS DE LIRA - 2016
CICLOS 1° - DATA 11 a 08 de Abril de 2016.
ÍNDICE 3,0%

CICLOS 2° - DATA 04 a 08 de Janeiro de 2016.
ÍNDICE 0,2%

CICLOS 3° - DATA 04 a 09 de Julho de 2016.
ÍNDICE 0,0%

CICLOS 4° - DATA 24 a 29 de Outubro de 2016.
ÍNDICE 0,1%
Fonte : Setor de Vigilância Ambiental/SMSP de Cambé

Com o intuito de minimizar o impacto das pendências ocasionadas pelas visitas não realizadas devido ao fato do imóvel estar fechado durante a semana, lançou-se mão da estratégia de busca deste imóveis, em horários diferenciados durante a semana e o desenvolvimento do trabalho aos
sábados como forma de recuperação e garantia de vistoria na maioria dos imóveis ocupados atingindo os seguintes resultados:
Índices de pendências:
1º- 30,4%;
2º- 17,6%;
3º- 22,5%;
4º- 15,1%;
5º- 24,8%
É possível observar uma sensível redução nos índices de pendências, com queda de até 50% dos imóveis não vistoriados, mostrando-se ser uma estratégia efetiva.

CICLOS DE TRATAMENTO DE COMBATE AO A. AEGYPTI REALIZADOS NO ANO DE 2016
Ciclo 1°- Data 01/01 a 27/02
Número de visitas 25068
45,39%

Ciclo 2°- Data 28/02 a 02/04
Número de visitas 65900
119,34 %

Ciclo 3°- Data 03/04 a 20/04
Número de visitas 13270
24,03 %

Ciclo 4°- Data 01/05 a 02/07
Número de visitas 91171
165,11 %

Ciclo 5º- Data 03/09 a 03/09
Número de visitas 44606
80,78 %

Ciclo 6°- Data 04/09 a 29/10
Número de visitas 44675
80,82 %

Ciclo 7°- Data 30/10 a 31/12
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Número de visitas 104.132
188,3 %
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  18 A 22 DE JANEIRO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =220
Com aegypti =18
Com Albopictus =05

Depósitos:
Com aegypti =45
Com Albopictus =05
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

RESULTADO DO LIRA – 2º CICLO DESENVOLVIDO DE  11 A 18 DE JULHO DE 2016
Localidade
Imóveis:
Inspecionados =203
Com aegypti =05
Com albopictus =00

Depositos:
Com aegypti =07
Com albopictus =00
Fonte: Dados Vigilância em Saúde

3º LIRA: programado para 12 a 17 de Dezembro de 2016, não realizado.

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO/SERVIÇO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO
O Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) realiza ações de prevenção de doenças sexualmente transmissíveis, aconselhamento e diagnóstico de HIV, Sífilis e de Hepatites Virais.
Existem ainda quinze unidades descentralizadas que realizam aconselhamento e teste rápido.
Pacientes que necessitam de atendimento em outras especialidades médicas, são referenciadas para a Policlínica municipal, CAPS Infantil, CAPS Adulto e para atendimento odontológico o atendimento é realizado por um dentista na Unidade Saúde de Família do Jardim Ana Rosa e o
Centro de Especialidades odontológicas de Cambé e a referência hospitalar, é a Santa Casa de Misericórdia de Cambé.
O município conta com outras referencias na cidade de Londrina tais como: ambulatório do Centro de Referência Dr. Bruno Piancastelli Filho, o ambulatório do Hospital das Clínicas / UEL e o setor de moléstias infecciosas do Hospital Universitário Regional Norte do Paraná /UEL.
Os pacientes com Hepatite B e C são atendidos no ambulatório do CISMEPAR - Consórcio Intermunicipal do Médio Paranapanema.
Em 2002 foi criado o CTA (Centro de testagem e Aconselhamento em DST/HIV/Aids) que constitui em realização de trabalhos de prevenção em escolas, empresas, grupos unidades de saúde, realização de Teste Rápido de HIV, Sífilis Hepatite B e C.
Em 2010 foi criado o SAE (Serviço Ambulatorial de Especialidade em DST/HIV/Aids ) Constitui em atendimento ambulatorial para paciente com HIV, IST, Tuberculose, Hanseniase e outras doenças Infecto-contagiosas.
Em 2011 foi criado a UDM (Unidade de Dispensação Medicamentos).

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

377,79

376,79

376,79

375,79

375,79

374,79

374,79

373,79

5  -  Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro das principaisINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM)FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55



Página 139 de  236PROGRAMAS FINALÍSTICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBÉ

PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁTIO - PPA - QUADRIÊNIO: 2018 a 2021 - Versão: 7

11  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE - FMS

10  -  SAÚDE 305  -  VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

PROGRAMA: 0006  -  ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

6  -  Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Educação básica de qualidade para todosOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

75,00

75,00

75,00

76,00

76,00

77,00

77,00

78,00

7  -  Proporção de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para criançasINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Programa Nacional de Imunizações (SIPNI). Sistema de Informação de
Nascidos Vivos (SINASC).

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

0,68

8  -  Razão de exames citopatológico colo do útero  em mulheres na faixa etária de 25 a 64 anosINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Melhorar a saúde das gestantesOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

0,61

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

0,64

9  -  Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos eINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema Nacional Informatizado: Sistema de Informação Ambulatorial (SIA). Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE)

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE UnidadeBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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11  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE - FMS

10  -  SAÚDE 305  -  VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

PROGRAMA: 0006  -  ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

10,37

9,50

9,50

9,00

9,50

9,00

9,00

9,00

10  -  Taxa de mortalidade infantilINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Reduzir a mortalidade infantilOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (Sinasc).FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

52,35

53,35

53,35

54,35

54,35

55,35

55,35

56,35

11  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (SCNES). Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatística (IBGE).

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

9,82

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

14,91

12  -  Valor financeiro aplicado em medicamentos da RENAME.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Fundo Nacional de Saúde – FNS. Subsecretaria de Planejamento e Orçamento: Coordenação-Geral de
Orçamento e Finanças.  IBGE: base demográfica.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Valores FinanceirosBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

79,80

80,80

80,80

81,80

81,80

82,80

82,80

83,80

22  -  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção BásicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Combater a AIDS, a malária e outras doençasOBJETIVO DO MILÊNIO:

Ministério da Saúde / SAS / Departamento de Atenção Básica – DABFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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11  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  COORDENAÇÃO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE - FMS

10  -  SAÚDE 305  -  VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

PROGRAMA: 0006  -  ATENDIMENTO GERAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1321 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Vigilância Epidemiológica e Ambiental

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 13.000,00 100,00 30.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 63.000,00

2322 - Manutenção dos Serviços de Vigilância Epidemiológica e Ambiental
Atividade

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.683.000,00 100,00 1.574.500,00 100,00 1.769.000,00 100,00 1.874.380,00 6.900.880,00

TOTAL 1.696.000,00 1.604.500,00 1.779.000,00 1.884.380,00 6.963.880,00

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 78.147.000,00 74.684.000,00 76.637.000,00 80.726.190,00 310.194.190,00

TOTAL 78.147.000,00 74.684.000,00 76.637.000,00 80.726.190,00 310.194.190,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEMOSP

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1352 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
SEMOSP

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 60,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

2351 - Atividades da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.473.000,00 100,00 1.403.500,00 100,00 1.284.000,00 100,00 1.358.340,00 5.518.840,00

TOTAL 1.483.000,00 1.413.500,00 1.294.000,00 1.368.340,00 5.558.840,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEMOSP

06  -  SEGURANÇA PÚBLICA 182  -  DEFESA CIVIL

PROGRAMA: 0003  -  SEGURANÇA  PÚBLICA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Participação na Segurança ao Cidadão e Atendimento Emergencial Danos Causados por Fenômenos Naturais

MACRO-OBJETIVO:

A Polícia Civil, de caráter investigativo, funciona através de uma Delegacia da Polícia Civil, situada na Rua da Esperança, 50 e de uma Delegacia do 1° Distrito Jardim Novo Bandeirantes, localizada na rua Z G Vasconcelos, número 1074.
A Delegacia funciona, de segunda a sexta, no período entre 08:30 e 12:00 e entre 13:30 e 18:00, com 3 escrivães, 7 investigadores e 1 delegado.  Esse número de funcionários não é suficiente para o atendimento da demanda da cidade. Esse déficit também pode se confirmar pelo
funcionamento apenas em horário comercial.
Existem presos, femininos e masculinas de diversas idades. Não há separação dos presos por tipo de delito, apenas por gênero. Alguns condenados permanecem na carceragem aguardando recurso, os demais são provisórios e aguardam julgamento.
Devido à falta de recursos humanos, pode se perceber que os investigadores têm que atuar como carcereiros. A detenção localizada em área urbana pode gerar insegurança no entorno. Os veículos apreendidos ficam no pátio da Delegacia.
A Delegacia do 1º Distrito Policial funciona de 09h00min as 12h00min e 14h00min as 18h00min, possui como funcionários 1 delegada e 1 escrivão, enfrentando também problemas quanto a recursos humanos.
Em entrevista foi constatado que os maiores causas de delitos estão relacionados às drogas e seus desdobramentos: tráfico, violência, homicídios.
A intenção da Policia Civil em Cambé é a de ampliar o funcionamento da Delegacia para 24 horas, criação de serviços especializados para as mulheres e adolescentes e a retirada da carceragem da unidade policial.
A Polícia Militar está sediada no 5º Batalhão da 3º Companhia na Rua dos Três Poderes, 164. Funciona por 24 horas, todos os dias.
O quadro efetivo por turno, da Polícia Militar em Cambé é composto por:
• 35 policiais, distribuídos entre Rádio Patrulha e Patrulha do Povo;
• 3 policiais para Choque;
• 4 policiais para Patrulha Escolar;
• 2 policiais para Patrulha Rural;
• 1 policial de Plantão no Fórum;
• 1 policial no Plantão de Acidentes;
• 1 sargento e 1 comandante.
Possui como extensão de policiamento alguns projetos de policiamento comunitário como o Projeto Povo, a Patrulha Escolar. Esse tipo de extensão tem boa aceitação das comunidades, devido à relação de proximidade entre usuário e policial.
O Projeto Povo funciona apenas na região dos bairros Castelo Branco e Santo Amaro. A Patrulha Escolar atende às ocorrências nas escolas com policiais treinados e capacitados para o trabalho com jovens e crianças.
Da mesma forma que a Polícia Civil, a Militar apresenta problemas relacionados à recursos humanos.
O 3º Grupamento de Bombeiros localizado na Rua Belo Horizonte, 650, atende à comunidade cambeense através de 2 caminhões e 2 ambulâncias para o SIATE - Serviço Integrado de Atendimento ao Trauma em Emergência e de 28 homens, sendo que 3 atendem a funções
administrativas.
A estrutura física da edificação necessita de algumas adequações: a implantação de um vestiário feminino, já que mulheres começam a se capacitar nesta classe; implantação de área destinada ao treinamento dos bombeiros e criação de uma sala de aulas destinada à realização de
palestras e cursos para a comunidade.
As dificuldades quanto ao atendimento de ocorrências ficam nas imediações do bairro Novo Bandeirantes devido a dificuldade de deslocamento gerada pela distância e pelo trânsito. Outro fator levantado é a questão de furto dos componentes dos hidrantes, que acaba por inviabilizar seu
uso pelos bombeiros. Esse fato, de certa forma aumenta o tempo de atendimento das ocorrências devido a uma diminuição da velocidade do veículo causada pelo excesso de peso produzido pela água do reservatório.

JUSTIFICATIVA:

Ampliar e melhorar os serviços prestados a comunidade.

OBJETIVO GERAL:

Adequação e melhorias na estrutura física do 3º Grupamento de Bombeiros.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEMOSP

06  -  SEGURANÇA PÚBLICA 182  -  DEFESA CIVIL

PROGRAMA: 0003  -  SEGURANÇA  PÚBLICA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1354 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Defesa
Civil

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 20.000,00

2353 - Ações de atendimento emergencial - Defesa Civil Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 18.000,00 100,00 22.000,00 100,00 46.000,00 100,00 47.650,00 133.650,00

TOTAL 23.000,00 27.000,00 51.000,00 52.650,00 153.650,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

No ultimo levantamento realizado para elaboração do Plano Diretor vigente na cidade de Cambé, a análise da mobilidade urbana em Cambé, foi utilizado como base os estudos desenvolvidos pela LOGISTRANS, que desenvolveu um programa de sistemas de transporte urbano sustentável
no Paraná, para Londrina, Cambé e Ibiporã. A área urbana de Cambé dispõe de transporte coletivo, sendo que o mesmo possui 4 linhas urbanas que totalizam 7 diferentes rotas. A concessão do transporte coletivo é da empresa TIL (Transporte Coletivo Ltda). Atualmente além dos destinos
intermunicipais de Londrina e Ibiporã é possível utilizar o transporte público para chegar a mais 11 destinos diferentes.
O terminal para embarque dos usuários do transporte público hoje está localizado na Rua Otto Gaertner, porém já existe um novo terminal em construção para melhor atender a comunidade cambeense, e o novo endereço será na Rua Belo Horizonte.
Cambé é cortado por duas Rodovias, 1 ferrovia, e ruas e avenidas que compõem a infra-estrutura viária da área urbana.
Na área rural, é cortado por estradas municipais, sendo que as rodovias que cortam o município as mesmas que cortam a área urbana.
RODOVIAS
O município de Cambé é cruzado pelas seguintes rodovias:
•BR369;
•PR445;
A BR-369 é uma rodovia federal, em pista dupla, eixo de ligação entre os municípios da região metropolitana de Londrina, assim como aqueles compreendidos entre Londrina e Maringá, e a PR 445 trata-se de uma rodovia estadual, em pista duplicada, sendo a mesma de acesso à capital, e
também a Sertanópolis.
FERROVIA
Ao sul da região do Ana Rosa e a região Central de Cambé é cortada pela linha férrea. Esta, não é utilizada para transporte de passageiros, mas para transporte de Cargas, sendo de concessão da ALL – América Latina Logística.
Este ramal ferroviário insere-se na rede nacional de ferrovias através de dois ramais, sendo:
•Um com início em Cianorte, passando por Maringá, Apucarana, Arapongas e Londrina, seguindo até Ourinhos no estado de SP, onde conecta-se com o restante da malha ferroviária nacional;
•Outro que segue na direção de Ponta Grossa, de onde um ramal se desenvolve rumo ao Rio Grande do Sul, bifurcando no sentido de Curitiba, e chegando ao Porto de Paranaguá.
No ano de 2007 foi instalado em Cambé um terminal de contêineres, que tem por objetivo viabilizar um corredor de exportação através do transporte ferroviário. Este terminal potencializa o município para que o mesmo seja consolidado como o principal pólo de movimentação de contêineres
do interior do Paraná.

JUSTIFICATIVA:

Preparar Cambé para o crescimento envolve grandes investimentos em infraestrutura. Para tanto, buscaremos parcerias junto aos Governos Estadual e Federal, para promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e a qualidade de
vida sustentável.

OBJETIVO GERAL:

Realizar melhorias e adequações na estrutura viária e mobilidade urbana da cidade.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1363 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - dep.
obras e viacao

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 15,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

2364 - Manutenção e conservação dos Próprios Públicos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.422.000,00 100,00 1.357.000,00 100,00 1.164.000,00 100,00 1.225.900,00 5.168.900,00

TOTAL 1.432.000,00 1.367.000,00 1.174.000,00 1.235.900,00 5.208.900,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

15  -  URBANISMO 451  -  INFRA-ESTRUTURA URBANA

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

No ultimo levantamento realizado para elaboração do Plano Diretor vigente na cidade de Cambé, a análise da mobilidade urbana em Cambé, foi utilizado como base os estudos desenvolvidos pela LOGISTRANS, que desenvolveu um programa de sistemas de transporte urbano sustentável
no Paraná, para Londrina, Cambé e Ibiporã. A área urbana de Cambé dispõe de transporte coletivo, sendo que o mesmo possui 4 linhas urbanas que totalizam 7 diferentes rotas. A concessão do transporte coletivo é da empresa TIL (Transporte Coletivo Ltda). Atualmente além dos destinos
intermunicipais de Londrina e Ibiporã é possível utilizar o transporte público para chegar a mais 11 destinos diferentes.
O terminal para embarque dos usuários do transporte público hoje está localizado na Rua Otto Gaertner, porém já existe um novo terminal em construção para melhor atender a comunidade cambeense, e o novo endereço será na Rua Belo Horizonte.
Cambé é cortado por duas Rodovias, 1 ferrovia, e ruas e avenidas que compõem a infra-estrutura viária da área urbana.
Na área rural, é cortado por estradas municipais, sendo que as rodovias que cortam o município as mesmas que cortam a área urbana.
RODOVIAS
O município de Cambé é cruzado pelas seguintes rodovias:
•BR369;
•PR445;
A BR-369 é uma rodovia federal, em pista dupla, eixo de ligação entre os municípios da região metropolitana de Londrina, assim como aqueles compreendidos entre Londrina e Maringá, e a PR 445 trata-se de uma rodovia estadual, em pista duplicada, sendo a mesma de acesso à capital, e
também a Sertanópolis.
FERROVIA
Ao sul da região do Ana Rosa e a região Central de Cambé é cortada pela linha férrea. Esta, não é utilizada para transporte de passageiros, mas para transporte de Cargas, sendo de concessão da ALL – América Latina Logística.
Este ramal ferroviário insere-se na rede nacional de ferrovias através de dois ramais, sendo:
•Um com início em Cianorte, passando por Maringá, Apucarana, Arapongas e Londrina, seguindo até Ourinhos no estado de SP, onde conecta-se com o restante da malha ferroviária nacional;
•Outro que segue na direção de Ponta Grossa, de onde um ramal se desenvolve rumo ao Rio Grande do Sul, bifurcando no sentido de Curitiba, e chegando ao Porto de Paranaguá.
No ano de 2007 foi instalado em Cambé um terminal de contêineres, que tem por objetivo viabilizar um corredor de exportação através do transporte ferroviário. Este terminal potencializa o município para que o mesmo seja consolidado como o principal pólo de movimentação de contêineres
do interior do Paraná.

JUSTIFICATIVA:

Preparar Cambé para o crescimento envolve grandes investimentos em infraestrutura. Para tanto, buscaremos parcerias junto aos Governos Estadual e Federal, para promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e a qualidade de
vida sustentável.

OBJETIVO GERAL:

Realizar melhorias e adequações na estrutura viária e mobilidade urbana da cidade.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:55
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

15  -  URBANISMO 451  -  INFRA-ESTRUTURA URBANA

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1365 - Execução de Pavimentação Asfáltica e Galerias Pluviais Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.000.000,00 100,00 11.658.000,00 100,00 9.116.000,00 100,00 1.409.810,00 23.183.810,00

1366 - Execução de Galerias Pluviais Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 200.000,00 100,00 200.000,00 100,00 200.000,00 100,00 200.000,00 800.000,00

1367 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Pavimentação

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 1.720.000,00 100,00 1.500.000,00 100,00 500.000,00 3.820.000,00

1368 - Construção de meio fios Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 400.000,00

1370 - Execução de Passeios Públicos Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 400.000,00

1373 - Construção, ampliaçao e/ou reforma de Pontes Urbanas Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 51.000,00 100,00 51.000,00 100,00 51.000,00 100,00 51.000,00 204.000,00

1375 - URBANIZACAO JARDIM CAMPOS VERDES Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 105.000,00 100,00 420.000,00 100,00 1.020.000,00 100,00 310.000,00 1.855.000,00

1376 - Implantação de obras de sinalização viária Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 200.000,00

1377 - Aquisição ou reposição de equipamentos e material permanente -
Sinalização viária

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

210,00 80.000,00 145,00 80.000,00 150,00 50.000,00 145,00 50.000,00 260.000,00

1384 - Aquisição de Imóveis / Desapropriação Projeto
Terrenos/Lotes Adquiridos
Alqueires Paulista

0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00

Terrenos/Lotes Adquiridos
Metros Quadrados

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 100.000,00 100.000,00

2369 - Conservação de vias urbanas Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 6.232.000,00 100,00 6.951.500,00 100,00 8.909.000,00 100,00 9.222.150,00 31.314.650,00

2371 - Manutenção e Conservação de Passeios Públicos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 215.000,00 100,00 205.000,00 100,00 205.000,00 100,00 212.200,00 837.200,00

2372 - Manutenção de Galerias de águas pluviais Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 870.000,00 100,00 905.000,00 100,00 1.005.000,00 100,00 1.040.280,00 3.820.280,00

2378 - Manutenção dos Serviços de Trânsito e Sinalização Viária Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 560.000,00 100,00 761.000,00 100,00 971.000,00 100,00 1.005.100,00 3.297.100,00

TOTAL 9.663.000,00 23.201.500,00 23.377.000,00 14.350.540,00 70.592.040,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

15  -  URBANISMO 453  -  TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

No ultimo levantamento realizado para elaboração do Plano Diretor vigente na cidade de Cambé, a análise da mobilidade urbana em Cambé, foi utilizado como base os estudos desenvolvidos pela LOGISTRANS, que desenvolveu um programa de sistemas de transporte urbano sustentável
no Paraná, para Londrina, Cambé e Ibiporã. A área urbana de Cambé dispõe de transporte coletivo, sendo que o mesmo possui 4 linhas urbanas que totalizam 7 diferentes rotas. A concessão do transporte coletivo é da empresa TIL (Transporte Coletivo Ltda). Atualmente além dos destinos
intermunicipais de Londrina e Ibiporã é possível utilizar o transporte público para chegar a mais 11 destinos diferentes.
O terminal para embarque dos usuários do transporte público hoje está localizado na Rua Otto Gaertner, porém já existe um novo terminal em construção para melhor atender a comunidade cambeense, e o novo endereço será na Rua Belo Horizonte.
Cambé é cortado por duas Rodovias, 1 ferrovia, e ruas e avenidas que compõem a infra-estrutura viária da área urbana.
Na área rural, é cortado por estradas municipais, sendo que as rodovias que cortam o município as mesmas que cortam a área urbana.
RODOVIAS
O município de Cambé é cruzado pelas seguintes rodovias:
•BR369;
•PR445;
A BR-369 é uma rodovia federal, em pista dupla, eixo de ligação entre os municípios da região metropolitana de Londrina, assim como aqueles compreendidos entre Londrina e Maringá, e a PR 445 trata-se de uma rodovia estadual, em pista duplicada, sendo a mesma de acesso à capital, e
também a Sertanópolis.
FERROVIA
Ao sul da região do Ana Rosa e a região Central de Cambé é cortada pela linha férrea. Esta, não é utilizada para transporte de passageiros, mas para transporte de Cargas, sendo de concessão da ALL – América Latina Logística.
Este ramal ferroviário insere-se na rede nacional de ferrovias através de dois ramais, sendo:
•Um com início em Cianorte, passando por Maringá, Apucarana, Arapongas e Londrina, seguindo até Ourinhos no estado de SP, onde conecta-se com o restante da malha ferroviária nacional;
•Outro que segue na direção de Ponta Grossa, de onde um ramal se desenvolve rumo ao Rio Grande do Sul, bifurcando no sentido de Curitiba, e chegando ao Porto de Paranaguá.
No ano de 2007 foi instalado em Cambé um terminal de contêineres, que tem por objetivo viabilizar um corredor de exportação através do transporte ferroviário. Este terminal potencializa o município para que o mesmo seja consolidado como o principal pólo de movimentação de contêineres
do interior do Paraná.

JUSTIFICATIVA:

Preparar Cambé para o crescimento envolve grandes investimentos em infraestrutura. Para tanto, buscaremos parcerias junto aos Governos Estadual e Federal, para promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e a qualidade de
vida sustentável.

OBJETIVO GERAL:

Realizar melhorias e adequações na estrutura viária e mobilidade urbana da cidade.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

15  -  URBANISMO 453  -  TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1379 - Construção de Terminal Urbano Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 350.000,00 100,00 300.000,00 100,00 300.000,00 1.000.000,00

TOTAL 50.000,00 350.000,00 300.000,00 300.000,00 1.000.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

20  -  AGRICULTURA 605  -  ABASTECIMENTO

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

No ultimo levantamento realizado para elaboração do Plano Diretor vigente na cidade de Cambé, a análise da mobilidade urbana em Cambé, foi utilizado como base os estudos desenvolvidos pela LOGISTRANS, que desenvolveu um programa de sistemas de transporte urbano sustentável
no Paraná, para Londrina, Cambé e Ibiporã. A área urbana de Cambé dispõe de transporte coletivo, sendo que o mesmo possui 4 linhas urbanas que totalizam 7 diferentes rotas. A concessão do transporte coletivo é da empresa TIL (Transporte Coletivo Ltda). Atualmente além dos destinos
intermunicipais de Londrina e Ibiporã é possível utilizar o transporte público para chegar a mais 11 destinos diferentes.
O terminal para embarque dos usuários do transporte público hoje está localizado na Rua Otto Gaertner, porém já existe um novo terminal em construção para melhor atender a comunidade cambeense, e o novo endereço será na Rua Belo Horizonte.
Cambé é cortado por duas Rodovias, 1 ferrovia, e ruas e avenidas que compõem a infra-estrutura viária da área urbana.
Na área rural, é cortado por estradas municipais, sendo que as rodovias que cortam o município as mesmas que cortam a área urbana.
RODOVIAS
O município de Cambé é cruzado pelas seguintes rodovias:
•BR369;
•PR445;
A BR-369 é uma rodovia federal, em pista dupla, eixo de ligação entre os municípios da região metropolitana de Londrina, assim como aqueles compreendidos entre Londrina e Maringá, e a PR 445 trata-se de uma rodovia estadual, em pista duplicada, sendo a mesma de acesso à capital, e
também a Sertanópolis.
FERROVIA
Ao sul da região do Ana Rosa e a região Central de Cambé é cortada pela linha férrea. Esta, não é utilizada para transporte de passageiros, mas para transporte de Cargas, sendo de concessão da ALL – América Latina Logística.
Este ramal ferroviário insere-se na rede nacional de ferrovias através de dois ramais, sendo:
•Um com início em Cianorte, passando por Maringá, Apucarana, Arapongas e Londrina, seguindo até Ourinhos no estado de SP, onde conecta-se com o restante da malha ferroviária nacional;
•Outro que segue na direção de Ponta Grossa, de onde um ramal se desenvolve rumo ao Rio Grande do Sul, bifurcando no sentido de Curitiba, e chegando ao Porto de Paranaguá.
No ano de 2007 foi instalado em Cambé um terminal de contêineres, que tem por objetivo viabilizar um corredor de exportação através do transporte ferroviário. Este terminal potencializa o município para que o mesmo seja consolidado como o principal pólo de movimentação de contêineres
do interior do Paraná.

JUSTIFICATIVA:

Preparar Cambé para o crescimento envolve grandes investimentos em infraestrutura. Para tanto, buscaremos parcerias junto aos Governos Estadual e Federal, para promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e a qualidade de
vida sustentável.

OBJETIVO GERAL:

Realizar melhorias e adequações na estrutura viária e mobilidade urbana da cidade.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

20  -  AGRICULTURA 605  -  ABASTECIMENTO

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1361 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Vicinais

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 200.000,00 100,00 795.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 1.015.000,00

2362 - Manutenção de Estradas Vicinais Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.606.000,00 100,00 1.405.500,00 100,00 1.268.000,00 100,00 1.320.940,00 5.600.440,00

TOTAL 1.806.000,00 2.200.500,00 1.278.000,00 1.330.940,00 6.615.440,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

20  -  AGRICULTURA 606  -  EXTENSÃO RURAL

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

No ultimo levantamento realizado para elaboração do Plano Diretor vigente na cidade de Cambé, a análise da mobilidade urbana em Cambé, foi utilizado como base os estudos desenvolvidos pela LOGISTRANS, que desenvolveu um programa de sistemas de transporte urbano sustentável
no Paraná, para Londrina, Cambé e Ibiporã. A área urbana de Cambé dispõe de transporte coletivo, sendo que o mesmo possui 4 linhas urbanas que totalizam 7 diferentes rotas. A concessão do transporte coletivo é da empresa TIL (Transporte Coletivo Ltda). Atualmente além dos destinos
intermunicipais de Londrina e Ibiporã é possível utilizar o transporte público para chegar a mais 11 destinos diferentes.
O terminal para embarque dos usuários do transporte público hoje está localizado na Rua Otto Gaertner, porém já existe um novo terminal em construção para melhor atender a comunidade cambeense, e o novo endereço será na Rua Belo Horizonte.
Cambé é cortado por duas Rodovias, 1 ferrovia, e ruas e avenidas que compõem a infra-estrutura viária da área urbana.
Na área rural, é cortado por estradas municipais, sendo que as rodovias que cortam o município as mesmas que cortam a área urbana.
RODOVIAS
O município de Cambé é cruzado pelas seguintes rodovias:
•BR369;
•PR445;
A BR-369 é uma rodovia federal, em pista dupla, eixo de ligação entre os municípios da região metropolitana de Londrina, assim como aqueles compreendidos entre Londrina e Maringá, e a PR 445 trata-se de uma rodovia estadual, em pista duplicada, sendo a mesma de acesso à capital, e
também a Sertanópolis.
FERROVIA
Ao sul da região do Ana Rosa e a região Central de Cambé é cortada pela linha férrea. Esta, não é utilizada para transporte de passageiros, mas para transporte de Cargas, sendo de concessão da ALL – América Latina Logística.
Este ramal ferroviário insere-se na rede nacional de ferrovias através de dois ramais, sendo:
•Um com início em Cianorte, passando por Maringá, Apucarana, Arapongas e Londrina, seguindo até Ourinhos no estado de SP, onde conecta-se com o restante da malha ferroviária nacional;
•Outro que segue na direção de Ponta Grossa, de onde um ramal se desenvolve rumo ao Rio Grande do Sul, bifurcando no sentido de Curitiba, e chegando ao Porto de Paranaguá.
No ano de 2007 foi instalado em Cambé um terminal de contêineres, que tem por objetivo viabilizar um corredor de exportação através do transporte ferroviário. Este terminal potencializa o município para que o mesmo seja consolidado como o principal pólo de movimentação de contêineres
do interior do Paraná.

JUSTIFICATIVA:

Preparar Cambé para o crescimento envolve grandes investimentos em infraestrutura. Para tanto, buscaremos parcerias junto aos Governos Estadual e Federal, para promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e a qualidade de
vida sustentável.

OBJETIVO GERAL:

Realizar melhorias e adequações na estrutura viária e mobilidade urbana da cidade.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE OBRAS E VIAÇÃO - SEMOSP

20  -  AGRICULTURA 606  -  EXTENSÃO RURAL

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1374 - Construção, ampliaçao e/ou reforma de Pontes Rurais Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 51.000,00 50,00 51.000,00 100,00 51.000,00 10,00 51.000,00 204.000,00

TOTAL 51.000,00 51.000,00 51.000,00 51.000,00 204.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SEMOSP

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0009  -  SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

A maioria dos bairros, praças e parques de Cambé são arborizados. Um grande número de praças cadastradas no município apresenta forração tipo gramínea e flores sazonais, enquanto a vegetação arbórea e arbustiva é menos freqüente.
Os parques e fundos de vales da área urbana apresentam uma variedade de espécies tanto nativas quanto ornamentais. O Parque Danziger Hoff, localizado no Córrego Motlau e nas imediações da área urbana, encontra-se arborizado. Já o Parque Peroba Rosa, próximo a nascente do
Ribeirão Jacutinga, possui vegetação densa e difícil acesso ao recinto.
Em certos trechos dos cursos d’água dos fundos de vales da área urbana, a vegetação arbórea é quase inexistente, principalmente em locais onde a urbanização atingiu os limites da área de preservação, como o Córrego da Lei,
Córrego da Verdade após a rodovia BR-369, partes do Ribeirão Esperança, partes do Córrego da Glória e trechos do Ribeirão Cambé.
SERVIÇOS
O município dispõe de um viveiro de mudas de árvores nativas e espécies ornamentais que são produzidas no Horto Municipal de Cambé, localizado na Rua Maceió S/nº - Vila Brasil, próximo ao fundo de vale do Córrego da Glória.
O horto municipal é de responsabilidade da Secretaria de Obras com divisão de cargo específico para administrá-lo.
Suas atividades incluem:
•A coleta de sementes de árvores urbanas;
•Produção de mudas de árvores nativas e urbanas;
•Plantio de árvores nas calçadas, avenidas, praças e parques;
•Produção de plantas ornamentais – espécies arbustivas e herbáceas. As sementes destas espécies são adquiridas junto à empresas e cultivadas em espaços adequados para o seu desenvolvimento;
•Reposição periódica das plantas ornamentais nos canteiros centrais de avenidas, calçadão, escolas e repartições administrativas da prefeitura e floreiras públicas.
O plantio de espécies arbóreas também pode ser feito pela população que recebe gratuitamente as mudas e instruções a serem tomadas. As árvores comprometidas são substituídas mediante autorização da Secretaria de Obras, e o requerente tem 30 dias para providenciar o corte e a
reposição por outra indicada pela prefeitura.
Além dos serviços já mencionados acima, a comunidade cambeense conta com diversos serviços oferecidos pela administração municipal e outros consorciados a fim de garantir condições básicas de infraestrutura:
•Saneamento ambiental;
•Iluminação pública e energia elétrica domiciliar;
•Serviços de telecomunicações;
•Habitação;
•Equipamentos Sociais;
•Serviços funerários e cemitério;
•Coleta de lixo comum e reciclado.

JUSTIFICATIVA:

Buscar formas de dar atendimento aos diversos serviços públicos necessários para uma vida digna ao cidadão da cidade de Cambé.

OBJETIVO GERAL:

Prestar serviços públicos de qualidade para os munícipes.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SEMOSP

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0009  -  SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1355 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
FUNERARIOS

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 30.000,00 100,00 30.000,00 50,00 20.000,00 100,00 20.000,00 100.000,00

1356 - Aquisição de terreno para cemitério Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 400.000,00

1357 - Melhorias e ampliações no Cemitério e Serviços Funerários Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 300.000,00 100,00 300.000,00 800.000,00

2358 - Administração de cemitério e serviços funerários Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 814.000,00 100,00 820.500,00 100,00 869.000,00 100,00 915.190,00 3.418.690,00

TOTAL 1.044.000,00 1.050.500,00 1.289.000,00 1.335.190,00 4.718.690,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

3.815,00

2.500,00

2.500,00

3.500,00

3.500,00

4.500,00

4.500,00

5.500,00

30  -  Atendimentos e melhorias na Iluminação PúblicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Obras e Serviços PúblicosFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SEMOSP

15  -  URBANISMO 453  -  TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

No ultimo levantamento realizado para elaboração do Plano Diretor vigente na cidade de Cambé, a análise da mobilidade urbana em Cambé, foi utilizado como base os estudos desenvolvidos pela LOGISTRANS, que desenvolveu um programa de sistemas de transporte urbano sustentável
no Paraná, para Londrina, Cambé e Ibiporã. A área urbana de Cambé dispõe de transporte coletivo, sendo que o mesmo possui 4 linhas urbanas que totalizam 7 diferentes rotas. A concessão do transporte coletivo é da empresa TIL (Transporte Coletivo Ltda). Atualmente além dos destinos
intermunicipais de Londrina e Ibiporã é possível utilizar o transporte público para chegar a mais 11 destinos diferentes.
O terminal para embarque dos usuários do transporte público hoje está localizado na Rua Otto Gaertner, porém já existe um novo terminal em construção para melhor atender a comunidade cambeense, e o novo endereço será na Rua Belo Horizonte.
Cambé é cortado por duas Rodovias, 1 ferrovia, e ruas e avenidas que compõem a infra-estrutura viária da área urbana.
Na área rural, é cortado por estradas municipais, sendo que as rodovias que cortam o município as mesmas que cortam a área urbana.
RODOVIAS
O município de Cambé é cruzado pelas seguintes rodovias:
•BR369;
•PR445;
A BR-369 é uma rodovia federal, em pista dupla, eixo de ligação entre os municípios da região metropolitana de Londrina, assim como aqueles compreendidos entre Londrina e Maringá, e a PR 445 trata-se de uma rodovia estadual, em pista duplicada, sendo a mesma de acesso à capital, e
também a Sertanópolis.
FERROVIA
Ao sul da região do Ana Rosa e a região Central de Cambé é cortada pela linha férrea. Esta, não é utilizada para transporte de passageiros, mas para transporte de Cargas, sendo de concessão da ALL – América Latina Logística.
Este ramal ferroviário insere-se na rede nacional de ferrovias através de dois ramais, sendo:
•Um com início em Cianorte, passando por Maringá, Apucarana, Arapongas e Londrina, seguindo até Ourinhos no estado de SP, onde conecta-se com o restante da malha ferroviária nacional;
•Outro que segue na direção de Ponta Grossa, de onde um ramal se desenvolve rumo ao Rio Grande do Sul, bifurcando no sentido de Curitiba, e chegando ao Porto de Paranaguá.
No ano de 2007 foi instalado em Cambé um terminal de contêineres, que tem por objetivo viabilizar um corredor de exportação através do transporte ferroviário. Este terminal potencializa o município para que o mesmo seja consolidado como o principal pólo de movimentação de contêineres
do interior do Paraná.

JUSTIFICATIVA:

Preparar Cambé para o crescimento envolve grandes investimentos em infraestrutura. Para tanto, buscaremos parcerias junto aos Governos Estadual e Federal, para promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e a qualidade de
vida sustentável.

OBJETIVO GERAL:

Realizar melhorias e adequações na estrutura viária e mobilidade urbana da cidade.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SEMOSP

15  -  URBANISMO 453  -  TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1359 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Transporte Coletivo

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 50,00 50.000,00 50,00 50.000,00 200.000,00

2360 - Manutenção dos Terminais Rodoviário e Urbano Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 144.000,00 100,00 317.500,00 100,00 378.000,00 100,00 391.710,00 1.231.210,00

TOTAL 194.000,00 367.500,00 428.000,00 441.710,00 1.431.210,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA - SEMOSP

15  -  URBANISMO 452  -  SERVIÇOS URBANOS

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

No ultimo levantamento realizado para elaboração do Plano Diretor vigente na cidade de Cambé, a análise da mobilidade urbana em Cambé, foi utilizado como base os estudos desenvolvidos pela LOGISTRANS, que desenvolveu um programa de sistemas de transporte urbano sustentável
no Paraná, para Londrina, Cambé e Ibiporã. A área urbana de Cambé dispõe de transporte coletivo, sendo que o mesmo possui 4 linhas urbanas que totalizam 7 diferentes rotas. A concessão do transporte coletivo é da empresa TIL (Transporte Coletivo Ltda). Atualmente além dos destinos
intermunicipais de Londrina e Ibiporã é possível utilizar o transporte público para chegar a mais 11 destinos diferentes.
O terminal para embarque dos usuários do transporte público hoje está localizado na Rua Otto Gaertner, porém já existe um novo terminal em construção para melhor atender a comunidade cambeense, e o novo endereço será na Rua Belo Horizonte.
Cambé é cortado por duas Rodovias, 1 ferrovia, e ruas e avenidas que compõem a infra-estrutura viária da área urbana.
Na área rural, é cortado por estradas municipais, sendo que as rodovias que cortam o município as mesmas que cortam a área urbana.
RODOVIAS
O município de Cambé é cruzado pelas seguintes rodovias:
•BR369;
•PR445;
A BR-369 é uma rodovia federal, em pista dupla, eixo de ligação entre os municípios da região metropolitana de Londrina, assim como aqueles compreendidos entre Londrina e Maringá, e a PR 445 trata-se de uma rodovia estadual, em pista duplicada, sendo a mesma de acesso à capital, e
também a Sertanópolis.
FERROVIA
Ao sul da região do Ana Rosa e a região Central de Cambé é cortada pela linha férrea. Esta, não é utilizada para transporte de passageiros, mas para transporte de Cargas, sendo de concessão da ALL – América Latina Logística.
Este ramal ferroviário insere-se na rede nacional de ferrovias através de dois ramais, sendo:
•Um com início em Cianorte, passando por Maringá, Apucarana, Arapongas e Londrina, seguindo até Ourinhos no estado de SP, onde conecta-se com o restante da malha ferroviária nacional;
•Outro que segue na direção de Ponta Grossa, de onde um ramal se desenvolve rumo ao Rio Grande do Sul, bifurcando no sentido de Curitiba, e chegando ao Porto de Paranaguá.
No ano de 2007 foi instalado em Cambé um terminal de contêineres, que tem por objetivo viabilizar um corredor de exportação através do transporte ferroviário. Este terminal potencializa o município para que o mesmo seja consolidado como o principal pólo de movimentação de contêineres
do interior do Paraná.

JUSTIFICATIVA:

Preparar Cambé para o crescimento envolve grandes investimentos em infraestrutura. Para tanto, buscaremos parcerias junto aos Governos Estadual e Federal, para promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e a qualidade de
vida sustentável.

OBJETIVO GERAL:

Realizar melhorias e adequações na estrutura viária e mobilidade urbana da cidade.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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12  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  COORDENAÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA - SEMOSP

15  -  URBANISMO 452  -  SERVIÇOS URBANOS

PROGRAMA: 0008  -  INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1380 - Expansão da rede de iluminação pública Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 500.000,00 100,00 2.230.000,00 100,00 2.230.000,00 5.060.000,00

1381 - Construção de Posto Avançado - Iluminação Pública Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 200.000,00

1382 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Iluminação

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 500.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 800.000,00

2383 - Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 6.516.000,00 100,00 6.203.500,00 100,00 6.666.000,00 100,00 6.902.480,00 26.287.980,00

TOTAL 6.766.000,00 7.253.500,00 9.046.000,00 9.282.480,00 32.347.980,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

3.815,00

2.500,00

2.500,00

3.500,00

3.500,00

4.500,00

4.500,00

5.500,00

30  -  Atendimentos e melhorias na Iluminação PúblicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Obras e Serviços PúblicosFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 22.512.000,00 37.282.000,00 38.288.000,00 29.748.750,00 127.830.750,00

TOTAL 22.512.000,00 37.282.000,00 38.288.000,00 29.748.750,00 127.830.750,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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13  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTESORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SEME

27  -  DESPORTO E LAZER 812  -  DESPORTO COMUNITÁRIO

PROGRAMA: 0010  -  ESPORTE E LAZER PARA TODOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Estimular Atividades Esportivas e de Lazer

MACRO-OBJETIVO:

O esporte não pode ser visto apenas como uma opção de lazer. Na realidade, a pratica esportiva incentiva a saúde física, psicológica e social e age como um instrumento de prevenção de doenças e de combate ao ócio, garantindo acima de tudo uma boa qualidade de vida.

JUSTIFICATIVA:

Recuperar o ambiente esportivo da cidade, para que o esporte se torne também uma ferramenta educacional e de harmonização entre membros da comunidade, através da criação de mecanismos que irão proporcionar melhor rendimento das equipes esportivas municipais em competições
oficiais.

OBJETIVO GERAL:

Realizar ações para buscar a melhoria de praticas esportivas.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: CARLOS EDUARDO CAZARIM

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1401 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Esportes

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 117.000,00 510,00 260.000,00 100,00 260.000,00 647.000,00

1402 - Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações da Sec. Esportes
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.952.000,00 100,00 1.751.000,00 100,00 578.000,00 100,00 578.000,00 4.859.000,00

2403 - Atividades da Secretaria de Esportes Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 3.383.000,00 100,00 3.463.500,00 100,00 4.101.000,00 100,00 4.306.140,00 15.253.640,00

TOTAL 5.345.000,00 5.331.500,00 4.939.000,00 5.144.140,00 20.759.640,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES 5.345.000,00 5.331.500,00 4.939.000,00 5.144.140,00 20.759.640,00

TOTAL 5.345.000,00 5.331.500,00 4.939.000,00 5.144.140,00 20.759.640,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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14  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMCULTURA

13  -  CULTURAL 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0011  -  ACESSO À CULTURA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento Cultural da População

MACRO-OBJETIVO:

Incentivar a cultura é promover o povo na sua essência, para tanto, é preciso garantir aos agentes culturais condições para o exercício de suas atividades. É preciso incentivar parcerias com profissionais da área cultural para ampliar o leque de possibilidades nessa área, através de
implantação de oficinas de música, teatro, artesanatos entre outros.
Atualmente a Prefeitura Municipal de Cambé já realizar alguns eventos em parceiras com outras instituições locais, no entanto é necessário ampliar as atividades possibilitando um maior acesso da população a eventos culturais.

JUSTIFICATIVA:

Promover politicas públicas articuladas para a proteção do patrimônio cultural e natural, reconhecendo-os como elo indispensável entre o passado, presente futuro.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações que fortaleçam a diversidade cultura como indispensável para convivência democrática, o respeito aos cidadãos e a paz social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

20,00

21,00

21,00

22,00

22,00

23,00

23,00

24,00

28  -  Eventos realizados com apoio da Prefeitura Municipal de CambéINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de CulturaFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

90,00

91,00

91,00

92,00

92,00

93,00

93,00

94,00

29  -  Eventos culturais realizados por iniciativa da PrefeituraINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de CulturaFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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14  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMCULTURA

13  -  CULTURAL 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0011  -  ACESSO À CULTURA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1421 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Cultura

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 50.000,00 150,00 10.000,00 100,00 10.000,00 80.000,00

1422 - Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações da Sec. Cultura
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 233.000,00 100,00 254.000,00 100,00 254.000,00 791.000,00

2423 - Atividades da Secretaria de Cultura Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 411.000,00 100,00 581.500,00 100,00 425.000,00 100,00 446.970,00 1.864.470,00

TOTAL 471.000,00 864.500,00 689.000,00 710.970,00 2.735.470,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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14  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO ARTÍSTICO E CULTURAL - FMC

13  -  CULTURAL 392  -  DIFUSÃO CULTURAL

PROGRAMA: 0011  -  ACESSO À CULTURA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento Cultural da População

MACRO-OBJETIVO:

Incentivar a cultura é promover o povo na sua essência, para tanto, é preciso garantir aos agentes culturais condições para o exercício de suas atividades. É preciso incentivar parcerias com profissionais da área cultural para ampliar o leque de possibilidades nessa área, através de
implantação de oficinas de música, teatro, artesanatos entre outros.
Atualmente a Prefeitura Municipal de Cambé já realizar alguns eventos em parceiras com outras instituições locais, no entanto é necessário ampliar as atividades possibilitando um maior acesso da população a eventos culturais.

JUSTIFICATIVA:

Promover politicas públicas articuladas para a proteção do patrimônio cultural e natural, reconhecendo-os como elo indispensável entre o passado, presente futuro.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações que fortaleçam a diversidade cultura como indispensável para convivência democrática, o respeito aos cidadãos e a paz social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1424 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente - FMC
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

2425 - Atividades Artísticas e Culturais Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.558.650,00 100,00 1.459.500,00 100,00 1.320.000,00 100,00 1.389.240,00 5.727.390,00

TOTAL 1.568.650,00 1.469.500,00 1.330.000,00 1.399.240,00 5.767.390,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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14  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO ARTÍSTICO E CULTURAL - FMC

13  -  CULTURAL 695  -  TURISMO

PROGRAMA: 0011  -  ACESSO À CULTURA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento Cultural da População

MACRO-OBJETIVO:

Incentivar a cultura é promover o povo na sua essência, para tanto, é preciso garantir aos agentes culturais condições para o exercício de suas atividades. É preciso incentivar parcerias com profissionais da área cultural para ampliar o leque de possibilidades nessa área, através de
implantação de oficinas de música, teatro, artesanatos entre outros.
Atualmente a Prefeitura Municipal de Cambé já realizar alguns eventos em parceiras com outras instituições locais, no entanto é necessário ampliar as atividades possibilitando um maior acesso da população a eventos culturais.

JUSTIFICATIVA:

Promover politicas públicas articuladas para a proteção do patrimônio cultural e natural, reconhecendo-os como elo indispensável entre o passado, presente futuro.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações que fortaleçam a diversidade cultura como indispensável para convivência democrática, o respeito aos cidadãos e a paz social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2427 - Manutenção das Atividades de Turismo Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 9.000,00 100,00 9.340,00 18.340,00

TOTAL 9.000,00 9.340,00 18.340,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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14  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  COORDENAÇÃO DE PATRIMÔNIO HISTÓRICO - FMC

13  -  CULTURAL 391  -  PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO

PROGRAMA: 0011  -  ACESSO À CULTURA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Desenvolvimento Cultural da População

MACRO-OBJETIVO:

Incentivar a cultura é promover o povo na sua essência, para tanto, é preciso garantir aos agentes culturais condições para o exercício de suas atividades. É preciso incentivar parcerias com profissionais da área cultural para ampliar o leque de possibilidades nessa área, através de
implantação de oficinas de música, teatro, artesanatos entre outros.
Atualmente a Prefeitura Municipal de Cambé já realizar alguns eventos em parceiras com outras instituições locais, no entanto é necessário ampliar as atividades possibilitando um maior acesso da população a eventos culturais.

JUSTIFICATIVA:

Promover politicas públicas articuladas para a proteção do patrimônio cultural e natural, reconhecendo-os como elo indispensável entre o passado, presente futuro.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações que fortaleçam a diversidade cultura como indispensável para convivência democrática, o respeito aos cidadãos e a paz social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2426 - Atividades Patrimônio Histórico Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 44.000,00 100,00 48.000,00 100,00 48.000,00 100,00 50.760,00 190.760,00

TOTAL 44.000,00 48.000,00 48.000,00 50.760,00 190.760,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 2.083.650,00 2.382.000,00 2.076.000,00 2.170.310,00 8.711.960,00

TOTAL 2.083.650,00 2.382.000,00 2.076.000,00 2.170.310,00 8.711.960,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

A população do município ampliou, entre os Censos Demográficos de 2000 e 2010,  passando de 88.293 para 96.733 habitantes. Com a população estimada para 2014 segundo o IBGE 104.592, houve um crescimento de 8,12%. Sendo que 96% esta localizada na zona urbana do município
e somente 4% na zona rural.
A estrutura econômica municipal demonstra participação expressiva do setor de Serviços, o qual responde por 71,18% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundário ou industrial, cuja participação no PIB é de 24,10% em 2017.
Na politica de Assistência Social um dos indicadores de vulnerabilidade social diz respeito a uma condição de fragilidade material ou moral de indivíduos ou grupos diante de riscos produzidos pelo contexto econômico-social  dos indivíduos e famílias no Município é o Cadastro Único para
Programas Sociais reúne informações socioeconômicas das famílias brasileiras de baixa renda – aquelas com renda mensal de até meio salário mínimo por pessoa. Essas informações permitem aos gestores conhecer as reais condições de vida da população e, a partir dessas informações,
selecionar as famílias para diversos programas sociais.
Os indicadores macrossociais vulneráveis do conjunto dos seis territórios dos CRAS, conforme total de famílias inscritas no Cadastro Único em julho de 2017 era de 12.131 cadastradas das quais são: famílias e pessoas em situação de extrema pobreza 2.662 com renda per capita familiar
de até R$ 85,00; famílias em situação de pobreza 1.441 ; com renda per capita familiar entre R$ 85,01 e R$ 170,00 e em situação de pobreza  4.542 com renda per capita familiar entre R$ 170,01 e meio salário mínimo e 3.486 com renda per capita acima de meio salário mínimo.
Outro indicador que também é utilizado podemos considerar as são os relatórios  mensais de atendimentos  onde consta informações referente ao atendimetno da Proteção social especial e Básica No período que compreende entre janeiro e maio deste ano foram atendidas
aproximadamente 3.480 pessoas em situação de rua que passaram pelo nosso município e atendida no Centro Pop, verifica se que este numero vem aumentando gradativamente 34% em relação ao mesmo período de 2016 que era de 2.584.(Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de
Atendimentos)
Em relação pessoa com deficiência em situação de pobreza no município que recebem o auxilio d prestação continuada 945 e 1.345 idosos que sobrevivem em condições precárias  proteção, A distribuição espacial (territorial) de tais indicadores com maiores graus de vulnerabilidade,
considerando a densidade populacional são: Novo Bandeirantes, Ana Rosa, Santo Amaro. (Fonte Relatório de Programas e Ações do MDS)
Também consideramos como indicadores macrossociais vulneráveis para crianças e adolescentes que vivem em situação de extrema pobreza sendo 0 à 09 anos 194 e entre 18 a 24 anos 76, ainda temos indicadores  referente  a vulnerabilidade social que não esta vinculada a renda
familiar como a violação de direitos de Crianças ou adolescentes vítimas de violência intrafamiliar (física, psicológica e sexual) 89 atendimento referente ao período de março a julho deste ano. (Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos)
Para fazer frente a um desafio com o tamanho e a abrangência do nosso município com  foco no público mais vulnerável a boa gestão do SUAS e uma atuação integrada entre a secretaria municipal de assistência social e as secretarias de trabalho, educação, saúde e outras que estejam
envolvidas na estratégia de superação da extrema pobreza. O fortalecimento da Politica Municipal da assistência social, em especial no que diz respeito à estruturação do SUAS, requer reforço no seu financiamento.
Dentro disso  há necessidade de manutenção e ampliação da rede e a qualificação de seus serviços, atualmente o município consta com as seguintes unidades em tem seu território:
Proteção Social Básica:
- 6 Centros de Referência da Assistência Social (CRAS)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Criança e Adolescente:
03 de unidades públicas e 02 conveniadas (Refúgio e Lar Santo Antônio)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Idoso
02 de unidades públicas ( Tupi e Novo Bandeirantes)
- Serviço de Proteção Social Básica no Domicilio para Pessoas com Deficiência - Conveniada
Proteção social Especial:
- 2 Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS)
- 1 Centro de Referência Especializado de Assistência Social para População em Situação de Rua (Centro POP);
- Serviço de Abordagem social
- Serviço de Acolhimento para População em Situação de Rua - Casa de Passagem conveniada
- Serviço de Acolhimento para Criança e Adolescente – Casa Abrigo
- 01 Conselho Tutelar

JUSTIFICATIVA:

Planejar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestão da política de assistência social  e dos serviços da rede de proteção sócio-assistencial básica e da proteção social especial, integrando as ações da iniciativa pública e as da sociedade civil organizada para o atendimento as
pessoas, famílias, e grupos que se encontram em situação de vulnerabilidade social e/ou que tiveram seus direitos violados, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, viabilizando condições para a construção e reconstrução de um novo projeto de vida e estabelecimento de novas
referências.

OBJETIVO GERAL:

-Potencializar a proteção social básica e especial às famílias e pessoas, identificando e garantindo o acesso ao serviço publico de qualidade;
-Ampliar da capacidade de atendimento por meio da oferta de serviços socioassistenciais;
-Investir na contratação de equipe de referencia  de Proteção social Básica e Especial ,  a  cada ano,  visando  o incremento do acompanhamento das famílias inseridas no serviços de do âmbito da política de Assistencia Social;
-Priorizar a formação continuada dos trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social – SUAS no tocante a metodologia do trabalho com família e comunidade, respeitando os diferentes níveis da Proteção Social.
-Fortalecer e articular com as demais políticas públicas e com os serviços socioassistenciais do território;
-Criar estratégias que potencializem a proteção e  o protagonismo dos usuários da política de assistência social que estejam vivenciando situações de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

Conforme informações colhidas no Departamento de Recursos Humanos/PMC o quadro de servidores efetivos no município é de 99 servidores da qual há necessidade de ampliação deste quadro, pois s como consta no diagnóstico a  demanda vem crescendo gradativamente e conforme
planejamento há a necessidade de contratação através de concurso publico de 29 servidores assim distribuídos:
- Proteção Social Básica – 13 servidores
- Proteção Social Especial – 07 servidores
- Conselho tutelar – 04 servidores
- Gestão da Secretaria – 02 servidores

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

196,00

170,00

170,00

147,00

147,00

127,00

127,00

110,00

13  -  Número de atendimentos a caso de violência contra criança e adolescente no municípioINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS . Prontuário Eletrônico do  SUAS -MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

12.131,00

11.800,00

11.800,00

11.500,00

11.500,00

11.000,00

11.000,00

10.800,00

14  -  Famílias em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório de Programas e Ações do MDS . Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS. Prontuário
Eletrônico do SUAS -MDS

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

6.826,00

6.500,00

6.500,00

6.400,00

6.400,00

6.100,00

6.100,00

6.000,00

15  -  Indivíduos em situação de ruaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1441 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - ASS.
SOCIAL

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 7.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 27.000,00

1442 - Construção, ampliação e/ou Reforma de Instalações da Sec.
Assistência Social

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 75.000,00 100,00 45.000,00 100,00 44.000,00 100,00 44.000,00 208.000,00

2443 - Gestão da Assistência Social Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.209.500,00 100,00 1.711.500,00 100,00 1.690.000,00 100,00 1.786.230,00 6.397.230,00

2475 - Atividades de Trabalho Social com famílias Programas de Habitação
Atividade

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 9.000,00 100,00 9.000,00 100,00 9.000,00 100,00 9.360,00 36.360,00

TOTAL 1.303.500,00 1.772.500,00 1.748.000,00 1.844.590,00 6.668.590,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.013,00

1.150,00

1.150,00

1.300,00

1.300,00

1.480,00

1.480,00

1.680,00

16  -  Crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.406,00

1.520,00

1.520,00

1.650,00

1.650,00

1.790,00

1.790,00

1.930,00

17  -  Idosos em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

956,00

1.040,00

1.040,00

1.130,00

1.130,00

1.230,00

1.230,00

1.320,00

18  -  Pessoas com deficiência em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISC. Relatório de
programas e ações do MDS.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

A população do município ampliou, entre os Censos Demográficos de 2000 e 2010,  passando de 88.293 para 96.733 habitantes. Com a população estimada para 2014 segundo o IBGE 104.592, houve um crescimento de 8,12%. Sendo que 96% esta localizada na zona urbana do município
e somente 4% na zona rural.
A estrutura econômica municipal demonstra participação expressiva do setor de Serviços, o qual responde por 71,18% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundário ou industrial, cuja participação no PIB é de 24,10% em 2017.
Na politica de Assistência Social um dos indicadores de vulnerabilidade social diz respeito a uma condição de fragilidade material ou moral de indivíduos ou grupos diante de riscos produzidos pelo contexto econômico-social  dos indivíduos e famílias no Município é o Cadastro Único para
Programas Sociais reúne informações socioeconômicas das famílias brasileiras de baixa renda – aquelas com renda mensal de até meio salário mínimo por pessoa. Essas informações permitem aos gestores conhecer as reais condições de vida da população e, a partir dessas informações,
selecionar as famílias para diversos programas sociais.
Os indicadores macrossociais vulneráveis do conjunto dos seis territórios dos CRAS, conforme total de famílias inscritas no Cadastro Único em julho de 2017 era de 12.131 cadastradas das quais são: famílias e pessoas em situação de extrema pobreza 2.662 com renda per capita familiar
de até R$ 85,00; famílias em situação de pobreza 1.441 ; com renda per capita familiar entre R$ 85,01 e R$ 170,00 e em situação de pobreza  4.542 com renda per capita familiar entre R$ 170,01 e meio salário mínimo e 3.486 com renda per capita acima de meio salário mínimo.
Outro indicador que também é utilizado podemos considerar as são os relatórios  mensais de atendimentos  onde consta informações referente ao atendimetno da Proteção social especial e Básica No período que compreende entre janeiro e maio deste ano foram atendidas
aproximadamente 3.480 pessoas em situação de rua que passaram pelo nosso município e atendida no Centro Pop, verifica se que este numero vem aumentando gradativamente 34% em relação ao mesmo período de 2016 que era de 2.584.(Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de
Atendimentos)
Em relação pessoa com deficiência em situação de pobreza no município que recebem o auxilio d prestação continuada 945 e 1.345 idosos que sobrevivem em condições precárias  proteção, A distribuição espacial (territorial) de tais indicadores com maiores graus de vulnerabilidade,
considerando a densidade populacional são: Novo Bandeirantes, Ana Rosa, Santo Amaro. (Fonte Relatório de Programas e Ações do MDS)
Também consideramos como indicadores macrossociais vulneráveis para crianças e adolescentes que vivem em situação de extrema pobreza sendo 0 à 09 anos 194 e entre 18 a 24 anos 76, ainda temos indicadores  referente  a vulnerabilidade social que não esta vinculada a renda
familiar como a violação de direitos de Crianças ou adolescentes vítimas de violência intrafamiliar (física, psicológica e sexual) 89 atendimento referente ao período de março a julho deste ano. (Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos)
Para fazer frente a um desafio com o tamanho e a abrangência do nosso município com  foco no público mais vulnerável a boa gestão do SUAS e uma atuação integrada entre a secretaria municipal de assistência social e as secretarias de trabalho, educação, saúde e outras que estejam
envolvidas na estratégia de superação da extrema pobreza. O fortalecimento da Politica Municipal da assistência social, em especial no que diz respeito à estruturação do SUAS, requer reforço no seu financiamento.
Dentro disso  há necessidade de manutenção e ampliação da rede e a qualificação de seus serviços, atualmente o município consta com as seguintes unidades em tem seu território:
Proteção Social Básica:
- 6 Centros de Referência da Assistência Social (CRAS)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Criança e Adolescente:
03 de unidades públicas e 02 conveniadas (Refúgio e Lar Santo Antônio)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Idoso
02 de unidades públicas ( Tupi e Novo Bandeirantes)
- Serviço de Proteção Social Básica no Domicilio para Pessoas com Deficiência - Conveniada
Proteção social Especial:
- 2 Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS)
- 1 Centro de Referência Especializado de Assistência Social para População em Situação de Rua (Centro POP);
- Serviço de Abordagem social
- Serviço de Acolhimento para População em Situação de Rua - Casa de Passagem conveniada
- Serviço de Acolhimento para Criança e Adolescente – Casa Abrigo

JUSTIFICATIVA:

Planejar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestão da política de assistência social  e dos serviços da rede de proteção sócio-assistencial básica e da proteção social especial, integrando as ações da iniciativa pública e as da sociedade civil organizada para o atendimento as
pessoas, famílias, e grupos que se encontram em situação de vulnerabilidade social e/ou que tiveram seus direitos violados, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, viabilizando condições para a construção e reconstrução de um novo projeto de vida e estabelecimento de novas
referências.

OBJETIVO GERAL:

• Potencializar a proteção social básica e especial às famílias e pessoas, identificando e garantindo o acesso ao serviço publico de qualidade;
• Ampliar da capacidade de atendimento por meio da oferta de serviços socioassistenciais;
•  Investir  na contratação de equipe de referencia  de Proteção social Básica e Especial ,  a  cada ano,  visando  o incremento do acompanhamento das famílias inseridas no serviços de do âmbito da política de Assistencia Social;
• Priorizar a formação continuada dos trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social – SUAS no tocante a metodologia do trabalho com família e comunidade, respeitando os diferentes níveis da Proteção Social.
• Fortalecer e articular com as demais políticas públicas e com os serviços socioassistenciais do território;
• Criar estratégias que potencializem a proteção e  o protagonismo dos usuários da política de assistência social que estejam vivenciando situações de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

- 01 Conselho Tutelar
Conforme informações colhidas no Departamento de Recursos Humanos/PMC o quadro de servidores efetivos no município é de 99 servidores da qual há necessidade de ampliação deste quadro, pois s como consta no diagnóstico a  demanda vem crescendo gradativamente e conforme
planejamento há a necessidade de contratação através de concurso publico de 29 servidores assim distribuídos:
- Proteção Social Básica – 13 servidores
- Proteção Social Especial – 07 servidores
- Conselho tutelar – 04 servidores
- Gestão da Secretaria – 02 servidores

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

196,00

170,00

170,00

147,00

147,00

127,00

127,00

110,00

13  -  Número de atendimentos a caso de violência contra criança e adolescente no municípioINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS . Prontuário Eletrônico do  SUAS -MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

12.131,00

11.800,00

11.800,00

11.500,00

11.500,00

11.000,00

11.000,00

10.800,00

14  -  Famílias em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório de Programas e Ações do MDS . Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS. Prontuário
Eletrônico do SUAS -MDS

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.013,00

1.150,00

1.150,00

1.300,00

1.300,00

1.480,00

1.480,00

1.680,00

16  -  Crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1476 - Aquisição de equipamentos e material permanente - Cad.Único Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 130.500,00 100,00 58.000,00 100,00 58.000,00 246.500,00

1477 - Aquisição de equipamentos e material permanente - Programa SUAS
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 6.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 16.000,00

2456 - Gestão do programa Bolsa Família e Cad. Único Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 140.900,00 100,00 88.000,00 100,00 157.000,00 100,00 162.570,00 548.470,00

2457 - Gestão de Programas do SUAS Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 397.000,00 100,00 102.000,00 100,00 51.500,00 100,00 53.370,00 603.870,00

TOTAL 537.900,00 326.500,00 271.500,00 278.940,00 1.414.840,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.406,00

1.520,00

1.520,00

1.650,00

1.650,00

1.790,00

1.790,00

1.930,00

17  -  Idosos em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

959,00

1.040,00

1.040,00

1.130,00

1.130,00

1.230,00

1.230,00

1.320,00

18  -  Pessoas com deficiência em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISC. Relatório de
programas e ações do MDS.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 241  -  ASSISTÊNCIA AO IDOSO

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

A população do município ampliou, entre os Censos Demográficos de 2000 e 2010,  passando de 88.293 para 96.733 habitantes. Com a população estimada para 2014 segundo o IBGE 104.592, houve um crescimento de 8,12%. Sendo que 96% esta localizada na zona urbana do município
e somente 4% na zona rural.
A estrutura econômica municipal demonstra participação expressiva do setor de Serviços, o qual responde por 71,18% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundário ou industrial, cuja participação no PIB é de 24,10% em 2017.
Na politica de Assistência Social um dos indicadores de vulnerabilidade social diz respeito a uma condição de fragilidade material ou moral de indivíduos ou grupos diante de riscos produzidos pelo contexto econômico-social  dos indivíduos e famílias no Município é o Cadastro Único para
Programas Sociais reúne informações socioeconômicas das famílias brasileiras de baixa renda – aquelas com renda mensal de até meio salário mínimo por pessoa. Essas informações permitem aos gestores conhecer as reais condições de vida da população e, a partir dessas informações,
selecionar as famílias para diversos programas sociais.
Os indicadores macrossociais vulneráveis do conjunto dos seis territórios dos CRAS, conforme total de famílias inscritas no Cadastro Único em julho de 2017 era de 12.131 cadastradas das quais são: famílias e pessoas em situação de extrema pobreza 2.662 com renda per capita familiar
de até R$ 85,00; famílias em situação de pobreza 1.441 ; com renda per capita familiar entre R$ 85,01 e R$ 170,00 e em situação de pobreza  4.542 com renda per capita familiar entre R$ 170,01 e meio salário mínimo e 3.486 com renda per capita acima de meio salário mínimo.
Outro indicador que também é utilizado podemos considerar as são os relatórios  mensais de atendimentos  onde consta informações referente ao atendimetno da Proteção social especial e Básica No período que compreende entre janeiro e maio deste ano foram atendidas
aproximadamente 3.480 pessoas em situação de rua que passaram pelo nosso município e atendida no Centro Pop, verifica se que este numero vem aumentando gradativamente 34% em relação ao mesmo período de 2016 que era de 2.584.(Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de
Atendimentos)
Em relação pessoa com deficiência em situação de pobreza no município que recebem o auxilio d prestação continuada 945 e 1.345 idosos que sobrevivem em condições precárias  proteção, A distribuição espacial (territorial) de tais indicadores com maiores graus de vulnerabilidade,
considerando a densidade populacional são: Novo Bandeirantes, Ana Rosa, Santo Amaro. (Fonte Relatório de Programas e Ações do MDS)
Também consideramos como indicadores macrossociais vulneráveis para crianças e adolescentes que vivem em situação de extrema pobreza sendo 0 à 09 anos 194 e entre 18 a 24 anos 76, ainda temos indicadores  referente  a vulnerabilidade social que não esta vinculada a renda
familiar como a violação de direitos de Crianças ou adolescentes vítimas de violência intrafamiliar (física, psicológica e sexual) 89 atendimento referente ao período de março a julho deste ano. (Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos)
Para fazer frente a um desafio com o tamanho e a abrangência do nosso município com  foco no público mais vulnerável a boa gestão do SUAS e uma atuação integrada entre a secretaria municipal de assistência social e as secretarias de trabalho, educação, saúde e outras que estejam
envolvidas na estratégia de superação da extrema pobreza. O fortalecimento da Politica Municipal da assistência social, em especial no que diz respeito à estruturação do SUAS, requer reforço no seu financiamento.
Dentro disso  há necessidade de manutenção e ampliação da rede e a qualificação de seus serviços, atualmente o município consta com as seguintes unidades em tem seu território:
Proteção Social Básica:
- 6 Centros de Referência da Assistência Social (CRAS)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Criança e Adolescente:
03 de unidades públicas e 02 conveniadas (Refúgio e Lar Santo Antônio)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Idoso
02 de unidades públicas ( Tupi e Novo Bandeirantes)
- Serviço de Proteção Social Básica no Domicilio para Pessoas com Deficiência - Conveniada
Proteção social Especial:
- 2 Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS)
- 1 Centro de Referência Especializado de Assistência Social para População em Situação de Rua (Centro POP);
- Serviço de Abordagem social
- Serviço de Acolhimento para População em Situação de Rua - Casa de Passagem conveniada
- Serviço de Acolhimento para Criança e Adolescente – Casa Abrigo
- 01 Conselho Tutelar

JUSTIFICATIVA:

Planejar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestão da política de assistência social  e dos serviços da rede de proteção sócio-assistencial básica e da proteção social especial, integrando as ações da iniciativa pública e as da sociedade civil organizada para o atendimento as
pessoas, famílias, e grupos que se encontram em situação de vulnerabilidade social e/ou que tiveram seus direitos violados, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, viabilizando condições para a construção e reconstrução de um novo projeto de vida e estabelecimento de novas
referências.

OBJETIVO GERAL:

-Potencializar a proteção social básica e especial às famílias e pessoas, identificando e garantindo o acesso ao serviço publico de qualidade;
-Ampliar da capacidade de atendimento por meio da oferta de serviços socioassistenciais;
-Investir na contratação de equipe de referencia  de Proteção social Básica e Especial ,  a  cada ano,  visando  o incremento do acompanhamento das famílias inseridas no serviços de do âmbito da política de Assistencia Social;
-Priorizar a formação continuada dos trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social – SUAS no tocante a metodologia do trabalho com família e comunidade, respeitando os diferentes níveis da Proteção Social.
-Fortalecer e articular com as demais políticas públicas e com os serviços socioassistenciais do território;
-Criar estratégias que potencializem a proteção e  o protagonismo dos usuários da política de assistência social que estejam vivenciando situações de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 241  -  ASSISTÊNCIA AO IDOSO

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

Conforme informações colhidas no Departamento de Recursos Humanos/PMC o quadro de servidores efetivos no município é de 99 servidores da qual há necessidade de ampliação deste quadro, pois s como consta no diagnóstico a  demanda vem crescendo gradativamente e conforme
planejamento há a necessidade de contratação através de concurso publico de 29 servidores assim distribuídos:
- Proteção Social Básica – 13 servidores
- Proteção Social Especial – 07 servidores
- Conselho tutelar – 04 servidores
- Gestão da Secretaria – 02 servidores

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

196,00

170,00

170,00

147,00

147,00

127,00

127,00

110,00

13  -  Número de atendimentos a caso de violência contra criança e adolescente no municípioINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS . Prontuário Eletrônico do  SUAS -MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

12.131,00

11.800,00

11.800,00

11.500,00

11.500,00

11.000,00

11.000,00

10.800,00

14  -  Famílias em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório de Programas e Ações do MDS . Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS. Prontuário
Eletrônico do SUAS -MDS

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

6.826,00

6.500,00

6.500,00

6.400,00

6.400,00

6.100,00

6.100,00

6.000,00

15  -  Indivíduos em situação de ruaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 241  -  ASSISTÊNCIA AO IDOSO

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1449 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Idoso
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.000,00 100,00 14.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 26.000,00

2450 - Proteção social básica ao Idoso Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 144.000,00 100,00 125.000,00 100,00 121.000,00 100,00 125.230,00 515.230,00

TOTAL 146.000,00 139.000,00 126.000,00 130.230,00 541.230,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.013,00

1.150,00

1.150,00

1.300,00

1.300,00

1.480,00

1.480,00

1.680,00

16  -  Crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.406,00

1.520,00

1.520,00

1.650,00

1.650,00

1.780,00

1.790,00

1.930,00

17  -  Idosos em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

956,00

1.040,00

1.040,00

1.130,00

1.130,00

1.230,00

1.230,00

1.320,00

18  -  Pessoas com deficiência em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISC. Relatório de
programas e ações do MDS.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 242  -  ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

A população do município ampliou, entre os Censos Demográficos de 2000 e 2010,  passando de 88.293 para 96.733 habitantes. Com a população estimada para 2014 segundo o IBGE 104.592, houve um crescimento de 8,12%. Sendo que 96% esta localizada na zona urbana do município
e somente 4% na zona rural.
A estrutura econômica municipal demonstra participação expressiva do setor de Serviços, o qual responde por 71,18% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundário ou industrial, cuja participação no PIB é de 24,10% em 2017.
Na politica de Assistência Social um dos indicadores de vulnerabilidade social diz respeito a uma condição de fragilidade material ou moral de indivíduos ou grupos diante de riscos produzidos pelo contexto econômico-social  dos indivíduos e famílias no Município é o Cadastro Único para
Programas Sociais reúne informações socioeconômicas das famílias brasileiras de baixa renda – aquelas com renda mensal de até meio salário mínimo por pessoa. Essas informações permitem aos gestores conhecer as reais condições de vida da população e, a partir dessas informações,
selecionar as famílias para diversos programas sociais.
Os indicadores macrossociais vulneráveis do conjunto dos seis territórios dos CRAS, conforme total de famílias inscritas no Cadastro Único em julho de 2017 era de 12.131 cadastradas das quais são: famílias e pessoas em situação de extrema pobreza 2.662 com renda per capita familiar
de até R$ 85,00; famílias em situação de pobreza 1.441 ; com renda per capita familiar entre R$ 85,01 e R$ 170,00 e em situação de pobreza  4.542 com renda per capita familiar entre R$ 170,01 e meio salário mínimo e 3.486 com renda per capita acima de meio salário mínimo.
Outro indicador que também é utilizado podemos considerar as são os relatórios  mensais de atendimentos  onde consta informações referente ao atendimetno da Proteção social especial e Básica No período que compreende entre janeiro e maio deste ano foram atendidas
aproximadamente 3.480 pessoas em situação de rua que passaram pelo nosso município e atendida no Centro Pop, verifica se que este numero vem aumentando gradativamente 34% em relação ao mesmo período de 2016 que era de 2.584.(Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de
Atendimentos)
Em relação pessoa com deficiência em situação de pobreza no município que recebem o auxilio d prestação continuada 945 e 1.345 idosos que sobrevivem em condições precárias  proteção, A distribuição espacial (territorial) de tais indicadores com maiores graus de vulnerabilidade,
considerando a densidade populacional são: Novo Bandeirantes, Ana Rosa, Santo Amaro. (Fonte Relatório de Programas e Ações do MDS)
Também consideramos como indicadores macrossociais vulneráveis para crianças e adolescentes que vivem em situação de extrema pobreza sendo 0 à 09 anos 194 e entre 18 a 24 anos 76, ainda temos indicadores  referente  a vulnerabilidade social que não esta vinculada a renda
familiar como a violação de direitos de Crianças ou adolescentes vítimas de violência intrafamiliar (física, psicológica e sexual) 89 atendimento referente ao período de março a julho deste ano. (Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos)
Para fazer frente a um desafio com o tamanho e a abrangência do nosso município com  foco no público mais vulnerável a boa gestão do SUAS e uma atuação integrada entre a secretaria municipal de assistência social e as secretarias de trabalho, educação, saúde e outras que estejam
envolvidas na estratégia de superação da extrema pobreza. O fortalecimento da Politica Municipal da assistência social, em especial no que diz respeito à estruturação do SUAS, requer reforço no seu financiamento.
Dentro disso  há necessidade de manutenção e ampliação da rede e a qualificação de seus serviços, atualmente o município consta com as seguintes unidades em tem seu território:
Proteção Social Básica:
- 6 Centros de Referência da Assistência Social (CRAS)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Criança e Adolescente:
03 de unidades públicas e 02 conveniadas (Refúgio e Lar Santo Antônio)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Idoso
02 de unidades públicas ( Tupi e Novo Bandeirantes)
- Serviço de Proteção Social Básica no Domicilio para Pessoas com Deficiência - Conveniada
Proteção social Especial:
- 2 Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS)
- 1 Centro de Referência Especializado de Assistência Social para População em Situação de Rua (Centro POP);
- Serviço de Abordagem social
- Serviço de Acolhimento para População em Situação de Rua - Casa de Passagem conveniada
- Serviço de Acolhimento para Criança e Adolescente – Casa Abrigo
- 01 Conselho Tutelar

JUSTIFICATIVA:

Planejar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestão da política de assistência social  e dos serviços da rede de proteção sócio-assistencial básica e da proteção social especial, integrando as ações da iniciativa pública e as da sociedade civil organizada para o atendimento as
pessoas, famílias, e grupos que se encontram em situação de vulnerabilidade social e/ou que tiveram seus direitos violados, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, viabilizando condições para a construção e reconstrução de um novo projeto de vida e estabelecimento de novas
referências.

OBJETIVO GERAL:

-Potencializar a proteção social básica e especial às famílias e pessoas, identificando e garantindo o acesso ao serviço publico de qualidade;
-Ampliar da capacidade de atendimento por meio da oferta de serviços socioassistenciais;
-Investir na contratação de equipe de referencia  de Proteção social Básica e Especial ,  a  cada ano,  visando  o incremento do acompanhamento das famílias inseridas no serviços de do âmbito da política de Assistencia Social;
-Priorizar a formação continuada dos trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social – SUAS no tocante a metodologia do trabalho com família e comunidade, respeitando os diferentes níveis da Proteção Social.
-Fortalecer e articular com as demais políticas públicas e com os serviços socioassistenciais do território;
-Criar estratégias que potencializem a proteção e  o protagonismo dos usuários da política de assistência social que estejam vivenciando situações de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 242  -  ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

Conforme informações colhidas no Departamento de Recursos Humanos/PMC o quadro de servidores efetivos no município é de 99 servidores da qual há necessidade de ampliação deste quadro, pois s como consta no diagnóstico a  demanda vem crescendo gradativamente e conforme
planejamento há a necessidade de contratação através de concurso publico de 29 servidores assim distribuídos:
- Proteção Social Básica – 13 servidores
- Proteção Social Especial – 07 servidores
- Conselho tutelar – 04 servidores
- Gestão da Secretaria – 02 servidores

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

196,00

170,00

170,00

147,00

147,00

127,00

127,00

110,00

13  -  Número de atendimentos a caso de violência contra criança e adolescente no municípioINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS . Prontuário Eletrônico do  SUAS -MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

12.131,00

11.800,00

11.800,00

11.500,00

11.500,00

11.000,00

11.000,00

10.800,00

14  -  Famílias em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório de Programas e Ações do MDS . Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS. Prontuário
Eletrônico do SUAS -MDS

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

6.826,00

6.500,00

6.500,00

6.400,00

6.400,00

6.100,00

6.100,00

6.000,00

15  -  Indivíduos em situação de ruaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 242  -  ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1451 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Pessoa Deficiência

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 206.000,00 100,00 112.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 328.000,00

2452 - Proteção social à pessoa com deficiência Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 226.000,00 100,00 16.000,00 100,00 14.000,00 100,00 14.480,00 270.480,00

TOTAL 432.000,00 128.000,00 19.000,00 19.480,00 598.480,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.013,00

1.150,00

1.150,00

1.300,00

1.300,00

1.480,00

1.480,00

1.680,00

16  -  Crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.406,00

1.520,00

1.520,00

1.650,00

1.650,00

1.790,00

1.790,00

1.930,00

17  -  Idosos em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

959,00

1.040,00

1.040,00

1.130,00

1.130,00

1.230,00

1.230,00

1.320,00

18  -  Pessoas com deficiência em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISC. Relatório de
programas e ações do MDS.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

A população do município ampliou, entre os Censos Demográficos de 2000 e 2010,  passando de 88.293 para 96.733 habitantes. Com a população estimada para 2014 segundo o IBGE 104.592, houve um crescimento de 8,12%. Sendo que 96% esta localizada na zona urbana do município
e somente 4% na zona rural.
A estrutura econômica municipal demonstra participação expressiva do setor de Serviços, o qual responde por 71,18% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundário ou industrial, cuja participação no PIB é de 24,10% em 2017.
Na politica de Assistência Social um dos indicadores de vulnerabilidade social diz respeito a uma condição de fragilidade material ou moral de indivíduos ou grupos diante de riscos produzidos pelo contexto econômico-social  dos indivíduos e famílias no Município é o Cadastro Único para
Programas Sociais reúne informações socioeconômicas das famílias brasileiras de baixa renda – aquelas com renda mensal de até meio salário mínimo por pessoa. Essas informações permitem aos gestores conhecer as reais condições de vida da população e, a partir dessas informações,
selecionar as famílias para diversos programas sociais.
Os indicadores macrossociais vulneráveis do conjunto dos seis territórios dos CRAS, conforme total de famílias inscritas no Cadastro Único em julho de 2017 era de 12.131 cadastradas das quais são: famílias e pessoas em situação de extrema pobreza 2.662 com renda per capita familiar
de até R$ 85,00; famílias em situação de pobreza 1.441 ; com renda per capita familiar entre R$ 85,01 e R$ 170,00 e em situação de pobreza  4.542 com renda per capita familiar entre R$ 170,01 e meio salário mínimo e 3.486 com renda per capita acima de meio salário mínimo.
Outro indicador que também é utilizado podemos considerar as são os relatórios  mensais de atendimentos  onde consta informações referente ao atendimetno da Proteção social especial e Básica No período que compreende entre janeiro e maio deste ano foram atendidas
aproximadamente 3.480 pessoas em situação de rua que passaram pelo nosso município e atendida no Centro Pop, verifica se que este numero vem aumentando gradativamente 34% em relação ao mesmo período de 2016 que era de 2.584.(Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de
Atendimentos)
Em relação pessoa com deficiência em situação de pobreza no município que recebem o auxilio d prestação continuada 945 e 1.345 idosos que sobrevivem em condições precárias  proteção, A distribuição espacial (territorial) de tais indicadores com maiores graus de vulnerabilidade,
considerando a densidade populacional são: Novo Bandeirantes, Ana Rosa, Santo Amaro. (Fonte Relatório de Programas e Ações do MDS)
Também consideramos como indicadores macrossociais vulneráveis para crianças e adolescentes que vivem em situação de extrema pobreza sendo 0 à 09 anos 194 e entre 18 a 24 anos 76, ainda temos indicadores  referente  a vulnerabilidade social que não esta vinculada a renda
familiar como a violação de direitos de Crianças ou adolescentes vítimas de violência intrafamiliar (física, psicológica e sexual) 89 atendimento referente ao período de março a julho deste ano. (Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos)
Para fazer frente a um desafio com o tamanho e a abrangência do nosso município com  foco no público mais vulnerável a boa gestão do SUAS e uma atuação integrada entre a secretaria municipal de assistência social e as secretarias de trabalho, educação, saúde e outras que estejam
envolvidas na estratégia de superação da extrema pobreza. O fortalecimento da Politica Municipal da assistência social, em especial no que diz respeito à estruturação do SUAS, requer reforço no seu financiamento.
Dentro disso  há necessidade de manutenção e ampliação da rede e a qualificação de seus serviços, atualmente o município consta com as seguintes unidades em tem seu território:
Proteção Social Básica:
- 6 Centros de Referência da Assistência Social (CRAS)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Criança e Adolescente:
03 de unidades públicas e 02 conveniadas (Refúgio e Lar Santo Antônio)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Idoso
02 de unidades públicas ( Tupi e Novo Bandeirantes)
- Serviço de Proteção Social Básica no Domicilio para Pessoas com Deficiência - Conveniada
Proteção social Especial:
- 2 Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS)
- 1 Centro de Referência Especializado de Assistência Social para População em Situação de Rua (Centro POP);
- Serviço de Abordagem social
- Serviço de Acolhimento para População em Situação de Rua - Casa de Passagem conveniada
- Serviço de Acolhimento para Criança e Adolescente – Casa Abrigo
- 01 Conselho Tutelar

JUSTIFICATIVA:

Planejar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestão da política de assistência social  e dos serviços da rede de proteção sócio-assistencial básica e da proteção social especial, integrando as ações da iniciativa pública e as da sociedade civil organizada para o atendimento as
pessoas, famílias, e grupos que se encontram em situação de vulnerabilidade social e/ou que tiveram seus direitos violados, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, viabilizando condições para a construção e reconstrução de um novo projeto de vida e estabelecimento de novas
referências.

OBJETIVO GERAL:

-Potencializar a proteção social básica e especial às famílias e pessoas, identificando e garantindo o acesso ao serviço publico de qualidade;
-Ampliar da capacidade de atendimento por meio da oferta de serviços socioassistenciais;
-Investir na contratação de equipe de referencia  de Proteção social Básica e Especial ,  a  cada ano,  visando  o incremento do acompanhamento das famílias inseridas no serviços de do âmbito da política de Assistencia Social;
-Priorizar a formação continuada dos trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social – SUAS no tocante a metodologia do trabalho com família e comunidade, respeitando os diferentes níveis da Proteção Social.
-Fortalecer e articular com as demais políticas públicas e com os serviços socioassistenciais do território;
-Criar estratégias que potencializem a proteção e  o protagonismo dos usuários da política de assistência social que estejam vivenciando situações de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

Conforme informações colhidas no Departamento de Recursos Humanos/PMC o quadro de servidores efetivos no município é de 99 servidores da qual há necessidade de ampliação deste quadro, pois s como consta no diagnóstico a  demanda vem crescendo gradativamente e conforme
planejamento há a necessidade de contratação através de concurso publico de 29 servidores assim distribuídos:
- Proteção Social Básica – 13 servidores
- Proteção Social Especial – 07 servidores
- Conselho tutelar – 04 servidores
- Gestão da Secretaria – 02 servidores

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

5461 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - media
complex criança e adolescente

Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

5462 - Construção, ampliação e/ou Reforma de Unidades de Proteção Social
Especial

Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

5464 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - alta
complex criança e adolescente

Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00

5466 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - basica
crianca e adolesc

Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 31.000,00 100,00 2.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 43.000,00

5468 - Construção, ampliação e/ou reforma das Unidades de Atendimento à
Criança e Adolescente

Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 20.000,00 100,00 20.000,00 100,00 20.000,00 110.000,00

5478 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Especial Criança e Adolescente

Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 25.000,00 100,00 15.000,00 100,00 15.000,00 55.000,00

6463 - Proteção social especial de média complexidade - criança e
adolescente

Atividades -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 342.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 342.000,00

6465 - Proteção social especial de alta complexidade - criança e adolescente Atividades -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 983.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 983.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

6467 - Proteção social básica à criança e adolescente
Atividades -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.776.500,00 100,00 1.958.500,00 100,00 1.868.000,00 100,00 1.949.450,00 7.552.450,00

6479 - Proteção social especial - criança e adolescente
Atividades -
ECA/FMDCA

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 1.519.500,00 100,00 1.630.000,00 100,00 1.712.200,00 4.861.700,00

TOTAL 3.234.500,00 3.525.000,00 3.538.000,00 3.701.650,00 13.999.150,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 244  -  ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

A população do município ampliou, entre os Censos Demográficos de 2000 e 2010,  passando de 88.293 para 96.733 habitantes. Com a população estimada para 2014 segundo o IBGE 104.592, houve um crescimento de 8,12%. Sendo que 96% esta localizada na zona urbana do município
e somente 4% na zona rural.
A estrutura econômica municipal demonstra participação expressiva do setor de Serviços, o qual responde por 71,18% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundário ou industrial, cuja participação no PIB é de 24,10% em 2017.
Na politica de Assistência Social um dos indicadores de vulnerabilidade social diz respeito a uma condição de fragilidade material ou moral de indivíduos ou grupos diante de riscos produzidos pelo contexto econômico-social  dos indivíduos e famílias no Município é o Cadastro Único para
Programas Sociais reúne informações socioeconômicas das famílias brasileiras de baixa renda – aquelas com renda mensal de até meio salário mínimo por pessoa. Essas informações permitem aos gestores conhecer as reais condições de vida da população e, a partir dessas informações,
selecionar as famílias para diversos programas sociais.
Os indicadores macrossociais vulneráveis do conjunto dos seis territórios dos CRAS, conforme total de famílias inscritas no Cadastro Único em julho de 2017 era de 12.131 cadastradas das quais são: famílias e pessoas em situação de extrema pobreza 2.662 com renda per capita familiar
de até R$ 85,00; famílias em situação de pobreza 1.441 ; com renda per capita familiar entre R$ 85,01 e R$ 170,00 e em situação de pobreza  4.542 com renda per capita familiar entre R$ 170,01 e meio salário mínimo e 3.486 com renda per capita acima de meio salário mínimo.
Outro indicador que também é utilizado podemos considerar as são os relatórios  mensais de atendimentos  onde consta informações referente ao atendimetno da Proteção social especial e Básica No período que compreende entre janeiro e maio deste ano foram atendidas
aproximadamente 3.480 pessoas em situação de rua que passaram pelo nosso município e atendida no Centro Pop, verifica se que este numero vem aumentando gradativamente 34% em relação ao mesmo período de 2016 que era de 2.584.(Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de
Atendimentos)
Em relação pessoa com deficiência em situação de pobreza no município que recebem o auxilio d prestação continuada 945 e 1.345 idosos que sobrevivem em condições precárias  proteção, A distribuição espacial (territorial) de tais indicadores com maiores graus de vulnerabilidade,
considerando a densidade populacional são: Novo Bandeirantes, Ana Rosa, Santo Amaro. (Fonte Relatório de Programas e Ações do MDS)
Também consideramos como indicadores macrossociais vulneráveis para crianças e adolescentes que vivem em situação de extrema pobreza sendo 0 à 09 anos 194 e entre 18 a 24 anos 76, ainda temos indicadores  referente  a vulnerabilidade social que não esta vinculada a renda
familiar como a violação de direitos de Crianças ou adolescentes vítimas de violência intrafamiliar (física, psicológica e sexual) 89 atendimento referente ao período de março a julho deste ano. (Fonte: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos)
Para fazer frente a um desafio com o tamanho e a abrangência do nosso município com  foco no público mais vulnerável a boa gestão do SUAS e uma atuação integrada entre a secretaria municipal de assistência social e as secretarias de trabalho, educação, saúde e outras que estejam
envolvidas na estratégia de superação da extrema pobreza. O fortalecimento da Politica Municipal da assistência social, em especial no que diz respeito à estruturação do SUAS, requer reforço no seu financiamento.
Dentro disso  há necessidade de manutenção e ampliação da rede e a qualificação de seus serviços, atualmente o município consta com as seguintes unidades em tem seu território:
Proteção Social Básica:
- 6 Centros de Referência da Assistência Social (CRAS)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Criança e Adolescente:
03 de unidades públicas e 02 conveniadas (Refúgio e Lar Santo Antônio)
- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo para Idoso
02 de unidades públicas ( Tupi e Novo Bandeirantes)
- Serviço de Proteção Social Básica no Domicilio para Pessoas com Deficiência - Conveniada
Proteção social Especial:
- 2 Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS)
- 1 Centro de Referência Especializado de Assistência Social para População em Situação de Rua (Centro POP);
- Serviço de Abordagem social
- Serviço de Acolhimento para População em Situação de Rua - Casa de Passagem conveniada
- Serviço de Acolhimento para Criança e Adolescente – Casa Abrigo
- 01 Conselho Tutelar

JUSTIFICATIVA:

Planejar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestão da política de assistência social  e dos serviços da rede de proteção sócio-assistencial básica e da proteção social especial, integrando as ações da iniciativa pública e as da sociedade civil organizada para o atendimento as
pessoas, famílias, e grupos que se encontram em situação de vulnerabilidade social e/ou que tiveram seus direitos violados, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, viabilizando condições para a construção e reconstrução de um novo projeto de vida e estabelecimento de novas
referências.

OBJETIVO GERAL:

-Potencializar a proteção social básica e especial às famílias e pessoas, identificando e garantindo o acesso ao serviço publico de qualidade;
-Ampliar da capacidade de atendimento por meio da oferta de serviços socioassistenciais;
-Investir na contratação de equipe de referencia  de Proteção social Básica e Especial ,  a  cada ano,  visando  o incremento do acompanhamento das famílias inseridas no serviços de do âmbito da política de Assistencia Social;
-Priorizar a formação continuada dos trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social – SUAS no tocante a metodologia do trabalho com família e comunidade, respeitando os diferentes níveis da Proteção Social.
-Fortalecer e articular com as demais políticas públicas e com os serviços socioassistenciais do território;
-Criar estratégias que potencializem a proteção e  o protagonismo dos usuários da política de assistência social que estejam vivenciando situações de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 244  -  ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

Conforme informações colhidas no Departamento de Recursos Humanos/PMC o quadro de servidores efetivos no município é de 99 servidores da qual há necessidade de ampliação deste quadro, pois s como consta no diagnóstico a  demanda vem crescendo gradativamente e conforme
planejamento há a necessidade de contratação através de concurso publico de 29 servidores assim distribuídos:
- Proteção Social Básica – 13 servidores
- Proteção Social Especial – 07 servidores
- Conselho tutelar – 04 servidores
- Gestão da Secretaria – 02 servidores

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

196,00

170,00

170,00

147,00

147,00

127,00

127,00

110,00

13  -  Número de atendimentos a caso de violência contra criança e adolescente no municípioINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS . Prontuário Eletrônico do  SUAS -MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

12.131,00

11.800,00

11.800,00

11.500,00

11.500,00

11.000,00

11.000,00

10.800,00

14  -  Famílias em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório de Programas e Ações do MDS . Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDS. Prontuário
Eletrônico do SUAS -MDS

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

6.826,00

6.500,00

6.500,00

6.400,00

6.400,00

6.100,00

6.100,00

6.000,00

15  -  Indivíduos em situação de ruaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Acabar com a fome e a misériaOBJETIVO DO MILÊNIO:

Relatório Mensal de Atendimentos – RMA MDSFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 244  -  ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1447 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - CMAS
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 100,00 1.000,00 100,00 1.000,00 6.000,00

1453 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Comunidade

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 346.000,00 100,00 16.500,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 382.500,00

1454 - Construção, ampliação e/ou reforma das Unidades Proteção Social
Básica

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 20.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 140.000,00

1458 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - media
complex comunid

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 75.000,00 100,00 29.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 114.000,00

1480 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Proteção Básica

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 13.500,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 33.500,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.013,00

1.150,00

1.150,00

1.300,00

1.300,00

1.480,00

1.480,00

1.680,00

16  -  Crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.406,00

1.520,00

1.520,00

1.650,00

1.650,00

1.790,00

1.790,00

1.930,00

17  -  Idosos em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a uma condição deINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISCFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

959,00

1.040,00

1.040,00

1.130,00

1.130,00

1.230,00

1.230,00

1.320,00

18  -  Pessoas com deficiência em situação de vulnerabilidade social no que diz respeito a umaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Sistema de Informações do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SISC. Relatório de
programas e ações do MDS.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 244  -  ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

PROGRAMA: 0012  -  PROTEÇÃO SOCIAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1481 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Proteção Especial

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 39.000,00 100,00 20.000,00 100,00 20.000,00 79.000,00

2448 - Manutenção das Atividades do Conselho Municipal de Assistência
Social - CMAS

Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 12.100,00 100,00 17.500,00 100,00 12.000,00 100,00 12.480,00 54.080,00

2455 - Proteção social básica à comunidade Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 3.642.500,00 100,00 3.384.500,00 100,00 3.579.000,00 100,00 3.749.440,00 14.355.440,00

2459 - Proteção social especial de média complexidade Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.152.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.152.000,00

2460 - Proteção social especial de alta complexidade Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 173.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 173.000,00

2482 - Proteção social especial - Comunidade Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 909.500,00 100,00 1.033.000,00 100,00 1.083.800,00 3.026.300,00

TOTAL 5.502.600,00 4.431.500,00 4.680.000,00 4.901.720,00 19.515.820,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMDPI

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 241  -  ASSISTÊNCIA AO IDOSO

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

Política de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, do Idoso e Pessoa com Deficiência do Município de Cambe implantada pela gestão publica com prioridade absoluta, e executada de forma intersetorial e articulada entre poder publico e sociedade civil, efetivando os direitos à
vida e à saúde; à liberdade, respeito e dignidade; à convivência familiar e comunitária; à educação, cultura, esporte e lazer; e à profissionalização e proteção do trabalho, a partir da prevenção de risco, proteção e promoção social para o desenvolvimento pleno e integral.
Para o atendimento à população nas áreas da Assistência Social, Educação e Saúde, dentre outras, e considerando os diferentes segmentos e demandas apresentadas, o Município de Cambé conta com uma rede de serviços que busca desenvolver políticas públicas de garantia de direitos
principalmente junto ao segmentos criança e do Adolescente, do Idoso e Pessoa com Deficiência.
O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, o Conselho Municipal dos Direitos da criança e do Adolescente – CMDCA, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idoso, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência e Conselho Tutelar - CT são os principais
Conselhos envolvidos na efetivação dos direitos à liberdade, ao respeito e à dignidade da criança e do adolescente, ao idoso, pessoa com Deficiência no Município de Cambé. No entanto essa articulação da rede dos serviços com os diferentes conselhos tem sido prejudicada por alguns
fatores estruturais significativos. O CT é o único que possui sede própria, mas funciona com equipe mínima, e sem capacitação e qualificação para atuar com a demanda específica a este Conselho. O que se observa é desconhecimento do Fundo da Infância e da Adolescência - FIA  e
demais fundos.
O CMAS, CMDCA, CMDI e CMDPD não possuem sede própria e realizam as reuniões, cujas pautas não são divulgadas com antecedência, em horário de trabalho o que muito dificulta a participação dos servidores dos Serviços (públicos e privados) nas reuniões. As ações de
monitoramento e avaliação dos serviços realizados por estes conselhos possuem pouca visibilidade em sua divulgação ao público em geral. Constata-se, ainda, a necessidade de capacitação específica para os conselheiros.  Portanto, apesar da expressiva rede de serviços públicos
atuantes na garantia do direito à liberdade, ao respeito e à dignidade, o Município ainda se ressente da escassez de serviços não governamentais (organizações da sociedade civil) que atuem especificamente com os temas e demandas trazidas pelo mesmo. A condição de vulnerabilidade
social vivenciada cotidianamente por crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência,  de uma forma ou de outra, as exclui da política de garantia dos direitos que lhe são inerentes. Expostas ao tráfico de drogas ou mesmo ao seu uso, vítimas da violência em suas mais diversas
formas, crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência, estão fora da proteção social legalmente preconizada. Por outro lado, o não alcance satisfatório do trabalho com as famílias, a desarticulação dos Serviços e dos Conselhos, o despreparo de integrantes da equipe de
recursos humanos, a inexistência de convênios com universidades para assessoria técnica, o atendimento precário do Instituto Médico.
Legal – IML para atender as vítimas de violência, são fatores que tem dificultado as ações para a efetivação dos direito à liberdade, ao respeito e à dignidade de crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência no Município de Cambé.

JUSTIFICATIVA:

Efetivar com prioridade absoluta, os direitos garantidos pelas legislação vigente, por meio de políticas públicas articuladas com a sociedade civil organizada, fomentando ações intersetoriais, para a prevenção de riscos e a proteção social, tendo em vista sua promoção integral pelo
desenvolvimento e em condições dignas de existência.

OBJETIVO GERAL:

– desenvolver a intersetorialidade das políticas estruturais, programas e ações pertinentes a politica do no âmbito municipal;
– incentivar a ampla participação pessoa idosa, pessoa com deficiência e do adolescente, em sua formulação, implementação e avaliação da politicas no âmbito municipal;
– ampliar as alternativas de inserção social da pessoa idosa, pessoa com deficiência e do adolescente, promovendo programas que priorizem o seu desenvolvimento integral e participação ativa nos espaços decisórios;
– proporcionar atendimento de acordo com suas especificidades perante os órgãos públicos e privados prestadores de serviços à população, visando ao gozo de direitos simultaneamente nos campos da saúde, educacional, político, econômico, social, cultural e ambiental;
– garantir meios e equipamentos públicos que promovam o acesso à produção cultural, à prática esportiva, à mobilidade territorial e à fruição do tempo livre;
– fortalecer as relações institucionais com os entes federados e as redes de órgãos, gestores CMDCA, CMDI, CMDPD;
– garantir a integração das políticas de idoso, criança, adolescente e pessoa com deficiência com os Poderes Legislativo e Judiciário, com o Ministério Público e com a Defensoria Pública;
- Realizar as conferências municipais;

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMDPI

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 241  -  ASSISTÊNCIA AO IDOSO

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.590,00

1.654,00

1.654,00

1.720,00

1.720,00

1.789,00

1.789,00

1.860,00

19  -  Idosos com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação.

FONTE DE PESQUISA:

IdosoPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

60,00

62,00

62,00

64,00

64,00

66,00

66,00

68,00

20  -  Adolescentes com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

AdolescentePÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.002,00

1.042,00

1.042,00

1.084,00

1.084,00

1.127,00

1.127,00

1.172,00

21  -  Pessoas com deficiência com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

312,00

324,00

324,00

337,00

337,00

350,00

350,00

364,00

23  -  Crianças com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMDPI

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 241  -  ASSISTÊNCIA AO IDOSO

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1473 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - FMDPI
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 6.000,00 100,00 4.000,00 100,00 4.000,00 24.000,00

2474 - Manutenção das Atividades do FMDPI Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 24.000,00 100,00 20.000,00 100,00 16.000,00 100,00 16.600,00 76.600,00

TOTAL 34.000,00 26.000,00 20.000,00 20.600,00 100.600,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - FMDPD

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 242  -  ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

Política de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, do Idoso e Pessoa com Deficiência do Município de Cambe implantada pela gestão publica com prioridade absoluta, e executada de forma intersetorial e articulada entre poder publico e sociedade civil, efetivando os direitos à
vida e à saúde; à liberdade, respeito e dignidade; à convivência familiar e comunitária; à educação, cultura, esporte e lazer; e à profissionalização e proteção do trabalho, a partir da prevenção de risco, proteção e promoção social para o desenvolvimento pleno e integral.
Para o atendimento à população nas áreas da Assistência Social, Educação e Saúde, dentre outras, e considerando os diferentes segmentos e demandas apresentadas, o Município de Cambé conta com uma rede de serviços que busca desenvolver políticas públicas de garantia de direitos
principalmente junto ao segmentos criança e do Adolescente, do Idoso e Pessoa com Deficiência.
O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, o Conselho Municipal dos Direitos da criança e do Adolescente – CMDCA, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idoso, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência e Conselho Tutelar - CT são os principais
Conselhos envolvidos na efetivação dos direitos à liberdade, ao respeito e à dignidade da criança e do adolescente, ao idoso, pessoa com Deficiência no Município de Cambé. No entanto essa articulação da rede dos serviços com os diferentes conselhos tem sido prejudicada por alguns
fatores estruturais significativos. O CT é o único que possui sede própria, mas funciona com equipe mínima, e sem capacitação e qualificação para atuar com a demanda específica a este Conselho. O que se observa é desconhecimento do Fundo da Infância e da Adolescência - FIA  e
demais fundos.
O CMAS, CMDCA, CMDI e CMDPD não possuem sede própria e realizam as reuniões, cujas pautas não são divulgadas com antecedência, em horário de trabalho o que muito dificulta a participação dos servidores dos Serviços (públicos e privados) nas reuniões. As ações de
monitoramento e avaliação dos serviços realizados por estes conselhos possuem pouca visibilidade em sua divulgação ao público em geral. Constata-se, ainda, a necessidade de capacitação específica para os conselheiros.  Portanto, apesar da expressiva rede de serviços públicos
atuantes na garantia do direito à liberdade, ao respeito e à dignidade, o Município ainda se ressente da escassez de serviços não governamentais (organizações da sociedade civil) que atuem especificamente com os temas e demandas trazidas pelo mesmo. A condição de vulnerabilidade
social vivenciada cotidianamente por crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência,  de uma forma ou de outra, as exclui da política de garantia dos direitos que lhe são inerentes. Expostas ao tráfico de drogas ou mesmo ao seu uso, vítimas da violência em suas mais diversas
formas, crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência, estão fora da proteção social legalmente preconizada. Por outro lado, o não alcance satisfatório do trabalho com as famílias, a desarticulação dos Serviços e dos Conselhos, o despreparo de integrantes da equipe de
recursos humanos, a inexistência de convênios com universidades para assessoria técnica, o atendimento precário do Instituto Médico.
Legal – IML para atender as vítimas de violência, são fatores que tem dificultado as ações para a efetivação dos direito à liberdade, ao respeito e à dignidade de crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência no Município de Cambé.

JUSTIFICATIVA:

Efetivar com prioridade absoluta, os direitos garantidos pelas legislação vigente, por meio de políticas públicas articuladas com a sociedade civil organizada, fomentando ações intersetoriais, para a prevenção de riscos e a proteção social, tendo em vista sua promoção integral pelo
desenvolvimento e em condições dignas de existência.

OBJETIVO GERAL:

– desenvolver a intersetorialidade das políticas estruturais, programas e ações pertinentes a politica do no âmbito municipal;
– incentivar a ampla participação pessoa idosa, pessoa com deficiência e do adolescente, em sua formulação, implementação e avaliação da politicas no âmbito municipal;
– ampliar as alternativas de inserção social da pessoa idosa, pessoa com deficiência e do adolescente, promovendo programas que priorizem o seu desenvolvimento integral e participação ativa nos espaços decisórios;
– proporcionar atendimento de acordo com suas especificidades perante os órgãos públicos e privados prestadores de serviços à população, visando ao gozo de direitos simultaneamente nos campos da saúde, educacional, político, econômico, social, cultural e ambiental;
– garantir meios e equipamentos públicos que promovam o acesso à produção cultural, à prática esportiva, à mobilidade territorial e à fruição do tempo livre;
– fortalecer as relações institucionais com os entes federados e as redes de órgãos, gestores CMDCA, CMDI, CMDPD;
– garantir a integração das políticas de idoso, criança, adolescente e pessoa com deficiência com os Poderes Legislativo e Judiciário, com o Ministério Público e com a Defensoria Pública;
- Realizar as conferências municipais;

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - FMDPD

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 242  -  ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.590,00

1.654,00

1.654,00

1.720,00

1.720,00

1.789,00

1.789,00

1.860,00

19  -  Idosos com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação.

FONTE DE PESQUISA:

IdosoPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

60,00

62,00

62,00

64,00

64,00

66,00

66,00

68,00

20  -  Adolescentes com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

AdolescentePÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.002,00

1.042,00

1.042,00

1.084,00

1.084,00

1.127,00

1.127,00

1.172,00

21  -  Pessoas com deficiência com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

312,00

324,00

324,00

337,00

337,00

350,00

350,00

364,00

23  -  Crianças com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

04  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - FMDPD

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 242  -  ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1471 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - FMDPI
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.000,00 100,00 6.000,00 100,00 1.000,00 100,00 1.000,00 9.000,00

2472 - Manutenção das Atividades do FMDPD Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 15.000,00 100,00 16.000,00 100,00 16.000,00 100,00 16.600,00 63.600,00

TOTAL 16.000,00 22.000,00 17.000,00 17.600,00 72.600,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  CONSELHO TUTELAR - SMAS

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

Política de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, do Idoso e Pessoa com Deficiência do Município de Cambe implantada pela gestão publica com prioridade absoluta, e executada de forma intersetorial e articulada entre poder publico e sociedade civil, efetivando os direitos à
vida e à saúde; à liberdade, respeito e dignidade; à convivência familiar e comunitária; à educação, cultura, esporte e lazer; e à profissionalização e proteção do trabalho, a partir da prevenção de risco, proteção e promoção social para o desenvolvimento pleno e integral.
Para o atendimento à população nas áreas da Assistência Social, Educação e Saúde, dentre outras, e considerando os diferentes segmentos e demandas apresentadas, o Município de Cambé conta com uma rede de serviços que busca desenvolver políticas públicas de garantia de direitos
principalmente junto ao segmentos criança e do Adolescente, do Idoso e Pessoa com Deficiência.
O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, o Conselho Municipal dos Direitos da criança e do Adolescente – CMDCA, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idoso, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência e Conselho Tutelar - CT são os principais
Conselhos envolvidos na efetivação dos direitos à liberdade, ao respeito e à dignidade da criança e do adolescente, ao idoso, pessoa com Deficiência no Município de Cambé. No entanto essa articulação da rede dos serviços com os diferentes conselhos tem sido prejudicada por alguns
fatores estruturais significativos. O CT é o único que possui sede própria, mas funciona com equipe mínima, e sem capacitação e qualificação para atuar com a demanda específica a este Conselho. O que se observa é desconhecimento do Fundo da Infância e da Adolescência - FIA  e
demais fundos.
O CMAS, CMDCA, CMDI e CMDPD não possuem sede própria e realizam as reuniões, cujas pautas não são divulgadas com antecedência, em horário de trabalho o que muito dificulta a participação dos servidores dos Serviços (públicos e privados) nas reuniões. As ações de
monitoramento e avaliação dos serviços realizados por estes conselhos possuem pouca visibilidade em sua divulgação ao público em geral. Constata-se, ainda, a necessidade de capacitação específica para os conselheiros.  Portanto, apesar da expressiva rede de serviços públicos
atuantes na garantia do direito à liberdade, ao respeito e à dignidade, o Município ainda se ressente da escassez de serviços não governamentais (organizações da sociedade civil) que atuem especificamente com os temas e demandas trazidas pelo mesmo. A condição de vulnerabilidade
social vivenciada cotidianamente por crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência,  de uma forma ou de outra, as exclui da política de garantia dos direitos que lhe são inerentes. Expostas ao tráfico de drogas ou mesmo ao seu uso, vítimas da violência em suas mais diversas
formas, crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência, estão fora da proteção social legalmente preconizada. Por outro lado, o não alcance satisfatório do trabalho com as famílias, a desarticulação dos Serviços e dos Conselhos, o despreparo de integrantes da equipe de
recursos humanos, a inexistência de convênios com universidades para assessoria técnica, o atendimento precário do Instituto Médico.
Legal – IML para atender as vítimas de violência, são fatores que tem dificultado as ações para a efetivação dos direito à liberdade, ao respeito e à dignidade de crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência no Município de Cambé.

JUSTIFICATIVA:

Efetivar com prioridade absoluta, os direitos garantidos pelas legislação vigente, por meio de políticas públicas articuladas com a sociedade civil organizada, fomentando ações intersetoriais, para a prevenção de riscos e a proteção social, tendo em vista sua promoção integral pelo
desenvolvimento e em condições dignas de existência.

OBJETIVO GERAL:

– desenvolver a intersetorialidade das políticas estruturais, programas e ações pertinentes a politica do no âmbito municipal;
– incentivar a ampla participação pessoa idosa, pessoa com deficiência e do adolescente, em sua formulação, implementação e avaliação da politicas no âmbito municipal;
– ampliar as alternativas de inserção social da pessoa idosa, pessoa com deficiência e do adolescente, promovendo programas que priorizem o seu desenvolvimento integral e participação ativa nos espaços decisórios;
– proporcionar atendimento de acordo com suas especificidades perante os órgãos públicos e privados prestadores de serviços à população, visando ao gozo de direitos simultaneamente nos campos da saúde, educacional, político, econômico, social, cultural e ambiental;
– garantir meios e equipamentos públicos que promovam o acesso à produção cultural, à prática esportiva, à mobilidade territorial e à fruição do tempo livre;
– fortalecer as relações institucionais com os entes federados e as redes de órgãos, gestores CMDCA, CMDI, CMDPD;
– garantir a integração das políticas de idoso, criança, adolescente e pessoa com deficiência com os Poderes Legislativo e Judiciário, com o Ministério Público e com a Defensoria Pública;
- Realizar as conferências municipais;

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  CONSELHO TUTELAR - SMAS

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.590,00

1.654,00

1.654,00

1.720,00

1.720,00

1.789,00

1.789,00

1.860,00

19  -  Idosos com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação.

FONTE DE PESQUISA:

IdosoPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

60,00

62,00

62,00

64,00

64,00

66,00

66,00

68,00

20  -  Adolescentes com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

AdolescentePÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.002,00

1.042,00

1.042,00

1.084,00

1.084,00

1.127,00

1.127,00

1.172,00

21  -  Pessoas com deficiência com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

312,00

324,00

324,00

337,00

337,00

350,00

350,00

364,00

23  -  Crianças com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

05  -  CONSELHO TUTELAR - SMAS

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

5444 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Conselho Tutelar

Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 5.000,00 100,00 12.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 27.000,00

5446 - Construir Sede para o Conselho Tutelar
Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 200.000,00

6445 - Manutenção do Conselho Tutelar
Atividades -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 695.500,00 100,00 659.500,00 100,00 615.000,00 100,00 650.360,00 2.620.360,00

TOTAL 750.500,00 721.500,00 670.000,00 705.360,00 2.847.360,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

06  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCENTE - FMDCA

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Atendimento a Pessoas Carentes

MACRO-OBJETIVO:

Política de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, do Idoso e Pessoa com Deficiência do Município de Cambe implantada pela gestão publica com prioridade absoluta, e executada de forma intersetorial e articulada entre poder publico e sociedade civil, efetivando os direitos à
vida e à saúde; à liberdade, respeito e dignidade; à convivência familiar e comunitária; à educação, cultura, esporte e lazer; e à profissionalização e proteção do trabalho, a partir da prevenção de risco, proteção e promoção social para o desenvolvimento pleno e integral.
Para o atendimento à população nas áreas da Assistência Social, Educação e Saúde, dentre outras, e considerando os diferentes segmentos e demandas apresentadas, o Município de Cambé conta com uma rede de serviços que busca desenvolver políticas públicas de garantia de direitos
principalmente junto ao segmentos criança e do Adolescente, do Idoso e Pessoa com Deficiência.
O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, o Conselho Municipal dos Direitos da criança e do Adolescente – CMDCA, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idoso, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência e Conselho Tutelar - CT são os principais
Conselhos envolvidos na efetivação dos direitos à liberdade, ao respeito e à dignidade da criança e do adolescente, ao idoso, pessoa com Deficiência no Município de Cambé. No entanto essa articulação da rede dos serviços com os diferentes conselhos tem sido prejudicada por alguns
fatores estruturais significativos. O CT é o único que possui sede própria, mas funciona com equipe mínima, e sem capacitação e qualificação para atuar com a demanda específica a este Conselho. O que se observa é desconhecimento do Fundo da Infância e da Adolescência - FIA  e
demais fundos.
O CMAS, CMDCA, CMDI e CMDPD não possuem sede própria e realizam as reuniões, cujas pautas não são divulgadas com antecedência, em horário de trabalho o que muito dificulta a participação dos servidores dos Serviços (públicos e privados) nas reuniões. As ações de
monitoramento e avaliação dos serviços realizados por estes conselhos possuem pouca visibilidade em sua divulgação ao público em geral. Constata-se, ainda, a necessidade de capacitação específica para os conselheiros.  Portanto, apesar da expressiva rede de serviços públicos
atuantes na garantia do direito à liberdade, ao respeito e à dignidade, o Município ainda se ressente da escassez de serviços não governamentais (organizações da sociedade civil) que atuem especificamente com os temas e demandas trazidas pelo mesmo. A condição de vulnerabilidade
social vivenciada cotidianamente por crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência,  de uma forma ou de outra, as exclui da política de garantia dos direitos que lhe são inerentes. Expostas ao tráfico de drogas ou mesmo ao seu uso, vítimas da violência em suas mais diversas
formas, crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência, estão fora da proteção social legalmente preconizada. Por outro lado, o não alcance satisfatório do trabalho com as famílias, a desarticulação dos Serviços e dos Conselhos, o despreparo de integrantes da equipe de
recursos humanos, a inexistência de convênios com universidades para assessoria técnica, o atendimento precário do Instituto Médico.
Legal – IML para atender as vítimas de violência, são fatores que tem dificultado as ações para a efetivação dos direito à liberdade, ao respeito e à dignidade de crianças e adolescentes, idosos e pessoas com deficiência no Município de Cambé.

JUSTIFICATIVA:

Efetivar com prioridade absoluta, os direitos garantidos pelas legislação vigente, por meio de políticas públicas articuladas com a sociedade civil organizada, fomentando ações intersetoriais, para a prevenção de riscos e a proteção social, tendo em vista sua promoção integral pelo
desenvolvimento e em condições dignas de existência.

OBJETIVO GERAL:

– desenvolver a intersetorialidade das políticas estruturais, programas e ações pertinentes a politica do no âmbito municipal;
– incentivar a ampla participação pessoa idosa, pessoa com deficiência e do adolescente, em sua formulação, implementação e avaliação da politicas no âmbito municipal;
– ampliar as alternativas de inserção social da pessoa idosa, pessoa com deficiência e do adolescente, promovendo programas que priorizem o seu desenvolvimento integral e participação ativa nos espaços decisórios;
– proporcionar atendimento de acordo com suas especificidades perante os órgãos públicos e privados prestadores de serviços à população, visando ao gozo de direitos simultaneamente nos campos da saúde, educacional, político, econômico, social, cultural e ambiental;
– garantir meios e equipamentos públicos que promovam o acesso à produção cultural, à prática esportiva, à mobilidade territorial e à fruição do tempo livre;
– fortalecer as relações institucionais com os entes federados e as redes de órgãos, gestores CMDCA, CMDI, CMDPD;
– garantir a integração das políticas de idoso, criança, adolescente e pessoa com deficiência com os Poderes Legislativo e Judiciário, com o Ministério Público e com a Defensoria Pública;
- Realizar as conferências municipais;

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANGELA CRISTINA PASCUETO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

06  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCENTE - FMDCA

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.590,00

1.654,00

1.654,00

1.720,00

1.720,00

1.789,00

1.789,00

1.860,00

19  -  Idosos com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação.

FONTE DE PESQUISA:

IdosoPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

60,00

62,00

62,00

64,00

64,00

66,00

66,00

68,00

20  -  Adolescentes com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

AdolescentePÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

1.002,00

1.042,00

1.042,00

1.084,00

1.084,00

1.127,00

1.127,00

1.172,00

21  -  Pessoas com deficiência com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

312,00

324,00

324,00

337,00

337,00

350,00

350,00

364,00

23  -  Crianças com direitos garantidos.INDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Assistência Social. Secretaria Municipal de Saúde. Secretaria Municipal de
Educação. SIPIA.

FONTE DE PESQUISA:

CriançaPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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15  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

06  -  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCENTE - FMDCA

14  -  DIREITOS DA CIDADANIA 243  -  ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 0013  -  GARANTIA DE DIREITOS

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

5469 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
FMDCA

Projeto -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.000,00 100,00 12.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 23.000,00

6470 - Manutenção das Atividades do FMDCA
Atividades -
ECA/FMDCA

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 138.000,00 100,00 101.000,00 100,00 102.000,00 100,00 103.870,00 444.870,00

TOTAL 139.000,00 113.000,00 107.000,00 108.870,00 467.870,00

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 12.096.000,00 11.205.000,00 11.196.500,00 11.729.040,00 46.226.540,00

TOTAL 12.096.000,00 11.205.000,00 11.196.500,00 11.729.040,00 46.226.540,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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16  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMDE

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0014  -  GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Estimular Oportunidades de Emprego

MACRO-OBJETIVO:

Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidades de empregos.

JUSTIFICATIVA:

Estimular através de politicas públicas, a qualificação e requalificação profissional, para garantir ao trabalho a recolocação no mercado de trabalho.
Prestar atendimento e encaminhamento as diversas situação do trabalhador, como seguro desemprego, encaminhamento profissional, entre outros.

OBJETIVO GERAL:

Através de dialogo entre a administração pública e o empresariado será possível implantar um plano de desenvolvimento econômico voltado à geração de emprego e renda.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE APARECIDO PEREIRA ROLIM

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1551 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Desenv Econômico

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 5.000,00 100,00 60.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 75.000,00

2553 - Atividades de Secretaria de Desenvolvimento Econômico Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 426.000,00 100,00 579.500,00 100,00 400.000,00 100,00 423.010,00 1.828.510,00

2554 - Atividades da Sala do Empreendedor Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 8.000,00 100,00 8.000,00 100,00 8.000,00 100,00 8.300,00 32.300,00

TOTAL 439.000,00 647.500,00 413.000,00 436.310,00 1.935.810,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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16  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMDE

22  -  INDÚSTRIA 661  -  PROMOÇÃO INDUSTRIAL

PROGRAMA: 0014  -  GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Estimular Oportunidades de Emprego

MACRO-OBJETIVO:

Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidades de empregos.

JUSTIFICATIVA:

Estimular através de politicas públicas, a qualificação e requalificação profissional, para garantir ao trabalho a recolocação no mercado de trabalho.
Prestar atendimento e encaminhamento as diversas situação do trabalhador, como seguro desemprego, encaminhamento profissional, entre outros.

OBJETIVO GERAL:

Através de dialogo entre a administração pública e o empresariado será possível implantar um plano de desenvolvimento econômico voltado à geração de emprego e renda.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE APARECIDO PEREIRA ROLIM

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1552 - Infra Estrutura em parques industriais Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 200.000,00

2555 - Manutenção de Infra-estrutura em parques industriais Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 36.000,00 100,00 24.000,00 100,00 14.000,00 100,00 14.510,00 88.510,00

2556 - Fomento às ações da política de desenvolvimento industrial Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 53.000,00 100,00 23.000,00 100,00 13.000,00 100,00 13.470,00 102.470,00

TOTAL 139.000,00 97.000,00 77.000,00 77.980,00 390.980,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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16  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMDE

23  -  COMÉRCIO E SERVIÇOS 691  -  PROMOÇÃO COMERCIAL

PROGRAMA: 0014  -  GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Estimular Oportunidades de Emprego

MACRO-OBJETIVO:

Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidades de empregos.

JUSTIFICATIVA:

Estimular através de politicas públicas, a qualificação e requalificação profissional, para garantir ao trabalho a recolocação no mercado de trabalho.
Prestar atendimento e encaminhamento as diversas situação do trabalhador, como seguro desemprego, encaminhamento profissional, entre outros.

OBJETIVO GERAL:

Através de dialogo entre a administração pública e o empresariado será possível implantar um plano de desenvolvimento econômico voltado à geração de emprego e renda.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE APARECIDO PEREIRA ROLIM

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2557 - Fomento às ações da política de desenvolvimento comercial Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 20.000,00 100,00 12.000,00 100,00 12.000,00 100,00 12.440,00 56.440,00

2558 - Fomento às ações da política de desenvolvimento Serviços Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 12.000,00 100,00 12.000,00 100,00 12.440,00 46.440,00

TOTAL 30.000,00 24.000,00 24.000,00 24.880,00 102.880,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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16  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMDE

28  -  ENCARGOS ESPECIAIS 846  -  OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

PROGRAMA: 0000  -  ENCARGOS ESPECIAIS

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos

MACRO-OBJETIVO:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

JUSTIFICATIVA:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO GERAL:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

0559 - Devolução Importância recebida sobre alienação de imóveis
Operação
Especial

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100,00 51.760,00 201.760,00

TOTAL 50.000,00 50.000,00 50.000,00 51.760,00 201.760,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 658.000,00 818.500,00 564.000,00 590.930,00 2.631.430,00

TOTAL 658.000,00 818.500,00 564.000,00 590.930,00 2.631.430,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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17  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO PROFISSIONALIZANTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMT

11  -  TRABALHO 334  -  FOMENTO AO TRABALHO

PROGRAMA: 0014  -  GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Estimular Oportunidades de Emprego

MACRO-OBJETIVO:

Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidades de empregos.

JUSTIFICATIVA:

Estimular através de politicas públicas, a qualificação e requalificação profissional, para garantir ao trabalho a recolocação no mercado de trabalho.
Prestar atendimento e encaminhamento as diversas situação do trabalhador, como seguro desemprego, encaminhamento profissional, entre outros.

OBJETIVO GERAL:

Através de dialogo entre a administração pública e o empresariado será possível implantar um plano de desenvolvimento econômico voltado à geração de emprego e renda.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE APARECIDO PEREIRA ROLIM

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

5.520,00

5.796,00

5.796,00

6.085,00

6.085,00

6.390,00

6.390,00

6.710,00

24  -  Intermediação de mão de obraINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de TrabalhoFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

12.096,00

11.550,00

11.550,00

11.030,00

11.030,00

10.590,00

10.590,00

10.114,00

25  -  Atendimentos de Seguro desempregoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de TrabalhoFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PessoasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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17  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO PROFISSIONALIZANTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMT

11  -  TRABALHO 334  -  FOMENTO AO TRABALHO

PROGRAMA: 0014  -  GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1581 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
trabalho

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

1584 - Construção, ampliação e/ou reforma de Instalações da Sec. Trabalho
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

2582 - Atividades da Secretaria de Trabalho Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 415.000,00 100,00 542.500,00 100,00 512.000,00 100,00 540.460,00 2.009.960,00

2583 - Atividades do Trabalho e Profissionalização Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 377.000,00 100,00 333.500,00 100,00 374.000,00 100,00 391.630,00 1.476.130,00

2585 - Atividades de Identificação e Expedição de carteira de Trabalho Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 100,00 121.500,00 100,00 142.000,00 100,00 149.620,00 413.120,00

TOTAL 812.000,00 1.017.500,00 1.048.000,00 1.101.710,00 3.979.210,00

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO PROFISSIONALIZANTE 812.000,00 1.017.500,00 1.048.000,00 1.101.710,00 3.979.210,00

TOTAL 812.000,00 1.017.500,00 1.048.000,00 1.101.710,00 3.979.210,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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18  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMDR

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1601 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Desenv. Regional

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 8.000,00

2602 - Atividades da Secretaria de Desenvolvimento Regional Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 139.000,00 100,00 143.500,00 100,00 148.000,00 100,00 157.220,00 587.720,00

TOTAL 141.000,00 145.500,00 150.000,00 159.220,00 595.720,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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18  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMDR

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL 141.000,00 145.500,00 150.000,00 159.220,00 595.720,00

TOTAL 141.000,00 145.500,00 150.000,00 159.220,00 595.720,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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19  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMACI

04  -  ADMINISTRAÇÃO 124  -  CONTROLE INTERNO

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1621 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Controladoria

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 100,00 10.000,00 40.000,00

2622 - Atividades da Controladoria Interna Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 694.000,00 100,00 768.500,00 100,00 812.000,00 100,00 863.660,00 3.138.160,00

TOTAL 704.000,00 778.500,00 822.000,00 873.660,00 3.178.160,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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19  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNOORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMACI

04  -  ADMINISTRAÇÃO 124  -  CONTROLE INTERNO

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO 704.000,00 778.500,00 822.000,00 873.660,00 3.178.160,00

TOTAL 704.000,00 778.500,00 822.000,00 873.660,00 3.178.160,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SAMA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1642 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - SAMA
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 100,00 70.000,00 100,00 70.000,00 100,00 70.000,00 220.000,00

2641 - Atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
Atividade

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 980.000,00 100,00 1.021.500,00 100,00 1.481.000,00 100,00 1.557.990,00 5.040.490,00

TOTAL 990.000,00 1.091.500,00 1.551.000,00 1.627.990,00 5.260.490,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SAMA

17  -  SANEAMENTO 512  -  SANEAMENTO BÁSICO URBANO

PROGRAMA: 0015  -  SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Saneamento Básico e Qualidade do Meio Ambiente

MACRO-OBJETIVO:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

JUSTIFICATIVA:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de proteção ambiental que abrangem desde a limpeza urbana até a gestão de resíduos sólidos e coleta seletiva.
Preservação e recuperação dos mananciais, nascentes e rios de Cambé.
Ampliar a arborização de ruas, com espécies adequadas e incentivar a participação de moradores no plantio e cuidado de arvores.
Realizar ações de preservação animal.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE ROBERTO MATOS DO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

35,00

35,00

40,00

40,00

45,00

45,00

50,00

26  -  Residências Atendidas pela Coleta SeletivaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio AmbienteFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

27  -  Residências Atendidas pela Coleta de LixoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio AmbienteFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SAMA

17  -  SANEAMENTO 512  -  SANEAMENTO BÁSICO URBANO

PROGRAMA: 0015  -  SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1644 - Execução de esgoto sanitário e rede de abastecimento de água Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 400.000,00

TOTAL 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 541  -  PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

PROGRAMA: 0015  -  SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Saneamento Básico e Qualidade do Meio Ambiente

MACRO-OBJETIVO:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

JUSTIFICATIVA:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de proteção ambiental que abrangem desde a limpeza urbana até a gestão de resíduos sólidos e coleta seletiva.
Preservação e recuperação dos mananciais, nascentes e rios de Cambé.
Ampliar a arborização de ruas, com espécies adequadas e incentivar a participação de moradores no plantio e cuidado de arvores.
Realizar ações de preservação animal.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE ROBERTO MATOS DO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

35,00

35,00

40,00

40,00

45,00

45,00

50,00

26  -  Residências Atendidas pela Coleta SeletivaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio AmbienteFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

27  -  Residências Atendidas pela Coleta de LixoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio AmbienteFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 541  -  PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

PROGRAMA: 0015  -  SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1645 - Aquisição de terreno para fundo de vale Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 400.000,00

1646 - Melhorias em fundo de vale Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 101.000,00 100,00 101.000,00 100,00 101.000,00 100,00 101.040,00 404.040,00

TOTAL 201.000,00 201.000,00 201.000,00 201.040,00 804.040,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 542  -  CONTROLE AMBIENTAL

PROGRAMA: 0015  -  SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Saneamento Básico e Qualidade do Meio Ambiente

MACRO-OBJETIVO:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

JUSTIFICATIVA:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de proteção ambiental que abrangem desde a limpeza urbana até a gestão de resíduos sólidos e coleta seletiva.
Preservação e recuperação dos mananciais, nascentes e rios de Cambé.
Ampliar a arborização de ruas, com espécies adequadas e incentivar a participação de moradores no plantio e cuidado de arvores.
Realizar ações de preservação animal.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE ROBERTO MATOS DO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

30,00

35,00

35,00

40,00

40,00

45,00

45,00

50,00

26  -  Residências Atendidas pela Coleta SeletivaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio AmbienteFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

27  -  Residências Atendidas pela Coleta de LixoINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Qualidade de vida e respeito ao meio ambienteOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio AmbienteFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 542  -  CONTROLE AMBIENTAL

PROGRAMA: 0015  -  SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2643 - Atividades de defesa e proteção aos animais semoventes e errantes
Atividade

Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 61.000,00 100,00 121.000,00 100,00 181.000,00 100,00 187.360,00 550.360,00

TOTAL 61.000,00 121.000,00 181.000,00 187.360,00 550.360,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SAMA

20  -  AGRICULTURA 605  -  ABASTECIMENTO

PROGRAMA: 0016  -  APOIO AO AGRICULTOR

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir o Tráfego, o Escoamento e Incentivos a Produção Agrícula

MACRO-OBJETIVO:

O agronegócio é uma das principais atividades econômicas de Cambé. Somos destaque na produção de grãos e na aplicação de novas tecnologias. O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento deste setor.

JUSTIFICATIVA:

Readequação e manutenção de estradas rurais do município, assim como a recuperação das estradas pavimentadas; Promover medidas para aumentar a segurança do campo; Fortalecer e ampliar os serviços de educação, saúde, transporte e lazer na zona rural; Fortalecimento do
conselho municipal de desenvolvimento rural; Apoio para capacitação dos empreendedores da agroindústria familiar; Incentivo na expansão da capacidade de comercialização dos produtos visando a melhoria da renda.

OBJETIVO GERAL:

Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo. São metas incentivos a difusão do crescimento técnico referente a eficiência econômica e administrativa do produtor, bem como estimulo para diversificação das atividades.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE ROBERTO MATOS DO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1659 - Aquisição ou reposição de equipamentos e material permanente Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 10,00 15.000,00 10,00 10.000,00 10,00 10.000,00 35.000,00

2647 - Atividade de atendimento agropecuário Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 29.000,00 100,00 54.000,00 100,00 149.000,00 100,00 154.260,00 386.260,00

TOTAL 29.000,00 69.000,00 159.000,00 164.260,00 421.260,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

08  -  ASSISTÊNCIA SOCIAL 244  -  ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

PROGRAMA: 0016  -  APOIO AO AGRICULTOR

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir o Tráfego, o Escoamento e Incentivos a Produção Agrícula

MACRO-OBJETIVO:

O agronegócio é uma das principais atividades econômicas de Cambé. Somos destaque na produção de grãos e na aplicação de novas tecnologias. O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento deste setor.

JUSTIFICATIVA:

Readequação e manutenção de estradas rurais do município, assim como a recuperação das estradas pavimentadas; Promover medidas para aumentar a segurança do campo; Fortalecer e ampliar os serviços de educação, saúde, transporte e lazer na zona rural; Fortalecimento do
conselho municipal de desenvolvimento rural; Apoio para capacitação dos empreendedores da agroindústria familiar; Incentivo na expansão da capacidade de comercialização dos produtos visando a melhoria da renda.

OBJETIVO GERAL:

Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo. São metas incentivos a difusão do crescimento técnico referente a eficiência econômica e administrativa do produtor, bem como estimulo para diversificação das atividades.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE ROBERTO MATOS DO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1660 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente - Hortas
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 15.000,00

2655 - Manutenção das Hortas Comunitárias Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 321.000,00 100,00 302.500,00 100,00 343.000,00 100,00 358.040,00 1.324.540,00

TOTAL 321.000,00 307.500,00 348.000,00 363.040,00 1.339.540,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

15  -  URBANISMO 452  -  SERVIÇOS URBANOS

PROGRAMA: 0009  -  SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

A maioria dos bairros, praças e parques de Cambé são arborizados. Um grande número de praças cadastradas no município apresenta forração tipo gramínea e flores sazonais, enquanto a vegetação arbórea e arbustiva é menos freqüente.
Os parques e fundos de vales da área urbana apresentam uma variedade de espécies tanto nativas quanto ornamentais. O Parque Danziger Hoff, localizado no Córrego Motlau e nas imediações da área urbana, encontra-se arborizado. Já o Parque Peroba Rosa, próximo a nascente do
Ribeirão Jacutinga, possui vegetação densa e difícil acesso ao recinto.
Em certos trechos dos cursos d’água dos fundos de vales da área urbana, a vegetação arbórea é quase inexistente, principalmente em locais onde a urbanização atingiu os limites da área de preservação, como o Córrego da Lei,
Córrego da Verdade após a rodovia BR-369, partes do Ribeirão Esperança, partes do Córrego da Glória e trechos do Ribeirão Cambé.
SERVIÇOS
O município dispõe de um viveiro de mudas de árvores nativas e espécies ornamentais que são produzidas no Horto Municipal de Cambé, localizado na Rua Maceió S/nº - Vila Brasil, próximo ao fundo de vale do Córrego da Glória.
O horto municipal é de responsabilidade da Secretaria de Obras com divisão de cargo específico para administrá-lo.
Suas atividades incluem:
•A coleta de sementes de árvores urbanas;
•Produção de mudas de árvores nativas e urbanas;
•Plantio de árvores nas calçadas, avenidas, praças e parques;
•Produção de plantas ornamentais – espécies arbustivas e herbáceas. As sementes destas espécies são adquiridas junto à empresas e cultivadas em espaços adequados para o seu desenvolvimento;
•Reposição periódica das plantas ornamentais nos canteiros centrais de avenidas, calçadão, escolas e repartições administrativas da prefeitura e floreiras públicas.
O plantio de espécies arbóreas também pode ser feito pela população que recebe gratuitamente as mudas e instruções a serem tomadas. As árvores comprometidas são substituídas mediante autorização da Secretaria de Obras, e o requerente tem 30 dias para providenciar o corte e a
reposição por outra indicada pela prefeitura.
Além dos serviços já mencionados acima, a comunidade cambeense conta com diversos serviços oferecidos pela administração municipal e outros consorciados a fim de garantir condições básicas de infraestrutura:
•Saneamento ambiental;
•Iluminação pública e energia elétrica domiciliar;
•Serviços de telecomunicações;
•Habitação;
•Equipamentos Sociais;
•Serviços funerários e cemitério;
•Coleta de lixo comum e reciclado.

JUSTIFICATIVA:

Buscar formas de dar atendimento aos diversos serviços públicos necessários para uma vida digna ao cidadão da cidade de Cambé.

OBJETIVO GERAL:

Prestar serviços públicos de qualidade para os munícipes.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

15  -  URBANISMO 452  -  SERVIÇOS URBANOS

PROGRAMA: 0009  -  SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1661 - Aquisição de equipamentos eou material permanente - Horto Municipal
Projeto

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 10,00 5.000,00 15.000,00

2654 - Manutenção das Atividades do Horto Municipal Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 624.000,00 100,00 699.500,00 100,00 715.000,00 100,00 755.100,00 2.793.600,00

2657 - Conservação de Praças, parques e jardins Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 913.000,00 100,00 1.024.500,00 100,00 1.941.000,00 100,00 2.023.450,00 5.901.950,00

TOTAL 1.537.000,00 1.729.000,00 2.661.000,00 2.783.550,00 8.710.550,00

INDICADORES

2018

Índice Recente

Índice Futuro

2.500,00

5.500,00

30  -  Atendimentos e melhorias na Iluminação PúblicaINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

Secretaria Municipal de Obras e Serviços PúblicosFONTE DE PESQUISA:

População em GeralPÚBLICO ALVO:

UNIDADE Outras Unidades e MedidasBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 452  -  SERVIÇOS URBANOS

PROGRAMA: 0009  -  SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

A maioria dos bairros, praças e parques de Cambé são arborizados. Um grande número de praças cadastradas no município apresenta forração tipo gramínea e flores sazonais, enquanto a vegetação arbórea e arbustiva é menos freqüente.
Os parques e fundos de vales da área urbana apresentam uma variedade de espécies tanto nativas quanto ornamentais. O Parque Danziger Hoff, localizado no Córrego Motlau e nas imediações da área urbana, encontra-se arborizado. Já o Parque Peroba Rosa, próximo a nascente do
Ribeirão Jacutinga, possui vegetação densa e difícil acesso ao recinto.
Em certos trechos dos cursos d’água dos fundos de vales da área urbana, a vegetação arbórea é quase inexistente, principalmente em locais onde a urbanização atingiu os limites da área de preservação, como o Córrego da Lei,
Córrego da Verdade após a rodovia BR-369, partes do Ribeirão Esperança, partes do Córrego da Glória e trechos do Ribeirão Cambé.
SERVIÇOS
O município dispõe de um viveiro de mudas de árvores nativas e espécies ornamentais que são produzidas no Horto Municipal de Cambé, localizado na Rua Maceió S/nº - Vila Brasil, próximo ao fundo de vale do Córrego da Glória.
O horto municipal é de responsabilidade da Secretaria de Obras com divisão de cargo específico para administrá-lo.
Suas atividades incluem:
•A coleta de sementes de árvores urbanas;
•Produção de mudas de árvores nativas e urbanas;
•Plantio de árvores nas calçadas, avenidas, praças e parques;
•Produção de plantas ornamentais – espécies arbustivas e herbáceas. As sementes destas espécies são adquiridas junto à empresas e cultivadas em espaços adequados para o seu desenvolvimento;
•Reposição periódica das plantas ornamentais nos canteiros centrais de avenidas, calçadão, escolas e repartições administrativas da prefeitura e floreiras públicas.
O plantio de espécies arbóreas também pode ser feito pela população que recebe gratuitamente as mudas e instruções a serem tomadas. As árvores comprometidas são substituídas mediante autorização da Secretaria de Obras, e o requerente tem 30 dias para providenciar o corte e a
reposição por outra indicada pela prefeitura.
Além dos serviços já mencionados acima, a comunidade cambeense conta com diversos serviços oferecidos pela administração municipal e outros consorciados a fim de garantir condições básicas de infraestrutura:
•Saneamento ambiental;
•Iluminação pública e energia elétrica domiciliar;
•Serviços de telecomunicações;
•Habitação;
•Equipamentos Sociais;
•Serviços funerários e cemitério;
•Coleta de lixo comum e reciclado.

JUSTIFICATIVA:

Buscar formas de dar atendimento aos diversos serviços públicos necessários para uma vida digna ao cidadão da cidade de Cambé.

OBJETIVO GERAL:

Prestar serviços públicos de qualidade para os munícipes.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 452  -  SERVIÇOS URBANOS

PROGRAMA: 0009  -  SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1648 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
limpeza publica

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 480.000,00 100,00 510.000,00 100,00 510.000,00 1.600.000,00

1649 - Construção, ampliação e/ou reforma Unidade Serviços Gerais Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 400.000,00

2650 - Manutenção da coleta de resíduos domiciliares e públicos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 5.377.000,00 100,00 8.030.500,00 100,00 8.347.000,00 100,00 8.731.400,00 30.485.900,00

2651 - Manutenção da varrição de logradouros públicos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 1.838.000,00 100,00 1.892.500,00 100,00 2.241.000,00 100,00 2.366.820,00 8.338.320,00

TOTAL 7.415.000,00 10.503.000,00 11.198.000,00 11.708.220,00 40.824.220,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 541  -  PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

PROGRAMA: 0015  -  SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Saneamento Básico e Qualidade do Meio Ambiente

MACRO-OBJETIVO:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

JUSTIFICATIVA:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de proteção ambiental que abrangem desde a limpeza urbana até a gestão de resíduos sólidos e coleta seletiva.
Preservação e recuperação dos mananciais, nascentes e rios de Cambé.
Ampliar a arborização de ruas, com espécies adequadas e incentivar a participação de moradores no plantio e cuidado de arvores.
Realizar ações de preservação animal.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE ROBERTO MATOS DO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1658 - Revitalização de Praças, parques e jardins Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 400.000,00

TOTAL 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 542  -  CONTROLE AMBIENTAL

PROGRAMA: 0009  -  SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Garantir Melhor Condições de Vida a População

MACRO-OBJETIVO:

A maioria dos bairros, praças e parques de Cambé são arborizados. Um grande número de praças cadastradas no município apresenta forração tipo gramínea e flores sazonais, enquanto a vegetação arbórea e arbustiva é menos freqüente.
Os parques e fundos de vales da área urbana apresentam uma variedade de espécies tanto nativas quanto ornamentais. O Parque Danziger Hoff, localizado no Córrego Motlau e nas imediações da área urbana, encontra-se arborizado. Já o Parque Peroba Rosa, próximo a nascente do
Ribeirão Jacutinga, possui vegetação densa e difícil acesso ao recinto.
Em certos trechos dos cursos d’água dos fundos de vales da área urbana, a vegetação arbórea é quase inexistente, principalmente em locais onde a urbanização atingiu os limites da área de preservação, como o Córrego da Lei,
Córrego da Verdade após a rodovia BR-369, partes do Ribeirão Esperança, partes do Córrego da Glória e trechos do Ribeirão Cambé.
SERVIÇOS
O município dispõe de um viveiro de mudas de árvores nativas e espécies ornamentais que são produzidas no Horto Municipal de Cambé, localizado na Rua Maceió S/nº - Vila Brasil, próximo ao fundo de vale do Córrego da Glória.
O horto municipal é de responsabilidade da Secretaria de Obras com divisão de cargo específico para administrá-lo.
Suas atividades incluem:
•A coleta de sementes de árvores urbanas;
•Produção de mudas de árvores nativas e urbanas;
•Plantio de árvores nas calçadas, avenidas, praças e parques;
•Produção de plantas ornamentais – espécies arbustivas e herbáceas. As sementes destas espécies são adquiridas junto à empresas e cultivadas em espaços adequados para o seu desenvolvimento;
•Reposição periódica das plantas ornamentais nos canteiros centrais de avenidas, calçadão, escolas e repartições administrativas da prefeitura e floreiras públicas.
O plantio de espécies arbóreas também pode ser feito pela população que recebe gratuitamente as mudas e instruções a serem tomadas. As árvores comprometidas são substituídas mediante autorização da Secretaria de Obras, e o requerente tem 30 dias para providenciar o corte e a
reposição por outra indicada pela prefeitura.
Além dos serviços já mencionados acima, a comunidade cambeense conta com diversos serviços oferecidos pela administração municipal e outros consorciados a fim de garantir condições básicas de infraestrutura:
•Saneamento ambiental;
•Iluminação pública e energia elétrica domiciliar;
•Serviços de telecomunicações;
•Habitação;
•Equipamentos Sociais;
•Serviços funerários e cemitério;
•Coleta de lixo comum e reciclado.

JUSTIFICATIVA:

Buscar formas de dar atendimento aos diversos serviços públicos necessários para uma vida digna ao cidadão da cidade de Cambé.

OBJETIVO GERAL:

Prestar serviços públicos de qualidade para os munícipes.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 542  -  CONTROLE AMBIENTAL

PROGRAMA: 0009  -  SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1652 - Readequação e reciclagem do aterro sanitário Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

1,00 100.000,00 1,00 100.000,00 1,00 100.000,00 1,00 100.000,00 400.000,00

1662 - Aquisição de equipamentos e/ou material permanente - Aterro Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 10,00 10.000,00 10,00 10.000,00 10,00 10.000,00 30.000,00

2653 - Manutenção do Aterro Municipal Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

1,00 809.000,00 1,00 878.500,00 1,00 989.000,00 1,00 1.037.140,00 3.713.640,00

TOTAL 909.000,00 988.500,00 1.099.000,00 1.147.140,00 4.143.640,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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20  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTEORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  COORDENAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS - SAMA

18  -  GESTÃO AMBIENTAL 542  -  CONTROLE AMBIENTAL

PROGRAMA: 0015  -  SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

TIPO DO PROGRAMA: Finalístico

Saneamento Básico e Qualidade do Meio Ambiente

MACRO-OBJETIVO:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

JUSTIFICATIVA:

É necessário buscar diariamente uma cidade sustentável buscando práticas ambientalmente corretas, fazendo a gestão correta de recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços de lazer. Também é necessário
inovar por meio da reciclagem dos materiais e da energia, incentivando o uso de tecnologias limpas. Educação e proteção ambiental e fiscalização.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de proteção ambiental que abrangem desde a limpeza urbana até a gestão de resíduos sólidos e coleta seletiva.
Preservação e recuperação dos mananciais, nascentes e rios de Cambé.
Ampliar a arborização de ruas, com espécies adequadas e incentivar a participação de moradores no plantio e cuidado de arvores.
Realizar ações de preservação animal.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE ROBERTO MATOS DO AMARAL

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2656 - Reciclagem de Lixo Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 442.000,00 100,00 482.000,00 100,00 502.000,00 100,00 519.640,00 1.945.640,00

TOTAL 442.000,00 482.000,00 502.000,00 519.640,00 1.945.640,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 12.105.000,00 15.692.500,00 18.100.000,00 18.902.240,00 64.799.740,00

TOTAL 12.105.000,00 15.692.500,00 18.100.000,00 18.902.240,00 64.799.740,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:56
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21  -  OUVIDORIA MUNICIPALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - OUVIDORIA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1701 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Ouvidoria

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 20.000,00

2702 - Atividades da Ouvidoria Municipal Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 314.000,00 100,00 270.500,00 100,00 255.000,00 100,00 269.790,00 1.109.290,00

TOTAL 319.000,00 275.500,00 260.000,00 274.790,00 1.129.290,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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21  -  OUVIDORIA MUNICIPALORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - OUVIDORIA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

21 - OUVIDORIA MUNICIPAL 319.000,00 275.500,00 260.000,00 274.790,00 1.129.290,00

TOTAL 319.000,00 275.500,00 260.000,00 274.790,00 1.129.290,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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22  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMAC

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Gestão Administrativa da Estrutura Geral do Município

MACRO-OBJETIVO:

A gestão pública de Cambé precisa ter metas e objetivos bem definidos, para isso é necessário dar oportunidade à comunidade, ouvindo sugestões do cidadão, mesmo que as ideias sejam divergentes, pois só assim é possível estabelecer um “Plano de Governo Participativo, para garantir a
cada cidadão cambeense o pleno exercício de seus direitos, sem qualquer constrangimento ou privação de suas liberdades.
Precisamos avançar nas politicas que ampliem a segurança pública para a Comunidade.
O poder público municipal compreende um dos principais elementos de produção e fomento local. Neste sentido, desenvolveremos importantes programas e projetos de apoio ao homem do campo.
Na gestão dos recursos hídricos, na arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento e na construção de espaços, de espaços de lazer.
Com o meio ambiente degradado o ser humano resume o seu tempo de vida e economia não se desenvolve.
É necessário promover o desenvolvimento da infraestrutura urbana de forma a aprimorar a mobilidade, a acessibilidade e qualidade de vida sustentável.
O direito à moradia compõe um dos elementos da dignidade da pessoa humana o qual atende ao conceito de “Vida Adequada ao Cidadão”. Habitação não significa apenas um espaço físico compreendido por quatro paredes e um teto. Habitação representa o Lar, onde o cidadão e sua
família podem viver em segurança, com dignidade, com certo conforto e em paz.
Para gerar empregos é necessário desenvolver a economia de uma cidade. Com o crescimento e consolidação das empresas existentes e ainda, com a vinda de novas empresas, é possível gerar mais oportunidade de emprego.
A administração pública é uma atividade realizada pelo estado e seus delegados, sob o regime de direito público. Deve ser norteada pelos princípios da moral e da ética, combatendo sempre a pessoalidade e favorecimentos. Dessa forma deve ser promovido o desenvolvimento econômico e
social sustentável, observando prioridades especificas e de maiores necessidades.

JUSTIFICATIVA:

Aprimorar o planejamento e o acompanhamento da gestão dos recursos públicos pelo município, a fim de aumentar a eficiência e a eficácia dos órgãos da administração local; Fazendo uma melhor utilização de recursos humanos, materiais e financeiros a promovendo desenvolvimento e
resultados sociais.

OBJETIVO GERAL:

Promover ações de implementação democrática e participativa. Otimizar a gestão de recursos públicos a fim de proporcionar melhoria na prestação de serviços públicos, buscando a eficácia e eficiência.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1721 - Aquisição e Reposição de equipamentos e material permanente -
Assuntos Comunitarios

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 2.000,00 100,00 2.000,00 100,00 5.000,00 100,00 5.000,00 14.000,00

1723 - Construção, ampliação e/ou reforma de Centros Comunitários Projeto
Obra Construída/Ampliada
Metros Quadrados

0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100.000,00

1724 - Aquisição e reposição de equipamentos e material permanente -
Centros Comunitários

Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 5.000,00 50,00 5.000,00 10.000,00

2722 - Atividades da Secretaria de Assuntos Comunitários Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 165.000,00 100,00 194.500,00 100,00 218.000,00 100,00 231.640,00 809.140,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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22  -  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOSORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  COORDENAÇÃO GERAL - SMAC

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0002  -  GESTÃO ADMINISTRATIVA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2725 - Atividades dos Centros Comunitários Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 96.000,00 100,00 99.380,00 195.380,00

TOTAL 167.000,00 196.500,00 374.000,00 391.020,00 1.128.520,00

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS 167.000,00 196.500,00 374.000,00 391.020,00 1.128.520,00

TOTAL 167.000,00 196.500,00 374.000,00 391.020,00 1.128.520,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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25  -  AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

01  -  DIRETORIA DA PRESIDÊNCIA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0004  -  APOSENTADORIA E PENSÕES

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Capitalização de Fundos para Previdência Municipal

MACRO-OBJETIVO:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

JUSTIFICATIVA:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

OBJETIVO GERAL:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2741 - Atividades da Diretoria da Presidência Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 235.000,00 100,00 237.000,00 100,00 267.000,00 100,00 284.060,00 1.023.060,00

2742 - Atividades do Conselho de Administração Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

7,00 111.000,00 7,00 119.000,00 7,00 108.000,00 7,00 114.960,00 452.960,00

2743 - Atividades do Conselho Fiscal Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

5,00 81.000,00 5,00 79.000,00 5,00 78.000,00 5,00 83.010,00 321.010,00

2744 - Atividades do Comitê de Investimentos Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

3,00 51.000,00 3,00 59.000,00 3,00 48.000,00 3,00 51.050,00 209.050,00

TOTAL 478.000,00 494.000,00 501.000,00 533.080,00 2.006.080,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

35  -  PAGAMENTOS APOSENTADOS E PENSIONISTASINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

AUTARQUIA CAMBÉ PREVIDENCIAFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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25  -  AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0004  -  APOSENTADORIA E PENSÕES

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Capitalização de Fundos para Previdência Municipal

MACRO-OBJETIVO:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

JUSTIFICATIVA:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

OBJETIVO GERAL:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

1746 - Reforma, ampliações e construções Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

2,00 130.000,00 2,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 260.000,00

1747 - Aquisição de Imóveis Projeto
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

2,00 150.000,00 2,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00

2745 - Atividades da Diretoria Administrativa e Financeira Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 420.000,00 100,00 477.000,00 100,00 444.000,00 100,00 467.320,00 1.808.320,00

2748 - Equipamentos e material permanente Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 80.000,00 100,00 80.000,00 100,00 20.000,00 100,00 20.000,00 200.000,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

35  -  PAGAMENTOS APOSENTADOS E PENSIONISTASINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

AUTARQUIA CAMBÉ PREVIDENCIAFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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25  -  AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0004  -  APOSENTADORIA E PENSÕES

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2749 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis Atividade
Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

44,00 53.000,00 44,00 23.000,00 44,00 127.000,00 44,00 127.960,00 330.960,00

TOTAL 833.000,00 860.000,00 591.000,00 615.280,00 2.899.280,00

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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25  -  AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

28  -  ENCARGOS ESPECIAIS 845  -  TRANSFERÊNCIAS

PROGRAMA: 0000  -  ENCARGOS ESPECIAIS

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos

MACRO-OBJETIVO:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

JUSTIFICATIVA:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO GERAL:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2754 - Compensação Financeira entre o RGPS e o RPPS Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100,00 103.510,00 403.510,00

TOTAL 100.000,00 100.000,00 100.000,00 103.510,00 403.510,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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25  -  AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

02  -  DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

28  -  ENCARGOS ESPECIAIS 846  -  OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

PROGRAMA: 0000  -  ENCARGOS ESPECIAIS

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos

MACRO-OBJETIVO:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

JUSTIFICATIVA:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO GERAL:

Engloba despesas que não contribuem para a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um produto e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços, representando, portanto, uma agregação neutra.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2750 - Contribuição ao PASEP Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 4.000,00 100,00 4.000,00 100,00 450.000,00 100,00 465.800,00 923.800,00

2751 - Indenizações e Restituições Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 4.000,00 100,00 1.000,00 100,00 1.000,00 100,00 1.040,00 7.040,00

2755 - Precatórios e Requisitórios Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

2756 - Contribuição ao PASEP Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 510.000,00 100,00 530.000,00 100,00 110.000,00 100,00 113.870,00 1.263.870,00

2757 - Indenizações e Restituições Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

TOTAL 533.000,00 535.000,00 561.000,00 580.710,00 2.209.710,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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25  -  AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  DIRETORIA DE BENEFÍCIOS

04  -  ADMINISTRAÇÃO 122  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL

PROGRAMA: 0004  -  APOSENTADORIA E PENSÕES

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Capitalização de Fundos para Previdência Municipal

MACRO-OBJETIVO:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

JUSTIFICATIVA:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

OBJETIVO GERAL:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2752 - Atividades da Diretoria de Benefícios Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

100,00 281.000,00 100,00 241.000,00 100,00 257.000,00 100,00 273.270,00 1.052.270,00

TOTAL 281.000,00 241.000,00 257.000,00 273.270,00 1.052.270,00

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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25  -  AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  DIRETORIA DE BENEFÍCIOS

09  -  PREVIDÊNCIA SOCIAL 272  -  PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO

PROGRAMA: 0004  -  APOSENTADORIA E PENSÕES

TIPO DO PROGRAMA: Apoio Administrativo

Capitalização de Fundos para Previdência Municipal

MACRO-OBJETIVO:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

JUSTIFICATIVA:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

OBJETIVO GERAL:

Atendimento das Leis Municipais nº 1397/2000 e lei 1528/2001.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: ANDREIA CRISTINA DA SILVA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

2753 - Benefícios de Aposentadorias e Pensões Atividade
Apoio Administrativo
Outras Unidades e Medidas

850,00 31.000.000,00 900,00 38.000.000,00 950,00 42.400.000,00 1.000,00 45.160.240,00 156.560.240,00

TOTAL 31.000.000,00 38.000.000,00 42.400.000,00 45.160.240,00 156.560.240,00

INDICADORES

2018 2019 2020 2021

Índice Recente

Índice Futuro

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

35  -  PAGAMENTOS APOSENTADOS E PENSIONISTASINDICADOR:

Outros IndicadoresTIPO DO INDICADOR:

Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimentoOBJETIVO DO MILÊNIO:

AUTARQUIA CAMBÉ PREVIDENCIAFONTE DE PESQUISA:

ServidorPÚBLICO ALVO:

UNIDADE PercentualBASE GEOGRÁFICA: Municipal AnualPERIODICIDADE:

AÇÕES

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57
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25  -  AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIAORGÃO: UNIDADE:

SUB-FUNÇÃO:FUNÇÃO:

03  -  DIRETORIA DE BENEFÍCIOS

99  -  RESERVA DE CONTINGENCIA 999  -  RESERVA DE CONTINGENCIA

PROGRAMA: 9999  -  RESERVA DE CONTINGÊNCIA

TIPO DO PROGRAMA: Outros Programas

Garantir Coberturas de Passivos Contingentes e Riscos Imprevistos

MACRO-OBJETIVO:

Dispor de fonte de recursos para abertura de créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no art. 5º, inciso III, da Lei Complementar no 101, de 2000.

JUSTIFICATIVA:

Reservar recursos orçamentários para atendimento de desequilíbrio entre a receita e a despesa pública, de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

OBJETIVO GERAL:

Reservar recursos orçamentários para atendimento de desequilíbrio entre a receita e a despesa pública, de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

OBJETIVO ESPECÍFICO:

RESPONSÁVEL: JOSE DO CARMO GARCIA

CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

AÇÃO
PRODUTO

UNIDADE DE MEDIDA

TIPO
AÇÃO

2018
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2019
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2020
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

2021
META
FÍSICA

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

9999 - Reserva de Contingência
Outras
Iniciativas e
Diretrizes

Outros Produtos
Outras Unidades e Medidas

100,00 18.290.000,00 100,00 11.440.000,00 100,00 12.660.000,00 100,00 12.660.000,00 55.050.000,00

TOTAL 18.290.000,00 11.440.000,00 12.660.000,00 12.660.000,00 55.050.000,00

AÇÕES

TOTAL DO ÓRGÃO
2018

META
FINANCEIRA

2019

META
FINANCEIRA

2020

META
FINANCEIRA

2021

META
FINANCEIRA

TOTAL
META

FINANCEIRA

25 - AUTARQUIA - CAMBÉ PREVIDÊNCIA 51.515.000,00 51.670.000,00 57.070.000,00 59.926.090,00 220.181.090,00

TOTAL 51.515.000,00 51.670.000,00 57.070.000,00 59.926.090,00 220.181.090,00

TOTAL DO ÓRGÃO

FONTE: Sistema E-contabil, Emissão: 28/04/2020 02:34:57


