b
N

(= )
C stbrtt. it ?////?//////

Gabinete do Vereador José Luis Dalto
172 Legislatura — 2017 a 2020

[Im°. Senhor José Carlos Camargo.
Presidente da Camara Municipal de Cambé, Estado do Parana.

Indicacado n°. 005/2019

O Vereador, usando das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 91 do Regimento Interno desta Casa, requer o
encaminhamento de expediente ao Prefeito Municipal, sugerindo a
elaboracao de legislagcdo para criagcdo, em nosso Municipio, de sistemas
de inovacdo e desenvolvimento industrial, a exemplos Parques
Tecnoldgicos e Programas especificos de Inovagcdo Tecnoldgica, a fim de
fomentar o investimento de recursos em nossa Cidade.

A presente propositura fundamenta-se em
propostas inovadoras que deram certo e propiciaram a expansdao do setor
industrial das Cidades de Sorocaba e Presidente Prudente, ambas localizadas
no Estado de S&o Paulo.

Trata-se de legislacdo para instalagéo e
expansdo de atividades econdmicas, por meio da criagdo de parques
tecnologicos e programas de inovagao, com propostas de incentivos fiscais,
buscando a geracdo de empregos, melhorias na condicdo de vida da
populacdo, fortalecimento do comércio local e o aprimoramento das
circunstancias de atuacao do poder publico municipal.

Desta forma, encaminho, em anexo, as
Leis 9.892/2011 e 11.771/2018, bem como o Decreto 19.826/2012, de
Sorocaba, e as Leis 9.086/2016; 9.860/2019 e 9.861/2019, de Presidente
Prudente, para que sejam analisadas e implementadas, com adaptacdes
cabiveis, em nosso Municipio.

Por fim, certos do atendimento,
renovamos nossos votos de estima e consideracdao,

Atenciosamente.

Cambé, 29 de Abril de 2019.

José Luis Dalto
Vereador
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LEIN°9.892, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.
(Regulamentada pelo Decreto n® 19.826/2012)

Autoriza a Constituicdo da Empresa Publica “Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de
Sorocaba’”, para fins que especifica, e da outras providéncias.

Projeto de Lei n°® 618/2011 — autoria do EXECUTIVO.
A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a promover as medidas e atos necessarios a
constituicdo, instalacédo e funcionamento de uma empresa publica municipal, na forma definida
na legislagédo local e na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, denominada "Empresa
Municipal Parque Tecnholégico de Sorocaba - EMPTS", com prazo de duracdo indeterminado.

Paragrafo anico. A Empresa Publica Parque Tecnoldgico de Sorocaba tera sede e foro na
cidade de Sorocaba, e funcionamento por prazo indeterminado.

Art. 2° A Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba tera o capital inicial de R$
4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais) que sera subscrito pelo Municipio e
futuramente integralizado em dinheiro, valores ou bens méveis ou iméveis, estes ultimos
incorporados ao capital social pelo valor correspondente a avaliacdo feita pelo 6érgéo
competente da Prefeitura.

Art. 3° Fica o Executivo Municipal autorizado a transferir para a Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba, nos termos do artigo anterior, bens méveis e imdveis pertencentes
ao Patrimdnio do Municipio, que sejam julgados de interesse da empresa, a critério do Prefeito
Municipal, para realizac&o de seus objetivos.

Art. 4° Fica o Executivo Municipal autorizado a transferir para a Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba, as areas objeto das matriculas n°® 152.934, 152.935 e, 152.936, que
compdem o Parque Tecnoldgico de Sorocaba.

Paragrafo Unico. Fica a Empresa Publica autorizada a conceder as empresas, universidades e
instituicbes de pesquisa, publicas ou privadas, Direito Real de Usodas areas necessérias para
a instalacdo de seus laboratérios e/ou centros de pesquisa no Parque Tecnoldgico de
Sorocaba.

Art. 5° O capital inicial da Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de Sorocaba, uma vez
integralizado, podera ser aumentado por ato do Executivo Municipal, mediante incorporagdo de
dotacbes orcamentéarias que Ihe forem consignadas; de reservas decorrentes de lucros liquidos
de suas atividades; e, de reavaliacéo do ativo, observadas as leis que regem a matéria.

Art. 6° Constituem recursos da Empresa Municipal Parque Tecnol6gico de Sorocaba:

| — receitas decorrentes de:

a) prestacdo de servigcos, especialmente de consultorias e assessorias técnicas;

b) dotacBes orcamentarias do municipio de Sorocaba;

¢) exploracao de direitos proprios ou de terceiros, decorrentes de seu objeto social;
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d) rendimento de aplicacdo de seus ativos financeiros e outros pertencentes ao patriménio sob
sua administracéo;

e) alienagdo de bens patrimoniais ou de materiais inserviveis.

Il — recursos, decorrentes de acordos, ajustes, contratos e convénios que venham a ser
celebrados, com drgédos ou instituicdes publicas ou privadas, inclusive agéncias de fomento;

Il = convénios, contratos e doacdes realizados por entidades nacionais ou internacionais,
publicas ou privadas;

IV — doacgdes, auxilios, subvencGes e legados, de qualquer natureza, de pessoas fisicas ou
juridicas do pais ou do exterior;

V — recursos de empréstimos realizados com destinacdo para pesquisa, desenvolvimento e
inovacao tecnoldgica;

VI — rendimentos de aplicacéo financeira dos seus recursos;

VII — outras receitas que vierem a ser destinadas a Empresa Municipal Parque Tecnol6gico de
Sorocaba.

Art. 7° A Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba tera por objeto gerenciar,
organizar e estruturar o Parque Tecnol6gico de Sorocaba - PTS para promover e estimular as
atividades econdmicas do Municipio, através do desenvolvimento da infraestrutura, da base
empresarial, da ciéncia e da tecnologia do PTS, visando contribuir para o desenvolvimento
socioecondmico e ambiental de Sorocaba e da sua populagéo.

Paragrafo dnico. Para a consecugcdo dos seus objetivos a Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba podera:

a) desenvolver os projetos de urbanizacédo, parcelamento de imoéveis e edificagfes, uso e
ocupacao da area do PTS;

b) desenvolver e estimular a instalagdo e expanséo de unidades econémicas no PTS;
¢) criar as condi¢@es ideais de infraestrutura para o desenvolvimento do PTS;

d) desenvolver mecanismos de atracdo de empresas que baseiam suas atividades em
pesquisa e desenvolvimento para o PTS;

e) promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando a melhoria das condicdes
de vida de sua populacgéo;

f) propiciar apoio financeiro e institucional a projetos e programas voltados a sistematizagéo,
geracdo, absorcéo e transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnolégicos;

g) desenvolver toda e qualquer atividade econémica, para tanto necessaria, inclusive, adquirir e
alienar, por compra e venda bens moveis e imdveis, promover desapropriacdes, realizar
financiamentos e outras operacdes de crédito, oferecer bens em penhor e sob hipotecas;

h) celebrar convénios e contratos com entidades publicas, particulares, pessoas fisicas ou
juridicas, sempre em fungdo da execucdo dos programas e planos aprovados, desde que
observada a legislacao pertinente;
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i) celebrar contratos de gestdo com instituicbes qualificadas como Organizacdo Social pelo
Municipio, nas areas de Ciéncia, Tecnologia, Inovagcao e Empreendedorismo.

Art. 8° Fica o Executivo Municipal, autorizado a prestar garantias e avais a financiamentos e
outras operacdes de crédito que a Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba venha
a realizar para o perfeito desempenho das atribuicées que Ihe séo préprias.

Art. 9° A Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba, sera administrada por um
Conselho de Administracdo, um Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva, cuja composicao e
atribuicbes serdo definidas em regulamento a ser baixado pelo Executivo Municipal.

Art. 10. A Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba exercera suas atividades com
pessoal proprio sujeito a regime da Consolidacédo das Leis do Trabalho e respectiva Legislacéo
Complementar ou com servidores publicos municipais que forem cedidos, que terdo
assegurados todos os direitos e vantagens dos respectivos cargos ou fungdes.

§ 1° A cessdo podera ser com ou sem Onus para o ente cedente e poderd ocorrer nas
seguintes hipoteses:

| — para exercicio de cargo ou emprego em comisséo ou funcéo de confianca;
Il — para o desenvolvimento de cooperac¢éo técnica estabelecida e convénio; e
Il — outros casos previstos em leis especificas.

§ 2° Na hipétese do inciso | do § 1° deste artigo, se a cessdo for sem 6nus ao ente cedente e o
servidor publico optar pela remuneracao do cargo efetivo ou pela remuneragéo do cargo efetivo
acrescida de percentual de retribuicdo do cargo em comissdo, a Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba, cessionaria, efetuard o reembolso das despesas realizadas pelo
6rgéo ou entidade de origem do Municipio.

§ 3° A efetivacdo do reembolso previsto neste artigo competird a cessionaria mediante o
fornecimento mensal, pelo 6rgdo ou entidade cedente, dos respectivos demonstrativos de
valores devidos.

§ 4° A cessiondria arcard com os encargos e obrigacdes de alimentacdo do servidor publico
cedido. (Redacéo dada pela Lei n®11.318/2016)

Art. 11. A contratacdo de pessoal efetivo da Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de
Sorocaba far-se-a por meio de concurso publico de provas e provas e titulos, observadas as
normas especificas editadas pelo Conselho de Administracao.

Paradgrafo (nico. Ficam estendidos aos ex-empregados da Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba, que tenham se submetido a concurso publico para provimento de
cargo do Quadro Permanente da Administracdo Direta, Autarquica, Fundacional e da Camara
Municipal de Sorocaba, as mesmas disposi¢cdes contidas na Lei Municipal n® 4.765, de 4 de
abril de 1995. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 11.466, de 15 de dezembro de 2016)

Art. 12. As licitacbes e contratos promovidas e celebradas pela Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba atenderdo aos principios da Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de
1993, e ao regulamento previsto no art. 119 daquela Lei Federal.

Paragrafo Unico. Incumbe ao Conselho de Administracdo da empresa aprovar o regulamento
mencionado no caput, bem como providenciar a sua publicacdo na imprensa oficial.
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Art. 13. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder a Empresa Municipal Parque
Tecnoldgico de Sorocaba, enquanto no exercicio de suas atividades, isencdo de impostos
municipais incidentes sobre seu patrimdnio e servigos vinculados as suas finalidades ou dela
decorrentes.

Art. 14. Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art. 2° desta Lei, serdo os
provenientes das seguintes dotacfes do orcamento de 2012:

a) R$ 2.500.000,00 (dois milhGes e quinhentos mil reais) proveniente da anulacdo da dotacdo
or¢camentaria n°® 15.01.00 3.3.90.00.00 22 661 6015 2773 - Operagdo do Parque Tecnoldgico
de Sorocaba;

b) R$ 2.300.000,00 (dois milhdes e trezentos mil reais) da dotacdo orcamentaria n° 15.01.00
4.4.90.00.00 22 661 6015 1777 — Implantacdo do Parque Tecnoldgico de Sorocaba.

Art. 15. O Poder Executivo, por Decreto, baixara regulamento relativo aos atos constitutivos da
Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de Sorocaba, promovendo a elaboracao do plano de
transferéncia de quaisquer servi¢os publicos que venham a passar para esta Empresa.

Art. 16 Fica o Poder Executivo autorizado a, quando julgar oportuno, transformar a empresa
publica em uma sociedade de economia mista, tal como definida pelo inciso 1, do art. 5° do
Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1.967, com as mesmas denominac¢fes e sigla da
empresa publica de que trata a presente Lei e da qual serd a sucessora para todos os fins de
direito, mantidos o objeto e diretrizes béasicas.

81° A participacéo inicial do municipio de Sorocaba, no capital da sociedade de economia
mista, a que se refere este artigo, sera representada pelo ativo liquido da empresa publica, cujo
valor serd apurado, antes de efetivar-se a transformagédo por comissdo especial de trés
membros, designada pelo Prefeito Municipal, e constituida de dois representantes da Prefeitura
e um representante da Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba.

8§2° Na hipétese da transformacdo prevista neste artigo, o Executivo Municipal podera se
desfazer das a¢des de sua propriedade que excedam ao limite minimo de 51% (cinquenta e
hum por cento) do capital social vendendo-as em Bolsa de Valores, por valor nunca inferior ao
nominal, observada a legislacdo pertinente.

83° Na hipétese do paragrafo anterior, poderdo ser acionistas da futura sociedade de economia
mista:

| - brasileiros natos ou naturalizados;
Il - pessoas juridicas brasileiras de direito publico ou privado.

Art. 16. As despesas com a execucdo da presente Lei, correrdo por conta de verbas
orcamentérias proprias consignadas no orgcamento.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palécio dos Tropeiros, em 28 de dezembro de 2011, 357° da Fundag¢é&o de Sorocaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal
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LEIN° 11.771, DE 31 DE JULHO DE 2018

Autoriza o Poder Executivo a conceder incentivos fiscais para as empresas, universidades e
instituicbes de pesquisas, publicas ou privadas, instaladas nas areas da Empresa Municipal
Parque Tecnoldgico de Sorocaba e da outras providéncias.

Projeto de Lei n°® 174/2018 — autoria do Executivo
A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder incentivos fiscais as empresas de base
tecnolégica, as empresas que prestem servigcos estratégicos, as empresas de base
tecnoldgica, empresas ligadas a economia criativa, as instituicbes de ensino superior e as
instituicbes cientificas e tecnoldgicas, instaladas nas areas da Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba, nos termos da Lei n° 9.892, de 28 de dezembro de 2011 e Decreto
n° 19.826, de 28 de fevereiro de 2012, enquanto perdurarem o exercicio de suas atividades,
pelo prazo méaximo de 12 (doze) anos.

§ 1° Gozaréo do beneficio fiscal as pessoas elencadas no caput do art. 1° desta Lei, desde que
cumpram um dos requisitos abaixo:

| - seja residente no Parque Tecnolégico de Sorocaba, no momento anterior a
aprovacao da presente Lei;

Il - as que venham se instalar no Parque Tecnolégico de Sorocaba, apds cumprimento
dos requisitos previstos no Edital de Chamamento, descritos no § 2° do art. 1°.

§ 2° Para instalacdo das pessoas juridicas elencadas no “caput” do art. 1° desta Lei, deveréo
as mesmas serem aprovadas junto ao Edital de Chamamento Publico, que visa selecionar
projetos de empresa de base tecnoldgica, empresas que prestem servicos estratégicos as
empresas de base tecnolégica, empresas ligadas a economia criativa, instituicdes de ensino
superior e instituicbes cientificas e tecnoldgicas interessadas em instalar laboratérios e/ou
centros de pesquisas, compartilhados ou ndo, a unidades produtivas no Parque Tecnoldgico de
Sorocaba, devendo o projeto cumprir aos seguintes requisitos:

| - potencial de inovagéo do projeto;
Il - viabilidade financeira;
11l - qualidade da equipe;
IV - atendimento a, pelo menos, 2 (dois) dos elementos a seguir:
a) empresalinstituicdo com projeto/atividade tecnolégica(o) servico estratégico as
empresas de base tecnoldgica/ ligadas a area da economia criativa, exercidas(os)

individualmente ou em parceria com institutos de ciéncias e tecnologia (ICTs);

b) empresa/instituicdo que participe da cadeia de fornecimento de qualquer dos seguintes
setores: metal-mecanico, eletroeletrénico, TIC, novas fontes energéticas e automotivas;
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c) empresalinstituicdo beneficiada, individualmente ou em parceria com empresa ou
instituto de ciéncia e tecnologia, por apoio governamental de pelo menos uma das trés
esferas de governo, para o desenvolvimento de atividades relacionadas as respectivas
areas de competéncia;

d) empresalinstituicdo que se beneficie de relacionamento com institutos de ciéncia e
tecnologia (ICTs), individualmente ou em rede de cooperacéo;

e) empresalinstituicdo que destine uma parcela de, no minimo, 5% (cinco por cento) de
seu faturamento anual a atividades corporativas de ciéncia e tecnologia;

f) empresalinstituicdo que possua e pratique politicas sisteméticas de aperfeicoamento
tecnoldgico de sua forca de trabalho.

CAPITULOII
DOS TRIBUTOS INCENTIVADOS

Art. 2° Serdo concedidos os seguintes beneficios fiscais as pessoas juridicas elencadas no
caput do art. 1° desta Lei:

| - reducéo de 100% (cem por cento) no valor do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU;

Il - reducéo de 100% (cem por cento) no valor das taxas devidas pela aprovacao de projetos de
construcéo civil;

Il - reducéo de 100% (cem por cento) no valor anual da Taxa de Fiscalizagdo de Instalacdo, de
Funcionamento da respectiva empresa;

IV - reducdo de 100% (cem por cento) no valor do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISSQN, devido pelas obras de construcéo civil da respectiva empresa;

V - reducdo de 60% (sessenta por cento) no valor do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISSQN, que incida sobre as atividades proprias, da respectiva empresa, respeitada
a aplicacao da aliquota minima de 2% (dois por cento);

VI - reducdo de 100% (cem por cento) no valor do Imposto Sobre Transmissdo de Bens
Iméveis — ITBI, referente ao imével adquirido para o desenvolvimento do empreendimento,
inserido na area do Parque Tecnoldgico de Sorocaba.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO

Art. 3° Fica sob responsabilidade da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e
Renda - SEDETER, ap0s aprovagdo como residente do Parque Tecnoldgico de Sorocaba, a
recepcdo do pleito mencionado, bem como a verificagdo dos mesmos, sendo possivel a
solicitacao de altera¢gBes e/ou informacdes complementares.

Art. 4° Cabera a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda (SEDETER) e
a Secretaria da Fazenda (SEFAZ) julgar os pedidos formulados pelas empresas com base
nesta Lei.

Art. 5° Apos a aprovacdo da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda e
da Secretaria da Fazenda, os pedidos ser8o submetidos para parecer do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Social (CMDES).

Av. Inglaterra, 655 — Centro — Cambé/PR — CEP 86181-000
(43) 3174-1849 / (43) 3174-1824 — e-mail: gabinetedalto@cmcambe.pr.gov.br



b
N

CC >0
C stbrtt. it ?////W/////

Gabinete do Vereador José Luis Dalto
172 Legislatura — 2017 a 2020

Art. 6° A SEDETER, a SEFAZ e o CMDES poderéo solicitar a analise e parecer técnico de
outras secretarias e orgaos ou entidades municipais, ou auxilio na andlise e julgamento do
pedido, incluindo a possibilidade de criacdo de comissdo por meio de regulamentacao.

Art. 7° As empresas terdo o prazo de 15 (quinze) dias, podendo ser prorrogado pelo mesmo
periodo, para responder eventuais questionamentos da SEDETER ou de outras secretarias,
sobre pena de arquivamento do pedido.

Art. 8° Os pedidos serd@o concedidos por ato do Prefeito, por meio de processo administrativo
individual, apés analise do CMDES e julgamento da SEDETER e SEFAZ.

Paragrafo unico. O ato de concessdo deverd observar o disposto no art. 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 9° A SEDETER dara publicidade ao pleito recebido.

Art. 10. A SEDETER enviard a Camara uma lista dos pedidos de incentivos fiscais deferidos,
no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicagédo de sua concesséo.

Art. 11. Caberd ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social (CMDES) a
fiscalizacdo e o acompanhamento dos beneficiados com a presente Lei.

Art. 12. Os efeitos da concessdo dos incentivos ficais, para empresas que irdo se instalar,
iniciardo a partir do exercicio da protocolizacdo, mediante solicitagdo formal da empresa e
apresentacdo da assinatura do Protocolo de Intencdes, gerando efeitos suspensivos para os
tributos do art. 2° desta Lei, desde que aprovados pela Secretaria da Fazenda.

Art. 13. Os pedidos serdo analisados no periodo de até 90 (hoventa) dias devendo os 6rgéos
listados no artigo 5°, apresentar parecer conclusivo neste periodo, podendo esse periodo ser
estendido caso a empresa apresente solicitacao.

Art. 14. Ocorrendo alteracdes de razdo social, atividade, ou domicilio fiscal, a empresa
beneficiada devera comunicar a SEDETER e a SEFAZ no prazo de até 15 (quinze) dias, sob
pena de cancelamento do incentivo fiscal.

Art. 15. Se for constatado a falta de comunicagdo, ou ma-fé na prestagdo de informacdes e
documentos referidos, a decisdo administrativa de interrupcdo do beneficio fiscal, produzira
seus efeitos a partir da data de alteragdo, com multa na ordem de 5% do montante
correspondente ao beneficio fiscal, calculado sobre o Gltimo exercicio financeiro.

Art. 16. Caso a empresa seja condenada por crime ambiental municipal o beneficio sera
revogado, surtindo efeito a partir da condenacéo.

Art. 17. Caber4d & Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba disponibilizar as
informacdes necessarias, acerca do desenvolvimento das atividades das pessoas juridicas
beneficiadas pelos incentivos fiscais da presente Lei, para a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Renda - SEDETER e Secretaria da Fazenda - SEFAZ.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 18. A pessoa juridica, concessionaria, permissionaria ou adquirente, que ndo possua
inscricdo municipal junto ao Cadastro Fiscal Mobiliario, ndo podera se beneficiar dos incentivos
fiscais.
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Art. 19. Para receberem os incentivos fiscais previstos nos incisos |, II, lll, IV, V, VI, do art. 2°
desta Lei, as empresas nao poderdo ter débitos exigiveis de qualquer natureza para com o
Municipio de Sorocaba.

Art. 20. Considera-se adimplente com os tributos municipais, a empresa que tiver em curso de
parcelamento, desde que nao haja parcelas em atraso.

Art. 21. Os beneficios fiscais concedidos ndo poderéo ser transferidos a terceiros.

Paragrafo Unico. Os incentivos fiscais concedidos poderdo ser revogados na hipdtese do
descumprimento das clausulas contratuais ou de obrigacGes acessorias, determinadas pela
legislagéo tributaria municipal.

Art. 22. As pessoas juridicas beneficiadas com as supracitadas isenc¢des, deverdo depositar a
gquantia equivalente a 1% (um por cento) do tributo devido, considerando desde o ano-base
anterior ao ano de inicio dos beneficios fiscais em tela, até o ano-base anterior ao ano final dos
mesmos beneficios, em favor do Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
de Sorocaba — FACITIS, previsto na Lei n°® 9.672, de 20 de julho de 2011.

Art. 23. As despesas com a execucao da presente Lei correrdo por conta de verbas proprias
consignadas no orgcamento.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio dos Tropeiros, em 31 de julho de 2 018, 363° da Fundacéao de Sorocaba.
JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO

Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o publicado no DOM de 03.08.2018
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DECRETO N° 19.826, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2 012.

Dispde sobre a Regulamentacdo da Lei n° 9.892, de 28 de Dezembro de 2011, e da outras
providéncias.

VITOR LIPPI, Prefeito do Municipio de Sorocaba, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio, DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Empresa Municipal Parque Tecnologico de Sorocaba — EMPTS, Empresa
Puablica Municipal, nos termos da Lei n® 9.892, de 28 de Dezembro de 2011.

Art. 2° Fica aprovado o Estatuto Social da EMPTS, nos termos do Anexo a este Decreto.

Art. 3° Para compor o Conselho de Administragdo da EMPTS, nos termos do inciso VII, do
Artigo 17, do Estatuto Social, ficam nomeados os seguintes representantes:

Désirée Moraes Zouain;

Guilherme Ary PInski;

Flavio dos Santos Magalhéaes.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo do presente Decreto correrdo por conta de
dotag&o or¢camentéria propria.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio dos Tropeiros, em 28 de Fevereiro de 2 012, 357° da
Fundacao de Sorocaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

ESTATUTO SOCIAL
EMPRESA MUNICIPAL PARQUE TECNOLOGICO DE
SOROCABA - EMPTS

TITULO | )
DA CONSTITUIGAO

CAPITULOI ,
DA DENOMINAGAO E PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 1° A Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de Sorocaba - EMPTS, empresa publica
dotada de personalidade juridica de direito privado, patriménio préprio, autonomia
administrativa e financeira, tem suas obriga¢gfes civis, comerciais, trabalhistas e tributarias
regidas pelas normas de direito privado e é regida pela Lei n°® 9.892, de 28 de Dezembro de
2011, pelo presente Estatuto e, subsidiariamente, pelas demais disposi¢cbes legais que lhe
forem aplicaveis.

CAPITULO I i
DA SEDE, DO FORO E DA DURAGAO

Art. 2° A EMPTS tem sede e foro no Municipio de Sorocaba, Estado de Sao Paulo, na Avenida
ltavuvu, 11.777.
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Art. 3° A EMPTS tem prazo de duracado indeterminado e atuacéo em todo o territério nacional,
podendo estabelecer ou extinguir dependéncias administrativas e operacionais, onde lhe
convier, a critério da administracao.

CAPITULO IlI
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 4° A Empresa Municipal Parque Tecnologico de Sorocaba - EMPTS tem por objetivo
gerenciar, organizar e estruturar o Parque Tecnolégico de Sorocaba — PTS, nos termos da Lei
n°® 8.599, de 16 de Outubro de 2008, para promover e estimular as atividades econdémicas do
Municipio, através do desenvolvimento da infraestrutura, da base empresarial, da ciéncia e da
tecnologia, visando contribuir para o desenvolvimento socioecondémico e ambiental de
Sorocaba e regido e da sua populacéo.

Paragrafo Unico. Para a consecucdo dos seus objetivos a Empresa Municipal Parque
Tecnoldgico de Sorocaba podera:

a) Desenvolver os projetos de urbanizagdo, parcelamento de imdéveis e edificagBes, uso e
ocupacdo das areas do PTS;

b) Desenvolver e estimular a instalagéo e expansédo de unidades econémicas no PTS;

c) Criar as condicdes ideais de infraestrutura para o desenvolvimento do PTS;

d) Desenvolver mecanismos de atracdo de empresas, que baseiam suas atividades em
pesquisa e desenvolvimento, para o PTS;

e) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando a melhoria das condictes
de vida de Sorocaba e Regiéo;

f) Propiciar apoio financeiro e institucional a projetos e programas voltados a sistematizacao,
geracéo, absorcéo e transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

g) Desenvolver toda e qualquer atividade econdmica, para tanto necessaria, inclusive, adquirir
e alienar, por compra e venda bens mdveis e iméveis, promover desapropriagdes, realizar
financiamentos e outras operacgdes de crédito, oferecer bens em penhor e sob hipotecas;

h) Celebrar convénios e contratos com entidades publicas, particulares, pessoas fisicas ou
juridicas, sempre em fungdo da execucao dos programas e planos aprovados, desde que
observada a legislacao pertinente;

i) Celebrar contratos de gestdo com instituicdes qualificadas como Organizagdo Social pelo
Municipio, nas areas de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Empreendedorismo.

Art. 5° Consideram-se objetivos especificos da EMPTS a Gestao Imobiliaria e do Uso e
Ocupacédo do Solo, a Gestao Executiva de Ciéncia e Tecnologia e a Gestao da Incubadora de
Empresas do Parque Tecnoldgico de Sorocaba.

81° A Gestao Imobiliaria e do Uso e Ocupacéo do Solo do PTS inclui as seguintes atividades:
a) Desenvolver os projetos de urbanizacdo, parcelamento de imoéveis e edificagbes, uso e
ocupacdo das areas do PTS;

b) Criar as condic¢des ideais de infraestrutura para o desenvolvimento do PTS;

c) Conceber, elaborar, desenvolver, gerenciar, fiscalizar e controlar as regras de Uso e
Ocupacéo das areas do PTS.

d) Desenvolver e estimular a instalagédo e expanséo de unidades econémicas no PTS;

e) Disponibilizar servicos basicos de infraestrutura, tais como, limpeza, manutencdo e
seguranca da area do PTS.

f) Estabelecer, explorar ou proporcionar meios, recursos e estimulos a instalacdo e a expansao
de unidades econdmicas no PTS, provendo e executando, de forma direta ou indireta,
respeitadas as competéncias de orgdos da Administragcdo Municipal, as condi¢cdes de
infraestrutura que favoregcam a proximidade e a integracdo das atividades de entidades ou
empresas diversas e afins, dirigidas para os setores da indlstria, comércio, servicos,
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educacéo, tecnologia, pesquisa e desenvolvimento, tendo em vista as vocaces institucionais
do PTS e a necessidade do pais.
g) Desenvolver, direta ou indiretamente, projetos de urbanizacdo, parcelamento de imoveis e
edificagbes, préprios e/ou de terceiros, tendo em vista os fins definidos no artigo 4° deste
Estatuto Social, realizando obras, servicos e tudo o0 mais que se fizer necessario a consecucao
de tais atividades;
h) Exercer atividades atinentes ao exame, avaliacdo e aprovacao prévios de projetos referentes
a instalacao de unidades econdmicas nas areas do Parque Tecnolégico de Sorocaba;
i) Manter constante intercambio e articulacdo com os 6rgaos da Administracéo Direta e Indireta,
Municipal, Estadual e Federal, bem como outras entidades publicas e privadas, visando a plena
execucao de suas atividades;
j) Sugerir aos 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta, Municipal, Estadual e Federal,
providéncias, mecanismos ou incentivos que julgar necessarios ao desenvolvimento e
execucao de seus objetivos;
k) Promover e divulgar, de forma sistemética, informag8es e dados sobre as oportunidades de
potencial econémico do PTS;
I) Desenvolver quaisquer outras atividades, visando atingir os objetivos para os quais foi criada;
m) Administrar areas publicas, especificamente do PTS, conciliando a ocupacao e uso do solo
com a preservacdo do meio ambiente e a promogdo de acdes que resultem em beneficios
sociais para a populacdo de Sorocaba.
n) Atender a demanda imobiliaria do PTS, sendo responsavel pelos projetos de parcelamento e
de ocupacgédo das areas publicas, planejando a implantacéo de areas para laboratérios, centros
e institutos de pesquisa e desenvolvimento, empresas de base tecnoldgica, faculdades e
universidades.
0) Executar atividades imobilidrias de interesse do PTS, objeto de utilizacdo, aquisicao,
administracdo, disposicéo, incorporagdo, oneracédo ou alienacdo de bens, assim como realizar
obras e servicos de infraestrutura e obras viarias no PTS, vinculadas as suas finalidades
essenciais;
p) Colaborar na elaboracao, avaliacdo e reviséo periodica do Plano Plurianual de atividades,
coordenando a sua execucdo, nas atividades afetas a sua area de atuacgéo.

§2° S&o atividades a serem desenvolvidas pela Gestdo Executiva de Ciéncia e Tecnologia do
PTS:

a) Desenvolver atividades de apoio ao planejamento, execucdo e gestdo de programas e
projetos estratégicos de Ciéncia e Tecnologia, tais como a geracdo de subsidios para a
formatacdo de iniciativas para o estimulo ao desenvolvimento sustentado com base na
inovacao tecnoldgica;

b) Realizar estudos visando a geracdo de subsidios para a criagdo e/ou ampliacdo dos
instrumentos e fontes de financiamento da pesquisa, desenvolvimento e inovagédo na Regido
de Sorocaba;

c) Promover a interlocugéo, articulacdo e interagdo entre os setores de ciéncia, tecnologia,
governamental e produtivo;

d) Efetuar estudos e projetos de desenvolvimento cientifico e tecnologico e de atracdo de
investimentos de interesse da regido de Sorocaba;

e) Promover a aglomeracdo e a cooperacdo de empresas e instituicbes de ensino e pesquisa,
articulando a interacdo dos agentes das cadeias produtivas e atuando para que haja uma
interdependéncia, articulagcdo e o fortalecimento de vinculos consistentes que resultem em
interacdo, cooperacdo e aprendizagem, com potencial de gerar o incremento da capacidade
inovativa, da competitividade e do desenvolvimento local e regional;

f) Implementar redes de cooperacdo e parcerias entre agentes econémicos que atuam em
complementaridade;

g) Realizar estudos prospectivos de possibilidade de projetos cooperativos entre as empresas,
agentes publicos e instituicbes de ensino e pesquisa;
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h) Auxiliar na montagem de projetos de pesquisa, e na obtencéo de recursos e mobilizacdo de
competéncias que estejam fora das instituices e que sejam de interesse estratégico para o
Municipio e para a regiéo;
i) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando a melhoria das condi¢des
de vida de sua populacao, notadamente no que se refere aos padrbées de salde, educacéo,
habitacdo, transporte e meio ambiente;
i) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando o fortalecimento e a
ampliacdo da base técnicocientifica existente no Municipio, constituido por entidades de
ensino, pesquisa e prestacao de servigos técnicos
especializados e por unidades de producdo de bens e servicos de elevado contelddo
tecnoldgico;
k) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando a criagcdo de emprego e
renda, mediante o aumento e a diversificacdo das atividades econdmicas que tenham por base
a geracédo e aplicacdo de conhecimento técnico e cientifico;
I) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando o aprimoramento das
condicbes de atuagdo do Poder Publico Municipal, notadamente no que se refere a
identificacdo e ao equacionamento das necessidades urbanas e ao aproveitamento das
potencialidades do municipio;
m) Promover a adaptacéo e a absorcao de conhecimento cientifico e tecnolégico para uso das
unidades econdmicas instaladas no PTS;
n) Colaborar na elaboracao, avaliacdo e reviséo periodica do Plano Plurianual de atividades,
coordenando a sua execuc¢ao, nas atividades afetas a sua area de atuacgéo;
0) Prestar assisténcia e orientacao técnica e cientifica as pessoas fisicas e juridicas, de direito
publico ou privado, na elaboragéo e execucao de projetos, atinentes a sua area de atuacéo;
p) Promover e divulgar, de forma sistematica, informag8es e dados sobre as oportunidades do
potencial econémico do PTS;
q) Formacéao de recursos humanos, capacitacdo e intercambio de técnicos e pesquisadores por
meio de cursos, em articulagdo com instituicbes de ensino superior, centros de pesquisa e
desenvolvimento, demais 6rgdos da administracdo publica direta e indireta e entidades
empresariais;
r) Criacdo e consolidacdo de ambiente propicio ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
integrado, articulando sua atuagao em nivel nacional e internacional;
s) Possibilitar o acesso a informacgdes, a criacdo de parcerias, a redes de aperfeicoamento
tecnoldgico, de comercializagéo e de servigos;
t) Elaboracdo de estudos e realizagdo de pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producao e divulgacdo de conhecimentos técnicos e cientificos para a promogéo
do desenvolvimento econdmico e social, bem como experimentacdo de novos modelos
produtivos;
u) Realizacdo de pesquisa tecnoldgica e de inovagdo, isoladamente ou em conjunto com
instituicbes de ensino superior, centros de pesquisa e desenvolvimento, demais orgaos da
administragdo publica direta e indireta e entidades empresariais;
v) Desenvolver mecanismos de atracdo de empresas, que baseiam suas atividades em
pesquisa, desenvolvimento e inovagéo para o PTS;
w) Propiciar apoio financeiro e institucional a projetos e programas voltados a sistematizacéo,
geracao, absorcéo e transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnolégicos.

83° As atividades da Gestao da Incubadora de Empresas incluem:

a) Promover e estimular o desenvolvimento de novas empresas cientificas e tecnolégicas
através da disponibilizacao de espacos e servicos de apoio a empreendimentos inovadores;

b) Contribuir, através dos meios adequados, para a criacdo, desenvolvimento e aprimoramento
de empreendimentos de base tecnoldgica e seus recursos humanos, visando assegurar o seu
fortalecimento e a melhoria do seu desempenho através de técnicas gerenciais e
mercadolégicas;
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c) Colaborar com o aprimoramento dos empreendimentos, em especial os recém-criados, para
gue estes possam atingir niveis tecnolégicos e gerenciais modernos e competitivos;
d) Incubar e incentivar o setor privado para a incubacéo e implementacdo de empresas de alto
conteudo tecnolégico;
e) Promover e/ou colaborar com cursos, presenciais e a distancia, nos diversos graus de
qualificacdo, além de simpdsios, seminarios, conferéncias, mesas redondas e estudos que
contribuam para o aperfeicoamento técnico dos profissionais de empresas nos diversos
segmentos da sociedade;
f) Promover a divulgacdo de informacédo especializada nas areas de sua atuacdo por meio de
publicacdes técnicas, periddicos, livros e outras formas;
g) Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou empresas 0 uso dos servicos,
infraestrutura e espacos fisicos disponibilizados pelos parceiros institucionais, mediante as
condicdes estabelecidas e celebradas nos Protocolos de Cooperacéo estabelecidos;
h) Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou empresas 0 uso dos Sservicos,
infraestrutura e espacgos fisicos, mediante as condi¢cdes estabelecidas e celebradas nos
acordos, contratos e convénios firmados;
i) Facilitar o acesso das empresas incubadas as inovacdes tecnoldgicas, gerenciais e
mercadolégicas, estimulando o empreendedorismo, 0 associativismo e o cooperativismo entre
as empresas e os 0rgdos da Administracdo Direta e Indireta, Municipal, Estadual e Federal,
bem como centros de pesquisa e desenvolvimento, laboratérios e agéncias de fomento de
outras entidades publicas e privadas;
j) Colaborar na elaboracéo, avaliagdo e reviséo periddica do Plano Plurianual de atividades,
coordenando a sua execuc¢ao, nas atividades afetas a sua area de atuacgéo.

84° A EMPTS somente podera celebrar contratos de gestao, nos termos da Lei n® 9.807, de 16
de Novembro de 2011, quando se tratar das a¢des descritas nos 88 2° e 3° deste artigo.

TiTULO II
DOS REGIMES PATRIMONIAIS E ECONOMICO-FINANCEIRO

CAPITULO |
DO CAPITAL SOCIAL E DO PATRIMONIO

Art. 6° O capital social da EMPTS é de 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais) nos
termos do artigo 2° da Lei n® 9.892, de 28 de Dezembro de 2011.

§1° Integrara, ainda, o capital da EMPTS o valor de incorporacdo de bens moéveis e iméveis de
propriedade da Prefeitura de Sorocaba, no montante e na forma a serem estabelecidos por ato
do Poder Executivo.

§2° A incorporacao de que trata o paragrafo anterior far-se-a independentemente da reforma
deste Estatuto.

Art. 7° O capital social referido no artigo anterior é totalmente integralizado exclusivamente
pelo Municipio de Sorocaba.

Art. 8° O capital social podera ser aumentado por ato do Executivo Municipal, mediante:

| - incorporacéo de lucros e resultados financeiros, reservas, dota¢cdes orcamentarias e outros
recursos que |Ihe forem consignados, e;

Il - de reavaliacdo e correcdo monetaria do ativo, observadas as leis que regem a matéria.

Art. 9° O Patriménio da EMPTS sera constituido:

| - dos bens moveis e imoéveis de qualquer natureza que lhes forem transferidos como
integralizacéo do capital;

Il - dos bens e direitos que Ihe forem transferidos ou por ela adquiridos;
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Il - de bens moveis e iméveis que lhe forem doados, transferidos ou legados, na forma
permitida em Lei.

CAPITULOII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 10. Constituem recursos da Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba:

| — receitas decorrentes de:

a) Prestacéo de servicos, especialmente de consultorias e assessorias técnicas;

b) Exploracéo de direitos proprios ou de terceiros, decorrentes de seu objeto social;

¢) Rendimento de aplicacdo de seus ativos financeiros e outros pertencentes ao patriménio sob
sua administracéo;

d) Alienagédo de bens patrimoniais ou de materiais inserviveis.

Il — recursos decorrentes de:

a) acordos, ajustes, contratos e convénios que venham a ser celebrados, com 6rgdos ou
instituicbes publicas ou privadas, inclusive agéncias de fomento;

b) convénios, contratos e doagdes realizados por entidades nacionais ou internacionais,
publicas ou privadas;

c) doacdes, auxilios, subvenc¢bes e legados, de qualquer natureza, de pessoas fisicas ou
juridicas do pais ou do exterior;

Il — recursos de empréstimos realizados com destinagdo para pesquisa, desenvolvimento e
inovacao tecnoldgica;

IV — rendimentos de aplicacao financeira dos seus recursos;

V — os recursos de operacgédo de crédito decorrentes de empréstimos e financiamentos;

VI — as receitas operacionais;

VII — outras receitas que vierem a ser destinadas a Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de
Sorocaba.

CAPITULO Il
DO EXERCICIO SOCIAL E DO RESULTADO ECONOMICO-FINANCEIRO

Art. 11. O exercicio social da EMPTS serd encerrado em 31 de dezembro de cada ano,
levantando-se, nesta data, balanco para apuragdo do resultado econdémico-financeiro do
exercicio findo, de conformidade com as prescri¢cfes legais.

Art. 12. No encerramento do exercicio serdo elaborados os demonstrativos financeiros
exigidos em Lei, observando-se, quanto ao resultado apurado, as seguintes regras:

| - do resultado do exercicio serdo deduzidos, os prejuizos acumulados e a provisdo para o
Imposto de Renda;

Il - do resultado liquido do exercicio destinar-se-ao:

a) 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal até que atinja 20% (vinte por cento)
do capital social;

b) 10% (dez por cento) para constituicdo de uma reserva para ampliacdo dos equipamentos e
instalacOes até que atinja 30% (trinta por cento) do capital social;

c¢) O saldo, se houver, serd apresentado aos Conselhos de Administracdo e Fiscal,
acompanhado de plano de aplicagdo elaborado pela Diretoria Executiva de acordo com o0s
objetos sociais estabelecidos na Lei e neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A EMPTS divulgara, até o ultimo dia do més subsequente, seus balancos,
balancetes, relatérios financeiros e prestacdes de contas do montante da receita e despesa do
més anterior, bem como o total das despesas, discriminando os gastos com pessoal, com o
pagamento de dividas e com investimentos, nos termos das Leis Municipais n° 7.477/2005,
8.101/2007 e 8.863/2009.

Av. Inglaterra, 655 — Centro — Cambé/PR — CEP 86181-000
(43) 3174-1849 / (43) 3174-1824 — e-mail: gabinetedalto@cmcambe.pr.gov.br



b
N

o o7
C stbrtt. it e\///ﬁ/?/zw//
Gabinete do Vereador José Luis Dalto
172 Legislatura — 2017 a 2020
Art. 13. Os administradores e empregados ndo terdo participacdo nos lucros da Empresa
Municipal Parque Tecnologico de Sorocaba.

81° O Conselho de Administracdo podera deliberar pela reducdo do capital social se houver
perda, até o montante dos prejuizos acumulados, ou, se julga-lo excessivo, apds aprovagao
pelos 6rgéos internos da EMPTS.

§2° O prejuizo do exercicio seré obrigatoriamente absorvido pelo resultado liquido acumulado,
pela reserva de resultado e pela reserva legal, nessa ordem.

Art. 14. Até o ultimo dia do més de marco de cada ano, a Diretoria Executiva da EMPTS
encaminhara ao Prefeito Municipal, devidamente aprovado pelo Conselho de Administragdo, o
seu relatério anual, o balanco geral anual, acompanhado da demonstracdo de conta do
resultado anual.

Paragrafo tnico. Os documentos referidos neste artigo somente poderédo ser apreciados pelo
Conselho de Administracdo, depois de terem sido, preliminarmente cumpridas todas as
formalidades exigidas pela legislacéo pertinente.

TITULO I )
DA ORGANIZACAO FORMAL E FUNCIONAL DA EMPTS

CAPITULO | ) )
DA ADMINISTRAGAO E REPRESENTAGAO

Art. 15. A administracdo da EMPTS serd composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Conselho de Administracgéo;

II- Conselho Fiscal;

Il - Diretoria Executiva.

Art. 16. Os 6rgaos de administracdo serdo integrados por brasileiros residentes no Pais,
dotados de notdérios conhecimentos e experiéncia, idoneidade moral e reputagéo ilibada.
Paragrafo Unico. Os membros dos 6rgdos de administracdo serdo investidos em seus cargos
mediante assinatura de termos de posse individuais lavrados em livro proprio.

SEGCAO )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 17. O Conselho de Administracdo € o érgdo supremo da EMPTS, cujas funcbes serdo
gratuitas e consideradas relevantes, tendo a seguinte composigao:

| — Prefeito Municipal;

Il — Presidente da EMPTS;

Il — Secretario do Desenvolvimento Econémico;

IV — Secretario de Negdcios Juridicos;

V — Secretario de Finangas;

VI — Secretario da Administracao;

VIl — trés conselheiros nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre brasileiros de notérios
conhecimentos e experiéncia nas areas de pesquisa, desenvolvimento, tecnologia, financas e
em assuntos relacionados as atividades da Empresa.

Paragrafo Unico. No caso de a EMPTS ser transformada em Sociedade de Economia Mista,
conforme previsto na Lei n° 9.892, de 28 de Dezembro de 2011, fica assegurado um assento
no Conselho Administrativo aos acionistas minoritarios.
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Art. 18. Além de outras atribuicbes previstas neste Estatuto ou Lei, compete, privativamente,
ao Conselho de Administragéo:
| - Deliberar em ultima instancia sobre os assuntos da Empresa Municipal Parque Tecnologico
de Sorocaba;
Il - Imprimir a orientacdo geral da empresa, fixando as politicas patrimonial, financeira e de
acdo da EMPTS;
Ill - aprovar programas anuais e plurianuais da EMPTS, inclusive as respectivas propostas
orcamentarias, elaboradas pela Diretoria Executiva, em obediéncia a sua orientacéo;
IV - aprovar os relatérios financeiros da Diretoria Executiva acompanhados de laudo de
auditoria e apresentar recomendacdes sobre a evolucdo das receitas e despesas da EMPTS;
V - julgar, até o final do més de margo de cada ano, os balangos e as contas do exercicio
anterior, prestadas pela Diretoria Executiva, apés exame e pronunciamento do Conselho
Fiscal;
VI - apreciar o relatorio anual de atividades da Diretoria Executiva;
VII - deliberar sobre 0 aumento de capital da Empresa,
VIII - examinar eventuais alteracdes do Estatuto da EMPTS;
IX - aprovar o Regimento da EMPTS e suas modificagdes;
X - deliberar sobre pedido da Empresa para contrair empréstimos ou aceitar doagdes, inclusive
com encargos;
XI - resolver os casos omissos neste Estatuto e outras questdes que lhe forem apresentadas
pela Diretoria Executiva.

Art. 19. O Conselho de Administragdo serd presidido pelo Prefeito Municipal, que sera
substituido, em seus impedimentos, por conselheiro por ele indicado.

Art. 20. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre quando convocados pelo seu Presidente ou pela maioria de seus
membros, na sede da EMPTS.

81° As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de 08 (oito) dias Uteis, devendo
ser encaminhadas aos membros a pauta dos trabalhos e a documentacdo a ser objeto de
discusséo e/ou deliberacéo.

8§2° O Conselho de Administracdo poderd convocar qualquer servidor por intermédio do
Presidente da Empresa, para prestar esclarecimentos em reunido, sendo obrigatério o seu
comparecimento.

Art. 21. O Conselho de Administracdo sO podera reunir-se, em primeira convocagédo, com a
presenca de pelo menos a metade mais um dos seus membros.

Paragrafo Unico. Nao atingindo-se o quorum minimo exigido no caput, a sessdo sera
automaticamente transferida para 1 (uma) hora apds, instalando-se, em segunda convocacéo,
com qualquer nimero de membros presentes.

Art. 22. As decisbBes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria simples de
votos, cabendo ao seu Presidente, além do voto comum, o de qualidade nos casos de empate.

Art. 23. Das reunides do Conselho de Administragdo lavrar-se-a ata pelo Secretario, as quais,
depois de aprovadas, serdo assinadas pelos membros presentes.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24. O Conselho Fiscal da EMPTS, 6rgéo responsavel pela fiscalizacdo dos atos e fatos
administrativos dos dirigentes da Empresa, relacionados com as atividades econdmicas,

Av. Inglaterra, 655 — Centro — Cambé/PR — CEP 86181-000
(43) 3174-1849 / (43) 3174-1824 — e-mail: gabinetedalto@cmcambe.pr.gov.br



b
N

(= DYl
C stbrtt. it e\///z/?/zw//

Gabinete do Vereador José Luis Dalto
172 Legislatura — 2017 a 2020
financeiras e contabeis, compde-se de 03 (trés) membros efetivos, indicados pelo Conselho de
Administracao, cujas func¢des serdo gratuitas e consideradas relevantes e nomeados por ato do
Prefeito Municipal.

81° A escolha dos Membros do Conselho Fiscal devera recair sobre pessoas residentes no
Municipio de Sorocaba, dentre profissionais portadores de titulos de contador, economista,
administrador de empresas ou advogado.

82° No caso de a EMPTS ser transformada em Sociedade de Economia Mista, conforme
previsto na Lei n°® 9.892, de 28 de Dezembro de 2011, fica assegurado um assento no
Conselho Administrativo aos acionistas minoritarios.

Art. 25. O Conselho Fiscal sera presidido por um dos seus membros, eleitos por seus pares.

Art. 26. A funcao dos membros do Conselho Fiscal sera ocupada por (02) dois anos, permitida
a reconducdo por uma Unica vez.

Art. 27. O Conselho Fiscal reunir-se-4 trimestralmente na sede da EMPTS, em sessdo
ordinaria e extraordinariamente, quando convocados pelo seu Presidente ou pela maioria de
seus membros, e dessas reunifes lavrar-se-do atas que, depois de aprovadas, seréo
assinadas pelos membros presentes.

Art. 28. Além de outras atribuicdes previstas neste Estatuto ou em Lei compete, previamente,
ao Conselho Fiscal:

| - Acompanhar a execuc¢do financeira e orgamentaria da EMPTS, podendo examinar livros e
requisitar informagoes;

Il - Examinar balancetes, balangos, relatérios financeiros e prestagbes de contas da EMPTS,
restituindo-os ao Presidente com o respectivo pronunciamento, podendo recomendar a
contratacdo de auditoria externa;

Il - articular-se com 6érgaos de auditoria externa, contratados pela EMPTS;

IV - emitir parecer sobre as propostas de aumento de capital social da EMPTS.

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29. A Diretoria Executiva é o 6rgao de direcao geral da EMPTS, cabendo a ela exercer a
gestdo dos negécios, de acordo com a missdo, 0s objetivos, as estratégias e diretrizes
aprovadas pelo Conselho de Administracao.

Art. 30. A Diretoria Executiva da EMPTS sera composta por 04 (quatro) membros, 0s quais
adotardo as designacbes de Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro, Diretor de
Operacdes Técnicas e Diretor Juridico.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva serd auxiliada por unidades técnicas e administrativas
cujo numero e competéncia seréo definidos em regimento proprio.

Art. 31. Os membros da Diretoria Executiva, bem como o0s ocupantes dos cargos de
Coordenador e de Assistente de Comunicagcdo, serdo indicados pelo Conselho de
Administracdo e nomeados por ato do Prefeito Municipal e demissiveis ad nutum, e
remunerados da seguinte forma:

| — Presidente com valor analogo ao de Secretéario da Prefeitura Municipal de Sorocaba;

Il — Demais Diretores e Assessores com valor analogo ao de Assessor Técnico da Prefeitura
Municipal de Sorocaba,;
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Il — Coordenadores e o Assistente de Comunicagédo com valor analogo ao de Chefe de Divisao
da Prefeitura Municipal de Sorocaba.

Paragrafo Unico. Os demais empregados da Empresa serdo remunerados com salarios
escalonados, de acordo com as funcées, ndo podendo o salario da funcdo melhor remunerada
ser igual ou superior ao dos Coordenadores.

Art. 33. O mandato da Diretoria Executiva da EMPTS serd por tempo indeterminado, nédo
podendo ser superior ao mandato eletivo do Prefeito Municipal.

Art. 34. Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente, este sera substituido
pelo Diretor Administrativo e Financeiro.

Art. 35. Na auséncia ou impedimento dos demais Diretores, estes poderao ser substituidos por
empregados da Empresa, por indicacao do Presidente.

Art. 36. No caso de vaga, renuncia ou impedimento definitivo de um dos Diretores, o Conselho
de Administracédo podera designar um dos demais Diretores ou um dos membros do Conselho
de Administracao, para responder pelas fungfes até a nomeagédo do novo Diretor.

Art. 37. Aos membros da Diretoria Executiva é vedado exercer funcbes de direcdo,
administrag&o ou consultoria em outras sociedades de direito privado.

Art. 38. A Diretoria Executiva reunir-se-a mensalmente, sob a forma de colegiado, para
deliberar sobre os objetivos da Empresa e, ainda, quando convocada pelo Presidente ou
solicitada por um de seus membros.

Art. 39. E proibido o uso, por parte dos Diretores do nome da empresa publica, em negdcios
estranhos aos interesses da EMPTS e da Administragdo Publica do Municipio ou para pratica
de ato de liberalidade, inclusive avais e fiangas ou

outras garantias, sob pena de nulidade do ato, respondendo o infrator, pessoalmente, pela
violag&o dos Estatutos e da Lei.

Paragrafo Unico. S&do expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a
Sociedade os atos de qualquer Diretor que a envolver em obriga¢@es relativas a negécios ou
operacgdes que se contraponham aos interesses da EMPTS.

Art. 40. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes sociais, sendo, contudo, solidariamente responsaveis pelos
prejuizos causados pelo ndo cumprimento das obrigacdes ou deveres impostos pela lei e
regulamentos que Ihes definem os encargos e atribuicdes.

Art. 41. E assegurado aos membros da Diretoria Executiva o gozo de férias anuais
remuneradas, sendo vedado o pagamento em dobro da remuneragéo relativa a férias anuais
nao gozadas no decorrer do periodo concessivo.

Paragrafo unico. O critério de concessao e a época para gozo das férias serdo estabelecidos
pela prépria Diretoria Executiva.

Art. 42. Compete a Diretoria Executiva da EMPTS:

| - Aprovar as politicas de prestagdo de servicos, econdmicofinanceira, administrativa,
operacional e tecnoldgica, seus objetivos e metas;

Il - Aprovar a estrutura organizacional da Empresa, com as respectivas funcbes e
competéncias de suas unidades;
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Ill - Aprovar, em harmonia com as politicas do Governo Municipal e com as diretrizes do
Conselho de Administrag&o:
a) o quadro de pessoal e suas alteracdes, as propostas de criagdo de cargos e a fixacdo de
salarios, vantagens e beneficios;
b) o limite de niveis salariais a serem concedidos por meio da promocao por merecimento, bem
como quantidade média de referéncia por empregado promovivel;
¢) as normas disciplinadoras de processos seletivos internos, para promocao na carreira, e de
concursos publicos para admisséo de pessoal;
d) o regulamento de pessoal, com os direitos e deveres dos empregados, o regime disciplinar e
as normas sobre apuracéo de responsabilidade e firmar acordos trabalhistas;
e) o regulamento de licitacdes;
IV - Aprovar as politicas de aquisi¢cdo de servicos de terceiros, de insumos de producao e de
ativos;
V - Aprovar o planejamento estratégico da EMPTS e suas revisoes;
VI - Deliberar e submeter ao Conselho de Administracao:
a) as propostas de orcamento, oS programas anuais e plurianuais e as operagbes de
empréstimo e financiamento;
b) as demonstragcdes contdbeis, orcamentarias, financeiras e patrimoniais, a destinagdo do
resultado liquido, a de modificac@o e integralizagdo do capital e a de absor¢céo de eventuais
prejuizos com as reservas de resultado, relatério da administracéo e processo de prestagdo de
contas referentes a cada exercicio;
¢) proposta de criacdo de cargos e a fixacdo de salérios e vantagens, bem como a contratacéo,
a termo, de profissionais, na forma da legislacdo pertinente;
d) proposta de rendncia e a desisténcia de direitos de opcdo, assim como a alienacdo ou
oneracgdo de bens iméveis;
VII - Autorizar a aquisicdo de bens ou servi¢os, observadas as normas internas e a legislacéo
pertinente;
VIII - Aprovar a abertura e o fechamento de dependéncias administrativas e operacionais;
IX - Autorizar a alienacéo e a baixa de bens moveis;
X - Deliberar sobre os casos omissos, em seu ambito de competéncia, e submeter ao Conselho
de Administragédo, com pronunciamento, os assuntos que dependam daquela instancia.
Xl - Colocar a disposicdo dos membros do Conselho Fiscal copias das atas de reunifes da
Diretoria, do Conselho de Administragcdo, copias dos balancetes e demais demonstracdes
financeiras.

Art. 43. S&o atribuigcbes do Presidente:

| - Representar a Empresa ativa e passivamente, em juizo ou fora dele:

Il - Convocar e presidir a Diretoria-Executiva;

Il - Dirigir, coordenar e controlar as atividades técnicas e administrativas da EMPTS;

IV - Cumprir e fazer cumprir as normas em vigor na EMPTS, as decisdes da Diretoria Executiva
e as deliberagfes do Conselho de Administracéo;

V - Admitir, designar, promover, licenciar, transferir, dispensar, requisitar, ceder empregados e
prover cargos e funcdes de confianca, bem como exercer o poder disciplinar, observada a
distribuicdo de competéncias;

VI - Atribuir aos Diretores, nomeados na forma do art. 13, as suas respectivas Diretorias;

VII - Assinar convénios, ajustes e contratos em nome da Empresa;

VIII - Encaminhar aos 6rgdos competentes os documentos e as informacgfes que devam ser
apresentados, sistematicamente ou quando solicitados, para efeito de acompanhamento e
controle das atividades da EMPTS;

IX - Constituir por prazos determinados e destituir, a qualquer tempo, procuradores em nome
da EMPTS;

XI - Submeter aos Conselhos de Administragdo e Fiscal, até 31 de marco do ano subsequente
ao exercicio social, a prestacdo de contas anual, acompanhada da manifestacdo da Diretoria
Executiva, dos pareceres dos auditores internos e independentes;
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XII - Propor a Diretoria Executiva a criagdo de empregos e a fixacao de salarios e vantagens, a
requisicdo de pessoal e a cessdo de empregado, bem como a contratacdo, a termo, de
profissionais, na forma da legislacao pertinente;
XIll - Praticar os demais atos necessarios ao desempenho de suas atribuices e deliberar, ad
referendum da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administracao, sobre 0s casos omissos.

Art. 44. S&o atribuicbes dos demais Diretores, dentro de sua area de responsabilidade:

| - Sem prejuizo das atribuicGes a eles conferidas pelo Conselho de Administracdo, auxiliar o
Presidente na direcdo e coordenacédo das atividades;

Il - Orientar, coordenar, desenvolver e fiscalizar a execucéo das atividades relacionadas a sua
area de competéncia;

Il - Participar das reunifes da Diretoria, concorrendo para assegurar a definicdo de politicas a
serem adotadas pela EMPTS e relatando os assuntos da respectiva area de responsabilidade;
IV - Desempenhar outras atribui¢cdes previstas nas hormas da EMPTS;

V - Supervisionar e coordenar as atividades administrativas, financeiras, contébeis e técnicas;
VI - Propor alteragdes no quadro de pessoal;

VII - Admitir, promover e demitir pessoal;

VIII - Indicar ocupantes de cargos e fungfes de confianca;

IX - Propor planos estratégicos e projetos especiais, justificando os seus objetivos e metas;

X - Aprovar planos operacionais e projetos a serem desenvolvidos;

XI - Propor orgamentos e programas anuais e plurianuais;

XII - Encaminhar ao Presidente e & Diretoria Executiva proposi¢cdes que julgar de interesse da
EMPTS.

XIII - Cumprir e fazer cumprir 0s prazos fixados para a realiza¢do dos servigos;

XIV - Praticar os demais atos administrativos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes;
Paragrafo Unico. A competéncia de cada Diretor sera fixada no Regimento Interno.

CAPITULO Il )
DA ORGANIZACAO INTERNA E DO REGIME DE TRABALHO

Art. 45. O regime juridico do pessoal da EMPTS sera o da Consolidacdo das Leis do Trabalho
e respectiva legislacdo complementar.

81° O ingresso no quadro de pessoal da EMPTS sera efetuado mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos, nos termos do art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal,
observada, quanto aos cargos e fun¢des de confianca, de livre nomeacdo e exoneracao, a
ressalva ali prevista.

§2° Em todos os contratos de trabalho firmados pela EMPTS devera estar consignado que o
empregado podera ser transferido para qualquer ponto da area de atuacao da empresa, de
acordo com as necessidades de servico.

Art. 46. Para a execucao e servi¢cos especializados, a EMPTS podera contratar pessoas fisicas
ou juridicas de reconhecida capacidade, observadas as normas legais aplicaveis.

Art. 47. A remuneragdo do pessoal da EMPTS procurara acompanhar os niveis de mercado,
respeitada a legislacéo vigente.

Art. 48. Todo o pessoal técnico e administrativo da EMPTS sera submetido, periodicamente, a
uma avaliacdo de desempenho, visando medir a melhoria alcancada pelo empregado e os
impactos por ele gerados no alcance dos objetivos da Empresa.

Paragrafo Unico. A avaliacdo de que trata este artigo sera realizada por meio de sistema
proprio a ser estabelecido e aprovado pela Presidéncia da EMPTS.

Av. Inglaterra, 655 — Centro — Cambé/PR — CEP 86181-000
(43) 3174-1849 / (43) 3174-1824 — e-mail: gabinetedalto@cmcambe.pr.gov.br



b
N

o )]
C stbrtt. it e\///z/?/zw//

Gabinete do Vereador José Luis Dalto
172 Legislatura — 2017 a 2020

TITULOIV i )
DA DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO E EXTINGAO DA EMPRESA

Art. 49. A EMPTS entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei, devendo o Conselho de
Administracdo estabelecer o modo de liquidacdo, eleger os liquidantes e os membros do
Conselho Fiscal que devera funcionar durante a liquidacéo.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 50. Ao Presidente e aos Diretores € licito delegar as atribuicées que Ihes sdo conferidas
por este Estatuto, observadas as limitacdes legais pertinentes e vedada a subdelegacéo.

Art. 51. Os membros dos Conselhos de Administracéo e Fiscal, o Presidente e os Diretores da
EMPTS apresentardo declaragdo de bens ao assumirem e ao deixarem as funcdes, fazendo-o,
também, anualmente.

Art. 52. Os administradores, juntamente com os membros do Conselho Fiscal, serédo
individualmente responsabilizados pelos atos praticados no ambito das respectivas atribuicdes
quando agirem em desconformidade com a Lei e com este Estatuto.

Art. 53. S8o hipdteses de perda de mandato de Diretor ou de membro do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal:

| - descumprimento das diretrizes institucionais do Conselho de Administragéo;

Il - insuficiéncia de desempenho;

Il - enquadrar-se em qualquer das hipéteses do art. 482 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho,

IV - violar, no exercicio de suas fung¢fes, as Leis vigentes ou os principios da administracédo
publica.

Art. 54. A contratacdo de obras, servicos, compras e alienacdes sera precedida de
procedimento licitatorio, na forma da legislacdo em vigor, observados o0s principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, bem como da
vinculagdo ao instrumento convocatorio, da economicidade, do julgamento e dos que lhes sé@o
correlatos.

Art. 55. Em caso de extincdo da EMPTS, seus bens, direitos e obrigagbes reverterdo ao
patriménio da Prefeitura de Sorocaba.

Art. 56. Os casos omissos surgidos no cumprimento deste Estatuto serdo resolvidos pelo
Conselho de Administragdo da EMPTS e regulados pelas demais normas da legislagédo
atinente.
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LEI N° 9.086/2016

Dispde sobre a organizacao do sistema de inovacao de Presidente Prudente e sobre medidas
de incentivo a inovacgao tecnolégica, a pesquisa cientifica e tecnolégica, ao desenvolvimento
tecnoldgico, a engenharia nao rotineira e a extensao tecnolégica em ambiente produtivo, no
municipio, e da outras providéncias.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei estabelece medidas de incentivo a inovacéo tecnolégica, a pesquisa cientifica
e tecnoldgica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a engenharia ndo-rotineira, a informacéo
tecnolégica e a extensdo tecnolégica em ambiente produtivo ou social, visando alcancar a
capacitacdo e o desenvolvimento industrial e tecnolégico competitivo do Municipio de
Presidente Prudente, nos termos dos arts. 218, 219 e 219-A da Constituicdo da Federal, dos
arts. 268 a 272 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, das disposi¢cbes da Lei Federal n°
10.973, de 2 de dezembro de 2004 alterada pela Lei Federal 13.243 de 11 de janeiro de 2016,
e ainda da Lei Complementar, n® 1.049, de 19 de junho de 2008 do Estado de S&o Paulo.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei considera-se:

| - Agéncia de Inovacdo e Competitividade: érgdo ou entidade de natureza publica ou privada
que tenha entre os seus objetivos o fomento a inovacdo tecnolégica, a pesquisa cientifica e
tecnolégica, ao desenvolvimento tecnoldgico, & engenharia ndo-rotineira, a informacao
tecnoldgica e a extensdo tecnolégica em ambiente produtivo;

Il - Arranjos Produtivos Locais (APL): aglomerag¢do de empresas, localizadas em um mesmo
territério, que apresentam especializacdo produtiva e mantém vinculos de articulacao,
interacdo, cooperacao e aprendizagem entre si e com outros atores locais, tais como governo,
associacdes empresariais, instituicbes de crédito, ensino e pesquisa;

Il - Criacdo: invengdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador,
topografia de circuito integrado, nova cultivar ou cultivar essencialmente derivada ou qualquer
outro desenvolvimento tecnoldgico obtido por um ou mais criadores, que gere ou possa gerar
Nnovo processo, produto, servico ou aperfeicoamento incremental;

IV - Inovacdo Tecnoldgica: introducao de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo
e/ou social que resulte em novos processos, produtos ou servicos, bem como em ganho de
qualidade ou produtividade em processos, produtos ou servigos ja existentes, visando ampliar
a competitividade no mercado, bem como a melhoria das condi¢cdes de vida da maioria da
populacao, e a sustentabilidade socioambiental;

V - Instituicdo Cientifica e Tecnoldgica (ICT): érgéo ou entidade publica ou privada, sediada no
Municipio de Presidente Prudente, que tenha por missdo institucional executar atividades
ligadas a inovacao tecnoldgica, a pesquisa cientifica e tecnolégica, ao desenvolvimento
aprendizagem entre si e com outros atores locais, tais como governo, associagdes
empresariais, instituicées de crédito, ensino e pesquisa;

VI — Centro de Inovagdo e Parque Tecnolégico: empreendimentos criados e geridos com o
objetivo permanente de promover a pesquisa, o desenvolvimento e a inovacdo tecnoldgica,
estimular a cooperacédo entre instituicdes de pesquisa, universidades e empresas e dar suporte
ao desenvolvimento de atividades intensivas em conhecimento,

VII - Sistema de Inovacdo: conjunto de organizacdes institucionais e empresariais que, em
dado territério, interagem entre si e despendem recursos para a realizacdo de atividades
orientadas a geracdo, difusdo e aplicacdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos que
proporcionem processos, bens e servi¢os inovadores.

VIll- Economia Verde: atividade econdmica que, por meio da inovacdo promove a reducdo dos
riscos ambientais e das escassezes ecologicas, resultando na melhora do bem estar humano e
da igualdade social.
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IX — Empresas Juniores: organizacfes privadas dirigidas por académicos de cursos de ensino
superior, que desenvolvam atividades de pesquisa e extensdo em areas correlatas aos
respectivos cursos que se vinculam.

CAPITULO Il
DA POLITICA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Art. 3° Fica o Executivo Municipal autorizado a promover o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e de inovacdo no Municipio de Presidente Prudente, com vistas:

| - a melhoria das condi¢cdes de vida de sua populagcdo, notadamente no que se refere aos
padrdes de saude, educacdo, habitagdo, lazer, emprego, transporte, ambiente e infraestrutura;
Il - ao fortalecimento e a ampliagdo da base técnico-cientifica do Municipio, constituida por
entidades de ensino, pesquisa e prestacdo de servigos técnicos especializados e por unidades
de producéo de bens e servigos de elevado contetdo tecnol6gico;

Il - & criacdo de empregos e renda no &mbito do Municipio, mediante 0 aumento e a
diversificacdo das atividades econ6micas que tenham por base a geragdo e a aplicacdo de
conhecimento técnico e cientifico;

IV - ao aprimoramento das condi¢des de atuacédo do poder publico municipal, notadamente no
gue se refere a identificagdo e ao equacionamento das necessidades urbanas e rurais e ao
aproveitamento das potencialidades locais;

V - a disseminacgdo da cultura inovativa e empreendedora em todas as areas de atuacdo ao
alcance do Municipio.

Art. 4°. Na promog¢éo do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagdo, o Municipio
propiciard apoio financeiro e institucional a projetos e programas voltados a sistematizacdo, a
geracdo, a absorcdo e a transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnologicos,
notadamente aqueles relacionados com:

| - a capacitacdo de pessoas;

Il - a realizagdo de estudos técnicos;

Il - a realizagdo de pesquisas cientificas;

IV - a realizagdo de projetos de desenvolvimento tecnolégico;

V - a criagdo e a adequacdo de infraestrutura de apoio a empreendimentos de base
tecnoldgica;

VI - a divulgacédo de informagdes técnico-cientificas;

VIl - a realizacdo de projetos para a criagdo, ampliagdo e manutencdo de incubadoras
(empresariais, mistas e/ou base tecnoldgicas), centros de inovacgdo e parques tecnoldgicos;

VIIl - o apoio e 0 assessoramento para 0 ensino e as atividades de ciéncias dos niveis de
ensino fundamental e médio no Municipio de Presidente Prudente;

Paragrafo unico. Os projetos que demandarem contrapartida financeira ou apoio institucional
do municipio, de pertinéncia tematica desta Lei, deverdo ser submetidos ao Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao que designara comissdo de avaliacéo e fiscalizara
0 andamento, nos termos de seu regimento interno.

CAPITULO Il )
DO SISTEMA DE INOVACAO DE PRESIDENTE PRUDENTE

Art. 5°. Fica instituido o Sistema de Inovacdo do Municipio de Presidente Prudente, a ser
regulamentado por decreto do Poder Executivo, com o0 objetivo de incentivar o
desenvolvimento sustentavel do Municipio pela inovagéo tecnoldgica, estimulando projetos e
programas especiais, articulados com os setores publico e privado.

§ 1° Poderao ser credenciados ao Sistema de Inovacao do Municipio de Presidente Prudente,
segundo regulamento aprovado pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo de
Presidente Prudente, érgdos publicos e entidades publicas e privadas localizadas ou com
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representacdes no Municipio, cujas atividades contribuam para o objetivo de incentivar o
desenvolvimento sustentavel pela inovagédo tecnolégica.

§ 2° O credenciamento tera validade de quatro anos, contados da sua concessao, sendo que a
renovacao se dara na forma do regulamento.

§ 3° As empresas participantes de Incubadoras, Centros de Inovacao e Parques Tecnolégicos,
integrantes do SIMPP, serdo consideradas integrantes credenciadas.

8 4° O Municipio, frente as suas disponibilidades, podera ceder por prazo determinado ou
indeterminado, mediante condicdes a serem estabelecidas no termo de cessdo de uso,
imoveis, edificados ou ndo, de sua propriedade, para instituicdes gestoras de mecanismos de
promocao da inovagdo, devidamente qualificadas, com base em critérios definidos pelo
Conselho Municipal de Ciéncia, Techologia e Inovacao de Presidente Prudente.

§ 5° O Municipio podera realizar investimentos diretos e indiretos, inclusive de infraestrutura e
custeio, em bens publicos que dao suporte aos mecanismos de promogédo da inovagao.

Art. 6°. Para integrar o Sistema de Inova¢do do Municipio de Presidente Prudente, a entidade
interessada deve tornar publico, via imprensa oficial, o0 seu plano de acdo no setor e sua
convergéncia com as diretrizes de inovacdo do Municipio, submetendo-se a aprovacgdo pelo
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo de Presidente Prudente.

Paragrafo Unico. O Municipio criard o Selo Municipal de Empresa Inovadora, atribuindo-o as
empresas e entidades que fizerem parte deste Sistema, para que possam utiliza-lo em suas
acbes de publicidade, objetivando a divulgacdo e disseminagdo da inovacdo e da cultura
inovativa.

Art. 7°. O Municipio apoiard a cooperagdo entre o Sistema de Inovacdo do Municipio de
Presidente Prudente e instituicBes publicas de pesquisa e de inovagdo tecnolégica da Unido,
do Estado e de outros Municipios para atrair empresas que promovam inovagéo tecnoldgica,
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, incubadoras, parques tecnolégicos e outras entidades
de pesquisa cientifica e tecnolégica.

CAPITULO IV ) )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DE PRESIDENTE
PRUDENTE

Art. 8°. Fica instituido o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢édo de Presidente
Prudente, organismo consultivo de apoio ao Poder Executivo Municipal, com a finalidade de
promover a discussdo, a proposi¢cdo e o acompanhamento das politicas publicas e projetos de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo, de interesse do Municipio, bem como apoiar e incentivar o
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e a inovagdo, com vistas ao desenvolvimento
sustentavel do Municipio.

Art. 9°. Integrardo o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Presidente
Prudente:

I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Tecnologia da Informacéo, que o presidira
e sera responsavel pela articulagdo, estruturacéo e gestdo do Conselho;

Il — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

Il =1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento;

IV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéao;

V — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

VI -1 (um) representante da Camara Municipal de Presidente Prudente;
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VII — 3 (trés) representantes de graduacdo Tecnoldgica de Instituicbes de Ensino Superior —
IES publicas ou privadas sediadas no Municipio de Presidente Prudente;

VIII — 3 (trés) representantes de poés-graduacao de Instituicbes de Ensino Superior — IES
publicas ou privadas sediadas no Municipio de Presidente Prudente;
VIII — 1 (um) representante da sociedade organizada representativa do setor industrial,

sediada no Municipio de Presidente Prudente;

IX — 1 (um) representante da sociedade organizada representativa do setor comercial, sediada
no Municipio de Presidente Prudente;

X —1 (um) representante da sociedade organizada representativa do setor de servicos, sediada
no Municipio de Presidente Prudente;

Xl — 1 (um) representante de Incubadora Tecnoldgica de Presidente Prudente (INTEPP);

XIl — 3 (trés) representantes da sociedade organizada representativa do setor de tecnologia e
inovagao, sediada no Municipio de Presidente Prudente.

§ 1° Os membros do Conselho serdo indicados pelas respectivas classes que representem,
quando for o caso, e deverdo preferencialmente ser portadores de comprovada experiéncia
profissional, notadamente na administragcdo, implantacéo ou execucédo de projetos e programas
de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

§ 2° Serd indicado, para cada membro titular, um suplente, ficando proibida a participacdo de
mais de um representante da mesma entidade, na composi¢éo do Conselho.

Art. 10. O Conselho sera nomeado por ato do Executivo e terda mandato de 4 (quatro) anos,
permitida sua reconducao.

§ 1° A perda do vinculo legal entre o representante e a respectiva entidade implicard na
extingdo concomitante de seu mandato, e sua imediata substituicdo, a critério da respectiva
entidade ou 6rgao.

§ 2° As atividades exercidas pelos membros do Conselho serdo consideradas de relevante
servigo publico e ndo serdo remuneradas.

Art. 11. Compete ao Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do de Presidente
Prudente:

| - propor planos gerais e especificos relacionados ao desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e
inovagdo no Municipio e sua aplicacdo no ambito da Administracdo Publica Municipal, bem
como colaborar com a politica a ser por ela implantada nessa area, visando a qualificacdo dos
Servigos municipais;

Il - identificar as necessidades, prioridades e interesses referentes aos assuntos mencionados
no inciso | deste artigo, na esfera municipal,

Il - indicar temas especificos da area da ciéncia, tecnologia e inovacdo que requeiram
tratamento planejado;

IV - cooperar na concepcdao, implantagdo e avaliagdo de politicas piblicas da area da ciéncia,
tecnologia e inovacgdo, a partir de iniciativas governamentais ou em parceria com agentes
privados, sempre preservando o interesse publico;

V - contribuir com as politicas publicas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
por meio de programas e instrumentos que promovam a transferéncia de tecnologias
inovadoras e incrementais ao setor produtivo, com énfase em médias, pequenas e
microempresas e no empreendedorismo social, para a geracéo de postos de trabalho e renda;
VI - incentivar a geracdo, difusdo e a popularizacdo do conhecimento, bem como das
informacdes e novas técnicas na area da ciéncia, tecnologia e inovacao;

VII - propor ao Executivo Municipal os orgamentos e 0s planos anuais e plurianuais de ciéncia
e tecnologia, nos quais estaréo fixadas as diretrizes e prioridades que norteardo as aplicacdes
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dos recursos do Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Presidente
Prudente;
VIII — avaliar e recomendar apoio a projetos que solicitem apoio institucional, econédmico ou
financeiro do Municipio, e fiscalizar a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgéo
IX- sugerir acdes a Administracdo Publica que utilizem a Ciéncia, Tecnologia e Inovacdao como
instrumentos ou recursos que melhorem a qualidade e eficiéncia dos servigos publicos
X- intermediar acdes, politicas e projetos entre o Poder Publico Municipal e as Instituicbes de
Ensino Superior, notadamente pelos seus respectivos programas de pds-graduacao,
permitindo a aplicacéo e socializacdo do conhecimento e inovacéo produzidos pela Academia.
XI - elaborar seu regimento interno.

Art. 12. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao de
Presidente Prudente dispora sobre a forma de sua organizacdo e as condi¢cdes de seu
funcionamento, incluindo a destituicdo de mandato e o0s casos de substituicdo, impedimento e
vacancia, dentre outros assuntos pertinentes.

§ 1° Serdo constituidas, na forma prevista no Regimento Interno, as Comissdes Técnicas que
forem necessérias, auxiliadas pelos representantes das comunidades cientificas e
tecnoldgicas.

§ 2° O Regimento Interno do Conselho devera ser aprovado pelos votos da maioria absoluta de
seus membros e referendado por decreto do Executivo, o qual sera editado até 90 (noventa)
dias apés a data da publicacdo da presente Lei.

§ 3° O Conselho mantera registro préprio e sistemético de seus atos de funcionamento,
assegurada a publicidade dos mesmos, por meio da Imprensa Oficial do Municipio.

Art. 13. O Executivo Municipal assegurard a organizacdo e funcionamento do Conselho,
fornecendo os meios necessarios para a sua instalagdo e funcionamento, inclusive com a
cessdao de pessoal administrativo e custeio para seu funcionamento.

Art. 14. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de Presidente Prudente
apresentara, anualmente, ao Chefe do Poder Executivo e & Cadmara Municipal relatério de suas
atividades, disponibilizando-o para a comunidade em geral.

CAPITULO V ) )
DO FUNDO DE APOIO A CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DE
PRESIDENTE PRUDENTE

Art. 15. Fica criado o Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de
Presidente Prudente, com a finalidade de fomentar a inovacao tecnolégica no Municipio e de
incentivar empreendedores e empresas aqui instaladas, que desejarem pesquisar, desenvolver
ou aperfeicoar projetos de pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovagao, em consonancia com
a Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Paragrafo Unico. Os recursos deste Fundo serdo administrados pela Secretaria Municipal de
Tecnologia da Informacgéo e serdo submetidos aos sistemas de controles contdbeis e fiscais
pertinentes, bem como aos 6rgaos de fiscalizagcdo e controle.

Art. 16. Os recursos deste Fundo poderdo ser aplicados em projetos que tenham sido
submetidos e aprovados pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, com
temas preferencialmente de interesse publico e relevancia social, pelo voto de seus membros
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ou dos integrantes de uma comissdo ad-hoc que constituirem para este fim, e serdo
concedidos, quando aplicaveis, da seguinte forma:
- concesséo de Bolsa auxilio de estimulo a inovacgéo;
Il - cessdo de material permanente;
Ill - auxilio para realizacdo de eventos técnico-cientificos de inovacado, ciéncia e tecnologia,
aptos a divulgar e fomentar a cultura de inovacao na cidade;
IV - capacitacao, treinamento, e custeio de programas de certificacao;
V - participacdo em feiras e eventos nacionais, incluindo inscricdo, transporte e estadia, para
divulgacao dos projetos em desenvolvimento;
VI - aquisicdo de softwares, material bibliografico e de consumo necessarios para o0
desenvolvimento do projeto;
VIl - outras formas de incentivo, cujas justificativas impliquem em comprovada necessidade
para a pesquisa, desenvolvimento ou aprimoramento do projeto.

Paragrafo Unico. Aprovado pelo Conselho, o projeto segue para deliberacdo do Secretario
Municipal de Tecnologia da Informagéo que o recomendara ao Chefe do Executivo, de acordo
com a disponibilidade financeira do Fundo.

Art. 17. N&o poderéo ser solicitados recursos para obras civis, custeio com assessorias ou
consultorias, pagamento de pré-labore, salarios ou tributos de qualquer espécie, viagens
internacionais, aquisicdo ou manutencéo de veiculos ou imdveis e quaisquer outras despesas
ou custeio que ndo sejam essenciais para o projeto.

Paréagrafo Gnico. Ndo sera aprovada solicitagdo de recursos para projetos cujos integrantes ou
beneficidrios sejam integrantes do Conselho, seus sécios, cdnjuges ou familiares em até
terceiro grau.

Art. 18. As Bolsas Auxilio serdo concedidas mensalmente, observados procedimentos
definidos em edital préprio que observara, entre outros:

I — que os beneficiarios sejam exclusivamente empreendedores pessoas fisicas,
independentes, que manifestarem interesse, e que atendam as exigéncias do Edital, para
pesquisa, desenvolvimento ou aprimoramento de projeto de inovagéo;

Il — que as Bolsas tenham prazo de duragao ndo superior a 12 (doze) meses, prorrogavel por
igual periodo uma Unica vez;

Ill- que a concessdo e manuten¢do da bolsa auxilio exija a dedicacdo exclusiva ao projeto e
auséncia de qualquer outra fonte de renda de seu beneficiario;

IV- que seja concedida uma Unica bolsa auxilio por pessoa fisica, € no maximo duas bolsas por
projeto que tenha sido submetido;.

V- que os beneficiarios submetam-se ao Conselho, periodicamente, relatério descritivo da
evolucdo de seu projeto, suas perspectivas e outras informacgfes que permitam o controle e
auditoria da producéo intelectual e a eficiéncia do consumo dos recursos oriundos da Bolsa
Auxilio, que podera ser interrompida ou suspensa, nos termos do Regimento Interno e do
Edital;

VI- que os valores das bolsas sejam definidos pelo Edital, de acordo com a disponibilidade
financeira existente, e ndo ultrapassem 02 (dois) salarios minimos mensais;

VII- que a bolsa concedida nos termos deste artigo caracterize-se como doac¢éo, ndo configure
vinculo empregaticio e ndo caracterize contraprestacao de servicos;

VIII- que os projetos ja aprovados para os programas de pré-residéncia ou de residéncia na
INTEPP tenham prioridade sobre os demais.

Paragrafo Unico. Poderdo ser concedidas bolsas para desenvolvimento e pesquisa de
projetos académicos em programas de poés-graduacdo de Universidades reconhecidas pelo
MEC e sediadas no municipio, desde que desenvolvam temas de relevante interesse publico,
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notadamente no ambito da Administracdo Municipal que deverd se manifestar previamente
pelo interesse no tema e nos resultados esperados.

Art. 19. A cessao de materiais permanentes sera feita mediante convénio préprio entre o Poder
Pubico e o interessado, pessoa fisica ou juridica.

Paragrafo Unico. Os materiais cedidos deverdo ser utilizados exclusivamente para o
desenvolvimento do projeto, e deverao ser restituidos ao Poder Publico ao final do convénio.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Tecnologia da Informacao publicara editais de oferta de
recursos e de apoio para as modalidades citadas nos incisos Il a VII do art. 16 desta Lei, onde
serdo estipulados valores maximos por projeto e por tipo de apoio, tendo em vista a
disponibilidade de recursos e o atendimento ao maior nimero de agles possiveis, e exigira,
dentre outros, e sempre que possivel:

| - projeto ou pré-projeto detalhado, plano de negdcios ou cronograma fisico financeiro;

Il - comprovacdo de capacidade técnica, de tutoria, orientagdo académica ou do apoio
institucional conforme o caso;

Il - justificativa detalhada da utilizacdo dos recursos solicitados, os beneficios, perspectivas e
objetivos, bem como a previsdo de indicadores claros e objetivos que permitam auditoria e
verificacdo do consumo dos recursos e avangos obtidos.

Art. 21. O termo de cessdo ou documento equivalente que tratar do uso dos recursos do Fundo
também disciplinara questbes de propriedade intelectual e patentes, e podera prever
pagamento, na forma de royalties, de percentual ndo superior a 3% (trés por cento) sobre o
faturamento bruto resultante da comercializacdo do projeto custeado pelo Fundo, pelo prazo
ndo superior a 5 (cinco) anos, apas a finalizagdo do convénio.

§ 1° Estes recursos serdo obrigatoriamente integrados ao Fundo de Apoio de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo, e so poderao ser aplicados em novos projetos.

§ 2° Nos projetos em que o Municipio possa ser diretamente beneficiado como usuéario ou
destinatério final, serd licito condicionar sua aprovagdo e consequente liberacdo do apoio
solicitado a cesséo de licencga de uso, ou termo equivalente, se assim o Conselho deliberar.

Art. 22. Constituem receitas do Fundo:

| — dotag&o propria escriturada no orgamento geral do Municipio;

Il - recursos decorrentes de acordos, ajustes, contratos e convénios celebrados com 6érgaos ou
instituicBes de natureza publica, inclusive agéncias de fomento;

Il - convénios, contratos e doacgbes realizados por entidades nacionais ou internacionais,
publicas ou privadas;

IV - doacgdes, auxilios, subvencdes e legados, de qualquer natureza, de pessoas fisicas ou
juridicas do pais ou do exterior;

V - rendimentos de aplicacdo financeira dos seus recursos;

VI - receitas diversas, auferidas na participacdo em projetos ou comercializagdo de produtos ou
servicos por empresas em que o Municipio de Presidente Prudente for sGcio, acionista, etc.;

VIl Receitas provenientes de royalties oriundos da comercializacdo dos projetos financiados
pelo Fundo, ou receitas de suas patentes e registros, quando previstos no respectivo termo;
VIII - outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

CAPITULO VI ) ’ ’
DO INSTITUTO DE INOVAGAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA DE
PRESIDENTE PRUDENTE
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Art. 23. Fica o Executivo Municipal autorizado a criar o Instituto de Inovacdo Cientifica e
Tecnoldgica de Presidente Prudente, 6rgdo da administracdo publica municipal, que tenha por
missdo institucional executar, dentre outras, atividades de pesquisa, desenvolvimento
tecnoldgico e/ou inovagéo.

Paréagrafo Gnico. Este érgéo sera o gestor de Centro de Inovagéo ou de Parques Tecnoldgicos
que venham a ser criados no municipio, e integrard, entre outros, o Conselho da INTEPP.

CAPITULO VII
DO ESTIMULO A PARTICJPA(;AO DE EMPRESAS NO
PROCESSO DE INOVAGAO TECNOLOGICA

Art. 24. O Municipio, por meio de seus érgaos da administracdo publica direta ou indireta,
incentivara a participacdo de pessoas, empresas, grupos de empresas, cooperativas, arranjos
produtivos locais e outras formas de producéo, no processo de inovacao tecnolégica, mediante
o0 compartilhamento de recursos humanos, materiais e de infraestrutura ou a concessao de
apoio financeiro, a serem ajustados em convénios ou contratos especificos.

§ 1° A concesséo do apoio financeiro previsto no caput deste artigo implica, obrigatoriamente, a
assuncdo de contrapartida pelo beneficiario, na forma estabelecida nos respectivos
instrumentos juridicos.

§ 2° As condicdes e a duracao da participac@o de que trata este artigo, bem como os critérios
para compartilhar resultados futuros, deverdo estar definidos nos respectivos instrumentos
juridicos.

Art. 25. O Municipio, por meio de seus 6rgdos da administracdo publica direta ou indireta,
incentivara a participacéo de empresas no processo de inovagéo tecnoldgica, bem como acdes
de empreendedorismo tecnoldgico e de criagcdo de ambientes de inovacdo tecnoldgica e/ou
social, inclusive incubadoras, centros tecnoldgicos e parques tecnoldgicos.

Art. 26. O Municipio incentivara os esforgos inovativos dos microempreendedores individuais,
microempresas, empresas de pequeno porte e empresas juniores locais por agdo prépria ou
em parceria com agéncias de fomento, instituicdes cientificas e tecnoldgicas, nicleos de
inovacgao tecnoldgica, instituicbes de ensino e de apoio e outros érgaos promotores da ciéncia,
tecnologia e inovacgéo.

Art. 27. O Municipio poderd instituir mecanismos de incentivo a inovacao visando estimular os
esforcos inovativos de microempreendedores individuais, microempresas, empresas de
pequeno porte, cooperativas e empresas juniores, visando incentivar a insercdo destes no
Sistema de Inovacgéo de Presidente Prudente a serem ajustados em acordos especificos.

§ 1° O Municipio envidard esforcos para prover o acesso dos microempreendedores
individuais, microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas aos mecanismos de
fomento, propriedade intelectual e servigos técnicos especializados.

§ 2° Poderéo ser instituidas com ou sem parceiros publicos e/ou privados modalidades de
incubadoras de empresas que estimulem o empreendedorismo inovador de base tecnolégica.

Art. 28. Os o6rgaos e entidades da administragdo publica municipal, em matéria de interesse
publico, poderdo contratar empresas ou consoércios de empresas, assim como entidades
nacionais de direito privado, sem fins lucrativos, voltadas para atividades de pesquisa, que
apresentem reconhecida capacitagdo tecnoldgica no setor, para a realizacdo de atividades de
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pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, para a solugcdo de problema técnico
especifico ou obtencéo de produto ou processo inovador, observadas as formalidades legais.

Art. 29. Fica instituido o "Prémio Presidente Prudente de Inovacao”, outorgado pelo Prefeito
em reconhecimento a pessoas, empresas e entidades que se destacarem em inovacao, na
forma a ser disciplinada por decreto.

CAPITULO VIII
DOS PARQUES TECNOLOGICOS, CENTRODE IN OVACAO E INCUBADORAS DE
EMPRESAS TECNOLOGICAS

Art. 30. O Municipio concentrara esforcos visando a implantacdo de Parque Tecnholégico e
Centro de Inovacdo em Presidente Prudente, e considera a Incubadora Tecnoldgica, como
parte de sua estratégia para incentivar os investimentos em inovacdo tecnoldgica, pesquisa
cientifica e tecnolégica, desenvolvimento tecnol6gico, engenharia ndo-rotineira, informacéo
tecnoldgica e extensédo tecnolégica em ambiente produtivo que gerem novos negécios, trabalho
e renda e ampliem a competitividade socioecondmica do Municipio.

Paragrafo unico. A definicdo dos organismos, responsaveis pela gestdo desses Ambientes de
Inovagdo sera disciplinada por regulamentagdo especifica do Poder Executivo Municipal de
Presidente Prudente.

Art. 31. Poderao ser celebradas, no ambito do Parque Tecnoldgico de Presidente Prudente e
da Incubadora de Base Tecnolégica de Presidente Prudente, parcerias e convénios com
instituicbes de ensino locais e empresas, para capacitacdo especializada de m&o de obra e
atividades de extensao e estagios, mediante instrumento juridico apropriado.

Art. 32. Ficam isentos do ISSQN, Taxas, Alvards e Licengcas Municipais as empresas
regularmente inscritas no cadastro mobiliario do municipio que exercam suas atividades na
INTEPP Incubadora Tecnol6gica de Presidente Prudente, e as empresas juniores ligadas as
instituicbes de ensino superiores reconhecidas pelo MEC, desde que organizadas e dirigidas
por académicos e que nao tenham fins lucrativos.

Paragrafo Unico. As isencdes tratadas nesse artigo devem ser solicitadas anualmente a
Secretaria Municipal de Financas, em processo administrativo proprio, devidamente instruido
com documentos pertinentes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. S8o consideradas ac¢bes de extensdo tecnolégica pelo municipio, que envidara
esforgos para manter e ampliar:

| - o Mutirdo do Lixo eletrénico de Presidente Prudente;

Il locais publicos e abertos com Internet sem fio (WiFi);

Il - salas e espacos publicos equipados com computadores e acesso a Internet;

IV - cursos basicos de informética para publico da melhor idade;

V - laboratérios de informatica para uso das criangas nas escolas publicas municipais;

VI - promocédo de desafios, concursos, campeonatos e demais eventos que promovam acdes
cujos objetivos se enquadrem nesta Lei.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Presidente Prudente, 01 de abril de 2016.
MILTON CARLOS DE MELLO - Prefeito Municipal
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LEI N' 9.860/2019
Dispde sobre a criacdo e funcionamento do Programa “InovaTec", e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, NELSON ROBERTO BUGALHO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP, no uso de minhas atribui¢cdes, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei cria o Programa de Incentivo Fiscal “Programa InovaTec’, nos termos dos
artigos 3° e 27, da Lei n°® 9.086/2016, que dispde sobre a organiza¢do do sistema de inovagéo
de Presidente Prudente e sobre medidas de incentivo a inovacdo tecnoldgica, a pesquisa
cientifica e tecnolégica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a engenharia ndo rotineira e a
extensdo tecnoldgica em ambiente produtivo, no municipio.

Art. 2° Poderdo participar do "Programa InovaTec" empresas e Startups:
. de tecnologia, de base tecnoldgica, de pesquisa ou de inovagéo;
Il. cuja atividade e proposta se enquadrem nos editais da Fundagéo, nos termos do § 2°,
do artigo 14, da Lei n°® 9.370/2017;
M. estejam em situacao regular perante a Fazenda Municipal.

Art. 3° Os beneficios fiscais constituem em:
I reducdo da base de calculo utilizada para efeito de calculo do Imposto Sobre Servigos
—ISS em 60%;
Il. reducdo em 100% nas taxas e licencas municipais de fiscalizacdo, alvara e localizagéao.

Paragrafo Unico. Os valores recolhidos do ISS deste programa poderdo ser destinados ao
Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao, nos termos do artigo 22, da Lei Municipal
n° 9.086/2016, por opgéo do contribuinte.

Art. 4° Perdem os beneficios desta lei o beneficiario que:
l. deixar de cumprir as condi¢tes do edital;
Il. deixar de cumprir com suas obrigacdes tributarias.

Art. 5° A Fundacado Inova Prudente, nos termos do edital, expedira certificado de que a
empresa participa do "Programa InovaTec" e faz jus aos beneficios desta Lei.

Paréagrafo unico. Os 6rgéos de fiscalizagdo do municipio poderéo, a qualquer tempo, cancelar
o referido certificado se comprovado que a empresa nao faz jus ao beneficio, garantido o
contraditério, e apuradas as responsabilidades, se for o caso.

Art. 6° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdo propria
or¢camentdria, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Presidente Prudente, Pago Municipal “Florivaldo Leal”, 14 de janeiro de 2019.

NELSON ROBERTO BUGALHO
Prefeito Municipal
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LEI N' 9.861/2019

Dispde sobre a regulamentacéo de prestacdo de servicos de compartilhamento, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, NELSON ROBERTO BUGALHO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE -- SP, no uso de minhas atribuicdes, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regulamenta a prestacdo de servicos de compartilhamento de recursos
empresariais, centros de negocios, incubadoras de empresas e escritorios virtuais, permitindo
gue empresas e empreendedores possam ocupar o mesmo imovel para desenvolver suas
atividades.

Art. 2° Para efeito desta Lei, considera-se:

I Coworking como sendo um espaco de trabalho que permite e incentiva a convivéncia e
o compartilhamento de recursos, sem delimitacdo ou definicdo de espaco individual;

Il. Business Center ou Centro de Negdcios como conjunto de espacos delimitados e
independentes entre si, para uma ou mais pessoas, que utilizam areas comuns
compatrtilhadas;

Il Escritério Virtual é a prestacdo de servico de atendimento virtual e gestdo de
correspondéncia;

V. Empresa Administradora € a titular ou possuidora de imdvel cujas caracteristicas
permitam a prestacdo dos servicos acima descritos de forma permanente. Nesta
categoria de empresas administradoras também se enquadram as Incubadoras de
Empresas tradicionais ou de base tecnoldgica sediadas no municipio.

Art. 3° As empresas administradoras permitirdo a cessao do endereco para registro nos 6rgaos
competentes e deverdo prestar servicos como:
. assessoramento de planejamentos empresariais, arquivamentos, recebimento e
processamento de correspondéncias e notificacdes;
Il. secretariado, de atendimento telefénico, recepgéo entre outros;
M. agendamento ou cessdo de espaco fisico com salas executivas para reunides,
atendimento ou auditério.

Paragrafo Unico. E vedada a aplicacdo desta Lei sem que haja a disponibilidade dos servicos
previstos neste artigo.

Art. 4° Para efeito dessa Lei e legislacdo correlata, consideram-se usuarios dos escritérios
virtuais, business centers e coworkings, as pessoas fisicas ou juridicas ou profissionais liberais
gue mantenham domicilio no mesmo endereco da empresa administradora cujos servigos
utilizem, bem como aquelas pessoas fisicas ou juridicas que utilizem eventualmente o espago
fisico para reunides ou outras atividades.

Art. 5° As empresas administradoras dos escritérios virtuais, business centers e coworkings
deverdo:
I permanecer em funcionamento durante o horario comercial praticado na cidade que
esta sediado;
Il. manter no local o alvara de localizagéo e funcionamento original, bem como cépias dos
atos constitutivos e do CNPJ e documentacéo, comprovante de enderego dos usuarios
e os dados atualizados dos servigos de contabilidade de cada usuario;
[l comunicar os oOrgaos competentes, em até 30(trinta) dias, qualquer alteracdo nos
dados dos usuarios que possa influir na arrecadacdo ou fiscalizacdo de suas
atividades;
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V. fornecer imediatamente as autoridades competentes, as informacfes de nome,
endereco e telefone dos usuérios no escritério virtual, bem como de seus contadores;
V. ter o registro de sua atividade no Cadastro Nacional de Atividade Econémica -- CNAE,
sob o cédigo 8211 (servicos combinados de escritorio e apoio administrativo)

Paragrafo unico. As empresas de coworking, business centers e escritorios virtuais, deverao
informar de imediato aos 6rgaos municipais, estaduais e federais a correcdo cadastral de todas
as empresas usuarias informadas, que deixarem de funcionar em seus estabelecimentos.

Art. 6° O usuario dos escritérios virtuais, business centers e coworkings devera:

I estar inscrito nos 6rgdos municipais, estaduais e federais, e obter e manter os registros
oficiais como alvara de localizacdo e funcionamento, inscricdo municipal, inscricao
estadual e CNPJ, bem como os dados e documentos dos socios e do contador, quando
for o caso;

Il. manter seus dados cadastrais disponiveis junto aos escritérios virtuais, business
centers e coworkings;

M. em caso de contrato firmado como pessoa fisica para a abertura de empresa, assim
que o processo de abertura for efetivado, o contrato devera ser aditado ou substituido
por um contemplando a pessoa juridica, sem 6nus para 0 Usuario;

V. manter procura¢cdo com poderes para receber, em nome do usuario, notificacdes,
intimacdes, citacdes judiciais e extrajudiciais e outras comunicacdes dos Orgaos
publicos.

Paragrafo Unico. O contrato de prestacdo de servico entre o usuario e a empresa
administradora, assim reconhecida, servira como documento de comprovacdo do endereco
para abertura no cadastro mobiliario do municipio.

Art. 7° As empresas caracterizadas como administradoras de escritérios virtuais, business
centers e coworkings poderdo sediar multiplas empresas em seu endereco, mediante
solicitacdo de separacdo cadastral junto & Secretaria de Planejamento, Desenvolvimento
Urbano e Habitac&o, adequada para as necessidades e conceitos desta regulamentacéo.

Art. 8° N&o sera responsabilidade da empresa administradora dos escritérios virtuais, business
centers e coworkings infragdo de qualquer natureza cometida pelos usuarios.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade da empresa administradora manter atualizado os
registros de seus usuarios, comunicando imediatamente o0 municipio sobre contratos
finalizados ou rescindidos.

Art. 9° A prestagdo de servigos de escritérios virtuais, business centers e coworkings, desde
gue cumpridos os requisitos desta Lei, ndo caracteriza sublocacdo de espécie alguma, uma
vez que houve prestacdo de servigos na forma contratual.

§ 1° Sobre os servigos prestados pela empresa administradora a seus usuarios, sera reduzida
a base de célculo utilizada para o célculo do Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza -
ISSQN, atingindo proporcionalmente o minimo de 2% (dois por cento).

§ 2° Empresas e empreendedores residentes nas empresas administradoras poderéo participar
do Programa InovaTec, mesmo ndo sendo sediadas na Inova Prudente.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Presidente Prudente, Paco Municipal "Florivaldo Leal", 14 de Janeiro de 2019.
NELSON ROBERTO BUGALHO — Prefeito Municipal
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