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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

Com vistas aos Projetos de Lei Municipal n® 05 e 07/202]1 e em cumprimento ao disposto
nos art. 16 e 21 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, e no parigrafo 1° e
incisos do art. 169 da Constitui¢do Federal, considerando as metas e prioridades elencadas
na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, emitimos o presente parecer com a finalidade da
reposicdo salarial aos aposentados e pensionistas e subsidios mensais.

Considerando os seguintes dados:

IPCA — janeiro/2020 a
dezembro/2020 — Fonte: -
IBGE - Projeto de Lei A it
07/2021
Projeto de Lei 04/2021 IPCA 5,20%
A
ESTIMATIVA DE GASTOS:
Tabela 1 — SUBSIDIOS
DISCRIMINATIVO 2021 2022 2023
IMPACTO
ORCAMENTARIO 6.117,78 6.141,72 6.141,72
E FINANCEIRO

Tabela 2 - ATIVOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

DISCRIMINATIVO 2021 2022 2023
IMPACTO
ORCAMENTARIO 1.888.5552,14 1.912.276,54 1.912.276,54
E FINANCEIRO

NOTA: Valores apresentados estio discriminados no Demonstrativo de Calculo em
anexo.



3.1.90.11.00 — VENCIMENTOS
VANTAGENS FIXAS — 652.630,44 511.597,00 141.033,14

DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA:

3.1.90.01 - APOSENTADORIAS

DO RPPS

31.90.03 PENSOES, EXCLUSIVE 36.162.429,99 31.682.450,93 4.479.979,05

DO RGPS

ORIGEM DOS RECURSOS: RECURSOS PROPRIOS*

[ FONTE .
RECURSOS DESCRICAO
001 RECURSOS DO TESOURO (DESCENTRALIZADO)
040 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

PLANO PLURIANUAL

(X) ADEQUADO

A despesa esté prevista nas diretrizes e metas do Plano
Plurianual 2018-2021
Lei Municipal n° 2874/2017 de 06 de dezembro de 2017

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

(X) ADEQUADO

E compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Or¢amentarias para o exercicio de 2020
Lei Municipal n°® 2.999 de 04 de agosto de 2020 - LDO 2021 e
Lei Municipal n® 3.032 de 16 de dezembro de 2020 (altera Lei ©
2.999/2020)

LEI ORCAMENTARIA ANUAL

(X)
ADEQUADO

A dotagdo orcamentaria atendera as despesas decorrentes nas seguintes
rubricas:

25.001.04.122.0004.2741 - Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil -
3.1.90.11

25.001.04.122.0004.2741 - Obrigagdes Patronais - 3.1.90.13
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25.001.04.122.0004.2742 - Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil -
3.1.90.11

25.001.04.122.0004.2742 - Obrigagdes Patronais - 3.1.90.13
25.002.04.122.0004.2745 - Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil -
3.1.90.11

25.002.04.122.0004.2745 - Obrigagdes Patronais - 3.1.90.13
25.003.04.122.0004.2752 - Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil -
3.1.90.11

25.003.04.122.0004.2752 - Obrigagdes Patronais - 3.1.90.13
25.003.04.122.0004.2752 - Obrigacdes Patronais - 3.1.91.13
25.003.09.272.0004.2753 — Aposentadorias do RPPS- 3.1.90.01
25.003.09.272.0004.2753 — Pensdes — Exclusive do RGPS 3.1 .90.03

~ CONCLUSAO:
(X) HA IMPACTO ORCAMENTARIO ( ) NAO HA IMPACTO
E FINANCEIRO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

OBS: Os valores demonstrados no quadro de estimativa de impacto, j4 se encontram
previstos no orgamento do exercicio corrente.

Cambé/PR, 16 de abril de 2021.
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DEMONSTRATIVO DE CALCULO

VENCIMENTOS | +190:13.0000 REPOSICAO IMPACTO
T L] Rl [ e
PESSOAL indice reposigo) c)
CIVIL (a), )
JANEIRO * 9.389,60 153426 10.923,86 11.417,62 49376
FEVEREIRO * 9.620,51 1.571,99 11.192,50 11.698,40 505,90
MARCO * 9.732,93 1.590.36 1132329 11.835,10 S11.81
ABRIL 9.732,93 1.590,36 1132329 11.835,10 511,81
MAID 973293 1.590 34 11.323.29 11.B35,10 511,81
JUNHO 9.732,83 1.59036 11.323,19 11.835,00 511,81
JULHO 9.732,93 1.590.36 1132329 11.835,10 511,81
AGOSTO 9.732.93 1.590.36 1132329 11.835,10 S1L81
SETEMBRO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.835,10 S11,81
OUTUBRO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.835,10 511,81
NOVEMBRO 973293 1.590.36 1132329 11.835,10 511,81
DEZEMBRO 9.732,93 1.590,36 11.323.29 11.835,10 511,81
TOTAL 11633931 19.009,85 135.349,16 141.466,94 6.117.78

NOTA: * Folha de Pagamento de Janeiro, Fevereiro ¢ Margo/2021, aplicou-se percentual de 4,52%, referente ao IPCA

acumulado dos tiltimos 12 meses. Valores a partir de abril foram projetados, baseado na dltima

SUBSIDIOS - 4,52%

folha realizada (margo. )

3.1.90.00.00.0
0- 3.1.90.13.00.0 _
VEMNCIMENT 0- REPOSICAD IMPACTO
Bl e OSE OBRIGACOE TOTAL SUBSIDIOS ORCAMENTARIO E
o VANTAGENS g (c)=(a+h) d=( X FINANCEIRO () =(d -
FIXAS - PATRONAIS indice reposicso) €)
PESSOAL (b)
CIVIL (a),
JANEIRO * 9.732.93 1.590,36 1132329 11.835,10 511,81
FEVEREIR( * 9.732.93 159036 1132329 11.395,17 511.81
MARCO * 9731293 1.590.36 11.323.29 1139517 511,81
ABRIL 9.732,93 1.59036 11.323.29 11.395,17 511,81
MAIO 9.712,03 1.590,36 11.32329 11.395,17 511,81
JUNHO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 51181
JULHO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 511,81
AGOSTO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 51181
SETEMBRO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 51181
OUTUBRO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 S1181
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NOVEMBRO 9.732.93 1.590.36 1132329 11.395,17 S1181
DEZEMBRO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 51181
TOTAL 116.795,16 19.084.32 135.879,48 137.182,02 6.141,72
SUBSIDIOS -4,52%
3.1.90.13.00.00 _
3.1.90.00.00.00 - : REPOSICAQ IMPACTO
Exercicio VENCIMENTOSE | OBRIGACOE TOTAL SUBSIDIOS | ORCAMENTARIO E
2023 VANTAGENS FIXAS - g (c)=(a+h) dy=(c X FINAMCEIRO (&)= (d-
PESSOAL CIVIL (a), | PATRONAIS indice repasiglo) )
(b)
JANEIRO * 973293 1.590,36 11.323.29 11.835,10 511,81
TR 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 511,81
MARCO * 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 51181
ABRIL 9.732,93 1.590.36 11.323.29 11.395,17 51181
MAIO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 511.81
JUNHO 9.732,03 1.590,36 1132329 11.395,17 511,81
JULHO 9.732.93 1.590.36 11.323.29 11.395,17 s1181
AGOSTO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 51181
SETEMBRO 9.732.93 1.590,36 1132329 11.395,17 511,81
OUTUBRO 9.732,93 1.590,36 1132329 1139517 1181
ngMBR 9.732,93 1.590,36 11.323,29 11395,17 S11,81
DEZEMBRO 9.732,93 1.590,36 1132329 11.395,17 51181
ATIVOS — APOSENTADOS SEM PARIDADE E PENSIONISTAS -5,20%
i i REPOSICAO IMPACTO
ST 3190110000 (::Trjgﬁ . E,?;? : CEET{:_l; : s;j;szlglis pﬁiﬁ’é}ﬁ”ﬁﬁf Ei :
Aposentadorias (b) 3 indice reposicio) £)
e Pensdes

JANEIRO * 333092433 11.730,84 334265517| 349374318 151.088,01
FEVEREIRO * 3333.490,63 12.832,13 334632276 349757655 151.253,79
MARCO * 3.345.17747 14.456,59 335963406 351148952 151.855.46
ABRIL 3.511.489,52 14.456,59 352594611 368531887 159.372,76
MAIO 3.511.489,52 14.456,59 352594611 368531887 159.372.76
JUNHO 3.511.489.52 14.456,59 352594611 368531887 159.372,76
JULHO 3.511.489,52 14.456,59 3525946,11| 368531887 159.372,76
AGOSTO 3.511.489,52 14.456.59 3525904611| 368531887 159.372,%
SETEMBRO 3.511.489.52 14.456,59 352504611 |  3.68531887 159.372,76
OUTUBRO 3.511.489,52 14.456.59 352594611 368531887 159.372,76
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NOVEMBRO 351148952 14.456,59 352594611 | 368531887 159.372,76
DEZEMBRO 3.511489,52 14.456,59 352594611 | 368531887 159.372,76
TOTAL 4161299811 |  169.128.87 4178212698 | 43.670.679,12 1.888.552,14
ATIVOS — APOSENTADOS SEM PARIDADE E PENSIONISTAS -5,20%
31-90.03.00.00 | 5. 9.13.00.00 TN A
emicozm 319011009 | oamigacoes | ToTaL | FTEIC ' | orcaMENTARIO
Aposentadorias {b) eposigio) (d-c)
¢ Pensdes
JANEIRO * 3511.489,52 11.730,84 | 352322036 3.682.469.92 159.249,56
FEVEREIRO * 351148952 12832,13 352432165 3.683.620,99 159.299,34
MARCO * 3.511489,52 1445659 |  3.525.946,11 3.685.318,87 159.372,76
ABRIL 351148952 14.456,59 | 352594611 368531887 159.372,76
MAIO 3.511.489,52 1445659 | 352594611 168531887 159.372,76
JUNHO 351148952 1445659 |  3525946.11 3.685.318.87 159.372,76
JULHO 351148952 1445659 |  3.525.946,11 368531887 159.372,76
AGOSTO 3.511.489,52 1445659 |  3.525.946,11 368531887 159.372,76
SETEMBRO 351148952 1445659 | 3525.946,11 3.685.318.87 159372,76
OUTUBRO 3.511.489,52 1445659 | 352594611 3.685.318,87 159.372,76
NOVEMBRO 3.511.489,52 1445659 |  3.525.946,11 368531887 159.372,76
DEZEMBRO 351148952 1445659 [  3.525.946,11 3.685318.87 159.372,76
TOTAL 4213787424 | 16912887 42.307.003.11 44219279,65 1912276,54
ATIVOS - APOSENTADOS SEM PARIDADE E PENSIONISTAS -5,20%
e Sioeans REPOSICAO SUBSIDIOS AT
Exemicio202 | 1:90-11.00.00 OBRIGACOES | B > (@=(c X indice Frﬂﬁ“’éﬁ“&‘ﬁfﬁ :
Aposentadorias s ) ¢)
¢ Pensides
JANEIRO * 3.511.489.52 1173084 | 3.523.220,36 3.682.469,92 159.249,56
FEVEREIRO * 3.511.489,52 12832,13 | 3.524.321.65 3.683.620,99 159.299,34
MARCO * 3.511.489,52 14.456,59 | 3.525.946,11 3.685318.87 159.372,76
ABRIL 351148952 14.456,59 | 3.525.946,11 368531887 159.372.76
MAIO 3.511489,52 1445659 | 3.525.946,11 3.685318,87 159.372.7
JUNHO 3.511.489,52 1443659 | 3.525.046.11 3.685.318,87 159.372,76
JULHO 3.511.489,52 14.456,59 | 3.525.946,11 3685 318,87 159.372.76
AGOSTO 351148952 1445659 | 3.525.946,11 3.685318,87 159.372,76
SETEMBRO 3.511.489,52 1445659 | 3.525.946.11 3.685318,87 159.372,76
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OUTUBRO 3.511.489,52 14456,59 |  3.525.946,11 368531887 159.372,76

NOVEMBRO 351148952 1445659 |  3.525.046.11 368531887 159.372,76

DEZEMBRO 3.511.489,52 1445639 |  3.525.946,11 368531887 159.372,76

TOTAL 42.137.874.24 169128 87 42.307.003,11 44.2!9.2?9,155 191227654




DECLARACAO DO ORDENADOR DA
DESPESA

Em cumprimento ao estabelecido no inciso II do art. 16 da Lei Complementar n°® 101, Lei
de Responsabilidade Fiscal e art. 44 da Lei n® 2.999 de 04 de agosto de 2020, Lei de
Diretrizes Orgamentaria — LDO 2021, para atender a " REPOSICAO SALARIAL AOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS E SERVIDORES ATIVOS E SUBSIDIOS
MENSAIS”, DECLARO que ha disponibilidade para a referida despesa, tendo, portanto,
adequag@o orgamentiria e financeira com a Lej Or¢amentaria Anual, além de ser
compativel com a Lei do Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentirias.

Cambé/PR, 16 de abril de 2021.

Andréia Cristina da Silva
Diretora *Pr:sid'enf.s :
Autarquia Cambé Previdéncia



